










FOREWARD 
  
Deendayal Research Institute (DRI), founded by Bharat Ratna Rashtrarishi Nanaji Deshmukh in 1968, is an independent 
“think-and-do tank” devoted to rural upliftment and empowerment of all! 
 
 With the support, co-operation, help and inputs from like-minded individuals and organisations, we have been able 
to inch forward in our agenda to provide grassroot organisations and individuals to gain access to a platform where 
their views, concerns and solutions can reach a wider audience, with Governmental Agencies, multinational Agencies 
and fellow non-governmental organisations for experience sharing. 
 
 The Conferences firstly looked at the SDG framework as a whole and launched a knowledge platform, 
www.sdginterventions.org to showcase validated interventions to achieve the SDGs. These templates require slight 
tweaks to incorporate local variations as required to make them replicable and sustainable. 
 
 A World SDG Forum was also launched, and a ‘Chitrakoot Declaration, that is the preamble for action under this 
initiative was also adopted. The 2nd and 3rd Conferences examined SDGs 1 & 3, and 2 & 4 respectively. 
 
 Taking forward the conclusions of the 3rd International SDG Conference and the Chitrakoot Declaration, the 4th 
Conference delved on strategies for a new narrative laying emphasis on family as the fulcrum of solutions in the spirit 
of ‘Gramodaya se Sarvodaya’ (From Rural Upliftment to Upliftment of All); and from ‘Sarvodaya to Abhyudaya’ (From 
upliftment for All to the Rise of All). 
 
 In keeping with the objectives of the Conferences to cover social sector SDGs, its technical sessions discussed 
imperatives for accelerating progress with regard to SDGs 5 & 7 – gender equality and sustainable energy. The issues 
of Gender Equality are the most critical of the SDGs. 
 
 Across cultures and civilisations, women have played a prominent role in the course of history. However, patriarchy 
persists, and women continue to face cultural, social, and economic barriers that have prevented them from fully 
sharing the fruits of progress.  As Deendayal ji said, “Developing a civil society is impossible without educating the 
mothers.”  
 
 Equally germane is the imperative of energy transition. Despite initial political commitment for the Paris Treaty target 
to limit the rise in mean global temperature to below 1.5 degrees Celsius (2.7 degrees Fahrenheit), the switch away 
from fossil fuels is not happening at the requisite pace. Furthermore, Tech, Blockchain and AI are driving power 
consumption to unimaginable levels. IT energy demand accounts for approximately 2% of global CO2 emissions, 
approximately the same level as aviation, and represents over 10% of all the global energy consumption. A ChatGPT 
query consumes 10 times the electricity of a Google search enquiry. Microsoft, Google and Blockchain consume more 
electricity than countries with a 30 million population. Fossil fuels still account for over 80% of electricity production. 
This is untenable and unsustainable. 
 
 The 4th International SDG Conference explored out-of-the-box strategies for accelerating the implementation of SDGs 
5 & 7 with an emphasis on ensuring women’s participation in all spheres of public life (economy, management and 
leadership) and increasing access to energy while transitioning from fossil fuel (coal and hydrocarbons) toward cleaner 
sources of energy (solar, wind. geothermal, green hydrogen and nuclear). 
 
This Compendium has recorded the speeches by the speakers as well as tried to capture the essence of the discussions 
that followed. 
 
- Vasant Pandit, Convenor 
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OUTCOME DOCUMENT 
4th INTERNATIONAL SDG CONFERENCE, 

22nd -24th  NOVEMBER 2024, CHITRAKOOT 
 
The 4th International Conference on SDGs was held on 22nd–24th November, 2024 at Chitrakoot. The framework for 
the dialogue is based on Ekatma Manav Darshan (Integral Humanism) as propounded by Pandit Deendayal Upadhyaya, 
as well as the inspiration of Bharat Ratna Rashtrarishi Nanaji Deshmukh and the Chitrakoot Declaration (2023). 
 
Nanaji’s work through Deendayal Research Institute (DRI) founded in 1968, provides a platform for realising the 
philosophy of Integral Humanism through holistic development of villages around Chitrakoot.  This illuminates our 
path in the ongoing process and activities of the World SDG Forum and the spirit of  ‘Gramodaya se Sarvodaya’ (From 
Rural Upliftment to Upliftment of All); and from ‘Sarvodaya to Abhyudaya’ (From Upliftment for All to the Rise of All). 
This conference focused on SDG 5 and 7, namely Gender Equality and Affordable and Clean Energy. 
 
The Plenary Session examined the premise of the family as a fulcrum for creating solutions for both SDG 5 and 7 - since 
attitudinal and behaviour change start with socialisation at home, echoing the words of Pandit Deendayal ji who said, 
“Developing a civil society is impossible without educating the mothers.”  The speakers recognised and emphasised 
the necessity of  parents and society to encourage  behavioural change in its citizens  in order to accelerate gender 
equity ’;  They also highlighted  the role for  the family in reducing energy consumption and more efficient energy 
usage. 
 
Presentations also showcased the progress made by the state of Madhya Pradesh, who have improved their status 
from a ‘BIMARU’ state to a ‘front runner’ state, with a focus on Gender Equality and Renewable Energy. 
 
The technical sessions, on SDG 5 “Achieve gender equality and empower all women and girls”; and SDG 7 “Ensure 
access to clean and affordable energy”, offered new perspectives for accelerating these goals. The scholarly gathering 
of eminent educationists, economists, agricultural experts and practitioners drawn from nearby villages, highlighted 
some of the issues and suggested pathways for progress in these two SDGs: 
 
1. Women’s participation is essential for effective community-based responses to disaster and risk reduction. 
 
2 Leveraging the mechanism of Gram Sabha to implement gender legislation or programmes: While there are several 
schemes for the empowerment of women including adolescent girls, the awareness and uptake will improve provided 
there is a connection with discussions in the Gram Sabha meetings.  
 
2a. Prior to a Gram Sabha, a Mahila Sabha should also be held so that the village development agenda could be looked 
at through a ‘Gender Lens’. 
 
3. Investment in the Care Economy is often neglected. However, such investments support women who are looking to 
stay on in the workplace. 
 
4. Indian men spend 19 minutes on household work. The contribution of men in household tasks will ensure insulation 
against job losses. 
 
5. Young women in the 18-23 years are particularly vulnerable and therefore their inclusion into schemes such as the 
PM Internship scheme is critical. 
 
6. The Digital economy has the potential to build pathways to equity for women entrepreneurs. 
 
7. Stigma around menstrual health needs to be combated  with a National and state level Menstrual Hygiene Policy. 
Ensuring events and gatherings as well as workplaces are menstrual health positive with necessary menstrual hygiene 
products will enable women to participate more fully. 
 
8. Heat exposure in Urban Heat Islands has led to the loss of 512 billion potential labour hours in 2023, worth US$ 835 
billion in potential income losses, and a huge jump in heat related mortality for senior citizens and infants. Achieving 
Net Zero through ‘Waste to Wealth’ initiatives can lessen Urban impact of climate  change and stay below the 1.5°C  
threshold, as mandated in the Paris Agreement. 



9. A non-lapsable Green Budget of 10% should be mandated for Panchayat and Municipalities. 
 
10. Energy Efficiency norms to be enforced just like Fire Safety Norms in all public and private buildings. 
 
11. Public Transport should be promoted and incentivised and the share of EVs in both Public and Private Transport 
increased. 
 
12. An appropriate mix of renewable and traditional energy generation  is the way forward, with a focus on the lowest 
hanging fruit in the area, to create maximum cost benefits and viability. 
 
12a. Free electricity needs to be dis-incentivised as it hampers the viability of discoms that then impacts the 
transmission and generation companies. Once these become financially viable then renewable energy projects will get 
a viable market. 
 
12.b .While exploring and promoting new innovative energy sources like Green Hydrogen with low carbon footprint is 
essential, large scale promotion of these technologies should only be encouraged when cost benefit ratios are 
achieved. 
 
The conference recognised the transformative potential of the Women’s Reservation Bill, steered this year under the 
leadership of Hon’ble Prime Minister Narendra Modi. 
 
It also reiterated the necessity of family and society as agents of change as evident in the outcomes of the Self Reliance 
Campaign conducted by Deendayal Research Institute in the villages of Chitrakoot. 
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4th International SDG Conference
Inaugural Session

22nd November 2024

The 4th International SDG Conference held in Chitrakoot, District Satna, M.P. from the 22nd to the 24th of 
November, 2024. The Plenary Session looked at strategies for a new narrative laying emphasis on family as 
the fulcrum of solutions in the spirit of ‘Gramodaya se Sarvodaya’ (From Rural Upliftment to Upliftment of 
All); and from ‘Sarvodaya to Abhyudaya’ (From upliftment for All to the Rise of All). 
In keeping with the objectives of the Conferences to cover social sector SDGs, its technical sessions will 
discuss imperatives for accelerating progress with regard to SDGs 5 & 7 – gender equality and sustainable 
energy.

Speakers include:
Vasant Pandit, Convenor, World SDG Forum and Treasurer, Deendayal Research Institute;
Dr. Lokesh Sharma, CEO, AGIPPA, Bhopal;
Shri Ganesh Singh, Member of Parliment, Satna;
Smt. Nirmala Bhuria, Minister of State, Women & Child Development, Government of Madhya Pradesh; and
Shri Rajendra Shukla, Deputy Chief Minister, Madhya Pradesh.



 
Introductory Speech, Vasant Pandit, Convenor, World SDG Forum and  
Treasurer, Deendayal Research Ins?tute. 

 
I would like to thank all my friends who have taken the 5me to join us here in Chitrakoot – the Tapasthali of Bhagwan 
Ram and the Karmabhoomi of our founder, Bharat Ratna Rashtrarishi Nanaji Deshmukh. 
Deendayal Research Ins5tute is a think and do tank that has been working on mul5ple dimensions of social sciences 
with a view to reconstruct Indian Society to develop technologies suitable for sustainable development of India 
par5cularly rural India. The ins5tute’s projects and interven5ons are ac5vely being implemented, par5cularly focused 
on poverty allevia5on, educa5on, water and sanita5on, health, climate resilient agriculture, forestry and knowledge 
co-crea5on since 1978. 
The Ins5tute was founded to validate the theory of Integral Humanism as propounded by Pandit Deendayal Upadhyaya, 
which called for a complementarian society, where we all looked aNer the welfare of each other, not as charity, but as 
a duty, for the well-being of ourselves and of society.  
The SDGs, which were launched on the 25th of September 2015 in the United Na5ons General Assembly in the presence 
of our Hon. Prime Minister, co-incidentally Pandit Deendayal Upadhyaya’s 100th Birthday, are closely aligned with the 
thoughts of Deendayal ji and the work ini5ated by Nanaji and this Ins5tute. 
The 17 SDG Goals were formulated aNer the member countries of the United Na5ons realised that the 8 Millenium 
Development Goals or MDGs that were adopted in the year 2000 and was meant to be completed by 2015 would fail. 
The MDGs were only for Developing Na5ons, but the SDGs were more universal and applicable to all member countries.  
Although the United Na5ons conducted a widespread consulta5ve process that included Civil Society while formula5ng 
the Goals, since its launch, Civil Society seems to have liUle or no role in them. 
We had found that there was no Knowledge PlaXorm anywhere that captured the process of successful programs and 
interven5ons that would be replicated by those facing similar situa5ons. All of us working in the field were re-inven5ng 
the wheel, as there was no knowledge sharing.  
To address this gap, Deendayal Research Ins5tute, with like-minded individuals and ins5tu5ons launched a knowledge 
plaXorm, sdginterven5ons.org in April 2022, and a World SDG Forum to give build a plaXorm for all stakeholders of the 
SDGs in February of 2023.  
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A ‘Chitrakoot Declara5on’ that was adopted outlines 2 specific goals: Firstly, “Recalling the experiences and 
experiments of institutions such as the Deendayal Research Institute (DRI), especially at Chitrakoot, it will be relevant 
to delve on a new narrative laying emphasis on family as the fulcrum of solutions in the spirit of ‘Local to 
Global’— Gramoday to Sarvoday (village to the universe); from grassroots to global.” And secondly, one that 
encapsulates the point in the Declaration that states “Having given the civil society sufficient space in determining the 
SDGs, it is now necessary to provide a framework for the involvement of the civil society in the monitoring and 
implementation of the SDGs.” 
The 17 SDGs are to be achieved by 2030. It is our belief that this will not happen. We must therefore think beyond 
2030, and this PlaXorm, that is showcases in this annual Conference in Chitrakoot, hopes to formulate a strategy for 
this. 
Our Prime Minister’s call at Glasgow COP in 2021 to focus on Lifestyle for Environment (LiFE) as a major pathway for 
tackling climate change and ensuring progress towards SDGs. He called for the “mindful and deliberate u5lisa5on, 
instead of mindless and destruc5ve consump5on”, to protect and preserve the environment. LiFE puts individual and 
collec5ve duty on everyone to live a life that is in tune with Earth and does not harm it. 
We at the Ins5tute believe that for this to gain trac5on it would need to invoke the kind of community spirit that 
existed in rural communi5es pre the destruc5on of the Panchayat, where the concepts of sustainable produc5on and 
sustainable consump5on were an intrinsic part of the fabric of the community, with the family at its core., with the 
prac5ces of Jeevanshaili, Rutucharya, and Dincharya that were followed throughout our villages. 
In our 2nd Conferences, we had explored SDGs 1 & 3, and SDGs 2 & 4 in our 3rd Conference. In this Conference, the 
focus is on SDGs 5 & 7. I would like to briefly explain them to you. As most of our audience speaks Hindi, I will con5nue 
in Hindi now. 
  

द"नदयाल शोध संःथान 1978 से "िथंक एंड डू ट5क" के 6प म9 काय: कर रहा है द"नदयाल शोध संःथान क> ःथापना 1968 म9 
हुई उस समय नानाजी जनसंघ म9 थे। उस समय हम FदGली म9 बैठकर शोध कर करते थे। नाना जी ने राजनीित से 
संKयास  िलया था और वो ूथम बार गPडा-बलरामपुर से चुनाव लड़9   थे  और वहाँ से संसद सदःय चुने गये थे। 
नानाजी ने जब सFबय राजनीित छोडा तो सबसे पहले उKहोन9 गांव म9 काम करने के िलए एक छोटा गाँव था  गोVडा 
और बलरामपुर के बीच म9 14 Fकलोमीटर क> दरू" पर Wजसका चयन Fकया उसका नाम जयूभा माम। इस माम का 
नाम नानाजी ने जयूका’k नारायण और उनक> प\ी ौीमती ूभा देवी के नाम पर जयूभा रखा था। जयूभा गांव से 
हमने िथंक एंड डू ट5क बनाया। नानाजी ने तब से सन ्2010 तक जब तक वो जी`वत रहे केवल गांवP के `वकास हेतु 
काम Fकया, गांवP का समम `वकास मॉडल `वकिसत Fकया और उKहे एक नमूना के bप म9 तैयार Fकया। संःथान 1968 
म9  द"नदयाल जी के देहाKत के बाद हो शु6  गया। द"नदयाल जी ने एक द’kZन िलखा जो एकाcम मानवद’kZन जो वो 
पूरा बता नह" पाये dयंूFक उनक> मcृयु बहुत अGप अविध म9 हो गई थी। नानाजी ने इस संःथान को शqb Fकया था 
एकाcम मानवदष:न को जमीन पर उतारने के िलए ।एकाcम मानवद’kZन से ूेhरत होकर नानाजी iारा 1978 से षुb Fकये 
गये काम को आज तक हमने जो भी काम Fकया एकाcम मानवद’kZन क> Fदशा को kयान म9 रखते हुए वो काम आज 
भी करते आ रहे ह5। केवल इस उlेंय के साथ Fक गांव को इस ूकार बनाना है Fक गांव ःवावलnबी] `षWoत, `ववादमुp 
और हरा.भरा हो। सq `वकास के लआय क> शुbआत 25 िसतnबर 2016 म9 संयुp राs iारा हुई और यह एक संयोग 
ह" है Fक 25 िसतnबर को ह" पं0 द"नदयाल जी क> 100वीं जKमितिथ भी थीA हर वष: संयुp राs क> अस9बली 25 
िसतnबर को ह" होती है उसी Fदन द"नदयाल जी का जKमFदन भी होता है 17 SDGs ह5, आप कभी एकाcम मानवद’kZन 
पढ़9गे तो देखेगे क> SDG GOALS वह" से िलए गये ह5  उसके पहले 2000 मे एक िमलेिनयम `वकास लआय बना था इसम9 
8 लआय बने थे और उसका 2015 तक समापन होना चाFहए था परंतु यह लगा क> यह  कभी होने वाला नह"ं है MDGs 
कहते है लेFकन वो केवल `वकिसत देशP के िलए था वो अवाःत`वक  लआय थे SDGs संयुp राs iारा 2016 म9 शु6 Fकए 

गए 17 ूमुख लआयP का समूह है, इनमे लगभग 175 लआय थे Wजनको 2016 मे लांच Fकया गया था  Wजनका उlेँय 2030 

तक गर"बी उKमूलन, िशoा, ल5िगक समानता, ऊजा: सुलभता, और पया:वरण संरoण जैसे मुlP को संबोिधत करना है। द"नदयाल 
जी, नानाजी और संःथान का जो काम है ये है क> हम लोग गावP मे काम करते है और समाधान ूदान करते है, हर 



एक काम का समाधान है परंतु wान का आदान-ूदान न होने के कारण हम उसका समाधान नह"ं ूाx कर पाते है हम 
समःया को पकड़ के बैठ जाते है तो हमने सोचा क> SDGs को पाने के िलए हमे एक माkयम क> ज6रत है Wजसमे एक उqपादन 
कता: होगा और एक उपभोpा होगा इसका मतलब हम आपसे सीखे और आप हमसे सीखे जब हमने इसे शु6 Fकया तो Fकसी को पता 
नह"ं था क> ये dया है तो फरवर" 2022 मे ये SDGs सेमीनार यहाँ  शु6 हुआ फरवर" 2023 मे हमने एक World SDG Forum लांच 

Fकया तो हम जो भी जमीन मे काम करते ह5 सरकार" योजना या सामाWजक 6प से उसमे हम आपस मे एक दसूरे सीखे इसिलए एक 

मंच बनाया उस समय Chitrakoot Declara5on Fकया था हालांFक, 2015 से 2030 तक हम SDGs का 20 से 30 ूितशत ह" 
ूाx कर पायेग9 इसम9 थोड़ा समःया है लेFकन हम उसको छोड नह"ं रहे ह5 dयँूक> लआय अzछ{ चीज है जैसे गर"बी न हो, सबको 
िशoा, ये करना है जैसे हमारे ूधानमंऽी जी ने 2047 तक `वकिसत भारत का सपना देखा है उसी तरह हम9 SDG को ूाx करना है 

आज क> तार"ख मे  बबा:द" भी एक संयोग है, तcव क> आkयाWcमकता के तcव तो जब तक हम बदलाव नह"ं करगे क> dया हमे 

इसक> ज6रत अभी है या नह"ं हम अभी एक कुत} मे ह" काम कर सकते है या चार रोट" से ह" काम चला  सकते ह5 तब 
तक SDGs के लआय ूाx नह"ं कर सकते ह5 ये सzचाई है लेFकन इसे कैसे लाना है द"नदयाल शोध संःथान एक मॉडल `वकिसत 

कर रहा है क> मामP मे छोट" छोट" चीजे करके देखेग9 क> बदलाव आता है या नह"ं आज क> तार"ख मे पhरवार सोचता है क> हमारा 
काम नह"ं है बzचो को सीखाने के िलए सीखाने का काम ःकूल का है ये नह"ं होता है ःकूल मे केवल 10 ूितशत ह" 
िसखाया जा सकता है, बzचे जो सीखते है गाँव मे माँ से, दादा से,दाद" से, पड़ोसी से, पhरवार से, वो सब िशoा होता 
है वो िशoा का 90 ूितशत होता है तो 90 ूितशत Wजnमेदार" पhरवार क> होती है तो जब तक वो बदलाव हम नह"ं 
लाएगे तो पhरवार जो माम का क9 ि `बKद ुहोता है उसम9 बदलाव नह"ं होने वाला है द"नदयाल जी ने जो एकाcम 
मानवदश:न म9 िलखा था उसमे बताया क> ग़ाव एक दसूरे क> मदद करता है सह" से जीवन यापन करने के िलए आपस 
मे गावP मे सामंजःय  होना चFहये यह एकाcम मानववाद का मूलमंऽ है तो SDG के लआय ूाx करने के िलए ये होना चFहये 
पhरवार एक फलबम है SDG को ूाx करने के िलए 2001 मे Glasgow मे अनेक देशP के ूधानमं`ऽयP क> एक बैठक 
जलवायु पhरवत:न के `वषय म9  हुई Wजसमे  हमारे देश के ूधामKऽी ने सुझाव Fदया LIFE को करने के िलए उसमे 
बताया गया क> 1.50  गमÅ 2040 तक बढ़ेगी और इसके कारण बहुत बडा नुकसान होने वाला है   इसम9  हम सभी 
लोग घर घर म9 थोड़ा थोड़ा सहयोग देकर इसे 0.5 तक कम कर सकते ह5  यह" हमे SDG सोचन9 को कहता है इस बार 
हम SDG 5 & SDG 7  के बारे मे बात कर रहे है तो SDG 5 बहुत महcवपूण: `वषय  है उसके बारे मे थोड़ा म5 बताने का ूयास कbगा 
2023 तक इन लआयP क> ूगित धीमी रह" है। 

SDG 5 म9 हम मFहला सश`pकरण और ल5िगक समानता पर `वशेष kयान क9 Fित करने के ऊपर बात 
करेग9 इसमे कुल 9 लआय Fदए गए ह5 Wजसमे हमार" सरकार और अKय देशP क> सरकार9 इसम9 काय: करके देखती  है 
क> dया पhरवत:न  हुआ क> 100 ूितशत से Fकतना ूितशत हो गया और Fकतना बाक> है आज भी मFहलाओं को पुbषP 
क> तुलना म9 समान काम के िलए कम वेतन िमलता है, यFद पुbष को Fकसी काम के िलए 100 bपया िमलता है तो मFहला को केवल 

77 bपया िमलता है हमे इस Fदशा मे काम करना ह5  100 मFहलाओं  म9 35 ूितशत मFहलाओं के साथ कभी न कभी कोई न कोई  

यौन  Fहंसा  हुई है इसको काम करना हम सबक> Wजnमेदार" है केवल 13% मFहलाओं के नाम पर भूिम है जबFक 90 ूितशत 

घर के काम मFहला ह" करती है, 75 करोड़ ऐसी मFहला ह5 Wजनका `ववाह 18 साल क> उॆ के पहले हुआ है जो आज जी`वत है हम 

कहते है बेट" बचाओ बेट" पढ़ाओ लेFकन वाःत`वकता कुछ और है, ये बहुत महcवपूण: `वषय है, अगला SDG 7 है ऊजा: के ऊपर इसमे 

कुल 5 लआय है SDG 5 क> अपेoा हमने SDG 7 मे अzछा Fकया है लेFकन अभी भी हम लआय से दरू ह5 2021 तक पूरे संसार मे 
67.5 करोड़ लोग आज भी `बना `बजली के रहते ह5 230 करोड़ पhरवार `बना घरेलू गैस के जीवन यापन कर रहे ह5 
नीित आयोग क> जो 2023-24 क> hरपोट: के अनुसार हम SDG 1 (NO POVERTY), SDG 8 (DECENT WORK  AND ECONOMIC 

GROWTH), SDG 13 (CLIMATE ACTION) AND SDG 15 (LIFE AND LAND) मे हम जो ूगित होना चाFहए उससे काफ> आगे बढ़े है 

लेFकन SDG 5 म9 हम 50 ूितशत के नीचे ह5 मkय ूदेश ने इस oेऽ म9 ूगित क> है, लेFकन अभी भी गुजरात और महाराs जैसे राÜयP 
क> तुलना म9 पीछे है। लेFकन ये खुशी क> बात है क> हम ूथम 10 राÜय म9 ह5। 
 



एक काम का समाधान है परंतु wान का आदान-ूदान न होने के कारण हम उसका समाधान नह"ं ूाx कर पाते है हम 
समःया को पकड़ के बैठ जाते है तो हमने सोचा क> SDGs को पाने के िलए हमे एक माkयम क> ज6रत है Wजसमे एक उqपादन 
कता: होगा और एक उपभोpा होगा इसका मतलब हम आपसे सीखे और आप हमसे सीखे जब हमने इसे शु6 Fकया तो Fकसी को पता 
नह"ं था क> ये dया है तो फरवर" 2022 मे ये SDGs सेमीनार यहाँ  शु6 हुआ फरवर" 2023 मे हमने एक World SDG Forum लांच 

Fकया तो हम जो भी जमीन मे काम करते ह5 सरकार" योजना या सामाWजक 6प से उसमे हम आपस मे एक दसूरे सीखे इसिलए एक 

मंच बनाया उस समय Chitrakoot Declara5on Fकया था हालांFक, 2015 से 2030 तक हम SDGs का 20 से 30 ूितशत ह" 
ूाx कर पायेग9 इसम9 थोड़ा समःया है लेFकन हम उसको छोड नह"ं रहे ह5 dयँूक> लआय अzछ{ चीज है जैसे गर"बी न हो, सबको 
िशoा, ये करना है जैसे हमारे ूधानमंऽी जी ने 2047 तक `वकिसत भारत का सपना देखा है उसी तरह हम9 SDG को ूाx करना है 

आज क> तार"ख मे  बबा:द" भी एक संयोग है, तcव क> आkयाWcमकता के तcव तो जब तक हम बदलाव नह"ं करगे क> dया हमे 

इसक> ज6रत अभी है या नह"ं हम अभी एक कुत} मे ह" काम कर सकते है या चार रोट" से ह" काम चला  सकते ह5 तब 
तक SDGs के लआय ूाx नह"ं कर सकते ह5 ये सzचाई है लेFकन इसे कैसे लाना है द"नदयाल शोध संःथान एक मॉडल `वकिसत 

कर रहा है क> मामP मे छोट" छोट" चीजे करके देखेग9 क> बदलाव आता है या नह"ं आज क> तार"ख मे पhरवार सोचता है क> हमारा 
काम नह"ं है बzचो को सीखाने के िलए सीखाने का काम ःकूल का है ये नह"ं होता है ःकूल मे केवल 10 ूितशत ह" 
िसखाया जा सकता है, बzचे जो सीखते है गाँव मे माँ से, दादा से,दाद" से, पड़ोसी से, पhरवार से, वो सब िशoा होता 
है वो िशoा का 90 ूितशत होता है तो 90 ूितशत Wजnमेदार" पhरवार क> होती है तो जब तक वो बदलाव हम नह"ं 
लाएगे तो पhरवार जो माम का क9 ि `बKद ुहोता है उसम9 बदलाव नह"ं होने वाला है द"नदयाल जी ने जो एकाcम 
मानवदश:न म9 िलखा था उसमे बताया क> ग़ाव एक दसूरे क> मदद करता है सह" से जीवन यापन करने के िलए आपस 
मे गावP मे सामंजःय  होना चFहये यह एकाcम मानववाद का मूलमंऽ है तो SDG के लआय ूाx करने के िलए ये होना चFहये 
पhरवार एक फलबम है SDG को ूाx करने के िलए 2001 मे Glasgow मे अनेक देशP के ूधानमं`ऽयP क> एक बैठक 
जलवायु पhरवत:न के `वषय म9  हुई Wजसमे  हमारे देश के ूधामKऽी ने सुझाव Fदया LIFE को करने के िलए उसमे 
बताया गया क> 1.50  गमÅ 2040 तक बढ़ेगी और इसके कारण बहुत बडा नुकसान होने वाला है   इसम9  हम सभी 
लोग घर घर म9 थोड़ा थोड़ा सहयोग देकर इसे 0.5 तक कम कर सकते ह5  यह" हमे SDG सोचन9 को कहता है इस बार 
हम SDG 5 & SDG 7  के बारे मे बात कर रहे है तो SDG 5 बहुत महcवपूण: `वषय  है उसके बारे मे थोड़ा म5 बताने का ूयास कbगा 
2023 तक इन लआयP क> ूगित धीमी रह" है। 

SDG 5 म9 हम मFहला सश`pकरण और ल5िगक समानता पर `वशेष kयान क9 Fित करने के ऊपर बात 
करेग9 इसमे कुल 9 लआय Fदए गए ह5 Wजसमे हमार" सरकार और अKय देशP क> सरकार9 इसम9 काय: करके देखती  है 
क> dया पhरवत:न  हुआ क> 100 ूितशत से Fकतना ूितशत हो गया और Fकतना बाक> है आज भी मFहलाओं को पुbषP 
क> तुलना म9 समान काम के िलए कम वेतन िमलता है, यFद पुbष को Fकसी काम के िलए 100 bपया िमलता है तो मFहला को केवल 

77 bपया िमलता है हमे इस Fदशा मे काम करना ह5  100 मFहलाओं  म9 35 ूितशत मFहलाओं के साथ कभी न कभी कोई न कोई  

यौन  Fहंसा  हुई है इसको काम करना हम सबक> Wजnमेदार" है केवल 13% मFहलाओं के नाम पर भूिम है जबFक 90 ूितशत 

घर के काम मFहला ह" करती है, 75 करोड़ ऐसी मFहला ह5 Wजनका `ववाह 18 साल क> उॆ के पहले हुआ है जो आज जी`वत है हम 

कहते है बेट" बचाओ बेट" पढ़ाओ लेFकन वाःत`वकता कुछ और है, ये बहुत महcवपूण: `वषय है, अगला SDG 7 है ऊजा: के ऊपर इसमे 

कुल 5 लआय है SDG 5 क> अपेoा हमने SDG 7 मे अzछा Fकया है लेFकन अभी भी हम लआय से दरू ह5 2021 तक पूरे संसार मे 
67.5 करोड़ लोग आज भी `बना `बजली के रहते ह5 230 करोड़ पhरवार `बना घरेलू गैस के जीवन यापन कर रहे ह5 
नीित आयोग क> जो 2023-24 क> hरपोट: के अनुसार हम SDG 1 (NO POVERTY), SDG 8 (DECENT WORK  AND ECONOMIC 

GROWTH), SDG 13 (CLIMATE ACTION) AND SDG 15 (LIFE AND LAND) मे हम जो ूगित होना चाFहए उससे काफ> आगे बढ़े है 

लेFकन SDG 5 म9 हम 50 ूितशत के नीचे ह5 मkय ूदेश ने इस oेऽ म9 ूगित क> है, लेFकन अभी भी गुजरात और महाराs जैसे राÜयP 
क> तुलना म9 पीछे है। लेFकन ये खुशी क> बात है क> हम ूथम 10 राÜय म9 ह5। 
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SDG 5 
Achieve gender equality and empower all women and 

girls
ल"िगक समानता ूा, करना तथा सभी म1हलाओं और 

लड़1कय8 को सश; बनाना
SDG 5 has 9 Targets that need to be achieved by 2030.

5.1 End all forms of discrimination against all women and girls everywhere.

5.2 Eliminate all forms of violence against all women and girls in the public and private spheres, including trafficking and sexual and other types of 
exploitation.

5.3 Eliminate all harmful practices, such as child, early and forced marriage and female genital mutilation.

5.4 Recognize and value unpaid care and domestic work through the provision of public services, infrastructure and social protection policies and the 
promotion of shared responsibility within the household and the family as nationally appropriate.

5.5 Ensure women’s full and effective participation and equal opportunities for leadership at all levels of decision making in political, economic and public 
life.

5.6 Ensure universal access to sexual and reproductive health and reproductive rights as agreed in accordance with the Programme of Action of the 
International Conference on Population and Development and the Beijing Platform for Action and the outcome documents of their review conferences.

5.A Undertake reforms to give women equal rights to economic resources, as well as access to ownership and control over land and other forms of 
property, financial services, inheritance and natural resources, in accordance with national laws.

5.B Enhance the use of enabling technology, in particular information and communications technology, to promote the empowerment of women.

5.C Adopt and strengthen sound policies and enforceable legislation for the promotion of gender equality and the empowerment of all women and girls at 
all levels.
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SDG 5 
Achieve gender equality and empower all women and 

girls
ल"िगक समानता ूा, करना तथा सभी म1हलाओं और 

लड़1कय8 को सश; बनाना
• On average, Women earn 23% less than men for the same work.
• 35% of Women have experienced physical or sexual violence.
• Women represent only 13% of all Agricultural Landholdings.
• Almost 75 crore women alive today were married before their 18th Birthday.

It is clearly off-track

The Gender Snapshot 2023 states that if current trends continue, over 340 million 
women and girls - an estimated 8 per cent of the world’s female population - will live 
in extreme poverty by 2030, and close to one in four will experience moderate or 
severe food insecurity.

3

SDG 7 
Ensure access to clean and affordable energy
ःव#छ एवं 'कफायती ऊजा0 तक पहंुच सिुन89त 

करना
SDG 7 has 5 Targets that need to be achieved by 2030. 
7.1 By 2030, ensure universal access to affordable, reliable and modern energy services.
7.2 By 2030, increase substantially the share of renewable energy in the global energy mix.
7.3 By 2030, double the global rate of improvement in energy efficiency.
7.A By 2030, enhance international cooperation to facilitate access to clean energy research and 
technology, including renewable energy, energy efficiency and advanced and cleaner fossil-fuel 
technology, and promote investment in energy infrastructure and clean energy technology.
7.B By 2030, expand infrastructure and upgrade technology for supplying modern and sustainable 
energy services for all in developing countries, in particular least developed countries, small island 
developing States, and land-locked developing countries, in accordance with their respective 
programmes of support.
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SDG 7 
Ensure access to clean and affordable energy
ःव#छ एवं 'कफायती ऊजा0 तक पहंुच सिुन89त 

करना
SDG 7 has 5 Targets that need to be achieved by 2030. 
7.1 By 2030, ensure universal access to affordable, reliable and modern energy services.
7.2 By 2030, increase substantially the share of renewable energy in the global energy mix.
7.3 By 2030, double the global rate of improvement in energy efficiency.
7.A By 2030, enhance international cooperation to facilitate access to clean energy research and 
technology, including renewable energy, energy efficiency and advanced and cleaner fossil-fuel 
technology, and promote investment in energy infrastructure and clean energy technology.
7.B By 2030, expand infrastructure and upgrade technology for supplying modern and sustainable 
energy services for all in developing countries, in particular least developed countries, small island 
developing States, and land-locked developing countries, in accordance with their respective 
programmes of support.
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SDG 7 
Ensure access to clean and affordable energy
ःव#छ एवं 'कफायती ऊजा0 तक पहंुच सिुन89त 

करना
As of 2021,
• 67.5 crore persons are without electricity.
• 230 crore households are without cooking gas.
• The share of renewables in the energy mix is only 19.1% as of 2020.

It is clearly off-track

• The pace of annual growth slowed during 2019–21 to 0.6 percentage points
• To bridge the gap, especially for people living in poor and remote regions, the 

annual rate of growth in access must be 1 percentage point per year from 2021 
onward—almost twice the current pace. 

5

SDG India Index for 
2023-24: Performance 
across key goals

According to NITI Aayog’s fourth edition, the SDG India Index 2023-24, significant 
progress has been noted in Goal 1 (No Poverty), Goal 8 (Decent Work and Economic 
Growth), Goal 13 (Climate Action), and Goal 15 (Life on Land). T

he largest increase in score was observed in Climate Action, which rose from 54 in 
2020-21 to 67 in 2023-24, followed by No Poverty, which increased from 60 to 72. 

India’s overall score is below 50 only for Goal 5 (Gender Equality), highlighting the need 
for targeted efforts to improve gender equality.

6
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ौी लोकेश शमा* को कॉप-रेट और सरकार2 संगठन7 म8 नेत;ृव का 20 से अिधक वषA का अनुभव है। उHह7ने IविभHन 
िनजी और साव*जिनक संगठन7 म8 IविभHन भूिमकाओं म8 काम Mकया है। वे अटल Iबहार2 वाजपेयी सुशासन एवं नीित 
IवQेषण संःथान (AIGGPA) के मुUय काय*कार2 अिधकार2 (CEO) और मVय ूदेश सरकार के मुUयमंऽी के OSD हZ। 

भारत एक ऐसा देश है। ऐसी स\यता है जो अपने Mहःश2 को देखकर हमारा भIवंय कैसा होना चाMहए हम लोग7 का 
जो जीवन यापन था वह िसःटम एIबिलट2 के पaरूेआय से पaरपूण* था। एक गांव आप Vयान कर8 पुराने समय म8, 
गांव म8 कभी बdच7 ने मतलब एक बड़2 उॆ तक पुिलस वाल7 को नह2ं देखा। लॉयस* नह2ं देखा, सरकार2 अिधकाaरय7 
को नह2ं देखा, लेMकन उसके बावजूद भी पीने के पानी कg hयवःथा, िसंचाई कg hयवःथा, ःवाःjय के पaरूेआय से 
इलाज कg hयवःथा, आपसी झगड़े सुलझाने कg hयवःथा, मMहलाओं का मान सmमान, बुजुगA कg देखभाल सभी चीज7 
का जो भी जnरत थी, कmयुिनट2 िमलकर पूर2 करती थी। वहां का कचरा कहां जाएगा। फसल आएगी तो उसको कहा 
हम ः टोर कर8गे खेत म8 उव*रक के Iबना कैसे काम चलेगा। कैसा हेp द2 भोजन हम लोग7 को करना है। बdच7 को कैसा 
संःकार देना। हर एक चीज का qजस चीज कg भी हम8 जीवन म8 आवँयकता पड़ती है। अपने जHम से लेकर अपने 
जीवन को पूण* करने तक हर चीज कg hयवःथा थी। और वह कोई sानी नह2ं था उसम8 साइंMटMफक पहलू इनIबpट थे 
उसम8 लाइवलीहुड भी था। उसम8 िलंग सशIuकरण भी था। उसम8 qजसको हम आज कg डेट म8 ऊजा* के पaरूेआय से 
देख रहे हZ तो वह भी था। लेMकन धीरे-धीरे समय ऐसा आया। हम वेःट कg तरफ देखने लगे। वेःट ने हम8 पaरभाIषत 
करना शुn Mकया Mक SDG बनने पर आप सब लोग7 के भी Vयान म8 होगा। मVयूदेश के बारे म8 जब मZ बात कnंगा 
तो मZ 2 दशक पुराने से शुn कnंगा wय7Mक उससे पहले जो hयवःथाएं थी।  

वैसे ह2 चरमरा गई Mक qजस ःटेज म8 अपना ूदेश आ गया था जैसी qःथित यहां बन गई थी। मुझे लगता है Mक 
कुछ ऐसे ूदेश भारत देश म8 ह7गे qजनको बीमार का टैग िमला। इसम8 Iबहार राजःथान मVय ूदेश इन-इन ूदेश7 
का qजब होता था। उसका कारण था Mक हमार2 भी Iवकास-Iवह2नता होनी शुn हो गई थी। एमीकp चर म8 हम ऋण म8 
चले गए थे। लेMकन Iपछले 2 दशक7 म8 जो काम हुआ वह िसफ*  अथ*hयवःथा उसके िलए बड़ा रोल |ले करती है। जब 
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भी हम कोई भी मह;वपूण* मु}े पर बात कर8 तो पaरपे~ जानना बहुत जnर2 है। मVयूदेश का पaरपे~ 20 साल पहले 
कैसा था,  

उसकg हम बात कर8। हमार2 इकॉनिमक । मZने कहा Mक लगभग  Iवकास-Iवह2नता ऐसी qःथित बन गई थी। हमने 
आधारभूत संरचना Iबजली, पानी, सड़क, मVय ूदेश के बारे म8 कई बार कहा जाता है Mक सड़क म8 ग�ढे ह2 ग�ढे, 
थे। भोपाल से इंदौर मZ अभी हाल Mफलाल जाना शुn Mकया पर लोग बताते हZ Mक 5 से 7 घंटे लगते थे। जो आज भी 
qःथित बनी हुई है wय7Mक हम एक ऐसे जंwशन पर हZ। ऐसे संबमण म8 हZ जहां पर हमारे कुछ अधूरा SDGs हZ, और 
कुछ हम SDGs ःकोर कं|लीट करने कg तरफ बढ़ रहे हZ। माऽ 8000 करोड़ कg हुआ करते थे ूित hयIu आय माऽ 
₹11000 कg हुआ करती थी तो qःथित ऐसी थी Mक हम लोग नीचे से बहुत चीज7 म8 टॉप करते थे। ऊपर कg दो बात8 
हम भूल जाए और वह qःथित वह समय ऐसा था जब हमने करना शुn Mकया तो जैसे हम सब लोग घर7 म8 नया 
नया काम करना शुn कर8 और मान लीqजए। 10,000 ₹ कg Mकसी कg तनUवाह हुई तो उस समय! 

िनवेश कg जnरत बहुत Ñयादा थी, लेMकन िनजीकरण कैसे हो उसका िनधा*रण करना अित आवँयक था जो Mक मुझे 
लगता है Mक मVय ूदेश ने अपने Mहसाब से बहुत अdछे ढंग से Mकया। पहला दशक उसने अथ*hयवःथा Iवकास पर 
फोकस Mकया qजसम8 Iबजली, पानी, सड़क, िसंचाई इन चीज7 पर Vयान Mदया और साथ-साथ जहां-जहां सामाqजक 
Iवकास के िलए मह;वपूण* नीित पaरयोजन कg जnरत थी, वहां से शुÖआत कर8। मMहलाएं इसके मुUय म8 रहे इसिलए 
ज8डर म8 जो आज हमार2 ूोमेस है qजसम8 लाडली बहना जैसी ःकgम है qजसम8 हम लोग अगर यह देख8 Mक मMहलाओं 
को  आर~ण Mदया गया qजसम8 साइMकल Iवतरण तक हुआ Mक ः कूल बqdचयां जा पाए और अपनी  पढ़ाई को पूरा 
कर पाए। बजट  धीरे-धीरे बढ़ता हुआ चला गया।  

qजसम8 माऽ 263 करोड़ से आज लगभग 15,000 करोड़ का बजट मVयूदेश म8 िसफ*  मMहलाओं के िलए Mदया गया। 
मVयूदेश पहला राÑय बना, qजसने ज8डर बजMटंग पर काम करना शुn Mकया और उसकg तार2फ जो है वह यूिनसेफ़ 
म8 भी कई और इस बात को पहचान Mकया गया। हमारा बाल Iववाह का रेट 53% होता था। आधे से Ñयादा बqdचय7 
कg शाद2 हो जाती थी qजसके कारण अःवःथ बdचे उनकg संU या कम हुई और ःवःथ जीवन का अभाव होना कg 
सार2 समःयाएं बनी हुई थी। वह िगरकर लगभग 10% आ गया।  

तो शायद 17-18  ूितशत ह2 रह जाएगा।qजसके कारण हमारा िशशु म;ृयु दर और एमएमआर यानी Mक जो िशशु 
म;ृयु दर थी और मात ृम;ृयु दर थी, उसम8 एक बड़ा नंबर आज भी कई आप देख8गे तो आपको ऐसा लगेगा Mक अभी 
हम qजस लआय को लेकर चल रहे इस टारगेट को लेकर चल रहे हम बहुत दरू है, लेMकन उसका कारण यह था Mक 
हमारे पास परंपरा म8 इतना बड़ा अंतर था। इतना बड़ा ग�ढा भरने के िलए था Mक उसको पूरा करने के िलए समय 
चाMहए। मुझे लगता है Mक शायद अगले 50 साल भी ना कर पाते। लेMकन अभी 20 साल म8 हमने उसको चेक Mकया 
और आने वाले 5-10 साल म8 इस समःयाओं का िनराकरण भी हम लोग देख8गे जैसे मZने कहा Mक िलंग समानता 
पaरवत*न िसफ*  मMहलाओं का नह2ं समाज का पaरवत*न है और उसी पaरूेआय से देख8 तो हमार2 जो लेबर म8 बढ़ोतर2 
हुई मMहलाओं का वह लगभग-लगभग 47% गांव म8 पहंुच गया और अगर मZ उसम8 िसफ*  कृIष के ~ेऽ म8 नह2ं बाकg 
~ेऽ7 म8 भी हZ। एक बड़2 बांित जहां पर मMहलाओं ने अपने छोटे-छोटे मुप बनाकर ःवंय सहायता मुप बनाकर काम 
करना शुn Mकया और आज तो ऐसा भी हो गया है Mक वह िसफ*  ूोडwट म8 नह2ं। बड़े-बड़े सेवा ~ेऽ म8 भी चली गई 
है। लोन का मMहलाओं का आज के डेट म8 78% है। जो छोटे-छोटे घर7 म8 मMहलाएं qजनको हम कहते थे, यह wया 
काम कर8गे? अगर आज आप उनका Iबजनेस स8स देखे हZ, Iबजनेस चलाने का तर2का देख8 तो वह इसी से पता चलता 



है Mक हमने तो शहर का लोन िलया तो लौटाया Mकतना? लेMकन हमारे मMहलाओं ने 97% -98% जो पैसा िलया, 
उसको वापस लौटा कर अपने आय को बढ़ा िलया।  

हमारे यहां भी लखपित द2द2 का कांसे|ट आया Mकतनी मMहलाएं लखपित उनका जो ऐसे मुप का जो टोटल रेवेHयू था। 
मMहलाओं का जो अिनáग था, वह लाख7 म8 चला गया तो हम लोग कहने लगे और ूदेश म8 टारगेट िलया Mक जो 
हमारा एमएमआर कभी 335 ूित हजार होता था 173 पर आ गया। मMहलाओं को उनके ूसंग म8 देखना wय7Mक जब 
पqàमी Iवâ SDGs Mडफाइन करता है वह हमारे लोकल ूसंग को समझने कg कोिशश जnर करता है, लेMकन उनकg 
पqàमी दिुनया कg ओर उHमुखीकरण कg ह2 रहती है। मMहलाओं को हमारे यहां ड2बीट2 ःथानाHतरण जो हZ जो ू;य~ 
लाभ हःतांतरण हम करते हZ, वह सबसे Ñयादा लाडली बहना जैसी ःकgम आई। उसका कारण यह था Mक सरकार ने 
जब सवä कराया और कुछ इस तरह के ूोमाम को मूpयांकन Mकया तो पता चला Mक जो मMहलाओं के पास पैसा है 
उसका यूMटलाइजेशन एक पaरवार के नजर से सबसे अdछा होता है। उसको अगर ₹100 िमलते हZ तो वह अपने बdचे 
के िलए कुछ खाने के िलए उसकg पढ़ाई कg hयवःथा करने के िलए बड़े, बुजुगA के इलाज के िलए और Ñयादा नह2ं 
तो उसम8 से भी कुछ ना कुछ बचाने कg कोिशश करती है।  

ऐसा नह2ं है, इसके पीछे एक सोची समझी रणनीित है aरसच* का डाटा है। एIवड8स बेःड पॉिलसी मेMकंग है और वह2ं 
से शुÖआत हुई Mक हम लाडली बहना जैसी qःकन लाएंगे, qजसम8 एक करोड़ से Ñयादा मMहलाओं को आज हम 
डायरेwट बेिनMफट उनके अकाउंट म8 जाता है और आप लोग भी Mकतना Vयान दे पाए, लेMकन आप गांव देहात म8 
देख8गे तो वह जो पैसा उनके अकाउंट म8 जाता है। वहां से धीरे धीरे वहाँ कg जो ःथानीय अथ*hयवःथा है, wय7 उनके 
अकाउंट म8 जो पैसा है तो मZने खचा* करना शुn Mकया। उHह7ने बdच7 के िलए फल सqåजयां दधू दह2, कोई और 
अdछç खाने के िलए कॉपी Mकताब8। इसी तरह से कHयायोजना कg बात Mकया जाय8 तो 18 साल कg बdची होगी तो 
मदद द2 जाएगी ताMक चाइpड मैaरज Öकना शुn हो और जो नंबर हम8 53-23 आते हुए देखा, उसका कारण है यह2 
था। Mक जहां बdची का Iववाह करा Mदया जाता था। लाडली लआमी योजना म8 पढ़ाई मे ूो;साहन िमलना शुn हुआ तो 
मां-बाप ने पढ़ाई करवानी शुn कg  और उनकg आिथ*क qःथित ऐसी थी Mक समाज म8 उसको गलत या सह2 नह2ं 
माना जाता। पर वह ूैqwटसेज थी जो Mक समाज को नुकसान देती थी। आज आप देख8गे तो aरजpट आपको बेहतर 
होग8, शुn म8 उनको पौIéक आहार िमले ताMक बdचे ःवःjय रह8।  

Iवमेन स8Mशक पॉिलसी इंजीिनयaरंग कg बात हुई। यह अपने आप म8 एक इनोवेशन है। एक यूिनट पहल है और मVय 
ूदेश का एèजांपल देख कर आज अगर आप देख8 तो कई ूदेश7 म8 िसिमलर इसी तरह इंटरव8शंस कg ःकgmस शुn 
Mकया है। उड़2सा म8 भी हुआ। अब महाराê म8 भी हुआ। उससे पहले हaरयाणा म8 भी हुआ, Mदpली म8 भी हो रहा है। 
अगर आप अचीवम8ट कg बात कर8गे तो मुझे लगता है Mक बहुत अdछे नंबर से हमारे पास एक अdछा ब8चमाक*  हमने 
देश म8 Mदया है जहां पर हमारा फgमेल  पापुलेशन का लगभग 4.5 करोड़ है तो आज। उसम8 से बड़2 मMहला Mकसी न 
Mकसी एqwटIवट2 म8 जुड़2 हुई हZ और लगभग 1,00,000 मMहलाएं हZ,  

qजनको अगर आप देख8गे Mक वह SHG समूह कg द2द2 हमार2 जो सोशल इqwवट2 है, qजसम8 चाइpड मैaरजेस कम हुई 
53 ूितशत से 23 ूितशत आ गया। जो वक*  फोस* है, उसम8 हम 33 से 48 ूितशत अचीव करने म8 कामयाब रहे 
हZ। मMहलाओं के िलए जब हमारे िशशु म;ृयु दर कg जो अनुपात है वह हमने 173 तक ले आए जो 335 तक चली 
गई। अगर हम मMहला ूितिनिध;व कg बात करते हZ तो हमार2 जो लोकल बॉड2ज म8 है उसम8 50 ूितशत का 
aरजवäशन मMहलाओं को Mदया गया। अब बढ़ाकर उसको 35 ूितशत अभी कर Mदया, और मVय ूदेश म8 बड़ा aरकॉड* 
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ःथाIपत Mकया जब 350 करोड़ से ऊपर जनधन अकाउंट मMहलाओं के खोल Mदए गए उसम8 आधार का स;यापन 
उनका eKYC के माV यम से Mकया गया था। लZिगक समानता कg  Mफर से अपनी बात करना चाहंूगा। पुराने समय म8 
मMहलाओं को कोई इस तरह से कंपेयर नह2ं Mकया जाता था Mक आप खेत म8 Mकतनी मेहनत कर सकती हZ। wया 
पुÖष7 के बराबर दमखम लगा सकती हZ उनको उस टाइम के िसचुएशन के Mहसाब से मान सmमान देना और साउथ 
म8 तो हमने देखा Mक मMहलाएं पaरवार के सारे Mडसीजन भी लेती थी। उसम8 पुÖष7 का काम अलग तर2के से िनधा*aरत 
था। इसी तरह से पूरे देश म8 पूर2 स\यता म8 मMहलाओं को उनका  पaरूेआय के Mहसाब से  एक रोल उनका  Mडफाइन 
था Mक उनका मान सmमान समाज म8 बना रहे। qजस तरह का काम बहुत अdछे से कर सकती है। उस काम का 
िनधा*रण Mकया जाए और लोग उनको उसी तरह के काम म8 फॉलो करना उसी तरह से उनका योगदान लेना हालांMक 
आज कg डेट म8 कंपैaरजन ऐसा है Mक मMहलाएं कम*चाaरय7 कg संUया पaरूेआय से भी देखी जाती तो कुल िमलाकर 
मVय ूदेश कg कुछ अचीवम8ëस ऐसी हZ जो आज देश म8, दिुनया म8, ब8चमाक*  बनी है। बड़ा काम Mकया जाना अभी 
भी बाकg है wय7Mक िशशु म;ृयु दर एमएमआर पोषण, िश~ा म8 हम कभी भी हम िनचले पायदानओं म8 कई बार 
देखते हZ। 

 qजससे आगे कg गित है, वह तीो  रहेगी और सरकार अपनी नीित हःत~ेप को Iविशé उसी डायरेwशन म8 ले कर 
जाएगी। जहां पर हम इन टारगेëस अचीव कर पाए। हमारा  जो 7वां गोल है  मVय ूदेश आज देश म8 अमणी राÑय7 
म8 है जहां पर उसने अपनी aरHयूएबल कg कैपेिसट2 को 40 गुना बढ़ा Mदया है। Iपछले 20 साल7 म8 सौर सेwटर म8 
बड़ा काम हुआ। हम बार-बार सुनते हZ Mक हमारे यहां र2वा म8 बहुत बड़ा |लांट आया उसी तरह से हमने ओमकारेâर 
म8 शूMटंग |लांट का पहली बार एwसपेaरम8ट Mकया। आज मVयूदेश म8 जो सोलर से Iबजली बनती है, उससे  Mदpली 
म8 मेशो तक भी चलती है। Mकसान7 को हमने सोलर Iबजली स|लाई देनी शुn कg । सोलर पंप के िलए ूेरणा शुn हुए 
और उनकg अपनी एक इंMडप8ड8स Mबएट हो गई ताMक वह िसफ*  सरकार2 Iबजली स|लाई के भरोसे ना रह8 और अब 
मVयूदेश म8 सौर, पवन, हाइसोजन कg तरफ लेकर जा रहा है। बहुत जpद2 अपनी हाइसोजन पॉिलसी मVयूदेश लेकर 
आएगा और  मुझे लगता है Mक SDG 7 पर बहुत कुछ है, Mदखाने के िलए लेMकन जो समाज, सोसाइट2 म8 सोशल 
पहलू आता है, तो बदलाव कg Ñयादा समःया रहती है। उस पर भी मVयूदेश ने अdछा काम Mकया।  
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ABeemaru State No More:
Madhya Pradesh Before 2004

Before 2004, Madhya Pradesh was widely regarded as a Beemaru state, struggling with deep-rooted 
challenges across multiple fronts:

Gross State Domestic

Product (GSDP) only INR 

81,536 crore in 2002-03.

Per capita income was a 

mere INR 11,500, among the 

lowest in the country.

Economic 
Stagnation

Poor rural connectivity and

inadequate energy access, 

with no 24x7 electricity.

Low institutional deliveries, 

inadequate healthcare 

infrastructure

Lackof 
Infrastructure

High rates of crimes against

women, with lack of effective 

law enforcement 

mechanisms.

Child marriage prevalence at 

a staggering 53% (NFHS-3).

Safety Issues for 
Women

Widespread gender 

inequality, low female labor 

force participation, and 

insufficient representation 

of women in leadership 

roles.

Social Inequities
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insufficient representation 

of women in leadership 

roles.

Social Inequities
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GSDP (at current prices) of MP has grown to INR 13,22,821 
cr. in 2022-23

Per capita income (at constant price) has risen to INR 
1,40,583 Cr. in 2022-23

01

02

03 One of the highest women representation in local bodies 
with more than 197,782 elected women representatives.

04 24x7 electricity for all households, atleast 10 hours of 
electricty supply for agricultural connections

05 leveraging world class technology-driven solutions for 
women safety

RisinoftAbove Challenoftes:
TheMadhya Pradesh Success Story
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Two Decade of Growth:
Transforming Lives Through Gender Equality
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Assistance of Rs. 55

thousand provided 

directly in the accounts 

through cheque.

To end practices such as 

child marriage

1.29 cr women are being

paid INR 1,250 on monthly 

To support their health & 

nutrition and financial 

independence

Annual assistance of Rs

285 crore has been 

provided

More than 2 lakh women 

beneficiaries from

backward tribes

Kanya Vivaah 
Scheme

Ladli Behna 
Scheme

Ahaar Anudaan 
Scheme

Women centric policy enoftineerinoft:
Pioneering Economic and Social Empowerment for Women

Till now, scholarships

worth more than Rs 235 

crore

9 lakh 30 thousand gril 

child.

Ladli Laxmi 
Scheme
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In 2024, Madhya Pradesh's female population is estimated at
4.34crores, constituting 48.4% of the state’s total population. 
Madhya Pradesh is a leading state in Self Help Groups (SHGs), 
with 3,67,589 SHGs and 41.41 lakh active members.

As of 2024, approximately 96,240 women associated with Self-
Help Groups (SHGs) have achieved the status of "Lakhpati Didi

More than 17 thousand sisters of self-help groups have won 
electionsin localbody elections.

Women centric policy enoftineerinoft:
Pioneering Economic and Social Empowerment for Women
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MP Govt. has reduced the registration fee from 3% to 1%
when the land or house is registered in the name of a female
member of the family or when a woman gets the property on
lease
There has been a 25% increase in property registration in
favourof women.

To ensure empowerment of the women the state made the 
provision for reservationof 50%womeninthelocalbodies.
In Madhya Pradesh
Out of 3,95,564 elected representatives 1,97,782 are women 
in MP

Women centric policy enoftineerinoft:
Pioneering Economic and Social Empowerment for Women
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Collaborative Governance:
Madhya Pradesh’s Model of Cooperative Federalism

PM Ujjwala Yojna: Under the scheme free gas
connections provided to more than 82 lakh families.

Nal Jal Scheme: Mothers and sisters of more than 57
lakh families have been relieved from the pain of going
miles away to fetch water

JanDhanYojna:More than 3 crore 70 lakh women Jan
Dhan accounts in Madhya Pradesh

PM Matru Vandana Yojna: MP is number one in the
country under this scheme. More than 1500 crore
rupees have been provided to more than 34 lakh
pregnant women

9

Madhya Pradesh’s StartupMPPortal enablingover1,300 
women-ledventures.

Ladli Laxmi and Ladli Behna Yojanas use online registration 
and direct fundtransfers,eliminatingintermediaries.

Initiatives like Dial100, theMPe-Copwomen’ssafetyapp, and
GPS tracking in public transport ensure swiftassistanceand 
enhancedsafety.

Under Poshan Abhiyaan, Anganwadi workers are using mobile 
appslikePoshanTrackerandSamparkto monitor maternal
and child health.

EnsurinoftSafety and Inclusion:
Harnessing Technology, Taking a Digital Leap for Empowerment
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Empowerinoft the Future:
A Roadmap for Women’s Progress in Madhya Pradesh

The Madhya Pradesh government is set to launch a transformative mission in January, aligning with Prime 
Minister Modi's 4-VIPs, which include empowering women and driving inclusive progress across the state.

Promoting 
Health & 
Nutrition

Expanding 
Economic 

Opportunities

harnessing 
power of 

Eduction and 
Skills

Ensuring Safety 
& well being
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Madhya Pradesh has total availableelectricitygenerating 
capacityof 22,185MW (As on March 2023)

Madhya Pradesh: EneroftyLandscape
Hydel

Thermal 
96%

Thermal 
Hydel

4%

Per capita electricity consumption is 1280 kWh in Madhya 
Pradesh

Madhya Pradesh State has already achieved the target of 24 X 7 

electricity to all households by implementation of 

SAUBHAGYA scheme in 2018

Image: Omkareshwar Floating Solar Plant

Since 2012, Madhya Pradesh's renewable energy capacity has 

grown 14-fold, from 500 MW to 7,000 MW.
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Madhya Pradesh: Push for Clean Enerofty

Rewa Ultra Mega Solar Limited (RUMSL) has
developed the 750MWRewaSolar Project and 250
MW Mandsaur Solar Park, providing affordable
cleanenergytoMPPMCLandDelhiMetro.

RUMSL is also expanding solar projects in Agar,
Shajapur, Neemuch, Morena, Chattarpur, and a
floating solar plant in Omkareshwar.

The per-unit cost of solar energy in Madhya
Pradesh is among the lowest globally, ranging from
INR 2.5 to 3, compared to INR 4.5 to 5.5 for thermal
energy.

13

Affordable Enerofty for All:
Subsidies Driving Accessibility

Under Atal Griha Jyoti Yojana, Domestic consumers
supplied electricity at subsidised rates budget
provision of INR 4,690 crore in 2023-24. Over 80% of
the state's domestic consumers benefit from the
scheme.

Under Atal Krishi Jyoti Yojana, Electricity is supplied
at subsidised rates agricultural pump connections
and had a budget provision of INR 1,520 crore for
2023-24.

Free electricity to SC/ST farmers with up to 1
hectare of land and 5 HP pumps. A subsidy of INR
5,775 crore allocated for 2023-24, benefiting 9.36
lakh agricultural consumers.

14
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Leveraoftinoft Innovative Technoloofty:
Building Smarter, Sustainable Infrastructure

Dakshta Mobile App - The work
of photo meter reading of 50 lakh
metered consumers of non-
agricultural and load less than 10
kW is being done every month 
through this app.
Smart Bijli App - Smart Bijli App 
is a consumer centric mobile app.

Saral Connection Portal:
Developed with an aim to
reduce the time taken for 
new electricity connection
Regulatory 
Management

Information
System

(RIMS Portal): for real time 
monitoring of KPIs

Patrolling of ultra high
tension lines by drone: For
effective maintenance of
ultra high tension lines,
the work of top patrolling
of about 10,000 towers of
220 kV voltage category is
being done through drone
technology.
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Towards a Greener Tomorrow:
Advancing Clean and Affordable Energy in Madhya Pradesh

Ensuring Energy 
Affordability:

Energy-Efficient 
Appliances, Smart 
Metering

Promoting 
Green 
Technology 
and Innovation:

Hydrogen 
Energy, waste 
to wealth

Green Jobs:

Train local youth
for employment
in the renewable
energy sector.

Strengthening 
Infrastructure and 
Connectivity:

Grid Modernisation, 
Battery Storage 
Policy
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!ी गणेश (सहं, सांसद, सतना 
 
2 जुलाई, 1962 को म)य ूदेश के सतना 2जले के खम4रया म6 ज7मे गणेश िसंह भारतीय जनता पाटA (भाजपा) से 
जुड़े एक भारतीय राजनीितD हE। वे 2004 से लोकसभा म6 सतना िनवाHचन Jेऽ के िलए संसद सदःय (एमपी) के Mप 
म6 कायH कर रहे हE, जो 2024 के आम चुनावO के बाद उनका लगातार पाँचवाँ कायHकाल है। िसंह ने 1981 म6 कला 
ःनातक (बीए), 1984 म6 कला ःनातकोTर (एमए) और 1986 म6 Vविध ःनातक (एलएलबी) कX Yडमी अवधेश ूताप 
िसंह Vव]Vव^ालय, र_वा, म)य ूदेश से पूर_ कX। 2जला पंचायत, सतना के सदःय के Mप म6 चुने गए। सतना 2जला 
पंचायत के अ)यJ के Mप म6 कायH Yकया, ूभार_ राaय मंऽी का पद संभाला। 14वीं लोकसभा के िलए चुने गए, उ^ोग 
संबंधी ःथायी सिमित म6 सेवारत रहे। 15वीं लोकसभा के िलए Yफर से चुने गए; सावHजिनक उपबमO संबंधी सिमित 
और ऊजाH संबंधी ःथायी सिमित म6 सेवारत रहे। 

16वीं लोकसभा के िलए Yफर से चुने गए; अनुमान सिमित, fयापार सलाहकार सिमित, िनयम सिमित, रेलवे संबंधी 
ःथायी सिमित और सड़क प4रवहन एवं राजमागH तथा िशVपंग मंऽालय कX परामशHदाऽी सिमित म6 सेवारत रहे। 17वीं 
लोकसभा के िलए Yफर से चुने गए; अ7य Vपछड़ा वगH कhयाण सिमित के अ)यJ के Mप म6 कायH Yकया, तथा ौम, 

कपड़ा और कौशल Vवकास संबंधी ःथायी सिमित, Vवशेषािधकार सिमित, पयाHवरण, वन और जलवायु प4रवतHन मंऽालय 
के िलए परामशHदाऽी सिमित और संचार और सूचना ूौ^ोिगकX संबंधी ःथायी सिमित के सदःय के Mप म6 कायH 
Yकया। 18वीं लोकसभा के िलए Yफर से चुने गए, सतना से सांसद के Mप म6 अपना कायHकाल जार_ रखा। 2021 म6 
उ7ह6 भारत गौरव पुरःकार से सlमािनत Yकया गया।  

द_नदयाल शोध संःथान कX तरफ से SDG के बारे म6 अ7तराHmीय सlमेलन आयो2जत करने का काम लगातार हो रहा 
है आज इसकX शुoआत हो रह_ है इस बार के जो Vवषय है उ7हOने लEिगक समानता एवं ःवpछ और ह4रत ऊजाH पर 
जो यहाँ सेिमनार शुM हुआ  है। लोकेश जी ने अभी बहुत Vवःतार से म)य ूदेश के बारे म6 बात कX, इन दोनO VवषयO 
म6 qया हािसल हुआ और 2004 से पहले म)य ूदेश कX qया 2ःथित थी। 

उसकX जो Vवःततृ Mपरेखा आप लोगO के सामने रखी है Vबhकुल सह_ है  नाना जी के VवचारO के अनुसार जब 
नानाजी 90 के दशक म6 यहा आए थे तब उ7हOने मामीण Vवकास का एक नया मॉडल खड़ा Yकया था न िसफH  मामीण 
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Vवकास ब2hक गांव म6 रहने वाले लोगO का जीवन ःतर कैसे बेहतर बने? उनकX qया-qया आवँयकता है कैसे उनको 
हम उ7ह_ं से पूरा कर6? और एकदम सरकार से दरू रहकर उ7ह_ं से संसाधन खड़ा Yकया और उनका जीवन ःतर 
बदलने लगा और ठvक इसी तरह का ूयास हमारे देश म6 2014 के बाद जब देश के ूधानमंऽी नर6ि मोद_ जी बने। 
तो हमने देखा है Yक ऐसे-ऐसे Vवषय उ7हOने उठाए  Vविभ7न JेऽO म6 जो ूगित हम देख रहे हE एवं आyमिनभHर बन 
रहे हE।  

मYहलाओं के साथ दोयम fयवहार करते थे। और वो समय था Yक जब बेYटयां उनकX ॅूण हyया हो जाती थी। जhद_ 
Vववाह हो जाता था तो ससुराल जाती थी तो वहा 2जंदा जला Yदया जाता था। पेट भर भोजन भी नह_ं िमलता था। 
सबसे बाद म6 खाना िमलता था। ः कूल जाने कX अनुमित नह_ं थी। और धीरे-धीरे ये 2ःथित हुई Yक 2जसके घर म6 
बेट_ ने ज7म ले िलया, वह माता Vपता अपने आप को मानते थे Yक हमारा जीवन बबाHद हो गया। यह aयादा Yदन 
पुरानी सोच नह_ं है। यह 2004 के पहले वाले म)यूदेश म6 था। अटल जी जब Prime Minister  थे तब उ7हOने बेट_ 
बचाओ बेट_ पढ़ाओ! एक अिभयान शुM Yकया था। उसका भी असर हमारे म)य ूदेश म6 हुआ और वतHमान म6 2जस 
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है।  
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Vबजली का उyपादन हुआ, वह एक उदाहरण बन गया। और वह उदाहरण कX 2ःथित हुई Yक आज पूरे देश भर म6 
उसका एक बहुत बड़ा Jेऽ तैयार हो गया और बहुत लोगO ने उसमे पंूजी िनवेश करना शुM कर Yदया। ूाइवेट सेqटर 
म6 भी सरकार_ Jेऽ म6 भी  दोनO जगह पहले हमारे म)य ूदेश म6 Vबजली होती नह_ं थी। 24 घंटे म6 कभी एक-आध6 
घंटे िमल जाए तो बड़_ बात थी। हम लोग खुद तो लालटेन म6 पढ़े है,  चंिमा कX चांदनी मे पढ़े है। Vबजली नह_ं थी 
उस गांव म6 लेYकन आज कोई ऐसा गांव नह_ं िमलेगा जहा 24 घट6 Vबजली ना हो? 

 म)य ूदेश छTीसगढ़ का बंटवारा हुआ तो हमारे 2जतने भी थमHल Ç लांट  थे सब छTीसगढ़ म6 चले गए थे। 
म)यूदेश म6 आज कुछ बचे ह_ नह_ं ऐसे समय पर हमार_ सरकारO का उyपादन को बढ़ाने एवं तैयार करने म6 बहुत 
बड़ा योगदान रहा। 

 थमHल के साथ-साथ हाइसो Vबजली यह सब आज हम आyमिनभHर नह_ं ब2hक हम दसूरO को भी िनयाHत करने कX 
2ःथित म6 है। हमारे पास ूाकृितक संसाधन बहुत है। अब तो ह4रत ऊजाH म6 हमार_ जो फसल है जो, हमारा फसल का 
डंठल बचता है, अब तो उससे भी बन रह_ है। 2जस तरह से इथेनॉल बनाने का काम ूधानमंऽी जी के नेतyृव म6 शुM 
हुआ Yक आज 20% से aयादा इथेनॉल हमारे देश म6 बनने लगा कpचे तेल म6,हमार_ 20% का हमने बचत कर Yदया 
खर_दने म6, ठvक उसी तरह से ह4रत ऊजाH म6 भी जो काम शुM हुआ छोटे-छोटे ःथानO म6 वह बहुत बड़_ बात है। मE 
शुभकामनाएं देता हंू। Yक तीन Yदवसीय अंतरराmीय सlमेलन पूर_ तरह से सफल हो और नए सोच के साथ हम आगे 
बढ़े। 

 



!ीमती &नम(ला भू-रया जी, रा2य मं4ी, म5हला एवं बाल :वकास, म=य >देश शासन  

िनम$ला भू)रया भारतीय राजनीित/ ह1, जो म3यूदेश सरकार म: ःवाः=य रा>यमंऽी के Aप म: काय$रत ह1। आप भारतीय जनता 
पाटF (भा.ज.पा.) कG सदःय ह1 और म3यूदेश Iवधानसभा म: पेटलावड़ िनवा$चन Mेऽ से Iवधायक ह1। आप व)रN आOदवासी नेता 
ःव. Oदलीप िसंह भू)रया कG पुऽी ह1। आपका जQम 4 जुलाई 1967 को माम माछिलया, म3यूदेश  मे हुआ। 

आपने 1993 म: कांमेस पाटF से पेटलावड़ सीट से Iवधायक के Aप म: अपने राजनीितक क)रयर कG शुVआत कG। बाद म:, आप 

भारतीय जनता पाटF (भा.ज.पा.) म: शािमल हो गY। 1998 म:, वे पहली बार भा.ज.पा. कG Oटकट पर पेटलावड़ से Iवधायक बनीं 
और भोपाल पहंुचीं। 2003 म: उQह[ने पुनः चुनाव जीता और छह माह के िलए रा>य मंऽी बनीं। 2008 म: चुनाव हारने के बाद, 

2013 म: उQह[ने Oफर से जीत हािसल कG। 2018 म: उQह: हार का सामना करना पड़ा, लेOकन 2023 म: उQह[ने पेटलावड़ सीट से 

Iवधानसभा चुनाव जीतकर ःवाः=य रा>यमंऽी के Aप म: शपथ ली। आपकG राजनीितक याऽा उनके Iपता कG राजनीितक 

Iवरासत को आगे बढ़ाते हुए म3यूदेश कG राजनीित म: महaवपूण$ ःथान रखती है। 

दeनदयाल शोध संःथान के इस महaवपूण$ आयोजन के िलए म1 अपने आप को अaयंत सौभाhयशाली समझती हंू Oक 
ूखर समाजसेवी ौkेय नानाजी देशमुख जी कG धरती पर उQहe के lारा ःथाIपत संःथान के काय$बम म1 सहभागी हँू 
ौkेय नानाजी देशमुख ने हमेशा समाज सेवा को ूाथिमकता दe उनके कायo कG गंूज राpीय, अQतरा$pीय ःतर पर 
रहe। भारत रq नानाजी देशमुख के बताए मागr पर दeनदयाल शोध संःथान चल रहा है। सतत Iवकास के लआय जो 
घोIषत Oकए गए ह1 

 उन सभी लआय[ पर ौkेय नानाजी बहुत पहले से काय$ शुA कर चुके थे। यह उनकG दरूदिश$ता थी Oक vजन मुw[ पर 
आज बात हो रहe है उन मुw[ पर काफG पहले हe वह काम शुA कर चुके थे। दeनदयाल शोध संःथान जो मामीण 
उaथान के साथ-साथ समम सशIxकरण का एक समIप$त संःथान है। योजना बनाई जाती है वरन उस काय$योजना 
को ःथानीय मानव संसाधन का उपयोग कर आम जनता कG सहभािगता से Oकस ूकार काया$vQवत Oकया जाए इस 
पर भी मंथन Oकया जाता है।  
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मुझे यह जानकारe िमली है Oक चौथे अQतरा$pीय SDG सyमेलन म: ल1िगक समानता अथा$त ��� 5 और ���7 पर 
Iवचार मंथन Oकया जा रहा है। SDG 5 ल1िगक समानता आज मुझे यहां SDG 5 ल1िगक समानता जैसे संवेदनशील और 
महaवपूण$ Iवषय पर अपने Iवचार zयx करने का भी अवसर ूा{ हुआ है। यह Iवषय न केवल आज के समय म: 
अaयंत ूासंिगक है बv|क पूरे समाज के िलए अिनवाय$ भी है ल1िगक समानता का मतलब है। पुVष[ और मOहलाओं 
के बीच समान अिधकार अवसर और सyमान कG vःथित, Iबना Oकसी भेदभाव के हमारे समाज म: लंबे समय से 
मOहलाओं को पुVष[ से कमजोर समझा जाता था। लेOकन आज प)रvःथितयां िभQन है। पढ़ने वाली हमारe बv~चय[ हो 
उQह: आगे लाकर के चाहे वह िशMा के Mेऽ म: हो, ःवाः=य के Mेऽ म: हो। उसको Oकस तरह से हम ःवावलंबी बना 
सके, इसके िलए अनेक तरह कG योजनाएं बनाने का काम Oकया जा रहा है और खासकर म1 तो ऐसी आOदवासी Mेऽ 
से आती हँू और शुA से वहां पर रह करके देखा है। Oक मामीण Mेऽ[ म: भी हमारe वहां कG बv~चया पढ़ िलख कर के 
आगे आ रहe है और IविभQन काम करके और आगे आने का पूरा ूयास कर रहe है। भारतीय संIवधान म: ल1िगक 
समानता को सुिनvÄत करने के िलए ःपÅ ूावधान Oकए ह1। संIवधान के अनु~छेद 14, 15 और 16 म: यह सुिनvÄत 
Oकया गया है Oक पुVष और मOहला को समान अिधकार िमल:गे और Oकसी भी ूकार का भेदभाव नहeं Oकया जाएगा। 

 इसके अलावा Oहंद ूIववाह अिधिनयम, Iवधवा पुनIव$वाह अिधिनयम, मOहला आरMण Iबल, इसी के साथ बेटe बचाओ 
बेटe पढ़ाओ अिभयान ने भी ल1िगक समानता कG Oदशा म: एक महaवपूण$ काम Oकया है। यहe नहeं हमारा Iवभाग भी 
मOहलाओं के अिधकार[ व उनके क|याणकारe कई योजनाएं चला रहा है। इनके मा3यम से उन म: ल1िगक समानता को 
खaम करने का ूयास Oकया जा रहा है। लाड़ली लआमी योजना, लाड़ली बहना योजना आOद योजनाओं के मा3यम से 
मOहलाएं आaमिनभ$र और सशx हो रहe है बv|क इन योजनाओं का पूरे देश म: कहeं न कहeं असर हो रहा है दसूरे 
रा>य भी इससे ूेरणा लेकर के वहां पर भी वह इस तरह कG योजनाएं लागू कर रहे ह1 और लागू करने कG कोिशश 
कर रहे ह1। लेOकन इन सब के ऊपर मOहलाओं को िशvMत होना बहुत जAरe है। िशMा से मOहलाओं कG मानिसक 
vःथित भी सशx होती है vजससे वे िनण$य लेने म: आaमिनभ$र हो जाती है और अपने अिधकार[ के िलए आवाज उठा 
सकती है। हालांOक हमारे समाज म: ल1िगक समानता के ूित जागAकता म: सुधार हुआ है। Oफर भी यह पूरe तरह से 
लागू नहeं हो सका है। मOहलाएं आज भी कई जगह[ पर भेदभाव या इस तरह कG कई तरह कG घटनाएं होती है। 
उसके िलए हम: जागAक होना पड़ेगा। आज से 3 Oदन बाद 25 नवंबर को मOहलाओं के IवVk Oहंसा उQमूलन हेतु 
अंतरराpीय Oदवस मनाया जाएगा। मेरा अनुरोध है Oक Oदनांक 24 नवंबर को इस Oदवस कG पूव$ सं3या पर मOहलाओं 
के IवVk Oहंसा उQमूलन के संक|प के साथ िचऽकूट सyमेलन का समापन हो। ल1िगक समानता केवल कानूनी 
अिधकार[ तक सीिमत नहeं है बv|क यह समाज के मानिसकता और ÑIÅकोण म: बदलाव कG मांग करता है। हम: यह 
समझना होगा Oक ल1िगक समानता िसफ$  मOहलाओं के िलए नहeं बv|क समाज के ूaयेक सदःय के िलए फायदेमंद 
है। जब मOहलाओं को समान अवसर िमलते ह1 तो वह समाज के Iवकास म: महaवपूण$ योगदान देती है vजससे समाज 
कG समIृk और सशIxकरण होता है। आज आवँयकता है Oक हम ल1िगक समानता को केवल एक आदश$ के Aप म: 
ना देख: बv|क इसे अपने जीवन का Oहःसा बनाए । यह हमारe vजyमेदारe है Oक हम समाज म: हर ःतर पर समानता 
को बढ़ावा द: और मOहलाओं को उनके अिधकार और अवसर Oदलाने के िलए काम कर:। म1 यहe कहना चाहंूगी Oक 
ल1िगक समानता के Iबना कोई भी समाज सशx और समkृ नहeं हो सकता हम सभी िमलकर एक समान और Qयाय 
पूण$ समाज कG ःथापना कर:। जहां हर zयIx को उसके अिधकार िमले। चाहे वह पुVष हो या मOहला SDG 7 सतत 
ऊजा$ आज इस सyमेलन म: सतत ऊजा$ कG Oदशा म: आवँयकता और अिनवाय$ता पर भी मंथन Oकया जा रहा है। हम 
सभी जानते ह1 Oक प=ृवी म: भंडार Oकया गया ईधन एक िनvÄत समय बाद समा{ हो जाएगा। अब आवँयकता है Oक 



हम Oकस ूकार से ऐसे Yधन पर अपनी िनभ$रता कम कर: और नवीकरणीय ऊजा$ àोत को बढ़ावा द:। हमारे पास सूय$ 
कG ऊजा$ को और पवन कG शIx को ऊजा$ म: बदलने के तमाम साधन उपलâध है और इससे पया$वरण को भी बहुत 
>यादा अनुकूलता िमलती है। म1ने कहeं पढ़ा है Oक vजस हद से प=ृवी lारा सौर ऊजा$ को रोका जा जाता है वह मानव 
lारा उपयोग कG जाने वाली ऊजा$ से 10,000 गुना अिधक है तो हम सब कG यह vजyमेदारe बनती है Oक हम सौर 
ऊजा$, पवन ऊजा$, भू-तापीय ऊजा$, जल Iवäुत,समुि ऊजा$ आOद का अिधकािधक उपयोग कर: और इसकG हमारे देश म: 
कमी भी नहeं है। भरपूर माऽा म: सभी हमारे यहां उपलâध है। हमारे यशःवी ूधानमंऽी माननीय नर:ि मोदe जी lारा 
इसके िलए बहुत मेहनत कर रहे ह1 और यहe कारण है Oक Iवå ःतर पर पवन ऊजा$ म: भारत चौथे ःथान पर है। 
और सूय$, हवा, पानी से लगभग 98% Iबजली का उपयोग कर लेते ह1। मेरा मानना है Oक गांव-गांव म: Oकस ूकार से 
सौर ऊजा$ और पवन ऊजा$ का Iवःतार हो सकता है। यह हमारe काय$ योजना म: शािमल होना चाOहए। आंगनवाड़e म: 
और सौर ऊजा$ का उपयोग हर Iवäुत ूदाय Oकए जाने पर भी हम लोग काम कर रहे ह1 और जहां जहां हम लोग 
कोिशश कर रहे ह1 Oक मेरे Iवभाग म: भी जहां आंगनवाड़e बनेगी, वहां भी हम सौर ऊजा$ के मा3यम से Iबजली देने 
का काय$ करेग:, और गंभीरता से काय$ भी कर रहे ह1। इससे और आगे गित से और Oकस ूकार से ऊजा$ उaपाOदत कG 
जा सकती है इस पर भी 3यान Oदया जाना आवँयक है। आंगनवाड़e और ःकूल[ म: गोल घूमने वाले झूले से Oकस 
ूकार से ऊजा$ उaपाOदत कG जाए vजससे कम से कम उस प)रसर म: Iवäुत िमल सके। एक देश म: फुटपाथ पर इस 
ूकार से भूिम पर लगाए जाऐं Oक माऽ उस पर चलने से उस Mेऽ म: ूकाश कG zयवःथा हो, कई देश[ ने इस पर भी 
काम Oकया है। हम: दो ःतर[ पर काम करना होगा। वत$मान म: खपत होने वाली ऊजा$ को बचाए और सतत ऊजा$ का 
उaपादन और ूयोग म: बढ़ाए। çय[Oक Iवå का भIवंय और भलाई इसी म: है। म1 एक बार पुनः ौkेय नाना जी को 
नमन करते हुए अपनी वाणी को Iवराम देती हंू  
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!ी राज&' शु*ला, उपमु0यमं3ी, म4य 5देश 

2 जुलाई, 1962 को म)य ूदेश के सतना 2जले के खम4रया म6 ज7मे गणेश िसंह भारतीय जनता पाटA (भाजपा) से 
जुड़े एक भारतीय राजनीितD हE। वे 2004 से लोकसभा म6 सतना िनवाHचन Jेऽ के िलए संसद सदःय (एमपी) के Mप 
म6 कायH कर रहे हE, जो 2024 के आम चुनावO के बाद उनका लगातार पाँचवाँ कायHकाल है। िसंह ने 1981 म6 कला 
ःनातक (बीए), 1984 म6 कला ःनातकोTर (एमए) और 1986 म6 Vविध ःनातक (एलएलबी) कX Yडमी अवधेश ूताप 
िसंह Vव]Vव^ालय, र_वा, म)य ूदेश से पूर_ कX। 2जला पंचायत, सतना के सदःय के Mप म6 चुने गए। सतना 2जला 
पंचायत के अ)यJ के Mप म6 कायH Yकया, ूभार_ राaय मंऽी का पद संभाला। 14वीं लोकसभा के िलए चुने गए, उ^ोग 
संबंधी ःथायी सिमित म6 सेवारत रहे। 15वीं लोकसभा के िलए Yफर से चुने गए; सावHजिनक उपबमO संबंधी सिमित 
और ऊजाH संबंधी ःथायी सिमित म6 सेवारत रहे। 

16वीं लोकसभा के िलए Yफर से चुने गए; अनुमान सिमित, fयापार सलाहकार सिमित, िनयम सिमित, रेलवे संबंधी 
ःथायी सिमित और सड़क प4रवहन एवं राजमागH तथा िशVपंग मंऽालय कX परामशHदाऽी सिमित म6 सेवारत रहे। 17वीं 
लोकसभा के िलए Yफर से चुने गए; अ7य Vपछड़ा वगH कhयाण सिमित के अ)यJ के Mप म6 कायH Yकया, तथा ौम, 

कपड़ा और कौशल Vवकास संबंधी ःथायी सिमित, Vवशेषािधकार सिमित, पयाHवरण, वन और जलवायु प4रवतHन मंऽालय 
के िलए परामशHदाऽी सिमित और संचार और सूचना ूौ^ोिगकX संबंधी ःथायी सिमित के सदःय के Mप म6 कायH 
Yकया। 18वीं लोकसभा के िलए Yफर से चुने गए, सतना से सांसद के Mप म6 अपना कायHकाल जार_ रखा। 2021 म6 
उ7ह6 भारत गौरव पुरःकार से सlमािनत Yकया गया। अपने पूरे राजनीितक जीवन म6 गणेश िसंह को Vवं)य Jेऽ के 
Vवकास म6 उनके योगदान और संसद_य सिमितयO म6 उनकX सYबय भागीदार_ के िलए पहचाना जाता रहा है। 

 

तीन Yदवसीय बहुत ह_ महmवपूणH Vवषय को लेकर आयो2जत द_नदयाल शोध संःथान के nारा ��� सlमेलन के 
अवसर पर हम सब उप2ःथत हुए है मोद_ जी के नेतmृव म6 हमार_ अथHf यवः था 11 वे नंबर से पांचव6 नंबर पर पहंुच 
चुकX है। जब उनका कायHकाल समाp होगा 5 वषH का तो तीसरे नंबर पर पहंुचेगी। भारत आिथHक महाशVq बनके 



दिुनया का नेतmृव करेगा। Vव] गुr के ःथान को ूाp करेगा इसिलए जो Vवषय िलया गया है वह बहुत ह_ ूासंिगक 
है Yक Vवकास होना एक बात है और उसकX Vव]वसनीयता बने रहना वह दसूर_ बात है aयादा महmवपूणH बात है। हम 
ऊंचाई पर पहंुच गए ऊंचाई पर पहंुचना आसान है, लेYकन ऊंचाई पर बने रहना कYठन है। ये जो पूरा Vवषय का सार 
है यYद हम अपनी संःकृित, सuयता जो पा4र2ःथितकX तंऽ ऐसा था Yक सब एक दसूरे का wयाल रखते थे और हम 
ूकृित से भी जुड़े रहते थे अपने संःकारO से भी जुड़े रहते थे और चीज6 बहुत अxछy तर_के से चलती थी।  

इसिलए Vवषय जो SDG 5 है Yक हम zया कर सकते हE और zया हमको करना चाYहए  मYहला सशVqकरण के कोई 
ऐसी योजनाएं बनानी चाYहए थे। आिथHक Mप से हम सशq नह_ं है तो हम सशq नह_ं बना सकत6 है। ये बात सह_ है 
Yक अथHfयवःथा समVृ{ कभी-कभी बुर_ आदते भी लाती है, लेYकन यYद हम संःकारO और संःकृित से जुड़े हुए हE और 
आिथHक Mप से संप7न हो गए। वह बहुत लंबे समय तक कायम रहेगा और हम दसूरे के िलए लाभकार_ साVबत हो 
सकते हE म)यूदेश इxछाशVq के दम पर 24 घंटे Vबजली के मामले म6 आmमिनभHर हो गया है, लेYकन 2014 के 
पहले नह_ं था। 2012 के पहले म)य ूदेश म6 नवीकरणीय ऊजाH 500 मेगावाट जो आज 7000 मेगावाट से aयादा है 
और आने वाले वष} म6 हम इसको 20,000 मेगावाट तक ले जाना चाहते हE। zयOYक कोयले से Vबजली कम बनानी है 
और सोलर और हवा से Vबजली aयादा बनानी  है। 

 जब र_वा म6 सौर संयंऽ लगाया गया तो उस समय शुrआत हुई तो दिुनया का सबसे बड़ा सौर संयंऽ था। वह 
अमे4रका के कैिलफोिनHया का सौर संयंऽ 550 मेगावाट का और जब हमने काम शुM Yकया था तो उससे भी बड़ा 750 
मेगावाट का था हालाYक अब तो एिशया म6 भी सौर संयंऽ इससे बड़े हो गए हE। इसिलए हम लोग अब यह नह_ं कहते 
सबसे बड़ा सोलर ~लांट है। और सबसे बड़_ बात यह हुई कX इसका मॉडल ऐसा तैयार Yकया गया था। इसका िनकासी 
ूणाली से लेकर और इसका वh डH बEक से एक ूितशत ऋण पर VवT लोन िलया गया।  

एक तरफ अगर हम सोलर नह_ं खर_दते तो जलवायु प4रवतHन और पयाHवरण ूदषूण कX परेशानी और यYद खर_दते हE 
तो 10-14 ₹ हमारा सारा खजाना खाली हो जाएगा। र_वा सौर संयंऽ को यह अवाडH ूधानमंऽी जी के बुक म6 नवाचार 
कX पुःतक और वh डH बEक राÅपित पुरःकार इसिलए िमला दिुनया को लगा Yक जैसे हम जीत गए और अमे4रका के  
7यूयॉकH  टाइlस ने और वािशंगटन पोःट के  शीषHक म6 यह छपा कX र_वा सोलर को अब तक का सबसे कम सौर 
टै4रफ ूाp हुआ था। जब र_वा छपा वहां पर तो जो लोग अमे4रका म6 थे, उ7हOने देखा अमे4रका के 7यूयॉकH  टाइlस 
ने तो र_वा कैसे छपा है।  

म)यूदेश मे  सार_ दिुनया को लगा था Yक Vव] म6 सौर ऊजाH उmपादन बढ़ाने कX गंुजाइश है। और उसके बाद 
िसलिसला शुM हो गया। उसके बाद हमने नीमच और आगर मालवा और शाजापुर म6 भी 1500 मेगावाट के अलग-
अलग 1500 मेगावाट, एक नह_ं था इसिलए यह एक ऐितहािसक उपल2Éध हमारे Jेऽ के म)य ूदेश कX रह_ है। और 
अब इसम6 कोई दो राय नह_ं। यह नवीकरणीय ऊजाH उmपादन को बढ़ाना जMर_ है।  

zयOYक काबHन डाईऑzसाइड जो Vबजली संयंऽ थमHल के होते हE उस उmसजHन को घटाने के िलए अब कोई कhपना 
कर सकता है। म)यूदेश ने इस Yदशा और उ7हOने कहा था Yक  1 मेगावाट पर 2 हेzटेयर जमीन लगती है। हमने 
र_वा म6 जो 750 मेगावाट  लगाया उसम6 1500 हेzटेयर जमीन लगी। 1500 हेzटेयर मतलब लगभग 33,500 वो 
33,750 एकड़ जमीन और तो उसम6 हमने कहा था Yक बंजर जमीन यYद देश म6 उपलÉध है तो हमार_ र_वा के गुड़ 
कX पहाड़_ म6 उपलÉध है।  



दिुनया का नेतmृव करेगा। Vव] गुr के ःथान को ूाp करेगा इसिलए जो Vवषय िलया गया है वह बहुत ह_ ूासंिगक 
है Yक Vवकास होना एक बात है और उसकX Vव]वसनीयता बने रहना वह दसूर_ बात है aयादा महmवपूणH बात है। हम 
ऊंचाई पर पहंुच गए ऊंचाई पर पहंुचना आसान है, लेYकन ऊंचाई पर बने रहना कYठन है। ये जो पूरा Vवषय का सार 
है यYद हम अपनी संःकृित, सuयता जो पा4र2ःथितकX तंऽ ऐसा था Yक सब एक दसूरे का wयाल रखते थे और हम 
ूकृित से भी जुड़े रहते थे अपने संःकारO से भी जुड़े रहते थे और चीज6 बहुत अxछy तर_के से चलती थी।  

इसिलए Vवषय जो SDG 5 है Yक हम zया कर सकते हE और zया हमको करना चाYहए  मYहला सशVqकरण के कोई 
ऐसी योजनाएं बनानी चाYहए थे। आिथHक Mप से हम सशq नह_ं है तो हम सशq नह_ं बना सकत6 है। ये बात सह_ है 
Yक अथHfयवःथा समVृ{ कभी-कभी बुर_ आदते भी लाती है, लेYकन यYद हम संःकारO और संःकृित से जुड़े हुए हE और 
आिथHक Mप से संप7न हो गए। वह बहुत लंबे समय तक कायम रहेगा और हम दसूरे के िलए लाभकार_ साVबत हो 
सकते हE म)यूदेश इxछाशVq के दम पर 24 घंटे Vबजली के मामले म6 आmमिनभHर हो गया है, लेYकन 2014 के 
पहले नह_ं था। 2012 के पहले म)य ूदेश म6 नवीकरणीय ऊजाH 500 मेगावाट जो आज 7000 मेगावाट से aयादा है 
और आने वाले वष} म6 हम इसको 20,000 मेगावाट तक ले जाना चाहते हE। zयOYक कोयले से Vबजली कम बनानी है 
और सोलर और हवा से Vबजली aयादा बनानी  है। 

 जब र_वा म6 सौर संयंऽ लगाया गया तो उस समय शुrआत हुई तो दिुनया का सबसे बड़ा सौर संयंऽ था। वह 
अमे4रका के कैिलफोिनHया का सौर संयंऽ 550 मेगावाट का और जब हमने काम शुM Yकया था तो उससे भी बड़ा 750 
मेगावाट का था हालाYक अब तो एिशया म6 भी सौर संयंऽ इससे बड़े हो गए हE। इसिलए हम लोग अब यह नह_ं कहते 
सबसे बड़ा सोलर ~लांट है। और सबसे बड़_ बात यह हुई कX इसका मॉडल ऐसा तैयार Yकया गया था। इसका िनकासी 
ूणाली से लेकर और इसका वh डH बEक से एक ूितशत ऋण पर VवT लोन िलया गया।  

एक तरफ अगर हम सोलर नह_ं खर_दते तो जलवायु प4रवतHन और पयाHवरण ूदषूण कX परेशानी और यYद खर_दते हE 
तो 10-14 ₹ हमारा सारा खजाना खाली हो जाएगा। र_वा सौर संयंऽ को यह अवाडH ूधानमंऽी जी के बुक म6 नवाचार 
कX पुःतक और वh डH बEक राÅपित पुरःकार इसिलए िमला दिुनया को लगा Yक जैसे हम जीत गए और अमे4रका के  
7यूयॉकH  टाइlस ने और वािशंगटन पोःट के  शीषHक म6 यह छपा कX र_वा सोलर को अब तक का सबसे कम सौर 
टै4रफ ूाp हुआ था। जब र_वा छपा वहां पर तो जो लोग अमे4रका म6 थे, उ7हOने देखा अमे4रका के 7यूयॉकH  टाइlस 
ने तो र_वा कैसे छपा है।  

म)यूदेश मे  सार_ दिुनया को लगा था Yक Vव] म6 सौर ऊजाH उmपादन बढ़ाने कX गंुजाइश है। और उसके बाद 
िसलिसला शुM हो गया। उसके बाद हमने नीमच और आगर मालवा और शाजापुर म6 भी 1500 मेगावाट के अलग-
अलग 1500 मेगावाट, एक नह_ं था इसिलए यह एक ऐितहािसक उपल2Éध हमारे Jेऽ के म)य ूदेश कX रह_ है। और 
अब इसम6 कोई दो राय नह_ं। यह नवीकरणीय ऊजाH उmपादन को बढ़ाना जMर_ है।  

zयOYक काबHन डाईऑzसाइड जो Vबजली संयंऽ थमHल के होते हE उस उmसजHन को घटाने के िलए अब कोई कhपना 
कर सकता है। म)यूदेश ने इस Yदशा और उ7हOने कहा था Yक  1 मेगावाट पर 2 हेzटेयर जमीन लगती है। हमने 
र_वा म6 जो 750 मेगावाट  लगाया उसम6 1500 हेzटेयर जमीन लगी। 1500 हेzटेयर मतलब लगभग 33,500 वो 
33,750 एकड़ जमीन और तो उसम6 हमने कहा था Yक बंजर जमीन यYद देश म6 उपलÉध है तो हमार_ र_वा के गुड़ 
कX पहाड़_ म6 उपलÉध है।  

लोगO ने थोड़ा सा कहा Yक है जमीन यहां पर औ^ोिगक उ^ोग शुM हुआ तो हजारO करोड़ का िनवेश आएगा। भगवान 
ने इस जमीन को बनाया है सौर संयंऽ के िलए  लेYकन आज जो देश म6 दिुनया म6 माहौल है और सबसे सबसे सःती 
Vबजली भी हमको िमलने का मागH ूशःत हुआ है। अब इस Yदशा म6 हमको आगे बढ़ना है। ओंकारे]र म6 जैसे मE बता 
रहा था Yक नहर म6 सौर पैनल लगाकर Vबजली का उm पादन हुआ है म)यूदेश म6 इंYदरा सागर बाँध के नद_ म6 600 
मेगावाट का ~लांट बना Yदया। 600 मेगावाट के ÜलोYटंग सोलर काम कर रहे हE।  50% Vबजली 2030 तक तो आप 
कhपना कर सकते हE Yक यYद वJृारोपण काबHन डाइऑzसाइड को कम करने का एक मा)यम हमारे पास रहा। तो 
दसूरा मा)यम है Yक हमार_ नवीकरणीय ऊजाH पर काबHन डाईऑzसाइड को जहां तक अवशोVषत करने का सवाल है। 
तो यह जो 2जतना बड़ा अिभयान चल रहा है काबHन डाइऑzसाइड को अवशोVषत करने कX योजना ूधानमंऽी मोद_ 
जी ने बनाई है और 2017 तक म6 तो शू7य ःतर पर काबHन डाईऑzसाइड के िमशन को पहंुचाने का एक बहुत 
महmवाकांJी लआय है। 

 इस ूकार के जो संवVृ{ से जुड़े हुए कायH है उसको हम Yकतनी तेजी के साथ हाथ म6 लेकर उसको आगे बढ़ाते हE।  
मुरैना म6 तो 3000 एकड़ 3000 हेzटेयर जमीन को पहचान करके जो इससे भी aयादा एक ः टेप आगे नवीकरणीय 
ऊजाH के भंडारण करने कX सुVवधा वहां पर बनाई जा रह_ है। Yक Yदन म6 Vबजली बनेगी और उसको बैटर_ म6 ः टोर 
कर ल6गे और Yफर उसको रात म6 जहां पीक हॉसH हOगे वहां पर उस Vबजली को देने का काम कर6गे तो उस पोजेz ट म6 
भी वह भी एक अपने आप म6 बड़ा पोजेz ट है तो म)यूदेश म6 एक अमणी राaय के Mप म6। नवीकरणीय ऊजाH का 
जहां तक सवाल है मYहला सशVqकरण का जहां तक सवाल है। हम6 इस बात का गवH है Yक एक अमणी राaय के Mप 
म6 इन दोनO JेऽO म6 जो आज DRI का यह Vवषय है Yक Vवकास करना तो ठyक है लेYकन Vवकास लंबे समय तक 
कैसे कायम रहेगा। उसकX िचंता करना, म)यूदेश मे  तेजी के साथ,मुझे कहने म6 कोई संकोच नह_ं है।  अपेJा 
अनुसार सबसे मजबूती के साथ काम करने वाला राaय यYद कोई है तो वह म)य ूदेश है। यह मुझे कहने पर बड़ा 
गवH है 

 और चाहे मुरैना का सौर पाकH  हो, चाहे तैरता हुआ ~ लांट हो, ूधानमंऽी जी ने इस नए कायHकाल म6 �� सूयH घर 
योजना शुM कX है। 2जसम6 हर छत म6 हम 3 मेगावाट 3 Yकलोवाट का सोलर लगा सकते हE और उसकX कXमत 
लगभग पौने दो लाख होती है। 2जसमे 50% स2Éसड_ है। मतलब यYद 3 Yकलोवाट का कोई अपने घर म6 लगाता है 
तो उसके आवँयकता पूर_ हो जाती है। हमारे यहां देश म6 लागू हो चुकX है जैसा जमHनी मे , मE जब जमHनी म6 गया 
था  नवीकरणीय ऊजाH के सlमेलन म6 तो मE वहा एक शहर देखने गया था जो 100% छत पर सौर ऊजाH वहा पर 
पूर_ Vबजली वो लेते थे और बेचते भी थे और आमदनी का ज4रया भी बन गया था तो वहा से आने के बाद  सबसे 
पहले म)य ूदेश म6 हमने कहा Yक नेट मीट4रंग  नीित हम बनाएंगे और  नेट मीट4रंग कX सुVवधा लोगO को िमल 
सके। िमड से कनेzट रहेगा Vबजली 2जतना िमड म6 द6गे हम उपभोग करने  के बाद  उतना हमको पैसा िमलेगा। यYद 
हम aयादा Vबजली उपभोग करने के बाद ल6गे तो हमारा Vबजली का Vबल जो अभी हर मह_ने 5000 आता है, वह 
1000 आने लगेगा तो यह �� सूयH योजना जो मोद_ जी ने शुM करना कX है। ये हर म)यम वगH िनlन म)यम वगH 
प4रवार के िलए एक वरदान बनेगा और हमार_ नवीकरणीय ऊजाH पर उपभोग को बढ़ाने म6 बहुत बड़ा जैसा मEने आपसे 
कहा Yक 50% उपभोग यYद हम6 नवीकरणीय ऊजाH से करनी है तो हम6 छत पर सौर ऊजाH  म6 जाना पड़ेगा।  

और सरकार_ जमीन के अलावा िनजी जमीन म6 कुसुम A और कुसुम B योजना भी लागू कX है एक समझौता आपसे 
हो जाएगा जो जमीन पर आप खेती नह_ं करते। उस जमीन पे यYद आपने सोलर पर 2जसके Yहसाब से आपको 
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!ीमती सा(व*ी ठाकुर, म0हला एवं बाल (वकास रा6य मं*ी, भारत सरकार  

ौीमती सा'वऽी ठाकुर जी का ज/म 1 जून 1978 को म3य ूदेश के धार :जले के काली<कराय म= हुआ था। आप भारत 
सरकार म= म<हला एवं बाल 'वकास राGय मंऽी के Hप म= कायIरत हJ। आप 2014 से संसद सदःय (लोकसभा) हJ। आप 
म3य ूदेश के धार िनवाIचन Nेऽ का ूितिनिधOव करती हJ। अतीत म=, आपने 2004 से 2009 तक :जला पंचायत के 
अ3यN के Hप म= कायI <कया, जहाँ आपने ःथानीय शासन और मामीण 'वकास म= महOवपूणI भूिमका िनभाई। आप 2017 

से 2020 तक भाजपा <कसान मोचाI म= राVीय उपा3यN भी रहXं। एक सांसद के Hप म=, ौीमती ठाकुर कई ूमुख 
सिमितयZ क[ सदःय हJ, :जनम= म<हला सश'\करण सिमित, सामा:जक सुरNा योजना, उ]ोग संबंधी ःथायी सिमित और 
रेल मंऽालय क[ सलाहकार सिमित शािमल हJ। सामा:जक काय_ के ूित ौीमती ठाकुर का समपIण आ<दवासी गांवZ म= 
म<हलाओं को सश\ बनाने के आपके ूयासZ से ःपa होता है। आपने आ<दवासी म<हलाओं के िलए रोजगारो/मुख 
ूिशNण कायIबम आयो:जत <कए हJ, ःवयं सहायता समूह बनाए हJ, तथा उ/ह= 'वdीय Hप से सश\ बनाया है, :जससे 
उनके सामा:जक-आिथIक उOथान म= महOवपूणI योगदान िमला है। 

कल से आयो:जत इस चौथे अंतराIVीय एसडXजी सhमेलन म= म<हला सश'\करण और नवीकरणीय ऊजाI के जो कायI 
संःथान jारा <कए जा रहे हJ, वे अंOयोदय के लआय क[ ओर बढ़ने क[ <दशा म= अहम योगदान दे रहे हJ। नर=ि मोदX जी 
क[ सरकार ने युवाओं, म<हलाओं और <कसानZ पर 'वशेष 3यान <दया है। हमारा यह 'वकिसत भारत का सपना तभी 
साकार होगा जब हम म<हलाओं के िलए और उनके 'वकास के िलए ठोस कदम उठाएंगे। 

हमारे देश क[ म<हलाओं ने रानी दगुाIवती और लआमीबाई जैसी 'वभूितयZ के Hप म= हर युग म= अपने साहस का पoरचय 
<दया है। हमारX परंपरा म<हलाओं को देवी के समान मानती है। यह देश ऋ'ष-मुिनयZ और पूजनीय न<दयZ जैसे गंगा-



यमुना का देश है। यहाँ माँ को पूजनीय ःथान <दया गया है। हमारX परंपराएँ और रXित-oरवाज हम= िसखाते हJ <क हम हर 
चीज का सhमान कर=। 

म3य ूदेश सरकार, 'वशेषकर डॉrटर मोहन यादव जी ने भी हमारX सांःकृितक और कृ'ष परंपराओं को जी'वत रखने के 
ूयास <कए हJ। हम= पारंपoरक कृ'ष को बढ़ावा देना चा<हए और जै'वक खेती क[ ओर अमसर होना चा<हए ता<क आने 
वाली पीढ़X ःवःथ और सुर:Nत रह सके। सरकार ने मोटे अनाज और पोषण आहार क[ महdा को समझा है। यह कायI 
आज के समय म= अOयंत महOवपूणI है। 

हमारे देश के युवाओं को आOमिनभIर बनाने के िलए कई योजनाएँ चलाई जा रहX हJ। यह ज़HरX है <क वे इन योजनाओं 
का लाभ उठाकर 'वकिसत भारत का <हःसा बन=। हम= अपनी संःकृित और इितहास को याद रखना चा<हए। राम और 
कृंण जैसे महापुxषZ क[ िशNाएँ आज भी ूासंिगक हJ। 

ूधानमंऽी नर=ि मोदX जी के नेतOृव म= सरकार ने वंिचत और शो'षत वग_ तक योजनाओं का लाभ पहँुचाने का काम 
<कया है। ःवyछ भारत अिभयान को लेकर शुH म= हंसी उड़ाई गई, ले<कन आज रेलवे ःटेशनZ और अ/य सावIजिनक 
ःथलZ पर साफ-सफाई के महOव को सबने समझा है। 

डबल इंजन सरकार के तहत हवाई अ}डZ, रेलवे ःटेशनZ, सड़कZ और अ/य बुिनयादX ढाँचZ म= सुधार हुआ है। म<हलाओं 
को "लखपित बहन" बनाया जा रहा है और युवाओं को मुिा बJक योजना से सहायता िमल रहX है। हर गाँव म= 'बजली, 
पानी, ःवाः�य और िशNा क[ सु'वधाएँ उपलÄध हो रहX हJ। 

<दÅली म= ूदषूण जैसी समःयाओं का समाधान करने के िलए हम सभी को अपनी ओर से ूयास करने हZगे। एक पेड़ माँ 
के नाम पर लगाने क[ पहल शुH क[ है। नर=ि मोदX जी के आOमिनभIर भारत और 'वकिसत भारत के सपने को साकार 
करने के िलए यह आवँयक है। 

इ/हXं शुभकामनाओं के साथ मJ आप सभी को ध/यवाद देती हँू। 

जय <हंद! जय ौी राम! वंदे मातरम!् 



!ी सुरेश तोमर, संयु/त 0नदेशक, म4हला एवं बाल ;वकास मं<ालय, म=य >देश, म=य >देश म? बाल ;ववाह रोकने के @लए 
>ोAसाहन योजनाएं और उनकE सफलता पर 
 

15 वष# से अिधक के अनुभव वाले ल/िगक मु23 के 4वशेष6, ौी तोमर ने <वािलयर-चंबल Aेऽ मC बड़े पैमाने पर काम 
Gकया है, ल/िगक समानता और बेहतर सामाJजक पLरणाम3 के िलए ूभावशाली पहल कP है। आप Ôिमशन श4SÕ के िलए 
नोडल अिधकारU के Vप मC काम करते ह/। बेGटय3 के महXव को बढ़ावा देने और ल/िगक समानता को बढ़ावा देने के िलए 
2009 मC “Jज़ंदगी मC रंग भरU है 4बGटया” अिभयान के साथ ल/िगक समानता पर काम Gकया है; सामुदाियक जुड़ाव और 
ल/िगक मु23 के िलए जागVकता को बढ़ावा देना। 

मेरा ज]म <वािलयर-चंबल Aेऽ मC हुआ है, और म/ने लंबे समय तक वहाँ काय_ Gकया है। इस दौरान जो अनुभव ूाb हुए, 

उनके आधार पर कुछ बातC साझा करना चाहँूगा। 2011 कP जनगणना के पLरणाम3 मC देखा गया Gक 4पछले लगभग पाँच 
दशक3 से हमारे देश और ूदेश मC िलंगानुपात लगातार कम हो रहा था। 1961 कP जनगणना मC 1000 लड़क3 पर लड़Gकय3 
कP संhया 976 थी, जो 2011 मC घटकर 919 रह गई। यह भारत और मkयूदेश दोन3 मC 57 कP कमी दशा_ता है। म/ 4वशेष 
Vप से मkयूदेश कP बात कVँगा, जो 4व4वधताओं से भरा ूदेश है। यहाँ 4विभ]न Aेऽ3 मC िलंगानुपात मC अंतर देखा जाता 
है। 

जब म/ <वािलयर मC काय_रत था, तब <वािलयर-चंबल संभाग का िलंगानुपात और भी िचंताजनक था। मेरे गहृ Jजला मुरैना 
मC िलंगानुपात केवल 829 रह गया था, जो पाँच दशक3 मC सबसे कम था। आसपास के 20 Jजल3 मC भी Jःथित समान थी, 
जैसे <वािलयर (843), िभंड (840), और दितया (856)। 2015 मC 'बेटU बचाओ, बेटU पढ़ाओ' अिभयान शुV हुआ, JजसमC इन 



चार Jजल3 को ूाथिमकता दU गई, oय3Gक यहाँ कP Jःथित गंभीर थी। वहUं, मंडला, बालाघाट, GडंडौरU, उमLरया, अलीराजपुर, 

और झाबुआ जैसे आGदवासी Jजल3 मC िलंगानुपात अपेAाकृत बेहतर था। 

हमने ूाथिमकताओं को समझते हुए कई कदम उठाए। सरकार ने 'लाड़ली लआमी योजना' शुV कP, JजसमC ूXयेक बrची 
को लगभग एक से डेढ़ लाख sपये ूदान Gकए जाते ह/, यGद वह पLरवार कP पहली दो बJrचय3 मC से हो। इस योजना के 
तहत पLरवार िनयोजन कP शत_ भी रखी गई, Jजससे दो बJrचय3 के बाद पLरवार को ूोXसाहन िमले। हालांGक, 

4पतसृtाXमक मानिसकता के कारण कुछ पLरवार इस योजना को ःवीकारने मC GहचGकचाते थे, जैसे एक दादU ने कहा, 
"लड़कP से uयादा ₹300000 लड़के से महXवपूण_ थोड़U है। लड़का तो होना हU चाGहए।" 

<वािलयर-चंबल के बीहड़ और सतना-रUवा बेvट मC 4पतसृtाXमक मानिसकता गहराई से जमी हुई है। इस मानिसकता को 
बदलने के िलए हमने कई ःतर3 पर काय_ Gकया। 'ूी-कॉ]सेxशन एंड ूी-नेटल डाय<नोJःटक टेJoनoस (PCPNDT) एoट' को 
सhती से लागू Gकया गया। <वािलयर-चंबल संभाग के कलेoटर3 ने इस कानून को कड़ाई से लागू Gकया, Jजससे कई 
िचGकXसक3 को जेल भेजा गया। इससे लोग3 मC भय उXप]न हुआ और िलंग चयन के मामल3 मC कमी आई। 

साथ हU, आंगनवाड़U काय_कता_ओं और 4विभ]न समूह3 के माkयम से जागVकता अिभयान चलाए गए, ताGक लड़का और 
लड़कP के बीच समानता ःथा4पत कP जा सके। ल/िगक समानता का अथ_ है Gक लड़का और लड़कP, yी और पुsष के बीच 
बराबरU होनी चाGहए। हालांGक, VGढ़वादU 4पतसृtाXमक मानिसकता के कारण पुsष3 zारा मGहलाओं के पA मC बात करना 
पुsष3 के Jखलाफ माना जाता है। इसिलए, यह समझाना आवँयक है Gक ल/िगक समानता से समाज मC संतुलन और 
सम4ृ} आती है। 

एक पुःतक 'बेLरंग द ॄंट: इ�पैoट ऑफ सेoस रेिशयो इ�बैलCस ऑन वुमन एंड सोसाइटU' मC बताया गया है Gक जहाँ 
लड़Gकय3 कP संhया कम होती है, वहाँ मGहलाओं के िलए खतरे बढ़ते ह/, और सभी ूकार कP Gहंसा, जैसे घरेलू Gहंसा और 
यौन Gहंसा, अिधक होती है। अvशासाउंड मशीन3 के दsुपयोग से क]या ॅूण हXया मC व4ृ} हुई, जो एक दखुद घटना है। 
हालांGक, लगातार ूयास3 से Jःथित मC सुधार हुआ है। 

बाल 4ववाह भी एक गंभीर मु2ा है। अिभभावक अपने बrच3 को अपनी संप4t मानते ह/ और उनकP शादU कम उॆ मC कर 
देते ह/। सरकार ने कई योजनाएँ और काय_बम चलाए ह/, Jजससे बाल 4ववाह कP दर मC कमी आई है। 2011-12 मC 
मkयूदेश मC बाल 4ववाह कP दर 32.4% थी, जो अब घटकर लगभग 15% रह गई है। 

समाज मC ल/िगक असमानता के पीछे कई संरचनाXमक कारण ह/, जैसे मGहलाओं को संप4t मC अिधकार न िमलना। जब 
तक िशAा, संप4t, और मGहलाओं के ूित हमारU Ö4Ü नहUं बदलेगी, तब तक असमानता बनी रहेगी। इसिलए, हमC सभी 
ःतर3 पर काय_ करना होगा, ताGक समाज मC ल/िगक समानता ःथा4पत हो सके। 

ध]यवाद। 
 

“Freedom cannot be achieved unless the women have been 

emancipated from all forms of oppression.” – Nelson  Mandela
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SDG 5.3 
बाल िववाह को कम करने म. िवभाग की भूिमका

म"हला एवं बाल *वकास *वभाग म/यूदेश 
के ल56त हःत6ेप

9.3% क: कमी 

• बाल *ववाह िनषेध अिधिनयम 
(पीसीएमए), 2006

• बेटB बचाओ बेटB पढ़ाओ 
• लाड़ली लआमी योजना
• 181 म"हला हेJपलाइन
• वन ःटॉप सेMटर 

20-24 वष# आय ुक( म*हलाओं का 0ववाह 
18 वष# क( आय ुसे पहले

NFHS -4 32.4%

NFHS -5 23.1%

2



मु4 रणनीितयाँ और काय:

सघन िनगरानी और ूयास 
• अ6य ततृीया और देव उठनी Tयारस जसेै अवसरV पर *वशेष अिभयान
• बाल *ववाह को रोकने के िलए िनगरानी दल,कMशोल Xम हेJपलाइन 
• *वभागीय अमले, बाल संर6ण सिमितयाँ और आगंनवाड़B काय\कता\ ]ारा बाल *ववाह क: पहचान करने और रोकने के 

िलए वाःत*वक समय ^रपो"ट_ग, रोकथाम 
जागXकता अिभयान
• बेटB बचाओ बेटB पढ़ाओ के तहत मािसक जन जागXकता गित*विधयाँया. बेटB जaमोbसव, सशc वा"हनी, 
• पोःटर, "फJम, रैली, ःथानीय मी"डया, सोशल मी"डया और सामुदाियक बैठकV के मा/यम से संदेश देना
सामुदाियक भागीदारB 
• बाल संर6ण सिमितयाँ ]ारा बाल *ववाह के संभा*वत मामलV क: स"बय Xप से िनगरानी  
• ःथानीय िनकायV को बाल *ववाह के 5खलाफ ूःताव पा^रत, बाल *ववाह शaूय घो*षत करने हेत ुूोbसाहन 

3

मु4 रणनीितयाँ और काय:
काननूो का "बयाaवयन 
• बाल *ववाह िनषेध अिधिनयम, 2006 को काननू ूवत\न और बाल कJयाण सिमितयV के सहयोग से सjती से लागू 

कराना 
• अपरािधयV को द5Mडत करने और  बाल *ववाह शaूय घो*षत कराना 
योजनाओ ंसे समaवय 
• लाड़ली लआमी योजना 
• मंगल "दवसV का आयोजन 
हेJपलाइन और ^रपो"ट_ग 
• 1098, 181 म"हला हेJपलाइन  
• आगंनवाड़B काय\कता\ और शौय\ दल, लाडली बहना "हतमाहB बाल *ववाह को रोकने के िलए जमीनी संसाधनV के Xप मm 
काय\ करते हn।
"हतधारकV क: 6मता िनमा\ण
• आगंनवाड़B काय\कता\ओ,ं शौय\ दल, लाडली बहना "हतमाहB, और बाल संर6ण अिधका^रयV के िलए ूिश6ण काय\बम  

4



Best Practices  

Success Story-  Vidisha 
https://youtu.be/WLwopEG7G7E

5

Thank you
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डॉ. %शिंजनी %सहं, समानता के माग4: भारत क8 युवा म<हलाओं के %लए और उनके Bवारा एक एजCडा 

डॉ. िशं&जनी दासरा के र01ब3ड इं5डया फंड म9 मापन, िश;ण और मू3यांकन (एमएलई), 1वचार नेतFृव और संचार का 
नेतFृव करती हH। उKह9 कमज़ोर समुदायO को िनमाPण के क9 ि म9 रखते हुए सहभागी मू3यांकन 5डज़ाइन, रणनीितक संचार 
और अनुसंधान म9 15 से अिधक वषX का अनुभव है। वह एक 5कसान और कै&Zॄज कॉमनवे3थ ःकॉलर भी हH। 

यहां इस मंच पर आकर हर बार एक नया अनुभव होता है। यह वह0 ःथान है जहां हम भारतीय संःकृित और मू3यO से 
जुड़कर 1वकास और उKनित पर चचाP करते हH। अKयथा, हम अ`सर वै&aक संदभX म9 ह0 बात करते हH। एस.ड0.जी. को 
भारतीय रंग देना आवँयक है, `यO5क हमार0 ब&cचयO पर सामा&जक आदशX और पाdरवाdरक दबावO का भार है। हम9 यह 
अवसर िमलता है 5क हम पdरवार के भीतर `या हो रहा है, इस पर 1वचार कर9। `यO हमार0 लड़5कयां बाहर नह0ं आ पा 
रह0 हH या भागीदार0 नह0ं ले पा रह0 हH? 

आज मH समता के मागP पर चचाP कeंगी, जो हम9 उन लड़5कयO और म5हलाओं के पास ले जाएगी जो 18 वषP कg हH। 
योजनाओं से उKह9 लाभ हुआ है; उनकg शाद0 18 पर नह0ं हुई है, ले5कन 18 से 21 के बीच कभी भी हो सकती है। 18 से 
23 वषP कg लड़5कयां न तो देवतु3य मानी जाती हH, `यO5क सबकg नजर उन पर रहती है 5क उनकg शाद0 कब होगी। 
गांव के ःतर पर यह नह0ं सोचा जाता 5क वे आगे पढ़9गी या `या कायP कर9गी। बस एक लाज बचाने कg कोिशश रहती 
है। अगर ूिश;ण भी देते हH, तो मन म9 यह0 रहता है 5क शाद0 करा द9। 

मH उस आयु समूह कg बात कeंगी। बाल 1ववाह हमने रोक तो िलया है, ले5कन उसके बाद `या? यह समय एक म5हला 
के िलए बहुत महFवपूणP होता है। 18 से 23 के बीच वह अपना ःवािभमान और j1kकोण बनाती है, जो &जंदगी भर 
उसके साथ रहता है। वह0 आFम1वaास जो आता है, वह महFवपूणP है। हम &जतनी म5हलाएं यहां बैठm हH, कुछ न कुछ तो 
होगा। उस समय म9 हमारे 1पता, मां, दादा-दाद0 या पित ने हम9 आFम1वaास 5दया होगा 5क हम कह0ं पहंुच सक9 । 



एस.ड0.जी.-5 को लागू करना चाहते हH तो हम9 पdरवार से दरू नह0ं जा सकते। आज मH कुछ ऐसी आवाज9 और बात9 साझा 
कeंगी जो आपने भी सुनी हOगी। मेरे पास 18 तक समय है द0द0, बस मेरा चयन हो जाए कह0ं भी। पापा ने कहा, 
&जतना पढ़ना है पढ़ लो 21 तक, उसके बाद मH भी नह0ं लड़ पाऊंगा। मHने देखा है पढ़0-िलखी लड़5कयO के साथ `या होता 
है। शाद0 के बाद वह 23 साल कg थी। उसका पित इतना पढ़ा नह0ं था, घर म9 ह0 जला कर मार 5दया। मHने देखा है 
द0द0, हम आजाद नह0ं हH। यहां के लोग नह0ं समझते। 13 साल से ह0 शुe हो जाता है: मत खेलो, मत घूमो। पापा-मZमी 
भी बहक जाते हH सब लोगO म9। 

`या हम अपने हाथ खड़े कर सकते हH 5क 5कतने लोगO ने ऐसे शsद सुने हH अपने ूित या दसूरO के ूित? हमारे पास 
एक युवा लड़कg है, आपने कभी सुना है कुछ ऐसा, `या बोलते हH लोग? 

5कशोर0 द0द0: गांव म9 कहते हH 5क यहां मत जाओ, वहां मत जाओ, लड़कg हो, खाना बनाओ और तुम कुछ नह0ं कर 
पाओगी। बहुत रोना आता है, बहुत मु&ँकल होता है, उKह9 मना कर9। 

यह भाषा तो 5हंद0 म9 है, और भी कई भाषाएं हH इस देश कg। कुछ म9 तो बोलना भी नह0ं पड़ता है। कुछ ऐसा कायP हो 
जाता है हमारे साथ 5क हम9 कोसा भी जाता है। कभी-कभी तो लोग बोलते भी नह0ं हH, न बोले ह0 हो जाता है जो होना 
होता है हमारे साथ, है ना? 

और ये जो उॆ है 18 से 23 वषP कg, जैसे मHने कहा, महFवपूणP है। हमारे ऊपर जो यह j1k बनी रहती है, जो बात9 होती 
हH, हमारे िलए कोई समझता नह0ं है 5क `यO हमारे िलए इतना डर रहे हH, `यO हम9 नह0ं ले जाना चाह रहे हH आगे, और 
`यO कुछ हमारे िलए नह0ं कर पा रहे, `यO हम9 डर के सहमकर रहना है। हम9 अवसर भी नह0ं िमलता 5क हम साझा 
कर9। हम पूछ9 , जब कोई बाहर से आता है तब हमारे साथ साझा होता है। जब मH गांव का ॅमण करती हँू और पूरे देश 
भर म9 लड़5कयO से िमलती हँू, तो सब लड़5कयां हमेशा यह0 पूछती हH: द0द0, हम कैसे बन सक9  आप कg तरह? या 5फर 
द0द0, हम यहां से कैसे िनकल सकते हH? द0द0, मHने आवेदन 5कया है पुिलस के िलए, मुझे जरा बताइए उसके आगे `या 
होगा। इतनी wयादा जानकार0 से दरू0 `यO हो गई है हमार0 लड़5कयO के िलए? और मH खास करके गांव कg लड़5कयO कg 
बात कर रह0 हँू, मH शहर0 लड़5कयO कg बात नह0ं कर रह0 हँू। इतना wयादा जानकार0 से दरू0 है। मH और बात9 हमारे छोटे 
गांव कg लड़5कयO कg बात कर रह0 हंू। &जनको जानकार0 yात है और &जनके पास जानकार0 है, वह भी आगे साझा नह0ं 
कर रहा है। पdरवार ने ह0 रोक िलया लड़5कयO को एक दसूरे से पूछना। जो थोड़ा आगे ूगित ले िलया, वह अपने तक ह0 
सीिमत रखता है, साझा नह0ं करता है। 

यह कुछ ऐसे सां&zयकgय हH जो मुझे लगा 5क साझा करना जeर0 है। यह जो 18 से लेकर के 23 वषP का आयु वगP समूह 
है, इसके िलए बहुत महFवपूणP है। अभी तो बसंत सर ने भी बोला था 5क 5कतनी सार0 लड़5कयां 750 िमिलयन हH जो 
5क बाल 1ववाह हो चुकg हH। मगर साठ ूितशत म5हलाएं अभी भारत म9 21 साल कg उॆ से पहले ह0 शाद0 हो जाती हH। 
और 21 साल का जो आयु समूह है, इसम9 घटाव आया है जeर, `यO5क यह सार0 योजनाएं हH, यह घटाव आया। मगर 
`या हो रहा है उसके बीच म9? जो लड़5कयां हFया भी करने जा रह0 हH, मु&ँकल9 झेल रह0 हH, उसके बाद `या उनको 
नौकर0 िमल रह0 है? नह0ं, 50 ूितशत को नौकर0 नह0ं िमल रह0 है। और `यO नह0ं िमल रह0? `यO5क उनको जानकार0 
नह0ं है, `यO5क उनको जो शेिनंग हुई है, शायद उसम9 वह गुणव}ा नह0ं है। और एक और बात, उKह9 वह आFम1वaास 
नह0ं है 5क वह कुछ कर पाएं। हो सकता 5क अंमेजी का अभाव हो, तो हम कह0ं और बड़े शहर म9 जा रहे बात करने के 
िलए, काम करने के िलए, तो हम9 डर लगता है। हम आगे कैसे बढ़9? 



अगर हम देख9, जो लड़5कयां हH, &जनका 1ववाह भी हो रहा है, 5कस ूकार के लड़कO से हो रहा है? पdरप`वता कैसे? जो 
हम लोग सुनते हH, जो हमारे आने-जाने म9 होते हH, वह भी wयादातर होते 5क हां, अcछे घर म9 शाद0 हो गई लड़कg कg। 
मगर उन सब का `या &जनकg नह0ं हुई? और जो लड़का था, उनसे कम ूथम िश;ा ःतर पर। जैसे 5क पहले लड़कg ने 
बोला 5क वह 21 साल कg थी, 23 साल कg पढ़ कर आई थी। मगर जो लड़का था, वह पढ़ा िलखा नह0ं था। उसकg शाद0 
हो गई और उसको जला के मार 5दया, `यO5क 1वaास नह0ं था उसके पdरवार म9 लड़कg के ऊपर। तो जो हमारे लड़के हH, 
उनके अंदर `या वह गुणव}ा है? जब हम लोग लड़5कयO कg ूगित कg बात करते हH, तो वह जो कल उनके पाटPनर 
बन9गे, उनका `या &ःथित है? अभी इस समय उनकg सोच कैसी है? उसके ऊपर चचाP करना बहुत जeर0 है। 

धKयवाद! 

“We need the talent and insights of girls today to lead our businesses tomorrow. That’s why ex-
panding educational opportunities for girls isn’t charity. It’s a smart investment in a stronger global 

economy and in our future.”
Indra Nooyi, former Chairperson and CEO of PepsiCo











डॉ. तनुषा अ+पा ट.आर, देखभाल अथ78यव;था - एकजुटता  
डॉ. तनुषा ट)आर ने जेएसएस मे1डकल कॉलेज, मैसूर से एमबीबीएस और राजराजे9र) मे1डकल कॉलेज, ब:गलोर से एमड) 
क= पढ़ाई पूर) क= है। वह वतDमान मE Fजला अःपताल कवI के एनआरसी Jवभाग मE िच1कNसा अिधकार) के Pप मE 
कायDरत ह:। 
सरोज-उदय यादव, समाज िशSपी दUपित, एक ःनातक दUपित जो द)नदयाल शोध संःथान के कायDकताD ह:, सतना Fजले के 
मझगवां Yलॉक के पगार कला गांव मE संकुल ूभार) के Pप मE कायDरत ह:। 
Cीमती मंजू देवी 2008 से आंगनवाड़) कायDकताD ह:। उ]ह^ने एम.ए. क= पढ़ाई पूर) क= है और िचऽकूट Fजले के Jबहार) 
माफ़= गांव से ह:। 
रोशनी कुमार., उॆ 21 वषD एक 1कशोर) बािलका ह: जो अपनी बी.ए. 1डमी के अंितम वषD मE पढ़ रह) ह: और कोलगद1हया 
गांव से ह:। 

 

देखभाल अथDdयवःथा से ताNपयD दसूर^ क= देखभाल से जुडे कायD से है, इसमE बfच^ क= देखभाल, बुजुगg क= देखभाल, 
Jवकलांग लोग^ को सहायता ूदान करना और ःवाःhय सेवा ूदान करना जैसे कायD शािमल ह:। यह हमारे समाज का एक 
महNवपूणD 1हःसा है jय^1क यह हमारे Jूयजन^ और समुदाय^ क= भलाई सुिनFkत करता है। इसे सशुSक और अवैतिनक 
ौणेी मE वगIकृत 1कया गया है। 

आइये अंतर को समझE- यह दो ूकार का होता है। 

1 - सशुSक देखभाल तब होती है जब आप 1कसी को घरेलू सहायक, नसD, आशा, आंगनवाड), बाल देखभाल नानी, वoृ 
देखभाल सहायक, िशpक आ1द जैसी देखभाल सेवाओं के िलए भुगतान करते ह:। 

2 - अवैतिनक देखभाल वह है जब ये सभी सेवाएं Jबना 1कसी पाrरौिमक के ूदान क= जाती ह:, जैसे गहृFणयां Jबना 1कसी 
पाrरौिमक के ये सभी दैिनक कायD करती ह: और बुजुगg और बfच^ क= देखभाल करती ह:। 



डॉ०तनुषा: आिथDक देखभाल अपने घर वाल^ का tयाल रखना चाहे वह आपके सास-ससुर हो तो tयाल रखने के दो समूह 
होते है।  

डॉ०तनुषा: (ौीमती सरोज यादव/ौी उदय ूताप यादव) समाजिशSपी दUपित से - एक 1दन मE 24 घuटा होते है, तो 24 
घuटे मE आपको 1कतना फुसDत िमलता है।  

ौीमती सरोज: सभी को राम-राम। मै सरोज यादव, पगारकला के]ि है हमारा। समाजिशSपी दUपित के xप मE हम लोग 
पगारकला गांव मE  कायD कर रहे है। हम लोग गांव मE रह कर िशpा, ःवाःhय, ःवावलUबन कैसे बने उस पर कायD करते 
ह:, हम लोग बेकार), बेरोजगार), बीमार),अिशpा और गांव हरा-भरा और Jववाद मुy हो इस पर कायD करते है। हम लोग 
गांव से िमलकर, गांव के सहयोग से, गांव मE सिमित बनी है हमार) तxण मuडल, म1हला मuडल, माम Jवकास सिमित 
और भजन मuडल इन सिमितय^ के zारा काम करते है। हम जो भी काम करते ह:, गांव के सहयोग से करते है, जैसे- 
बाल संःकार के]ि हम लोग चलाते है,बाल संःकार के]ि के मा{यम से बfच^ को िशpा ूदान करते ह: FजसमE मानिसक, 
शर)rरक और बौJoक उनका Jवकास करते ह:।  

ौीमती मंजू देवी: (आंगनवाड) कायDकऽी) सभी लोग^ को नमःते। मेरा नाम मंजू देवी है और म: माम भूईहर) मE 
आंगनवाड) कायDकऽी हँू। मेरा कायD होता है 0 से 6 वषD के बfच^ क= देखभाल करना। गभDवती म1हलाओं, 1कशोrरय^ क= 
देखभाल करना, ट)काकरण करना और उनका पूरा {यान रखना, और 3 से 6 वषD के जो भी बfचे आतE है उनको शाला 
ूिशpण ूदान करना इसके अितrरy 1 घuटे का मह भॆण करना। 

रोशनी कुमार) (1कशोर) बािलका)-मेरा नाम रोशनी देवी है, म: माम-कोलगदा1हया से हँू, मुझे द)पा द)द), तनुषा द)द) क= 
मदद से म: यहाँ आप सबके बीच उपFःथत हँw और बहुत कुछ सीखी हँू।  

डॉ०तनुषा जी रोशनी कुमार) (1कशोर) बािलका) से आप 24 घuटे मE 1कतने घuटे घर के काम मE अपनी मUमी क= मदद 
करती हो? 

रोशनी कुमार) (1कशोर) बािलका): 24 घuटे मE मE 8 घuटे तो घर का काम करती हँू, 2 घuटे िसलाई का काम करती हँू, 2 
घuटे इधर-उधर घूमना । राJऽ मE ःवयं क= पढाई करती हँू। 

डॉ०तनुषा जी रोशनी कुमार) (1कशोर) बािलका) से: आपके गांव मE जो भैया लोग है, वो 1कतने घuटे घर के काम मE 
म1हलाओं को मदद करते ह:? 

रोशनी कुमार) (1कशोर) बािलका): 24 घuटे मE केवल 1-2 घuटे मदद करते है बस। 

डॉ०तनुषा जी सरोज यादव (समाजिशSपी दUपित ) से: आपके पित आपके घर के काम मE 1कतना ूितशत मदद करते 
ह:?  

ौीमती सरोज यादव (समाजिशSपी दUपित): हम दोनो लोग दUपित योजना मE है तो दोनो लोग साथ मE काम करते ह:। 
कह) घर से बाहर जाना होता है तो दोनो लोग साथ मE जाते है, ले1कन मेरा सहयोग मै कपडा तक इनके धुलती हँू। मेरा 
सहयोग मेरे पित िसफD  10 ूितशत करते ह:। मुझे घर का काम अकेले करना पडता है। घर का काम करके जाती हÄ w और 
वापस आ कर भी करती हँw। 

डॉ०तनुषा जी ौी उदय ूताप यादव (समाजिशSपी दUपित) से-उदय जी आप बताइये 10 ूितशत मE आप jया-jया घर 
के काम करते ह:? 



ौी उदय ूताप यादव (समाजिशSपी दUपित): घर मE तो काम रहता ह) है, अब इनके अनुसार म: 10 ूितशत ह) काम 
करता हँw तो ठÇक है। 

डॉ०तनुषा जी (संयोजक): सरोज जी ने बताया 10 ूितशत FजसमE केवल पानी लाते है जो थोडा दरू से लाना पडता है तो 
आप पानी बस पीने के िलए लाते ह:। 

तो हम पूणD xप से कह सकते है 1क 193 देशो  मE भारत क= जो र:क है वह 108 है। 2021 के ल:िगक असमानता 
सूचकांक (जीआईआई) मE भारत 193 देश^ मE से 108 वE ःथान पर है। अ]य देशो  क= तुलना मE आइसल:uड देश  पहले 
ःथान मE है, तो उनके देश मE jया-jया सुJवधायE ह: जो अलग है और हम jया उनसे सीख सकते ह:?  

समम उपाय जो तीन आयाम^ मE म1हलाओं और पुxष^ के बीच असमानता को दशाDता है ूजनन ःवाःhय, सशJyकरण 
और ौम बाजार।  

हमारे देश मE म1हला और पुxष दोन^ को अलग-अलग मातNृव अवकाश  ूदान 1कया जाता है। य1द म1हला सरकार) सेवा 
मे है तो उसे 6 माह का मातNृव अवकाश  ूाÉ होता जब1क पुxष^ को िसफD  1 या 2 सÉाह का मातNृव अवकाश  ूदान 
1कया जाता है। जब1क आइसल:uड देश ऐसा नह) है वहाँ म1हला और पुxष दोनो को समान मातNृव अवकाश  ूदान 1कया 
जाता है Fजससे पुxष घर-गहृःथी के कायÖ मE अपना योगदान देता है। 

जब हम कह) पर रोजगार के िलए आवेदन करते ह: तो रोजगार ूदाता सोचता है अfछा एक म1हला है एक पुxष है दोन^ 
ने नौकर) के िलए आवेदन 1कया है । म1हला jया करेगी, अभी जवान है, शाद) करने के िलए अवकाश  लेगी 1फर 6 माह 
मातNृव अवकाश  मE जायेगी, 1फर बfच^ का tयाल रखने के िलए वो अवकाश  लेगी तो हम jया करते है हम पुxष को 
नौकर) मE रख लेते ह:, जब समान अवकाश  होता है तो वो ये सब नह) देखता है 1क दोन^ को हम 6-6 माह का अवकाश 
दे रहे ह:, तो पुxष को देखेगE 1क 1कसमE  Üयादा कJबिलयत है, इसमE सबसे अfछा इuडोनेिशया ।दो वगD हो गये एक पुxष 
दसूरा म1हला और म1हला मE भी दो वगD है पहली माँ  दसूरा जो अभी माँ नह) है। माँ को भी मातNृव वेतन दंड, मातNृव 
रोजगार दंड, मातNृव नेतNृव दंड म1हला Fजसका बfचा होता है उनको दसूर) म1हलाओं क= अपेpा Fजनका बfचा नह) है 
उनक= तुलना मE 5 ूितशत कम वेतन िमलता है, और कम नौकर) िमलती है इससे jया होता है, उनके आगे बढने क= 
नेतNृव pमता कम हो जाती है तो आप सब इस बात से सहमत है 1क म1हलाऐं Fजनके बfचE ह: वो काम मE कम समय 
दे पाती है, उनको कम वेतन िमलता है अपना राय द)Fजए jयू1कं आप आंगनवाड) के साथ जुड) है।  

ौीमती मंजू देवी-( आंगनवाड) कायDकऽी ) जब कोई म1हला होती है वह घर के भी कायD करती है य1द वह गहृणी है तो 
ठÇक है तो उसका चल जाता है, जब कोई म1हला फ=Sड मE कायD करती ह: तो उसे घर के कायD देखना, ःकूल जाना अ]य 
FजUमेदार) िनभाना जैसे जब मुझे बfचा हुआ तो उस समय मुझे कम छुáट) िमली अब तो 6 माह िमल रह) है। 

डॉ०तनुषा जी/ौीमती मंजू देवी: (आंगनवाड) कायDकऽी) से- आपको जब बfचा हुआ था तो आपको 1कतने 1दन का 
अवकाश िमला? 

ौीमती मंजू (आंगनवाड) कायDकऽी): मुझे 2 माह का अवकाश िमला। 

डॉ०तनुषा जी/ौीमती मंजू देवी (आंगनवाड) कायDकऽी) से: उसके बाद आपके बfचे का कौन tयाल रखता था? 

ौीमती मंजू (आंगनवाड) कायDकऽी): मै तो अपने बfचे को लेकर àयूट) मE जाती थी। 

डॉ०तनुषा/ौीमती मंजू देवी (आंगनवाड) कायDकऽी) से: आपके पित बfचे का tयाल रखने मE मदद 1कया। य1द 1कया तो 
1कस ूकार से 1कया आप थोडा Jवःतार से बताइये। 



ौीमती मंजू (आंगनवाड) कायDकऽी): वो तो पूरा देखरेख मै ह) क= हँw jय^1क घर मE नह) छोडती थी वो नह) कर पाते थे 
और अभी भी म: ह) कर रह) हँू। मेरे पित बाहर चले जाते ह:, घर पर नह) रहतE ह:। म: यह कहती हँू जो म1हला जहाँ पर 
काम करE उसे वहाँ पर अfछा वेतन िमले ता1क उसे दसूरे ःथान पर कायD करने क= जxरत न पडे। 

डॉ०तनुषा: इसके नतीजे यह होते है 1क  देखभाल क= FजUमेदाrरय^ का असंगत बोझ म1हलाओं के जीवन पर गहरा असर 
डालता है - Fजससे उनके आिथDक अवसर^ मE कमी, कैrरयर मE सीिमत उ]नित और गर)बी और सामाFजक ब1हंकार के 
ूित संवेदनशीलता मE वJृo होती है।तो िलंग भेद को कम करने के िलए 5R ढांचा jया ह:? पहला है पहचानE - हमE आदमी 
हो पुxष हो, म1हला हो, घर मE जो भी है,सास है, बfचे ह: सबको देखना चा1हए । एक माँ 24 घuटा काम कर रह) है मैने 
यह ूजे]टशन कई जगह 1कया FजसमE मैने पाया 1क म1हलायE पुxष^ क= अपेpा बहुत कम आराम करने का समय पाती 
है और यह) वाःतJवकता है तो हमE सबसे पहले कारण क= पहचान कर कामकाजी म1हलाओं क= तरफ हमE दया 1दखाना 
है, उनका काम कम करना है चा1हए। सबको थोडा-थोडा बाaटना है, इस काम मE बfचे मदद करेगE, इस काम मE सास मदद 
करेगी, इस काम मE ससुर जी मदद करेगE, इस काम मE पित मदद करेगE। इससे jया होता है म1हला को थोडा आराम 
िमलता है। शा]ती िमलती है। घर मE कोई बडा िनणDय लेना है तो घर मE म1हलाओं का राय नह) िलया जाता है, गाड) 
लेना है, कोई अ]य कायD करना है, पित का िनणDय है, ससुर जी का िनणDय है इन सब कायÖ मE भी हमE म1हलाओं को 
बराबर) का ःथान देना चा1हए। 

डॉ०तनुषा/ौीमती मंजू देवी (आंगनवाड) कायDकऽी) से: य1द आपके घर मE कोई आया रख द) जाये जो आपके घर के 
काम^ मE आपक= मदद करE तो इससे आपको jया होगा? 

ौीमती मंजू (आंगनवाड) कायDकऽी): य1द कोई हमारे कामो मE मदद करे तो हम अपने खाली समय मE अ]य कायD 
सीखकर जैसे-िसलाई, कढाई, zारा अपने पrरवार के भरण-पोषण मE मदद कर सकते ह:। िनवेश  कर सकते ह:। 

डॉ०तनुषा: इससे आिथDक ूभाव jया होगा ? अंतराDäीय dयापार संघ पrरसंघ (2019) का अनुमान है 1क ःवाःhय सेवा मE 
सकल घरेलू उNपाद का लगभग 2 ूितषत िनवेश करने से 11 िमिलयन नौकrरयां पैदा हो सकती ह:, FजनमE से 32.5 
म1हला ौिमक^ के िलए ह^गी। वतDमान मE वैF9क ःतर पर लगभग 16-17 िमिलयन लोग देखभाल अथDdयवःथा मE ह:, 
FजनमE से 90 ूितशत से अिधक म1हलाएँ ह:।देखभाल कायD और देखभाल करने वाल^ क= आवँयकता लगातार बढ रह) है 
- 2030 तक देखभाल आवँयकताओं को पूरा करने के िलए, कुल 39 िमिलयन मजबूत देखभाल कायDबल क= आवँयकता 
होगी, यानी 22 िमिलयन अितrरy नौकrरयाँ सFृजत क= जा सकती ह:। 

बुिनयाद) देखभाल डYSयू-20 JवåिÉ, 2023 मE G20 नेताओं से आçान 1कया गया 1क वे सावDभौिमक बेिसक केयर बाःकेट 
के िलए Jवé पोषण बढाने के िलए ूितबo ह^, जो देखभाल अथDdयवःथा को मानक=कृत, पेशेवर बनाने और औपचाrरक 
बनाने के िलए कायg zारा समिथDत होय देखभाल के बुिनयाद) ढांचे को Jवकिसत करने और सुधारने के िलए GNP (सकल 
राäीय आय) का 0.7 ूदान करने के िलए G20 दाता देश^ zारा पूवD संयुy राä ूितबoताओं को पूरा करE और ऐसी 
नीितय^ को लागू करE जो मातNृव माता-Jपता के लाभ^ क= रpा और सुधार करE और ल:िगक समानता वाली देखभाल 
FजUमेदाrरय^ का समथDन करE, FजसमE पाrरवाrरक अवकाश कायDबम शािमल ह: देखभाल का बुिनयाद) ढांचा देखभाल से 
संबंिधत सामाFजक सुरpा। 

देखभाल सेवाएँ, रोजगार से संबंिधत देखभाल, ःवfछ ःवfछता सुJवधाएँ ूदान करे, êधन के ःवfछ ॐोत^ को ूोNसा1हत 
करE।घरेलू काम^ मE लगने वाले समय और ऊजाD को कम करने वाले उपकरण^ और तकनीक^ तक पहँुच, सुरFpत और 
1कफायती पrरवहन JवकSप सुिनFkत करE,सामाFजक देखभाल के बुिनयाद) ढांचे का Jवःतार करE, देखभाल का बुिनयाद) 
ढांचा, पाइप से पानी उपलYध कराएँ, ःवfछ ःवfछता सुJवधाएँ ूदान करE, êधन के ःवfछ ॐोत^ को ूोNसा1हत करE 
ल:िगक-समान देखभाल अवकाश को अिनवायD बनाएँ।साझा पैतकृ अवकाश नीितयाँ लागू करE। 



छोटे बfच^ वाले ौिमक^ के िलए सुJवधाएँ ूदान करE।लचीली कायD नीितयाँ और पrरवार के अनुकूल कायD dयवःथाएँ 
बनाएँ।पयाDÉ भुगतान वाली बीमार छुáट) और ःवाःhय बीमा कवरेज। 

म1हला ूवासी और अनौपचाrरक pेऽ के ौिमक^ के िलए औपचाrरक अनुबंध और सìय कायD पrरFःथितयाँ। देखभाल से 
संबंिधत सामाFजक सुरpा 

Jवःतार - Jबना शतD नकद हःतांतरण जैसे सामाFजक सहायता कायDबम^ का Jवःतार करE। 

ूोNसा1हत करE ] कमजोर म1हलाओं के िलए गैर-योगदानकार) सामाFजक बीमा योजनाओं को ूोNसा1हत करE। सामाFजक 
सुरpा कायDबम^ को ौम बाजार स1बयण और कौशल िनमाDण से जोडे। 

डॉ०तनुषा/ौीमती सरोज यादव/ौी उदय ूताप यादव (समाजिशSपी दUपित) से: िमjसी, विशग मशीन, 1ृज आ1द सब 
सुJवधा आपको िमल जायेगी तो आपको jया मदद िमलेगी? 

ौीमती सरोज(समाजsिशSपी दUपित): अगर हमE यह सार) सुJवधायE िमल जायेगी तो हम अिधक से अिधक समय गांव के 
Jवकास मE देगE, म1हलाओं को, बfच^ को िशFpत, जागxक करेगE जो हम Üयादा गांव का Jवकास करेगE। 

िनंकषD - म1हला सशJyकरण के िलए 3 से 6 माह के Jविभ]न पाïयबम संचािलत कर रह) है। देखभाल अथDdयवःथा मE 
िनवेश से ल:िगक समानता और म1हला सशJyकरण क= 1दशा मE ूगित होती है। गर)बी, ःवाःhय,िशpा, सìय कायD और 
ल:िगक समानता के परःपर जुडे मुñ^ को संबोिधत करके समावेशी Jवकास और मानव Jवकास का िनमाDण होता है। 

डॉ०तनुषा/ौीमती सरोज यादव/ौी उदय ूताप यादव (समाजिशSपी दUपित) से: ौी उदय जी आप बताइये क= आप एक 
आदशZ दUपित है आज के बाद आप अपनी पóी के सहयोग को जो अभी आप 10 ूितशत करते ह: उसे 20 ूितशत कैसे 
करेगE। 

ौी उदय ूताप यादव (समाजिशSपी दUपित): म: इनके घरेलू काम^ मE मदद कxगा] 1कसी भी कायD मE एक साथ आपसी 
सहयोग से पूणD करने क= कोिशश करेगेa] कह) बाहर गांव^ के कायÖ के िलए जायेगE तो साथ मE जायेगE] म1हला-पुxष^ को 
साथ बैठकर समझायेगE व आपसी सहयोग के बारे मE मामीणजन^ को भी समझायेगE। 



CARE ECONOMY 

Care economy refers to a work involved in 
taking care of others, it includes things like 
child care, looking after the elderly, 
supporting people with disabilities and 
providing healthcare.
 
It is a crucial part of our society because it 
ensures the well-being of our loved ones and 
communities. 
It is categories into paid and unpaid 
category. 

1

Let’s 
understand 
the 
difference 

• Paid care is when you pay 
someone for services of care 
like house help, a nurse, 
ASHA, Anganwadi, child-care 
nanni, elderly-care 
assistants, teachers etc.

• Unpaid care on the other 
hand is when all these 
services are offered 
without any 
compensation, like  
homemakers do all these 
daily chores and take care 
of elderly and children 
without any remuneration. 
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providing healthcare.
 
It is a crucial part of our society because it 
ensures the well-being of our loved ones and 
communities. 
It is categories into paid and unpaid 
category. 
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Let’s 
understand 
the 
difference 

• Paid care is when you pay 
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GENDER DISPARITY 

• India stands at rank 108 out of 193 
countries in gender inequality index 
(GII) of 2021.

• Composite measure that reflects the 
inequality between women and men 
in three dimensions: reproductive 
health, empowerment, and labour 
market.

3

PENALTY

• Motherhood wage penalty - hourly wages of mothers 
are approximately 5% lower (per child) than the wages of 
non-mothers.

• Motherhood employment penalty - Lower pay, Lower 
perceived competence and Fewer job opportunities.

• Motherhood leadership penalty - The motherhood 
penalty can have a negative impact on women's  
economic viability. 

• It's prevalent across industrialized nations and has been 
documented across racial and economic lines.

4



Physical and 
Mental effect

Women spend more time than their  
male counterparts in unpaid care 
activities, with the gap varying from 
two to tenfold based on the country 
of residence.

Inadequate rest and sleep, no time 
for leisure depletes their physical and 
mental well-being.

5

Consequences

Disproportionate burden of care 
responsibilities has profound 
implications for women's lives-
• Reduced economic opportunities
• Limited career advancement
• Increased vulnerability to poverty 

and social exclusion
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5R framework 
to close the 
gender gaps  

Recognise 

Reduce

Redistribute

Rewards

Representation

7

ECONOMIC   
IMPACT 

The International Trade Union 
Confederation (2019) estimates 
suggest that investment of 
approximately 2% of GDP in care can 
generate up to 11 million jobs, of which 
32.5% will be for women workers.

8



• Currently there are around 16-17 
million people globally in the care 
economy, more than 90% of which 
are women.

•  There is an ever-increasing need for 
care work and caregivers - by 2030 in 
order to meet care requirements, a 
total of 39 million strong care 
workforce would be needed i.e., an 
additional 22 million jobs could be 
created

9

WHY INVEST

These activities cannot be replaced by 
artificial intelligence or mechanization. 
In essence, the care sector is relatively 
insulated from future job losses.

Ensuring fair pay and entitlements, along 
with quality training would require 
quantum of investments in the care 
sector to increase manifold. The state 
can act as a facilitator in attracting and 
creating private-sector interest.
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BASIC CARE 
BASKET

The W20 Communique, 2023 called upon the G20 
leaders to commit to increased funding for a universal 
"Basic Care Basket" supported by actions to 
standardize, professionalize and formalize the care 
economy; deliver on prior UN commitments by G20 
donor countries to provide 0.7% of GNI (gross national 
income) to develop and improve care infrastructure; and 
implement policies that protect and improve 
maternity/parental benefits and support gender equitable 
care responsibilities, including family leave programs

11

Care policy 
measures

• Care infrastructure
• Care-related social protection
• Care services
• Employment-related care

12



Care infrastructure

• Provide piped water
• Provide hygienic sanitation facilities
• Encourage clean sources of fuel
• Access to appliances and 

technologies that reduce the time and 
energy spent on domestic chores

• Ensure safe and affordable transport 
options

• Expand social care infrastructure

13

Employment-
related care 

policies

Mandate gender-equitable care leave.

Introduce shared parental leave policies.

Offer creche facilities for workers with young 
children.

Create flexible working policies and family-
friendly work arrangements.

Adequate paid sick leave and health insurance 
coverage.

Formal contracts and decent work conditions for 
women migrant and informal sector workers.
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Care-related 
social 

protection

Expand social assistance programmes, such as 
unconditional cash transfers.Expand

Encourage non-contributory social insurance schemes for 
vulnerable women.Encourage

Connect social protection programmes to labour market 
activation and skill-buildingConnect

15

Care services

Fund universal, public childcare centresFund

Offer institutional care to vulnerable groups (disabled, 
terminally sick etc)Offer

Create integrated personal care arrangements for the 
care of older persons.Create

Ensure universal health coverage and public health 
care services for economically disadvantaged persons.Ensure

Ensure decent work conditions for domestic and paid 
care workers.Ensure

16



CONCLUSION

• Investments in the care economy  yields progress 
towards gender equality and women’s empowerment. 

• Creates inclusive growth and human development by 
addressing the interlinked issues of poverty, health, 
education, decent work and gender equality.

17

Thank You
Dr Tanusha TR
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डॉ. सूरज कुमार, सलाहकार, क/लगंा सामािजक 3व5ान सं7थान 

द:;ण ए/शया म@ मAहला नेतEृव कF GगHत और संभावनाएं 

सूरज कुमार सतत *वकास लआय/ और शासन सुधार पर “*वशेष7” ह9 – छ<ीसगढ़ और *ऽपुरा कA सरकार/ और 
राBीय इलेDशॉिनDस और सूचना ूौKोिगकA मंऽालय के एसडPजी सलाहकार। वह भारतीय कॉपSरेट मामल/ के संःथान 
(IICA) मW सतत *वकास के सहायक ूोफेसर भी ह9, जो भारत के कॉपSरेट मामल/ के मंऽालय के िलए एक ःवाय< िथंक 
ट9क और Yमता िनमाZण कW ि है। उ_ह/ने 1993 से मानव *वकास, शहरP शासन, कौशल *वकास, म`हला सश*aकरण और 
*वकास के िलए आईसीटP पर कायZबम/ के `डजाइन और कायाZ_वयन मW वeरf ःतर/ (संयुa राB के साथ 17 साल) 
पर *वकास Yेऽ मW काम `कया है। वह म`हलाओं, ःवदेशी लोग/ और युवाओं पर *वशेष iयान देने वाले *वj एसडPजी 
फोरम के संःथापक बोडZ के सदःय ह9। 
डॉ. कुमार ने एसडPजी पर lयापक mप से  लेख िलखे ह9 और दoYण एिशया मW एसडPजी पर तीन-खंड ौृखंला के सह-
संपादक और योगदानकताZ ह9। दoYण एिशया मW सामाoजक *वकास और सतत *वकास लआय/ पर उनकA पुःतक 
िसतंबर 2019 मW mटलेज यूके rारा ूकािशत कA गई है। सूरज कुमार अब केआईआईटP यूिनविसZटP ऑफ पouलक 
पॉिलसी एंड गवनvस के रोल-आउट का मागZदशZन कर रहे ह9 और साइंस `फDशन और पouलक पॉिलसी पर एक कोसZ 
चला रहे ह9। वह कभी-कभी द टेलीमाफ के िलए कॉलम िलखते ह9। 

आज म9 यहां आपके सामने एक महxवपूणZ *वषय पर अपने *वचार साझा करने के िलए उपoःथत हंू। यह *वषय है 
म`हलाओं कA राजनीित मW भागीदारP और उनके सश*aकरण कA `दशा मW हमारे ूयास। यह अवसर मेरे िलए 
lय*aगत mप से भी बहुत महxवपूणZ है। 

म`हलाओं कA राजनीित मW भागीदारP: इितहास और वतZमान oःथित हमारा *वषय इस बात पर कW `ित है `क म`हलाओं 
कA राजनीित मW भागीदारP का सफर कैसा रहा है और इसे और ूभावशाली कैसे बनाया जा सकता है। दoYण एिशया 
मW म`हलाओं कA भागीदारP का इितहास ूेरणादायक रहा है। ौीमाओ भंडारनायके दिुनया कA पहली म`हला ूधानमंऽी 
बनीं। भारत मW, इं`दरा गांधी जैसी म`हलाओं ने न केवल नेतxृव `कया बozक कई मानदंड भी बदले। 

हालां`क, इन उपलouधय/ के बावजूद, म`हलाओं कA सावZजिनक जीवन और राजनीित मW भागीदारP अब भी सीिमत है। 
यह oःथित *वशेष mप से *वकासशील देश/ मW िचंताजनक है। आंकड़/ के अनुसार, ःवीडन जैसे देश, जहां म`हलाओं कA 



संसद मW भागीदारP 47% है, एक िमसाल पेश करते ह9। वहPं, दoYण एिशयाई देश/ मW यह आंकड़ा अब धीरे-धीरे बढ़ 
रहा है। 

भारत मW भी म`हला आरYण *वधेयक पाeरत हुआ है, ले`कन इसके ूभावी `बया_वयन कA ओर कदम अभी उठाए 
जाने बाकA ह9। यह कानून एक बांितकारP बदलाव का ूतीक हो सकता है, ले`कन यह सुिनo}त करना होगा `क यह 
केवल एक ूतीक बनकर न रह जाए। म`हलाओं कA राजनीित मW भागीदारP को बढ़ावा देने के िलए केवल आरYण 
पयाZ~ नहPं है। हमW ऐसे lयापक कदम उठाने ह/गे जो जमीनी ःतर पर बदलाव ला सकW । 
म`हलाओं को राजनीित कA ज`टलताओं को समझाने और नेतxृव के िलए तैयार करने हेतु ूभावी ूिशYण कायZबम 
चलाने कA आवँयकता है। उदाहरण के िलए, उ_हW चुनाव ूचार, फं`डंग, और ूभावशाली ढंग से अपनी बात रखने का 
ूिशYण देना चा`हए। म`हलाओं के िलए संसद और *वधानसभा मW बुिनयादP सु*वधाओं का अभाव एक बड़P समःया 
है। उदाहरण के िलए, कई *वधानसभाओं मW म`हला जनूितिनिधय/ के िलए शौचालय तक नहPं थे। इन समःयाओं का 
समाधान तxकाल `कया जाना चा`हए। 

"सरपंच पित" जैसी अवधारणाएं अब भी हमारे समाज मW गहराई से जमी हुई ह9। हमW यह सुिनo}त करना होगा `क 
म`हलाएं अपने दम पर िनणZय लW और समाज उ_हW इस भूिमका के िलए समथZन दे। 
म`हलाओं के नाम पर संप*< दजZ करने और उ_हW आिथZक mप से आxमिनभZर बनाने के िलए सरकार ने कुछ 
महxवपूणZ कदम उठाए ह9, जैसे संप*< खरPद पर छूट। ले`कन इसे और lयापक mप से लागू करने कA आवँयकता है। 
सामाoजक बदलाव रात/-रात संभव नहPं है। यह एक सतत ू`बया है, oजसमW धैयZ और िनरंतरता कA आवँयकता होती 
है। म`हलाओं को सावZजिनक जीवन मW ःथान देने के िलए पeरवार, समाज और ूशासन को िमलकर ूयास करना 
होगा। हमW म`हलाओं को वह "ःपेस" देना होगा oजसमW वे अपनी Yमता को पहचान सकW  और ःवतंऽता के साथ कायZ 
कर सकW । 

म`हलाओं कA भागीदारP केवल एक सामाoजक मुÇा नहPं है; यह *वकास का आधार है। जब म`हलाएं सशa होती ह9, 
तो न केवल उनका पeरवार, बozक पूरा समाज समÉृ होता है। 

हम सबको िमलकर यह सुिनo}त करना है `क म`हलाओं कA भागीदारP केवल संÑया तक सीिमत न रहे, बozक 
उनकA वाःत*वक श*a और योगदान को ःवीकार `कया जाए। 
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WOMEN’S POLITICAL 
PARTICIPATION: 

PROMISE, PERFORMANCE AND 
PROSPECTS

Suraj Kumar/ KISS & KIIT University
World SDG Forum International SDG Conference

Chitrakoot, 22-24 November 2024 

1

THE CONTEXT

• Everyone is talking about “Women-led Development”
• In South Asia, women leaders were earlier considered as “female succession to 

male sacrifice”

• Today more and more women are entering public life

• Greater visibility and presence of women as leaders in companies, media, 
science & technology and of course as celebrities

• Enactment of quota legislation

• Much has been done and much more remains to be done  

2



AN 
OVERVIEW

Country Percentage of Women in Parliament (%)
India 14.78
Sri Lanka 19.64
Pakistan 22.68
Nepal 33.18
Bangladesh 20.90
USA 27.07
Canada 30.70
Norway 40.80
Sweden 47.30
Spain 41.10
France 37.80
UK 33.90

3

DEVELOPMENT 
LEVEL NOT AN 

EXCUSE

Country HDI Value (2021/2022)
India 0.645
Sri Lanka 0.781
Pakistan 0.614
Nepal 0.609
Bangladesh 0.642
USA 0.927
Canada 0.926
Norway 0.961
Sweden 0.949
Spain 0.907
France 0.910
UK 0.932
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THE POINT 
BEING…

Countries with highest 
levels of women in 
parliament haven’t done it 
with quotas

Countries with high levels of 
HDI have the means to 
improve the percentage of 
women in parliament
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IMPROVING THE EFFECTIVENESS OF 
WOMEN IN PARLIAMENTS

Training programmes for 
women parliamentarians

Mentorship programmes 
for women contesting 

elections

Improving services inside 
legislatures for elected 
women representatives

• Creche facilities
• Other support services 

7
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THE POINT 
BEING…

• We need more women in parliament (and legislatures 
and local bodies)

• Development levels are good and funds are not a 
constraint for High and Middle Income countries

• Patriarchy in South Asia is a major constraint

• Imperative to train women not only when they get 
elected but also when they contest elections

• Critical role of support services such as creches for 
elected women representatives

• Men have to support…!! 
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Dr. Kh. Ringsuachong Aimol, Associate Professor and Head, Dept of Human Development and Family Studies, 
College of Community Science, CAU, Tura, Meghalaya spoke on ReproducDve Rights for Vulnerable PopulaDons: 
Empowering Women in Conflict Zones, Adolescents, and Disability for Gender Equity. 
 
Dr. Aimol has led and collaborated on research projects in areas of Maternal & Child Care of Tribal Women, 
Reproduc>ve and Child Health of Adolescent Girls, and Non-Formal Preschool Educa>on under ICDS in Meghalaya. 
In addi>on to her academic and research work, Dr. Aimol is deeply commiMed to extension work. She has regularly 
engaged with rural communi>es, par>cularly women to improve their lives and well-being. Through these efforts, 
she has made significant contribu>ons to the socio-economic development of rural areas, especially in Garo Hills, 
Meghalaya. 
Dr. Aimol has been awarded a Lenlukhu Award by the KOMREM Associa>on, towards her contribu>ons to the 
upliTment of women among rural communi>es 

 It is both an honour and a privilege to address you all today on the vital topic of Reproduc>ve Rights for Vulnerable 
Popula>ons. First and foremost, I would like to express my gra>tude for being invited to share my thoughts on this 
subject. Many of you work directly in the field and deeply understand the reali>es on the ground. I come from an 
educa>onist's perspec>ve, and my reflec>ons are drawn from research, studies, and lived experiences. 
Let us begin by understanding the core of Reproduc>ve Rights. According to the World Health Organiza>on, these 
rights include the freedom to decide the number, >ming, and spacing of children responsibly and access the necessary 
informa>on and resources to achieve the highest standards of reproduc>ve health. 

The Importance of Gender Equity in Reproduc>ve Rights. 

Reproduc>ve rights are inherently linked to gender equity. Vulnerable popula>ons, including women from marginalized 
communi>es, individuals with disabili>es, LGBTQ persons, and those affected by conflict and displacement, oTen face 
significant barriers to exercising these rights. 

Key challenges also faced by vulnerable women in conflict zones include increased exposure to sexual violence, and 
human trafficking. Lack of access to contracep>ves and safe maternal healthcare. 

Adolescents face early marriages, high rates of unintended pregnancies due to inadequate access to sexual health 
educa>on and resources. In certain regions, early marriages are not forced but result from unplanned pregnancies or 
limited awareness. 
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The Importance of Gender Equity in Reproduc>ve Rights. 

Reproduc>ve rights are inherently linked to gender equity. Vulnerable popula>ons, including women from marginalized 
communi>es, individuals with disabili>es, LGBTQ persons, and those affected by conflict and displacement, oTen face 
significant barriers to exercising these rights. 

Key challenges also faced by vulnerable women in conflict zones include increased exposure to sexual violence, and 
human trafficking. Lack of access to contracep>ves and safe maternal healthcare. 

Adolescents face early marriages, high rates of unintended pregnancies due to inadequate access to sexual health 
educa>on and resources. In certain regions, early marriages are not forced but result from unplanned pregnancies or 
limited awareness. 

Limited accessibility to healthcare facili>es and reproduc>ve health resources. There is a severe lack of data to assess 
and address their unique needs. 

LGBTQ communi>es face s>gma, discrimina>on, and difficulty in accessing healthcare tailored to their needs. 

Over 120 million forcibly displaced individuals globally face severe reproduc>ve healthcare challenges. 

Achieving Sustainable Development Goals (SDG) 5.6 

SDG 5.6 aims to ensure universal access to sexual and reproduc>ve healthcare services by 2030. While there has been 
commendable progress, significant gaps remain: 

• Inadequate healthcare infrastructure in rural areas. 
• Limited awareness about government schemes and services. 
• Language barriers prevent effec>ve communica>on of vital informa>on. 

 

EducaDon as a Catalyst for Change 

Allow me to share a personal story to illustrate the transforma>ve power of educa>on. As a tribal girl from the 
Northeast, I witnessed firsthand the scep>cism towards women's educa>on in my community. My father, the first 
person in our village to pass an examina>on, believed in the power of educa>on despite societal pressures. 

Through educa>on, I became independent, supported my family, and inspired others in my community to priori>ze 
schooling for girls. Educa>on equips individuals to make informed decisions about their health, including reproduc>ve 
health and paves the way for societal progress. 

To ensure no one is leT behind, we need a mul>-pronged approach: 

• Establish a robust repository of data on vulnerable popula>ons to design targeted interven>ons. Community 
Engagement and Awareness: Translate healthcare resources into regional languages and involve local 
communi>es in awareness campaigns. 

• Integrate reproduc>ve health educa>on into the curriculum. Involve students in internships and fieldwork 
related to reproduc>ve health ini>a>ves. 

• Mobile Healthcare Services �rovides accessible reproduc>ve healthcare to conflict zones and remote areas. 
Support for NGOs and Local Leaders: Empower grassroots organiza>ons to bridge gaps in awareness and 
service delivery. 

• Reproduc>ve rights are the founda>on of gender equity and social jus>ce. By addressing the unique needs of 
vulnerable popula>ons and leveraging educa>on and community efforts, we can ensure that everyone, 
regardless of their circumstances, has access to these fundamental rights. 

Together, let us strive for a future where reproduc>ve jus>ce and equality are a reality for all. 

Thank you for allowing me to share my thoughts.  

 

“If you ask me why I’m in politics, my answer would be simple – children. I genuinely believe our 
success as politicians should be based on the status of children.”

Jacinda Ardern, Prime Minister of New Zealand



Reproductive Rights for Vulnerable 
Populations: Empowering Women in Conflict 
Zones, Adolescents, and Disability for Gender 
Equity

Presented by
Dr.Kh.Ringsuachong Aimol

Associate Professor and Head
Dept of Human Development and Family Studies

College of Community Science
Central Agricultural University, Tura,Meghalaya

1

IINNTTRROODDUUCCTTIIOONN  TTOO  RREEPPRROODDUUCCTTIIVVEE  
RRIIGGHHTTSS

● Reproductive Rights  is the rights or freedoms 
guaranteed to the individual  relating to reproduction 
and reproductive health 
○ The World Health Organisation (WHO) states that 

reproductive rights include the right of individuals and 
couples to decide the number, timing, and spacing of 
their children responsibly and freely, access necessary 
information and resources, and achieve the highest 
standard of reproductive health. 

● Addressing the specific needs of vulnerable 
populations is crucial for inclusive development and 
equality
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Gender equity in reproductive rights
Gender equity in reproductive rights means
- ensuring everyone regardless of gender, has fair access to 

reproductive healthcare, education and resources
For vulnerable populations, it involves 
- removing barriers like discrimination, stigma, and inequalities, 

while addressing their specific needs to enable informed choices 
and equal opportunities in reproductive health and well-being

3

Vulnerable population
● LLGGBBTTQQ  iiss  aann  aaccrroonnyymm  tthhaatt  ssttaannddss  ffoorr  LLeessbbiiaann,,  GGaayy,,  BBiisseexxuuaall,,  

TTrraannssggeennddeerr,,  aanndd  QQuueeeerr//QQuueessttiioonniinngg..  IItt  rreepprreesseennttss  aa  ddiivveerrssee  ccoommmmuunniittyy  
ooff  iinnddiivviidduuaallss  wwiitthh  vvaarriioouuss  sseexxuuaall  oorriieennttaattiioonnss  aanndd  ggeennddeerr  iiddeennttiittiieess..

● AAbboouutt  77%%  ooff  aadduullttss  wwoorrllddwwiiddee  iiddeennttiiffyy  aass  LLGGBBTT++..
● AAccccoorrddiinngg  ttoo  tthhee  22001111  CCeennssuuss,,  22..6688  ccrroorree  ppeeooppllee  iinn  IInnddiiaa,,  oorr  22..2211%%  ooff  tthhee  

ttoottaall  ppooppuullaattiioonn,,  hhaavvee  aa  ddiissaabbiilliittyy..  AAmmoonngg  tthhee  ddiissaabblleedd  ppooppuullaattiioonn  5566%%  
((11..55  CCrr))  aarree  mmaalleess  aanndd  4444%%  ((11..1188  CCrr  ))  aarree  ffeemmaalleess..

● Conflict and violence results in displacement. 120 million forcibly displaced 
people worldwide. 68.3 million internally displaced persons. Around 2/3 of 
refugees live in poverty

SSoouurrccee::  hhttttppss::////cciivviill--pprrootteeccttiioonn--hhuummaanniittaarriiaann--
aaiidd..eecc..eeuurrooppaa..eeuu//wwhhaatt//hhuummaanniittaarriiaann--aaiidd//ffoorrcceedd--

ddiissppllaacceemmeenntt__eenn

4



FFaaccttss  &&  ffiigguurreess  ooff  CCoonnfflliiccttss  aanndd  wwaarrss

Conflict and violence triggered 69,000 displacements in 
South Asia in 2023, with Manipur violence alone accounting 
for 67,000, according to a new report as per report by the 
Geneva-based Internal Displacement Monitoring Centre 
(IDMC)

5

CCHHAALLLLEENNGGEESS  FFAACCEEDD  BBYY  VVUULLNNEERRAABBLLEE  PPOOPPUULLAATTIIOONN

Increase victim of 
sexual violence,  
rape, trafficking, 

MMR,  health care 
system collaspe

Women in 
Conflict zones

Faced unmet 
contraceptive 

needs, unintended 
pregnancy

Adolescents

Often leftout with 
reproductive 
health care 

services

Disability

Face stigma, 
discrimination, 

often face exclusion 
from health care

LGBTQ

6



FFaaccttss  &&  ffiigguurreess  ooff  CCoonnfflliiccttss  aanndd  wwaarrss

Conflict and violence triggered 69,000 displacements in 
South Asia in 2023, with Manipur violence alone accounting 
for 67,000, according to a new report as per report by the 
Geneva-based Internal Displacement Monitoring Centre 
(IDMC)

5

CCHHAALLLLEENNGGEESS  FFAACCEEDD  BBYY  VVUULLNNEERRAABBLLEE  PPOOPPUULLAATTIIOONN

Increase victim of 
sexual violence,  
rape, trafficking, 

MMR,  health care 
system collaspe

Women in 
Conflict zones

Faced unmet 
contraceptive 

needs, unintended 
pregnancy

Adolescents

Often leftout with 
reproductive 
health care 

services

Disability

Face stigma, 
discrimination, 

often face exclusion 
from health care

LGBTQ

6

TTaarrggeett  ooff  SSDDGG  55..66  bbyy  22003300
To ensure that everyone has universal access 
to sexual and reproductive health-care 
services, including for family planning, 
information & education, & the integration of 
reproductive health into national strategies

7

SSDDGG  IInnddiiccaattoorr  55..66..11
Women’s Ability to Decide about Sexual 
Relations, Contraceptive Use and Reproductive 
Health Care in India

8



WOMEN AGED 15-49
ARE USING MODERN
METHODS OF FAMILY
PLANNING IN INDIA

Women have experienced
SPOUSAL VIOLENCE

One in three 54%

Source: www.niti.gov.in

Maternal mortality 
rate

97/100000 70/100000
Maternal mortality rate 

SDG target by 2030

9

WWhhaatt  aarree  tthhee  KKeeyy  FFaaccttoorrss  tthhaatt  DDeeffiinnee  WWoommeenn''ss  EEmmppoowweerrmmeenntt  
iinn  RReepprroodduuccttiivvee  HHeeaalltthh  DDeecciissiioonn--MMaakkiinngg??

Decisions about accessing 
healthcare services 

related to pregnancy, 
childbirth, and general 

reproductive well-being

Autonomy in choosing 
whether to use 

contraception, and 
which type to use, 
based on personal 

preferences and 
circumstances

The ability to make 
informed and 

independent decisions 
about engaging in 

sexual activities, 
including the right to 

consent

Reproductive
health care

Contraceptive
use

Sexual
relations
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IInnddiiaa’’ss  IInntteerrvveennttiioonn  iinn  SSDDGG  55..66
Improved access via National 

Health Mission

Gaps in quality control
(Challenges)

Initiative by the Ministry of Health & 
Family Welfare aimed at improving 

the health and well-being of 
adolescents aged 10-19 years.

Awareness Issues of the programme, 
funding gap, monitoring 

issues(Challenges)

Improved access via 
National Health 

Mission

Rashtriya Kishor Swasthya 
Karyakram support 

adolescent reproductive 
health (RKSK)

Reproductive 
Rights for Women 

& Adolescents
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IInnddiiaa’’ss  IInntteerrvveennttiioonn  iinn  SSDDGG  55..66
Efforts under Rights of Persons 

with Disabilities Act, 2016 
Increasing attention to inclusive 

reproductive health services

Limited accessibility in 
healthcare facilities, awareness 

of health care and data low 
(Challenges)

Key progressPeople with 
Disabilities

12



IInnddiiaa’’ss  IInntteerrvveennttiioonn  iinn  SSDDGG  55..66

ØIntroduction of Transgender Persons 
(Protection of Rights) Act, 2019

ØInitiatives like SMILE SCHEME for economic 
and social inclusion (Support for Marginalized 
Individuals for Livelihood and Enterprise) in 

2022 

Difficulty in Identification of Beneficiaries
Lack of awareness about the scheme among 

the targeted groups often limits its 
accessibility.

Key progressLGBTQ+ 
Community

13

FFaaccttoorrss  aaffffeeccttiinngg  wwoommeenn’’ss  aabbiilliittyy  ttoo  mmaakkee  mmaakkee  ddeecciissiioonnss  
rreeggaarrddiinngg  tthheeiirr  sseexxuuaall  aanndd  rreepprroodduuccttiivvee  hheeaalltthh  aanndd  rriigghhttss  

((SSRRHHRR))  

Education and 
awareness

Socio-Cultural 
Norms

Health Systems 
(Proximity, cost, quality of 
care, transportation and 
communication)

Legal and Policy 
Framework

Religious Beliefs

Interpersonal

Global and 
regional conflicts

Economic 
dependency

Rural urban/media
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WWaayy  FFoorrwwaarrdd

Focus on 
Quality 
Education

Improving the educational level and ensuring access to quality 
education, especially for girls, is vital for societal progress.

Encourage 
First-Generation 
Advocates

Support and empower first-generation advocates for girls' 
education, as their determination can set a precedent for others 
in the community

15

WWaayy  FFoorrwwaarrdd

Ensuring 
Accessibility and 
Effectiveness of 
Schemes

For any scheme to achieve its intended impact, it must be 
effectively made available and accessible to the target group. 
Simply launching a program is not enough; its success relies 
on proper implementation, awareness, and reach among the 
intended beneficiaries

16



WWaayy  FFoorrwwaarrdd

Student 
Involvement in 
SDGs target 
achievement 

Graduate students can be actively involved in empowering 
reproductive rights for vulnerable populations by participating in 
structured internship programs.

The government can fund these internships through stipends 
and policy frameworks, ensuring students contribute to 
actionable data for policy intervention. 

Conduct 
Systematic 
Research

Initiate large-scale national and state-level studies to assess the 
reproductive rights and health status of women in conflict zones, 
people with disabilities, and LGBTQ+ communities.Focus on 
barriers to accessing healthcare, cultural stigma, and service 
availability

17

Way Forward

Emergency 
protocols in 
conflict areas

Set up mobile health clinics that provide sexual and 
reproductive health services in conflict zones and areas where 
people with disabilities reside. These services should include 
maternal health care, family planning, sexual violence 
counseling, and post-abortion care.

Build Inclusive 
Databases

A centralized data repository is crucial to track and address 
reproductive rights for vulnerable populations, at the national 
and state levels to track reproductive health access and 
outcomes for these populations

18
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Way Forward

Increase Funding
Increased national and international funding dedicated to 
reproductive health services for marginalized populations, 
especially in areas affected by conflict.

19

Way Forward

Education and 
Awareness

Conduct awareness campaigns in local languages to educate 
communities on reproductive rights. Comprehensive sex 
education in school and awareness campaigns can help combat 
stigma, particularly for adolescents and marginalized groups.

Policy 
Implementation

Effective enforcement of existing laws and schemes is essential 
for bridging gaps in access to reproductive health services for all

20



CCoonncclluussiioonn
Reproductive rights as a gateway to gender 

equity and social justice
"By addressing the unique needs of vulnerable 

population, we can ensure that no one is left 
behind in the fight for reproductive justice 

and gender equality

21

TThhaannkkss

22
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!ीमती रोल) *सहं, अ/त0र1त स2चव, 5वा57य एवं प0रवार क<याण मं>ालय, भारत सरकार, मAहलाओं के संपDE अ2धकारG 
कH सुरJा पर – कारLवाई के *लए मुNदे 

ौीमती रोली िसंह ने लेड/ ौीराम कॉलेज से इितहास (ऑनस6) म7 ःनातक क9 उपािध ूा> क9 है और AदCली DवFDवGालय 
से इितहास म7 माःटर Aडमी और लंदन ःकूल ऑफ इकोनॉिमMस से पNOलक मैनेजम7ट एंड गवनRस म7 एमएससी क9 Aडमी 
ूा> क9 है। वह राजःथान कैडर के 1994 बैच के आईएएस हY। िसDवल सेवा म7 लगभग 30 वष\ के अपने लंबे क^रयर म7, 
उ_ह`ने ःवाःaय, िचAकbसा िशdा और मAहला एवं बाल Dवकास सAहत Dविभ_न dेऽ` म7 काम Aकया है। उ_ह`ने राfय 
सरकार और क7 ि सरकार दोन` म7 कािम6क और ूिशdण Dवभाग (सरकार क9 मानव संसाधन और dमता िनमा6ण शाखा) 
म7 भी काम Aकया है और ूमुख िसDवल सेवा ूिशdण संःथान- लाल बहादरु शाkी राlीय ूशासन अकादमी, मसूर/ म7 
संकाय पद संभाला है। उनके mिच के dेऽ` म7 साव6जिनक सेवा Dवतरण और िनयामक संःथागत वाःतुकला और ूणािलयाँ 
शािमल हY। वह एक शौक9न पाठक भी हY और बागवानी का आनंद लेती हY। वत6मान म7 ौीमती रोली िसंह भारत सरकार 
म7 ःवाःaय और प^रवार कCयाण मंऽालय म7 अित^रq सिचव के rप म7 काय6रत हY। 

सव6ू थम, मY इस काय6बम के आयोजक` का आभार tयq करती हँू, Nज_ह`ने मुझे इस मंच पर अपने Dवचार ूःतुत करने 
का अवसर Aदया। 

आज हम यहाँ मAहलाओं के संपDw अिधकार` और उनसे जुड़े मुy` पर चचा6 करने के िलए एकDऽत हुए हY। यह Dवषय न 
केवल मAहलाओं के सशDqकरण का है, बNCक समाज म7 समता और _याय क9 ःथापना के िलए भी अbयंत महbवपूण6 है। 

संपDw का अिधकार केवल आिथ6क सुरdा का साधन नह/ं है, बNCक यह मAहलाओं के सामाNजक और tयDqगत 
सशDqकरण का आधार भी है। जब एक मAहला के पास अपनी संपDw का अिधकार होता है, तो वह न केवल अपने िलए, 
बNCक अपने प^रवार और समाज के िलए भी बेहतर िनण6य ले सकती है। 



आज भी मामीण और शहर/ dेऽ` म7, मAहलाओं को संपDw म7 अिधकार िमलने म7 कई बाधाओं का सामना करना पड़ता है। 
ये बाधाएँ कानूनी, सामाNजक और सांःकृितक ःतर पर tया> हY। 

हमारे देश म7 मAहलाओं के संपDw अिधकार` के िलए कानून बने हुए हY, जैसे Aहंद ू उwरािधकार अिधिनयम, मुNःलम 
tयDqगत कानून आAद। लेAकन इन कानून` के काया6_वयन म7 कई समःयाएँ हY। 

जागrकता का अभाव: मAहलाएँ अMसर अपने अिधकार` के बारे म7 जागrक नह/ं होतीं। 

सामाNजक दबाव: पा^रवा^रक और सामाNजक दबाव मAहलाओं को संपDw म7 Aहःसा मांगने से रोकते हY। 

कानूनी ूAबया क9 जAटलता: संपDw Dववाद` को सुलझाने म7 समय और धन दोन` लगते हY, जो Aक मAहलाओं के िलए 
एक बड़/ चुनौती है। 

हमारे समाज म7 यह धारणा ूचिलत है Aक संपDw का वा^रस केवल पुmष हो सकता है। इस सोच को बदलने क9 
आवँयकता है। मAहलाएँ भी प^रवार और समाज के Dवकास म7 बराबर क9 भागीदार हY। 

जागrकता अिभयान: हम7 गाँव-गाँव और शहर-शहर म7 मAहलाओं को उनके कानूनी अिधकार` के बारे म7 जागrक करना 
होगा। 

सरकार/ योजनाओं का ूचार-ूसार: सरकार |ारा चलाई जा रह/ योजनाओं और नीितय` का लाभ हर मAहला तक पहँुचाना 
होगा। 

िशdा और ःवावलंबन: मAहलाओं को िशdा और आिथ6क ःवावलंबन के िलए ूोbसाAहत करना होगा। जब मAहलाएँ 
आbमिनभ6र ह`गी, तो वे अपने अिधकार` के िलए मजबूती से खड़/ हो सक7 गी। 

ःथानीय पंचायत` और संःथाओं क9 भागीदार/: पंचायत ःतर पर ऐसे कानून लागू करने ह`गे, जो मAहलाओं के संपDw 
अिधकार` को सुरNdत कर7। 

मAहलाओं के संपDw अिधकार केवल उनका tयDqगत अिधकार नह/ं, बNCक समाज क9 ूगित का आधार है। जब मAहलाएँ 
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इस Aदशा म7 हम7 सभी को िमलकर काम करना होगा। सरकार/ ःतर पर योजनाएँ बनाना, सामाNजक ःतर पर जागrकता 
फैलाना और tयDqगत ःतर पर मAहलाओं को समथ6न देना, यह सभी कदम आवँयक हY। 

आइए, हम सभी िमलकर यह संकCप ल7 Aक मAहलाओं के संपDw अिधकार` को सुिनN~त करने के िलए हर संभव ूयास 
कर7गे। 

ध_यवाद! 

“Gender equality is not only a fundamental human right but also the basis for a 
peaceful, prosperous and sustainable world.”



सु#ी भारती जोशी, सीईओ /ामीण फाउंडशेन, भारत, म8हलाओं के <लए गर?बी से बाहर Aनकलने का मागB CशDत करने 
के <लए Eडिजटल समावेशन 

भारती जोशी )वकास -ेऽ क0 पेशेवर ह3, 4जनके पास आजी)वका संवध9न, मानव और संःथागत -मता िनमा9ण, तथा 
संगठनाBमक )वकास और ूबंधन मE 25+ वषG का अनुभव है। वह वत9मान मE भारत मE मामीण फाउंडेशन संःथाओं क0 
सीईओ के Rप मE काय9रत ह3। मामीण फाउंडेशन िलंग, जलवायु और ूौVोिगक0 के चौराहे पर काम करता है। भारती ने 
छोटे और सीमांत Zकसान[, मZहला उVिमय[ और युवा पेशेवर )वकास और समुदाय आधा]रत संगठन[ के संःथागत 
सु^ढ़`करण पर कE Zित काय9बम[ मE काम Zकया है और उनका नेतBृव Zकया है। मामीण मE, वह सीईओ क0 भूिमका 
संभालने से पहले एक साल तक इन डोमेन मE काय9बम[ के िलए तकनीक0 Rप से बैकःटॉ)पंग और ूबंधन िनर`-ण 
ूदान कर रह` थीं। 

भारती ने अतीत मE भारतीय मामीण सेवाओं (BASIX) के ूबंध िनदेशक और सीईओ के Rप मE और केयर इंZडया क0 
आिथ9क )वकास इकाई के तकनीक0 िनदेशक के Rप मE, इसके भारत hयापी आजी)वका ूोमािमंग का नेतBृव Zकया है। 
वह एक ूिश4-त ूिश-क, िनदiशाBमक Zडजाइनर और एक िलंग ूिश-क ह3। भारती को जलवायु अनुकूलन और 
शमन पहल[ को Zडजाइन करने और उनमE योगदान देने का अवसर िमला है, 4जसमE छjीसगढ़ मE hहेयर द रेन फॉkस 
पहल और भारत मE यूरोपीय संघ mारा समिथ9त बेहतर ःवnछ कुकःटोव काय9बम शािमल ह3। भारती के पास नेशनल 
]रसोस9 बेःड लाइवलीहुoस (र`Zडंग, यूके) के िलए )वःतार मE एमएससी, वािनक0 ूबंधन मE पीजी Zडpलोमा 
(आईआईएफएम, भोपाल) और pलांट मॉिलqयूलर बायोलॉजी (Zदkली )वr)वVालय, Zदkली) मE एमएससी क0 Zडमी है। 

आप सभी का हाZद9क ःवागत है। मुझे आशा है Zक मेरा यह ूःतुतीकरण आपक0 tिच और जानकार` के िलए 
उपयोगी रहेगा। 

माम फाउंडेशन इंZडया )पछले 12 वषG से जमीनी ःतर पर सामा4जक बदलाव के िलए काम कर रह` है। हमारा मुuय 
उvेँय मZहलाओं और ब4nचय[ क0 4ज़ंदगी मE ःथायी और सकाराBमक बदलाव लाना है। म3 ःवयं इस संःथा से )पछले 



डेढ़ साल से जुड़` हंू और यहां क0 याऽा ने मुझे यह समझने मE मदद क0 है Zक बदलाव के िलए सह` ^)zकोण और 
संसाधन[ क0 Zकतनी आवँयकता होती है। 

हम तीन ूमुख ःतंभ[ पर काय9 करते ह3, 4ज|हE हम "जी-Zफट" मॉडल कहते ह3: चाहे वह से)वं}स हो, बेZडट हो, 
इंँयोरEस हो या ~यूचुअल फंड। 

)वjीय सेवाओं का सह` उपयोग करके हम मामीण समुदाय[ को आिथ9क Rप से सश� बनाते ह3। 
अकेले सभी काम करना असंभव है। इसिलए हम उन संःथान[, सरकार` योजनाओं और अ|य संगठन[ से साझेदार` 
करते ह3, जो पहले से ह` ूभावशाली काम कर रहे ह3। मामीण और शहर` दोन[ -ेऽ[ मE टेqनोलॉजी का सह` उपयोग, 

जैसे Zड4जटल pलेटफॉम9 और फ0kड- Eृ डली उपकरण, बदलाव को और तेज़ बनाते ह3। 

हमारा Åयान खासतौर पर तीन वगG पर कE Zित है: ‘लआयÕ ूोमाम के तहत, हम ब4nचय[ को िश-ा के िलए )बना Zकसी 
शत9 आिथ9क सहायता ूदान करते ह3। एक उदाहरण के तौर पर, शाइबल इलाक[ मE हमने 10वीं से 12वीं तक क0 
ब4nचय[ को हर मह`ने ₹50 क0 रािश सीधे उनके खात[ मE शांसफर क0। इस छोटे से ूयास से 100% सफलता दर 
हािसल हुई। 

चंिपुर और ग[Zदया मE हमने "मामीण िमऽ" ूोमाम के तहत मZहलाओं को Zड4जटल फाइनEस और तकनीक0 कौशल 
िसखाए। उ|ह[ने ःथानीय ःतर पर )वjीय सेवाओं क0 कमी को पूरा करने मE बड़` भूिमका िनभाई। 
हमने शहर` और मामीण मZहला उVिमय[ को उनके hयवसाय[ को सश� बनाने के िलए ूिश-ण और बाजार से 
जोड़ने मE मदद क0। आशा देवी का उदाहरण लE, 4ज|ह[ने )वशेष ूकार क0 चॉकलेट बनाकर अपने hयवसाय को न 
केवल फॉम9लाइज Zकया, ब4kक बड़े pलेटफॉ~स9 तक पहंुचाया। 

Zड4जटल उपकरण[ के बढ़ते उपयोग के साथ, साइबर सुर-ा और Zड4जटल ृॉड से बचाव का Ñान भी आवँयक हो 
गया है। हम इसके िलए ूिश-ण ूदान करते ह3, ताZक मZहलाओं और उनके प]रवार[ को सुर4-त रखा जा सके। 
हमारा मानना है Zक सामूZहक ूयास से ह` ःथायी बदलाव संभव है। सरकार` योजनाओं, िनजी -ेऽ क0 तकनीक0 
सेवाओं और हमारे ःवयं के Zडज़ाइन Zकए गए Zड4जटल टूkस का उपयोग करके हम हर घर तक लाभ पहंुचाने का 
ूयास करते ह3। 

मZहलाओं और ब4nचय[ को सश� करना न केवल उनके जीवन को बेहतर बनाता है, ब4kक पूरे समाज को ूगित के 
पथ पर अमसर करता है। हमारा लआय है Zक हम सभी वगG को साथ लाकर, साझेदार` और नवाचार के ज]रए एक 
उÖजवल भ)वंय क0 नींव रखE। 

आप सभी का ध|यवाद। मुझे )वrास है Zक आप हमारे ूयास[ को समझ पाएंगे और यZद संभव हो, तो हमारे इस 
सफर मE आप अपना समथ9न दEगे। 

“To educate girls is to reduce poverty.” - Kofi Annan
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More Power to HER
Digital Pathways out of Poverty
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Grameen is a global non-
profit that leads with 

Gender and transforms 
through finance, innovative 

partnerships and 
technology, so that women 
and girls can claim their full 

power, thereby breaking 
the cycle of poverty and 

hunger.

Our Vision
A world free from poverty

Our Mission
Enable the poor, especially 
women, to create a world 

without poverty and hunger

WHO WE ARE

2



Women Entrepreneurs

Women entrepreneurs in low-income 
communities face high barriers to starting, 

succeeding at, and sustaining their 
businesses. We work with them to 

increase access, profitability, and agency 
throughout their entrepreneurial journey.

Women Smallholders
Most working women in low-income 
communities are in agriculture. We 

work with women farmers to increase 
productivity, profitability, and resilience 
by strengthening their participation in 

formal markets and extension systems.

Young Women and Girls

A world without poverty and hunger 
depends on the next generation of 
women being financially included.

We build “on-ramps” to formal education 
for girls and to financial and market 

systems so young women can invest in 
their future.

Who
We focus on those most vulnerable to poverty and exploitation, 

notably low-income, rural, and displaced women.

We meet women where they are, to create opportunities.

3

Our overarching theory of change has three pillars and is applied to our interventions across the three core 
segments that Grameen targets - low-income people facing various disadvantages particularly women, small 

holders and 
micro and small businesses.

Access to information

Access to markets, 
products and services

Knowledge, skills, 
capabilities, and attitude

Behaviour change 
leading to adoption of 

new products and 
services by low-income 

rural households

Enhanced economic 
status, health and 

nutrition status, and 
increased resilience to 

withstand economic 
shocks

Improved Quality of life

Theory of Change
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Grameen’s Updated Strategy: Invest in HER Power
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Girl Child

Vaccination

Health & Nutrition Awareness
School education

Life Skills

Financial and Digital skills

Counselling

Adolescent

Education

Life Skills

Financial and Digital Skills

Vocational Skills

Career Counselling

Mentorship

Menstrual and 
Reproductive Health, 
Hygiene Awareness

Gender Sensitization

Youth

Financial and Digital 
Literacy

Employability / Business 
skills

Career Counselling

Mentorship

Menstrual & Reproductive 
Health, Hygiene and 
Nutrition Awareness

Gender Sensitization

Adults

Financial Literacy & Linkages

Employability / Business Skills

Asset Development & Insurance 

Government Scheme Linkages

Business, Technical & Financial 
Linkages

Market Analysis and Business 
Planning support

4P of Marketing & Customer 
Engagement support

Gender Sensitization

Digital Skilling & Adoption

Group Business (FPO)

Women owned 
Business

Grameen Mittra/Agent Business 
Correspondence

Life Cycle based Support
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Aiming High with Lakshyavati

Overview

Age: 15 years

Education: 9th Standard

Location: Nagpur,                
Maharashtra

Her Story:
• Eldest among four siblings (the youngest is a 3 years old sister); lost their father to tuberculosis last year
• Her mother, a house help, struggles to support the family
• Despite challenges, Lakshyavati excels academically and actively participates in school activities

Her Aspirations: 
• Dreams of becoming an IPS officer to uplift her family
• Passionate about reading and desires to purchase general knowledge books
• Aspires to join a sports academy for holistic development, but financial constraints limit her opportunities

Impact of Lakshyavati:
• Tab Assistance: Enabled better access to educational resources, enhancing her learning experience
• Financial Support: Monthly bursary payments directly into her bank account
• Workshops: Helped her stay motivated and focused on her dreams
• Family Engagement and counselling: Provided tailored guidance and emotional support to her family

Outcomes:
• She remains enrolled in school with improved resources at her disposal
• Lakshyavati has given her the tools to continue her education and aim for a brighter future
• She can open pathways for other siblings too
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Finding Opportunity in Adversity: Madhuri’s Journey

Overview

Name: Madhuri Ashok Alam

Age: 40 Years

Education: BA

Location: Yergaon, Mul, Chandrapur 

Her Journey:
• Started off on 26th February 2022 as a Grameen Mittra (GM)
• With limited alternative opportunities beyond farm labor in her village, Madhuri 

aspired to support her family by becoming a Financial Service Provider

Key Contributions:
• Completed Digital Financial Literacy training via GLEAP, Grameen’s mobile 

learning tool
• Reached over 300+ beneficiaries through 9 group meetings and 200+ household 

visits
• Delivered services like money transfers, AePS, and bill payments, earning 

villagers’ trust for doorstep services

Achievements:
• Earned saved over ₹20,000 in a year, enabling her to purchase a sewing machine 

and start tailoring 
• Plans to expand into cloth selling to support her children’s education and enhance 

her income

Impact of W-ACE Project:
• Madhuri is a role model in her village
• Enabled her to achieve economic independence while driving financial 

literacy and inclusion in her community
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Agent of Change: Durga Sandip Naktode

Overview
Name: Durga Sandip Naktode

Age: 35 years

Location: Bagalbandh village, 
Gondia district, Maharashtra

Background: Aspiring 
entrepreneur from a farming 
household, seeking financial 
independence.

Role: Women BC providing 
critical financial and social 
services in her community.

Achievements
•Became a reliable BC, earning the trust of her community
•Ensured access to essential financial and non-financial services in an underserved area
•Gained recognition as a leader and change-maker in her village

Her Journey:
• Durga aspired to become financially independent despite limited local opportunities
• She joined the Women BC initiative after learning about it from the Grameen Foundation
• Leveraged on-ground and digital training to provide vital services in her village

Key Contributions:
• Banking Services: Provides cash withdrawals, bill payments, and mobile recharges to over 200 

families
• Financial Inclusion: Dispenses ₹5,00,000+ monthly, bridging the gap for residents of a village 

12 km away from the nearest bank
• Social Impact: Addresses menstrual hygiene needs by selling affordable sanitary pads locally

Impact of W-ACE + Scaling Project
• Enabled Durga and 325 other women BCs to expand financial services across Gondia and Chandrapur.
• Equipped with tools and training, women BCs now offer a bouquet of services, including banking, 

insurance, and hygiene products.
• Demonstrates how empowering women BCs contributes to economic resilience and gender equity in 

rural India.
• GIS based dashboard – Our team is working on the GIS based dashboard for BCNM leadership to make 

data based decisions for expansion into underserved areas.
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Transforming Dreams into Digital Success: Asha Devi's Journey

Challenges: 
• Ineffective marketing
• Inconsistent sales and bulk order gaps
• Hesitation toward loans due to perceived risks

Achievements:
• Enhanced digital reach and customer access

• Festive gift hampers for seasonal sales

• PMFME Loan of Rs.50,000

• Strategic placement of products in key retail locations

Overview

Name: Asha Devi

Vocation: Entrepreneur

Location: Delhi NCR

Entrepreneur Snapshot:
• Entrepreneur: Asha Devi, Owner of Ashi Chocolates

• Specialization: Premium low-sugar, chemical-free 
chocolates for children

Key Interventions:
• FSSAI Certification: Ensuring product credibility

• Market Diversification: New products like truffles 
and chocolate bars

• Digital Enablement: Listings on Amazon, Flipkart, 
ONDC, and others

Way Forward:
• E-commerce Sales Growth via digital 

platforms.

• Retail Expansion with targeted 
placement.

• Strengthened operations with better 
compliance and processes.

About IRDT-WSB Project:
• Focus: Women-led small business growth

• Support: Training, digital strategies, 
market linkages, and financing

• Achievements:

• Supported 300 women 
entrepreneurs

• Connected businesses to e-commerce 
and retail platforms
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Acing Digital Tools: Naralasetti Mahalakshmi Kumari’s Journey

Overview
Name: Naralasetti Mahalakshmi 
Kumari
Age: 34 years
Location: Dondapudi, 
Rajahmundry, Andhra Pradesh
Background: Graduate, farmer, 
and now a dedicated Agricultural 
Entrepreneur (AE)

Achievements
• Onboarded 59 SHFs
• Ready to open an Input Service Centre
• Applied for an Agriculture Seed License to further assist farmers
• Vision & Aspirations

• Expand her business with seeds and fertilizers
• Enable other women in her community to become entrepreneurs
• Lead by example, proving that women can transform their lives through digital platforms and entrepreneurship

Her Journey:
• Trained under the GROW Project by Grameen Foundation since April 2024
• Transitioned from limited involvement in family decisions to becoming a leading woman entrepreneur
• Completed 6 specialized training programs, including:

• Entrepreneurship Development
• Gender & Household Dialogue
• Agricultural PoP & GAP
• Digital Tools & Financial Linkages

Key Contributions:
• Input Linkage & Market Linkage

• Transactions: Okra (170 kg) & Brinjal (785 kg) across 15 farmers
• Total Business: ₹41,080 | Profit: ₹4,775 in the time period of 5 months

• Community Impact:
• Serving 200 farmers in her Panchayat through the GKK Digital App
• Facilitating record-keeping and marketing for SHFs

About the GROW Project
• Goal: Build a sustainable network of Women Agri-Entrepreneurs (W-AEs)
• Geography: East & West Godavari, Krishna, Visakhapatnam
• Impact Target: 5,000 W-AEs & 1 million SHFs
• Achievements:

• 400 AEs onboarded, each serving 200 SHFs
• Facilitated collective marketing for 11 AEs and 225 farmers, generating significant profits
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SWOT Analysis of Women Users (GMs, BCs, Entrepreneurs, Students) 
& Digital Applications

Strengths

• Rising Literacy & Education 
Levels: Increasing access to 
education and skill 
development among women.

• Growing Financial 
Independence: Women gaining 
economic empowerment 
through digital financial services 
(e.g., GMs, BCs).

• Tech Adoption in Rural Areas: 
Improved awareness and 
willingness to use digital tools 
for financial and business 
growth.

• Strong Community Impact: 
Women BCs and GMs fostering 
trust and driving local 
engagement.

Weaknesses

• Limited Digital Literacy: 
Despite improvements, many 
women still face challenges in 
using digital tools and 
platforms.

• Technological Barriers: 
Access to devices, reliable 
internet, and training remains 
inconsistent in rural areas.

• Gender Norms: Social 
expectations and resistance 
may limit women’s mobility and 
decision-making power.

Opportunities

• ONDC (Open Network for Digital 
Commerce): A platform to 
empower women entrepreneurs by 
giving them access to a larger 
market.

• OCEN (Open Credit Enablement 
Network): Enables women 
entrepreneurs to access financial 
products, promoting financial 
inclusion.

• Government Schemes & 
Initiatives: Support for women 
through subsidies, loans, and 
technology integration.

• Increasing Demand for Digital 
Services: Growing need for digital 
services in rural areas presents 
opportunities for women to take on 
BC roles.

Threats

• Digital Frauds: Increased 
risks of cybercrime and fraud 
targeting digital users, 
especially those with limited 
digital knowledge.

• Technology Dependence: 
Over-reliance on digital 
platforms may leave women 
vulnerable in case of technical 
disruptions or system failures.

• Limited Infrastructure: 
Inconsistent internet access 
and mobile coverage in rural 
areas impede consistent 
service delivery.

12



Acing Digital Tools: Naralasetti Mahalakshmi Kumari’s Journey

Overview
Name: Naralasetti Mahalakshmi 
Kumari
Age: 34 years
Location: Dondapudi, 
Rajahmundry, Andhra Pradesh
Background: Graduate, farmer, 
and now a dedicated Agricultural 
Entrepreneur (AE)

Achievements
• Onboarded 59 SHFs
• Ready to open an Input Service Centre
• Applied for an Agriculture Seed License to further assist farmers
• Vision & Aspirations

• Expand her business with seeds and fertilizers
• Enable other women in her community to become entrepreneurs
• Lead by example, proving that women can transform their lives through digital platforms and entrepreneurship

Her Journey:
• Trained under the GROW Project by Grameen Foundation since April 2024
• Transitioned from limited involvement in family decisions to becoming a leading woman entrepreneur
• Completed 6 specialized training programs, including:

• Entrepreneurship Development
• Gender & Household Dialogue
• Agricultural PoP & GAP
• Digital Tools & Financial Linkages

Key Contributions:
• Input Linkage & Market Linkage

• Transactions: Okra (170 kg) & Brinjal (785 kg) across 15 farmers
• Total Business: ₹41,080 | Profit: ₹4,775 in the time period of 5 months

• Community Impact:
• Serving 200 farmers in her Panchayat through the GKK Digital App
• Facilitating record-keeping and marketing for SHFs

About the GROW Project
• Goal: Build a sustainable network of Women Agri-Entrepreneurs (W-AEs)
• Geography: East & West Godavari, Krishna, Visakhapatnam
• Impact Target: 5,000 W-AEs & 1 million SHFs
• Achievements:

• 400 AEs onboarded, each serving 200 SHFs
• Facilitated collective marketing for 11 AEs and 225 farmers, generating significant profits

11

SWOT Analysis of Women Users (GMs, BCs, Entrepreneurs, Students) 
& Digital Applications

Strengths

• Rising Literacy & Education 
Levels: Increasing access to 
education and skill 
development among women.

• Growing Financial 
Independence: Women gaining 
economic empowerment 
through digital financial services 
(e.g., GMs, BCs).

• Tech Adoption in Rural Areas: 
Improved awareness and 
willingness to use digital tools 
for financial and business 
growth.

• Strong Community Impact: 
Women BCs and GMs fostering 
trust and driving local 
engagement.

Weaknesses

• Limited Digital Literacy: 
Despite improvements, many 
women still face challenges in 
using digital tools and 
platforms.

• Technological Barriers: 
Access to devices, reliable 
internet, and training remains 
inconsistent in rural areas.

• Gender Norms: Social 
expectations and resistance 
may limit women’s mobility and 
decision-making power.

Opportunities

• ONDC (Open Network for Digital 
Commerce): A platform to 
empower women entrepreneurs by 
giving them access to a larger 
market.

• OCEN (Open Credit Enablement 
Network): Enables women 
entrepreneurs to access financial 
products, promoting financial 
inclusion.

• Government Schemes & 
Initiatives: Support for women 
through subsidies, loans, and 
technology integration.

• Increasing Demand for Digital 
Services: Growing need for digital 
services in rural areas presents 
opportunities for women to take on 
BC roles.

Threats

• Digital Frauds: Increased 
risks of cybercrime and fraud 
targeting digital users, 
especially those with limited 
digital knowledge.

• Technology Dependence: 
Over-reliance on digital 
platforms may leave women 
vulnerable in case of technical 
disruptions or system failures.

• Limited Infrastructure: 
Inconsistent internet access 
and mobile coverage in rural 
areas impede consistent 
service delivery.

12

What Needs to Be Done by Various Actors to Ensure Women & Girls 
Can Use the Digital Highway to Progress Out of Poverty

• Policy Support: Implement 
gender-sensitive policies to ensure 
equal access to digital education 
and services.

• Infrastructure Investment: 
Strengthen rural internet 
connectivity to ensure women 
have access to the digital highway.

• Affordable Devices & Data: 
Provide subsidies for women to 
purchase devices and affordable 
internet/data packages.

• Awareness & Advocacy: Launch 
national campaigns to raise 
awareness about digital tools that 
enable women’s economic 
empowerment.

• Digital Literacy Programs: Train 
women and girls in digital skills for 
business, financial inclusion, and 
social empowerment.

• Local Capacity Building: 
Empower women as community 
change agents (e.g., Grameen 
Mitras, BCs) to spread digital 
literacy.

• Support Systems: Create 
community-based support 
networks to help women 
troubleshoot digital challenges.

• Collaboration: Partner with the 
private sector and government to 
expand access to relevant digital 
tools and services.

Government NGOs

• Affordable Digital Solutions: 
Develop low-cost, user-friendly 
digital platforms designed 
specifically for rural women’s 
needs.

• Public-Private Partnerships: 
Collaborate with the government 
and NGOs to scale digital inclusion 
initiatives, such as e-commerce 
and financial services for women.

• Safety & Security: Prioritize data 
privacy and digital security to 
protect women from online fraud 
and misuse.

• Inclusive Product Design: Create 
products and services that address 
the specific barriers women face, 
like low literacy or limited mobility.

Private Sector
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Thank You
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!ी अर&वदं *सहं, सी.ई.ओ., मातसुृधा एन.जी.ओ., मा*सक धम: ;वा;<य को बढ़ावा देना – बातचीत से कार:वाई तक 

अर#वंद िसंह एक पेशेवर सामा1जक काय4कता4, ूिश7क और शोधकता4 ह;, 1ज<ह= गैर-लाभकारB 7ेऽ म= 13 वषE का अनुभव 
है। वे आई.एफ.पी.आर.आई. के नेतNृव वाले शांसफॉम4 <यूRशशन लीडस4 नेटवक4  से जुड़े हुए ह;। अर#वंद ःवाःWय और पोषण 
के मुYZ म= ल;िगक समानता को आगे बढ़ाने के िलए एक राइज अप लीडर भी ह;। वे बोड4 के सदःयZ म= से एक ह; और दो 
महBने के िलए अंत^रम सी.ई.ओ. भी थे। ःवाःWय, पोषण और िश7ा पर मुaय bयान देने के साथ बाल अिधकार कानून, 

नीित, शासन कc अपनी गहन समझ के माbयम से बeचZ और मRहलाओं कc उ<नित के िलए काम करने के िलए वे 
वत4मान म= मात ृ सुधा के तकनीकc सलाहकार और ूमुख के पद पर ह;।अपने काम के वषE म=, उ<हZने प^रयोजना 
िनगरानी, मूiयांकन और #वjीय ूबंधन म= भी अपने कौशल #वकिसत Rकए ह;। उनके क^रयर के शुlआती वष4 बाल 
संर7ण और Rकशोर <याय ूणाली से शुm हुए, जहाँ उ<हZने पूवo उjर ूदेश और राजःथान कc याऽा करते हुए इन मुYZ 
का अनुभव Rकया। बाद म= वे Rदiली सरकार के बाल अिधकार संर7ण आयोग म= सलाहकार के mप म= शािमल हुए, जहाँ 
उ<हZने छह महBने #बताए और अंततः मात ृसुधा म= चले गए। उ<हZने एrशन एड एसोिसएशन, चाइiड राइsस एंड यू, 

कोहेशन फाउंडेशन शःट, सेव द िचiसन जैसे #विभ<न संगठनZ म= ःवाःWय और पोषण पर तकनीकc #वशेषv के mप म= 
काम Rकया है और देश के #विभ<न जमीनी ःतर के संगठनZ म= सलाहकार कc भूिमका म= ह;। 

सwमाननीय मंच को ूणाम! म; मातसुृधा संःथा का ूितिनिध हंू, जो मुaय mप से ःवाःWय और पोषण के 7ेऽ म= काय4 
करती है। आज का अवसर मेरे िलए अNयंत महNवपूण4 है, rयZRक यह हम= माहवारB और मािसक धम4 ःवeछता जैसे 
संवेदनशील #वषयZ पर #वचार-#वमश4 करने का मंच ूदान करता है। 



मुझे गव4 है Rक म; एक ऐसे समाज के िनमा4ण म= योगदान देने का ूयास कर रहा हंू, जहां मािसक धम4 केवल एक 
शारB^रक ूRबया नहBं, ब1iक मRहलाओं और अ<य ज=डर कc जीवन कc गुणवjा को बेहतर बनाने का एक महNवपूण4 
#वषय बन सके। 

मािसक धम4 केवल एक ःवाःWय का #वषय नहBं है, यह जीवन का ूतीक है। यRद मRहलाएं ःवःथ mप से मािसक धम4 
कर रहB ह;, तो यह उनके ूजनन ःवाःWय का संकेत है। यह #वषय केवल मRहलाओं तक सीिमत नहBं होना चाRहए; इसे 
समम समाज कc समझ और संवेदनशीलता का Rहःसा बनाना होगा। 

"पवन गुG, पानी &पता, माता धरत महत" – यहB मेरे िलए SDG (सतत #वकास लआय) का आधार है। हम 1जस हवा म= 
सांस लेते ह;, जो पानी हम पीते ह;, और जो धरती हम= पोषण देती है, वहB हमारे जीवन के आधार ह;। इसी }#~कोण से 
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Rदiली जैसे #वकिसत ूदेश म= भी 2016 म= यह देखा गया Rक RकशोरB योजना के तहत सरकारB ःकूलZ म= सैिनटरB पैÄस 
कc उपलÅधता म= lकावट आई। लगभग दो वषE तक यह योजना ठप रहB, 1जससे लाखZ लड़Rकयां ूभा#वत हुÇ। बजट 
आवंटन के बावजूद, उसका सहB उपयोग न होना एक बड़B समःया है। 

हमने को#वड के बाद सरकार के साथ िमलकर इस योजना को पुनजo#वत Rकया और बजट को 16 करोड़ से बढ़ाकर 20 
करोड़ करवाया। इसके अलावा, हाल हB म= हमने "Step-up for a Positive Period in Delhi" नामक एक ^रसच4 ^रपोट4 लॉ<च 
कc, 1जसम= यह दशा4या गया Rक कैसे मािसक धम4 से संबंिधत चचा4ओं को समाज म= पुlषZ, अ<य ज=डर, और सभी आयु 
वगE तक पहंुचाया जा सकता है। 
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• िश7ा: ःकूलZ म= सैिनटरB सु#वधाओं कc कमी के कारण कई लड़Rकयां पढ़ाई छोड़ देती ह;। 
• ःवाःWय: मािसक धम4 से जुड़े ल7ण, जैसे Rडूेशन, एंजायटB, और पोषण कc कमी, गंभीर मुYे ह;। 
• आिथ4क ःवतंऽता: कामकाजी मRहलाओं के काय4ःथलZ पर पी^रयड- =ृ डली वातावरण का अभाव उ<ह= उनके 

अिधकारZ से वंिचत करता है। 
आगे का राःता 

• राÑीय मािसक धम4 ःवाःWय नीित: इस नीित का शीय काया4<वयन मRहलाओं और अ<य ज=डर के िलए एक बड़ा 
बदलाव लाएगा। 

• MHM इंडेrस: नीित आयोग Üारा मािसक धम4 ःवाःWय पर एक सूचकांक बनाया जाए, 1जससे ूगित को मापा 
जा सके। 

• जन जागmकता: ःकूलZ, कॉलेजZ, और काय4ःथलZ पर मािसक धम4 के ूित सकाराNमक }#~कोण #वकिसत करने 
के िलए अिधक से अिधक ूयास Rकए जाएं। 

अंत म=, म; िचऽकूट कc इस प#वऽ भूिम से सभी उप1ःथत लोगZ से अनुरोध करता हंू Rक मािसक धम4 जैसे #वषयZ को 
लेकर एक सकाराNमक और समावेशी }#~कोण अपनाएं। हमारा लआय केवल 2047 का #वकिसत भारत नहBं, ब1iक एक 
ऐसा भारत है जहां हर मRहला, हर बeची, और हर áय#à अपने अeछे  ःवाःWय और ःवािभमान के साथ जी सके। 

ध<यवाद। 
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I cried a lot

“Once when I was going to school in the morning, 
I got my periods, all my clothes got spoiled, then I 
asked for a pad from some women around me on 
the way to school but could not get it from 
anyone. I too did not have a pad. When I reached 
school, there was a washroom that was closed, 
and the other did not have the soap to wash my 
clothes. I could not even able to tell my class 
teacher. I cried a lot that day”. 

3

Menstrual Health and Hygiene
A Key to Gender Equality

• The Impact on Education:
• Missed school days due to menstruation.
• Poor academic performance due to discomfort and 

pain.
• Impact on Health:
• Use of unhygienic menstrual products.
• Lack of proper sanitation facilities.

• Impact on Economic Empowerment:
• Lack of adequate sanitation facilities in workplaces.
• Women do not find their workplace PERIOD POSITIVE.

4



What is SDG 5?

Definition: 
Gender equality means that women and men, girls and 
boys, enjoy the same rights, opportunities and 
resources. 
Why Gender Equality Matters
•Economic Growth
•Social Progress
•Healthy Planet
• Improved Quality of Life

5

Issue of Menstrual Health and Hygiene
• There are over 355 million menstruating women and girls in India . 

About 50 percent of women aged 15-24 years do not have safe 
menstrual health practices . 

• THERE HAS BEEN 3 NHPS BY GOVERNMENT OF INDIA. THE THREE NHPS 
ARE- NHP (1983), NHP (2002) AND NHP (2017). NONE OF THE THREE 
NHP EVER DISCUSSED ABOUT MESNTRUAL HEALTH.

   NFHS-5 findings
• Use of Menstrual Hygiene Products: 77.3% of women aged 15-24 years 

use hygienic methods of menstrual protection. Urban Areas: 89.4% use 
hygienic methods. Rural Areas: 72.1% use hygienic methods.

• Sanitary Napkins: Most common choice, used by 64% of women in the 
15-24 age group.

• Cloth: Used by 15% of women, with a higher prevalence in rural areas.
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Regional Progress in SDG-5
Indicator Delhi Uttar 

Pradesh
Haryana Himachal 

Pradesh
Punjab

Women in 
Governance (%)

~15 ~10 ~5 ~15 ~10
Female Literacy 
(%) ~86 ~70 ~73 ~82 ~79
Gender Wage 
Gap (%)

~20 ~25 ~28 ~20 ~22
Access to 
Reproductive 
Healthcare (%)

~80 ~65 ~70 ~75 ~78
Cases of Gender-
Based Violence 
(per 1,00,000 
women)

~40 ~45 ~50 ~35 ~42
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Honorable Prime Minister, Sh. Narendra Modi 
became the First Prime Minister to talked about 
Menstruation from Independence Day Speech 

on 15 August 2020.

SWACCHTA SWASTHYA  SUVIDHA

8
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Step Up - For A Period Positivity
Majour Findings of Our Research 

• Sanitary pads given in schools and through ASHA workers only 
cover 50% of girls' needs.

• 54.3% girls did not have access to health facilities to discuss 
menstruation related problem.

• That 53.1% girls reported adolescents had associated symptoms 
of dysmenorrhea.

• Only 51.7% girls knew about menarche before it happened.

• Mothers were often the first educators on menstruation (77.1%). 

• 45% girls sought help from mothers, 35% from teachers, and 10% 
from sisters during periods.
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Continue…

• 11.5% families prohibited talking to males during 
periods.

• 21.5% girls were not allowed to wash hair during 
periods, 19.1% couldn't touch flower pots.

• 49.7% girls reported separate food utensils during 
periods.

• 83% of working women did not find their 
workplace period positive.

11

Matri Sudha’s Contribution Towards Achieving SDG-5
• Matri Sudha and NCPCR worked collectively concerning the provision of 

sanitary pads at CBSE Examination Centers, Kendriya Vidyalayas & Navodaya 

Vidyalayas across all States and UTs. The advisory related in this matter was 

released by the Ministry of Education on 13 June 2024.

• Increasing access to government programmes through Adolescents Health 

Clinics (DISHA Clincs), Free Sanitary Pads, IFA Supplementation.

• Working with 17 goverment schools in Delhi and to create awareness 

among 50,000 adolescent girls on Menstrual Health

• Installation of Fully Automatic Sanitary Pads Vending Machines at 14 Delhi 

Metro Stations.
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Way forward 

•Implementation of Draft National Menstrual Hygiene Policy, 2023 
Ministry of Health & Family Welfare. 
•Recognize Menstruation and Menstrual Health as a subject in the 
National Menstrual Health Policy, 2017. Ministry of Health & Family 
Welfare. 
•There should be a call for data collection on menstrual health at 
national and state level and developing a Menstrual Health Index with 
defined parameters to track state/country’s progress towards 
menstrual health. 
•Rapid Assessment of institutions like Schools, Jan Aushadhi Kendras to 
see the existing status of menstrual hygiene scheme implementation

13

Thank You
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4th International SDG Conference - Clean & Affordable Energy - ‘Access’, ‘Expand’ and ‘Innovate’.

Speakers include:
Shri Arvind Kumar, Special Chief Secretary, Government of Telangana;
Shri A. Chandrashekar Reddy, Media Adviser, Southern States & UTs; 
Shri Kapil Dev Tripathi, Ex-Secretary, Ministry of Petroleum, Government of India;
Dr. R.C. Agrawal, DDG Education, ICAR;
Shri Manu Srivastava, A.C.S. Renewable Energy, Government of Madhya Pradesh;
Shri Jaidev Tamrakar, Industrialist; 
Shri Manas Kumar Satpathy, Climate Lead, PRADAN; 
Dr. A.K. Singh, VC, Rani Lakshmibai Central Agriculture University, Jhansi;
Prof. Nitesh Purohit, Director, SGSITS, Indore; 
Dr. Arti Shanwane, HoD Biotechnology, LIT University, Nagpur; 
Shri Imitiaz Ali, Member, General Body, Deendayal Research Institute; 
Prof. Ashish Pandey, IIT Roorkee; 
Dr. SRK Singh, Director, ATARI Jabalpur, ICAR; 
Dr. S.K. Chaturvedi, Director Research, Rani Lakshmibai Central Agriculture University, Jhansi;
Shri Sanjay Saraf, Addl. CEO, Madhya Pradesh SRLM; and
Dr. Ashutosh Tiwari, Director, Institute of Advanced Materials.







Shri Arvind Kumar, Special Chief Secretary, Telangana spoke on Urban Heat Islands 

A senior bureaucrat is an Indian Administra1ve Service Officer of 1991 batch belonging to Telangana cadre, Shri Arvind 
Kumar has worked in various capaci1es both at the State level in Andhra Pradesh & Telangana state and at the 
Government of India level for over 30 years.  

He worked as Joint Secretary, Banking & Insurance, Ministry of Finance Government of India from 2010 to 2014 & was 
in the Board of ICICI Bank among others.  Mr. Kumar has worked as Principal Secretary to the Government of Telangana 
in Energy, Infrastructure, and Industries Department from 2015-2017 and led urban sector reforms & infra ini1a1ves 
as Special Chief Secretary, Municipal Administra1on and Urban Development Department from Jan 2018 1ll Dec 2023. 
Due to various pro-industry, pro- growth policies ini1ated, Hyderabad – the state capital of Telangana State today is 
the fastest growing metro in India. Mr. Kumar is presently heading Disaster Management department in Telangana. 

Mr. Kumar is also a member of the steering commiYee of Ministry of Environment, Forest & Climate Change, 
Government of India which is formed to review the progress of implementa1on of ac1on points finalised under India 
Cooling Ac1on Plan.  

 

Urban Heat Island (UHI) impact is emerging as a very serious issue. My presenta1on will be based on Hyderabad, which 
is the fi]h largest metro in India, focusing on what the problem is and how we can solve it through small steps.  

Recently, a report was published in October this year by The Lancet, which studied around 1,300 climate change-related 
journals and aYempted to provide overall findings. The main points highlighted were that people around the world are 
facing record-breaking threats to their well-being, health, and survival due to rapidly changing climate condi1ons. Out 
of 15 indicators related to climate change, we have already crossed the threshold level of danger in 10. Globally, heat 
waves and mortality among people over 65 years have increased by 167% compared to 1990 as of 2023. Similarly, in 
2023, heat exposure and heat stress at moderate and high levels occurred for 28% more hours than the average in 
1999, with a 6% increase in lost sleep hours compared to earlier. 

The report also stated that extreme precipita1on has been observed in 61% of global land areas over three decades. If 
we look at the periods from 1961-1990 and then from 2014-2023, similarly, 48% of global land area was affected by at 
least one month of extreme drought in 2023. Following this, economic losses increased by 23%, amoun1ng to $227 
billion, which impacted about 60% of global economic produc1vity. 

These are just a few indicators. The 15 indicators that I am referring to as highlighted by The Lancet, include health 
hazards exposure and impacts, adapta1on planning and resilience, health economics and finance. Overall, out of the 
15 indicators, we have crossed extreme danger levels in 10. 
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These are just a few indicators. The 15 indicators that I am referring to as highlighted by The Lancet, include health 
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15 indicators, we have crossed extreme danger levels in 10. 

I am just sharing indicators with you; the first blue line represents data from 1991 while the last red line shows data 
for 2023-24. If we look row-wise, for example, the average number of exposures to heat waves for infants has reached 
extreme levels from an ini1al blue state. Similarly, the average days of exposure for adults above 65 years have also 
escalated from blue to extreme red since '91. The situa1on is becoming very alarming across all criteria. [Presenta1on 
follows this ar1cle]. 

Urban Areas Problem 

In the Indian scenario over the past few decades, we have all felt a marked increase in the frequency, dura1on, and 
intensity of heat waves. Another point is urbaniza1on. Whether we like it or not, it will happen. In April this year, 
Amitabh Kant, a senior IAS officer who was part of the Planning Commission and NITI Aayog, wrote an ar1cle sta1ng 
that India has a reluctant urbaniza1on process where about 27-30% of the country is urbanized today and this will rise 
to 50% by 2050. However, if we look at Southern Indian states like Telangana (the focus of my presenta1on), Karnataka, 
Tamil Nadu, Kerala, and Maharashtra - the urbaniza1on here has already reached almost 50%. By 2050, urbaniza1on 
is expected to reach around 66-75% in these states. 

Similarly, especially in UYar Pradesh (UP), Madhya Pradesh (MP), and North Indian states, urbaniza1on will reach nearly 
50% in the next two decades. This means that half of the popula1on in those states will live in ci1es. The problem is 
that most of this growing urbaniza1on is unplanned; people come and stay in densely populated unorganized urban 
sprawl that creates issues leading to what we call urban heat islands (UHI). This is aYributed to increased concrete 
surfaces; as urbaniza1on increases, we use more cement outdoors for roads and drains while reducing vegeta1on and 
rapidly shrinking water bodies along with anthropogenic heat emissions. 

The Na1onal Disaster Plan of the Government of India included six new disasters in its NDMP 2019 framework; one of 
them was heat waves. Many states have now declared heat waves or heat-related stress as natural disasters over the 
last four or five years—un1l then it was not recognized as such. States like Karnataka, Tamil Nadu, Telangana, Kerala, 
and Maharashtra consider heat wave-related deaths occurring when temperatures exceed 45°C as natural disasters. 
Across the country, there are 97 districts that fall under the high heat vulnerability index while another ten districts fall 
under a very high heat category. Mortality increases by 11% when temperatures cross 40°C. 

You can imagine what effect this has during summer months across the country! Classrooms in many rural areas s1ll 
use 1n sheets or AC sheets for roofing; for every one degree increase in temperature there is a corresponding decrease 
by 1° in students' learning capacity - this is an established fact. Furthermore, 20% of renewable water sources are 
decreasing with every one degree increase in temperature. CO2 emissions were at their highest level ever recorded in 
2023, and as I men1oned earlier, states have started declaring heat waves as one of the natural disasters. 

This relates to the Prime Minister's 10-point agenda for disaster risk reduc1on which I would like to quickly read 
through to highlight how relevant they are for SDG goals as well as balancing impacts on urban heat stress reduc1on 
across sectors. Earlier Vasant ji men1oned that our development sectors must incorporate disaster risk management 
principles; this coverage should include poor households to SMEs (Small and Medium Enterprises) to mul1na1onal 
corpora1ons at na1onal levels. 

Leadership & Involvement 

Greater involvement is crucial for waste management. Inves1ng in risk mapping capacity and leveraging technology 
will enhance disaster management efforts while crea1ng networks among universi1es working on disaster-related 
issues - this is what we are doing here today. 

If we revisit urban-specific issues: what problems do urban areas face compared to rural areas? Unplanned migra1on 
leads to unplanned growth challenges like water scarcity; rural areas face agricultural vulnerability while urban areas 
contend with UHI effects and biodiversity loss along with pressure on infrastructure leading to substandard living 
condi1ons. 

To summarize briefly: a World Bank report from about five years ago indicated that 200 million people will be exposed 
to heat waves by 2030, 34 million people will lose jobs due to produc1vity losses by 2030, and there will be an 8-fold 
increase in cooling requirements by 2037. 

On 1st January 2015, ini1a1ves were introduced regarding how carbon emissions could be reduced towards achieving 
net-zero targets - significant efforts were made including agreements or MOUs signed with major ci1es like Mumbai, 
Bengaluru, Chennai, Hyderabad, Delhi, etc., under a program known as C40 aimed at reducing emissions but concrete 
ac1ons are yet to begin. 



Now if I talk about Hyderabad specifically: As men1oned earlier by Vasant Bhaiya regarding carbon emissions at city 
level 36% comes from electricity usage (thermal waste), 57% comes from transporta1on while 7% comes from waste 
management sectors. 

MiDgaDon Strategies 

To reduce urban heat island effects or heat stress at city level: 

1. Electricity Efficiency: We need to efficiently use exis1ng energy resources. 
2. Promo1ng Renewable Energy: How can we promote renewable energy sources? 
3. Transporta1on Solu1ons: Reducing fossil fuel consump1on (petrol/diesel) while promo1ng electric vehicles. 
4. Waste Management Solu1ons: Addressing waste issues effec1vely. 
 
In every city, take Chitrakoot for example, you can see garbage being dumped outside city limits in unorganized dump 
yards which poses significant environmental hazards over 1me due to liquid waste contamina1ng groundwater 
sources. 

We need effec1ve waste management strategies along with making buildings energy-efficient through proper planning 
during construc1on phases. 

Urban Planning 

If urbaniza1on con1nues growing rapidly - we must plan ahead for new immigra1on while developing urban forests 
and green cover effec1vely. 

In Hyderabad specifically: We have shi]ed all street lights to LED ligh1ng across all our 142 ci1es in Telangana which 
dras1cally reduces energy consump1on immediately. 

Addi1onally: 

- We are implemen1ng an Energy Conserva1on Building Code (ECBC) under which all commercial buildings exceeding 
specific electricity loads or built-up areas must comply. 
- We started district cooling systems along with cool roofing policies. 
- Currently opera1ng approximately 3,500 MW solar power systems alongside wind capacity installa1ons totalling 226 
MW. 
 
We also ini1ated EV charging sta1ons but face challenges regarding vehicle costs; recent incidents involving baYery 
fires raise concerns about safety but I believe we'll see significant improvements within five years concerning electric 
vehicles addressing fossil fuel waste effec1vely. 

Public Transport 

Currently only about 33% of Hyderabad's popula1on uses public transport daily - a stark contrast compared to Delhi 
where public transport usage exceeds 60%, largely due to metro services available there. 

We need conscious policies aimed at improving public transport systems alongside addressing last-mile connec1vity 
issues so individuals can transi1on smoothly between home-to-metro sta1ons without rever1ng back into personal 
vehicles causing further pollu1on problems. 

Waste Management 

Hyderabad produces approximately 9,000 tons of waste daily. I'm proud that we process around 2,000 metric tons, 
sending approximately 5,500 tons into waste-to-energy plants - a significant achievement! 

We also focus on reusing construc1on materials from demoli1on sites effec1vely while implemen1ng sewage 
treatment plants using technologies like Faecal Sewage Treatment Plants (FSTP) especially beneficial for smaller 
municipali1es lacking underground drainage systems. 

By modularizing FSTP units star1ng from popula1ons of 5k-10k, we've begun installing them across our state’s 
municipali1es aiming towards controlling pollu1on effec1vely within systems already established. 
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In Hyderabad specifically: We have shi]ed all street lights to LED ligh1ng across all our 142 ci1es in Telangana which 
dras1cally reduces energy consump1on immediately. 

Addi1onally: 

- We are implemen1ng an Energy Conserva1on Building Code (ECBC) under which all commercial buildings exceeding 
specific electricity loads or built-up areas must comply. 
- We started district cooling systems along with cool roofing policies. 
- Currently opera1ng approximately 3,500 MW solar power systems alongside wind capacity installa1ons totalling 226 
MW. 
 
We also ini1ated EV charging sta1ons but face challenges regarding vehicle costs; recent incidents involving baYery 
fires raise concerns about safety but I believe we'll see significant improvements within five years concerning electric 
vehicles addressing fossil fuel waste effec1vely. 

Public Transport 

Currently only about 33% of Hyderabad's popula1on uses public transport daily - a stark contrast compared to Delhi 
where public transport usage exceeds 60%, largely due to metro services available there. 

We need conscious policies aimed at improving public transport systems alongside addressing last-mile connec1vity 
issues so individuals can transi1on smoothly between home-to-metro sta1ons without rever1ng back into personal 
vehicles causing further pollu1on problems. 

Waste Management 

Hyderabad produces approximately 9,000 tons of waste daily. I'm proud that we process around 2,000 metric tons, 
sending approximately 5,500 tons into waste-to-energy plants - a significant achievement! 

We also focus on reusing construc1on materials from demoli1on sites effec1vely while implemen1ng sewage 
treatment plants using technologies like Faecal Sewage Treatment Plants (FSTP) especially beneficial for smaller 
municipali1es lacking underground drainage systems. 

By modularizing FSTP units star1ng from popula1ons of 5k-10k, we've begun installing them across our state’s 
municipali1es aiming towards controlling pollu1on effec1vely within systems already established. 
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Growing Urbanization & Urban Heat Island (UHI) -

Strategies to mitigate the impact of heat stress

 Arvind Kumar, Special Chief Secretary, 
Government of Telangana State 
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2024 report of the LANCET countdown on health and Climate change 

• People all around the world are facing record-breaking threats to their 
wellbeing, health, and survival from the rapidly changing climate

• Of the 15 indicators monitoring climate change-related health hazards, 
exposures, and impacts, ten reached concerning new records in their 
most recent year of data.

• Heat-related mortality of people older than 65 years increased by a 
record-breaking 167%, compared with the 1990s

• In 2023, heat exposure put people at risk of heat stress (moderate or 
higher) for a record high of 27·7% more hours than on average in the 
1990s (indicator 1.1.2) and led to a record 6% more hours of sleep lost 
in 2023 than the average during 1986–2005 (indicator 1.1.4).
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• Between 1961–90 and 2014–23, 61% of the global land area saw an 
increase in the number of days of extreme precipitation (indicator 
1.2.3), which in turn increases the risk of flooding, infectious disease 
spread, and water contamination. 

• 48% of the global land area was affected by at least 1 month of 
extreme drought in 2023, the second largest affected area since 1951

• The average annual economic losses from weather-related extreme 
events increased by 23% from 2010–14 to 2019–23, to US$227 billion 
(a value exceeding the gross domestic product [GDP] of about 60% of 
the world’s economies; indicator 4.1.1). 

• Extreme weather and climate change-related health impacts are also 
affecting labour productivity, with heat exposure leading to a record 
high loss of 512 billion potential labour hours in 2023, worth $835 
billion in potential income losses
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Indian Scenario
• In recent years, India has experienced a marked increase in the 

frequency, duration and intensity of heat waves. 
• Urbanisation is inevitable – All India 30% and likely to reach 50% 

by 2050
• Urbanisation is more in Southern India with 4 states & 

Maharashtra already > 45 % will reach 50% by 2030
• Most of the in-migration live in unplanned densely populated 

sprawl 
• Cities are increasingly experiencing URBAN HEAT ISLAND (UHI) 

effect – attributed to increased concrete surfaces, reduced 
vegetation, rapidly  shrinking / disappearing water bodies & 
anthropogenic heat emissions

• UHI intensifies heat waves & calls for urban specific heat wave 
management and mitigation strategies

7

• While revising National Disaster Management Plan (NDMP), 6 new 
disasters including Heat Waves were included in the NDMP 2019

• In India, 97 Districts fall under the High Heat Vulnerability Index 
category and another 10 fall under the Very High Heat Category;

• Mortality increases by 11% when the temperatures cross 40 Deg C
• For every 1 deg. C increase in classroom temperatures, there is a 

corresponding decreasing by 1% in student’s learning ability
• Projected decrease of 20% in renewable water resources for every 

1 deg C increase in average temperature
• CO2 emissions have been maximum in 2023
• States have started declaring Heat Waves as one of the natural 

Disasters 
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Climate Adaptation Challenges in India

10

• climate adaptation challenges -geographical diversity, population size, and 
economic development. 

•  Some of the key challenges include:

1. Unplanned migration & urban sprawls

2. Unplanned growth & challenges

3. Water scarcity

4. Agricultural vulnerabilities

5. Urban heat island effect

6. Biodiversity loss

7. Infrastructure 
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OUR CITIES ARE 
BECOMING 
UNINHABITABLE

URBAN HEAT ISLAND GLOBAL WARMING CLIMATE CHANGE

ACCORDING TO A WORLD BANK REPORT, IN INDIA

34
Million people will lose 
jobs due to 
productivity loss by 
2030

200
Million people will 
be exposed to 
heatwaves by 2030

8x increase in 
cooling 
requirement by 
2037

People with Health 
Conditions

Urban Poor

Infants and Children

As UHI amplifies the effects of heatwaves, following people are at a risk

People with Health 
Conditions

Urban PoorElderly

11

Member since 2015
Clean Air Accelerator
Air Quality Network

Member since 2016
Urban Nature Accelerator
Public Transit Network
Urban Flooding Network
Walking and Cycling Network
Water Security Network
Air Quality Network

Member since 2015
Public Transit Network
Walking and Cycling Network
Air Quality Network  

Member since 2007
Urban Nature Accelerator
Clean Air Accelerator
Sustainable Waste Systems Network
Water Security Network
Air Quality Network

Member since 2022        

Member since 2007
Urban Nature Accelerator
Air Quality Network
Municipal Building Efficiency Network
Urban Flooding Network
Sustainable Waste Systems Network
Inclusive Climate Action Forum

C40 Cities in India
Delhi

Chennai

Kolkata

Mumbai

Bengaluru

Hyderabad

Ahmedabad

Legend
Capital
C40 Indian cities
Potential Net Zero City
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Current Carbon footprint is 140 Million Tonnes of CO2e per year

36% from the use of 
electricity

(50.4 MT of CO2e/year)

57% from Transportation 
(79.8 MT of CO2e/year)

7% from the waste and 
other sectors 

(9.8 MT of CO2e/year)

Snapshot of Hyderabad’s Carbon Footprint
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Business As Usual

By 2030 Hyderabad city electricity 
consumption is projected to 
reach 52,000 MU by 2030.

With 4% CAGR the number of 
vehicles in Hydrabad city is projected 
to be about 4 Million by 2030 
emitting about 4.38 MT of CO2.

Hyderabad city municipal solid waste 
is projected to reach 9000 MT by 
2030

Assumptions Growth of Hyderabad 
Electricity Input considered is 
7%.

Total Vehicular Pollution Load (VPL) in 
in Hyderabad is 1500 T/day and 
expected to increase to 6500 T/day.

per capita waste being generated in 
Hyderabad is 570 gm per day

Source: T.V. Ramachandra, Bharath H. Aithal and K. Sreejith, 2015. GHG footprint of Major cities in 
India, Renewable and Sustainable Energy Reviews 44 (2015) 473–495.
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Net Zero Approach – Decarbonising Sectors

Energy Efficiency 

Electrify

RElectrify

Waste to Energy Plants

C & D Recycling

Sewage Treatment

Energy Efficiency 

Building Retrofits

Bio-based Construction 
Material

Provide Cycle Tracks and 
Pedestrian Footpaths

Building Codes & Standards

Urban Forest / Parks 

Electricity Transportation Waste

Buildings Urban Planning/ Urban Design

EV Charging Infrastructure

RElectrify Fleet

RElectrify

14
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Net Zero Approach – Decarbonising Electricity 
Consumption Efforts so far Way Forward

Energy Efficiency

Electrification of 
Primary Energy

RE – Electrification

• GHMC Saved 487.20 MU of energy and reduced carbon emission by 
1, 29, 719 tonnes by switching to LED street lighting by installing 4.93 
lakh LED bulbs in GHMC limits.

• Telangana is one of the leading states in India to adopt mandatory 
Energy Conservation Building Code (ECBC) and first in the country to 
incorporate the mandatory compliance through online building 
approval system

• Launch of District Cooling System (DCS) in Hyderabad Pharma City 
and other clusters in Hyderabad.

• Electrification of all the mid-segment sector (non-transport 
applications) dependent on fossil fuels (coal, CNG, LPG, etc.,) 
such as dhobi ghats, cremation grounds etc.,

Note: Electrification of transport is discussed in the next section 

• Solar Power – Contracted Capacity > 3.6 GW
• Wind & Others – Contracted Capacity – 226 MW
• Additional 1,692 MW of solar capacity contracted under CPSU 

scheme

• Scaling up District Cooling 
Systems where applicable

• Look at contracting RE power 
on RTC basis to reduce 
carbon footprint and in 
optimizing the Power 
Purchase Costs

• Increase electricity 
dependent appliances

• Provide incentivization 
through policy making

15
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Net Zero Approach – Decarbonising Transportation
Efforts so far Way Forward

• FAME I : 30 No. EV Chargers have been installed, 6,316 EVs have been 
sold (State)

• FAME-II :  118 No. Public EV Chargers sanctions (EVCS) are sanctioned
• Total 111 Public Charging Station are available in Hyderabad as on date 

including Government & Private
• TSREDCO to install 600 Charging Stations in next 3 years

• TSRTC runs 40 e-buses - to procure 300 e-buses over a period of 
12 years

• Amazon’s last-mile delivery fleet to deploy 10,000 EVs by 2025
• ETO Motors to add 100 e-auto-ricks
• Vogo’s fleet of around 20,000 two-wheeler E-Vehicles

• Nascent stage, Tata Power offers Carbon free power to the Charging 
stations in its licensee area

• Interoperability among the 
charging stations

• Allowing Charge Point 
Operators to source RE power 
for charging stations (100 KW 
and above)

• Progressive regulatory 
process and approvals. 

• Allowing Charge Point 
Operators to aggregate 
demand and source RE 
power 

Fleet 
Electrification

EV Charging 
Infra

RE -
Electrification

• Phased electrification of 
Government Departmental 
fleet, public transport, private 
transport

16
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Net Zero Approach – Decarbonising Waste
Efforts so far Way Forward

• 3 WtE Plants at Jawarharnagar (Phase 1 & 2), Chinna Revulapally (Not in 
Use)

• 1 WtE Plant at Dundigal is under construction 
• 1 WtE Plant at Yacharam is Proposed
• 1 WtE Plant at Dr. B.R. Ambedkar Vegetable Market Yard or Bowenpally

(5,300 MT of municipal solid waste is being consumed)
• Market generating 800-1,000 units of power/day.

• 2 C&D waste recycling plants at Jeedimetla & Fathullaguda
(capacity 500 TPD each)

• 2 more in planning stage

• 700 MLD of sewage is being treated in the city, and close to 1,850 
million litres of sewage is generated every day.

• 2 Compressed Biogas Plants (CBG) are being set up and sell the 
processed gas.

• RElectrify the Fleet used for 
collection and transportation of 
waste

• Implement more on-site 
renewable energy generation

• The remaining MSW can 
generate about 1000 MW/day

• Sewage sludge (remaining 
1150 MLD) to Sustainable 
Aviation Fuel (SAF)

• By 2030, 2500 MLD of 
sewage will be generated 
which can be converted.

Construction & 
Demolition Waste

Waste To 
Energy Plants

Sewage 
Treatment

• Policy  to use certain 
percentage of recycled 
material instead of using virgin 
material in all the new 
constructions.

• Implement more such 
recycling plants  

17

Waste to Energy 

• Hyderabad produces 9000 MT waste / day

• 21 MW WTE plant operational 

• A total of 101 MW WTE using 5500 MT of RDF or 15000 MT of waste 
will be ready by March 2025

• First city in India 

• FSTP in all ULBs

• 100% STPs in Hyderabad by September 2023

18
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Net Zero Approach – Decarbonising Buildings
Efforts so far Way Forward

• ECBC Certified : 9+ commercial buildings saving 53.46%
• IGBC Certified: 75+ private and public buildings
• 9,500 consumers (as per GHMC)
• 34 GHMC buildings with rooftop solar systems generating 28.23 lakh 

units of electricity in two years 
• 400 kilowatts peak (kWp) on-grid solar plant has come up at Kachiguda

railway station, reducing  carbon emission by 480 MT/year

• XXXX

• Leveraging the building codes 
as per the  revised energy 
conservation act

• Promoting financing for 
energy efficiency

• XXX

Building Retrofits

Energy 
Efficiency 

Bio-based 
Construction Material

• Promote deep energy 
renovation

• Lead by example by 
decarbonizing public 
buildings

• XXXX

Net Zero Approach – Use of Urban Planning

Incorporate 
sustainability 
into master 

plan

Urban Forest/ 
Parks 

Building 
Codes & 
Standards

Provide Cycle 
Tracks and 
Pedestrian 
Footpaths

Car Free 
Zones

109 urban forest parks (59 within HMDA and 50 outside HMDA 
limits) are being developed.

45 urban parks are developed and open for everyone.

Massive afforestation at Osmania University campus.

GHMC sets up a dedicated cycling track (50 m long and 
1.8 m wide) on the Tolichowki- Shaikpet stretch

Setting up solar panels along the 21-km cycling tracks on 
the ORR stretch – generating  7 to 9 MV power/year

Restart Car-Free Thursdays in Hyderabad’s IT Corridor

Charminar Pedestrianization Project and more such 
areas

Include Green Building codes and standards into Master 
Planning

22

Movies on cycle track & greenery
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Telangana State Policy 
Measures for Buildings  

q Policies notified and Implemented 
1. Telangana State Energy Conservation 

Building Code (2018) (Commercial 
Buildings)

2. Telangana State Cool Roof Policy 
(2023)

q Polices that are underway
1. Telangana State Eco Niwas Samhita 

Code (TS-ENSC) 2023 for Residential 
Buildings

2. Energy Audit Guidelines for Existing 
Buildings 

21

Scope of TS ECBC Buildings

Hospitality

Education

Business Assembly

Shopping 
Complex

1. Star Hotels
2. No Star Hotels.
3. ResortsHealthcare

1. Hospital 

2. Out-patient 
Healthcare

1. College 
2. University 
3. Institution 
4. School

Office Building
1. Multiplex 
2. Theatre 
3. Building used for 
Transport Services

1. Shopping Mall 
2. Stand-alone 
Retails 
3. Open Gallery 
Malls 
4. Super Markets

• All Commercial Buildings having a 
• connected load of > 100 KW OR
• Contract Demand > 120 KvA OR
• Built up area > 2000 sq.m OR
• Site Area > 1000 sq.m
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ECBC 
Components

1.Building 
Envelope

2.Comfort 
System & 
Controls 
(HVAC)

3.Lighting
4.Electrical 

Power & 
Renewable 

Energy

Prescriptive

Mandatory 
requirements+ 

EPI Ratio
Whole 

Building 
Performance

TS ECBC Code Framework
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• More than 879 buildings are ECBC Compliant at design stage and occupancy 
stage with a total built up area of 181 million sq mtrs 

• Energy Savings to the tune of 392 GWh Per anum which is equivalent to the 
output of 82 MW thermal power plant running 4800 hours a year

Energy Savings

Rajiv Gandhi International Airport- 
West Pier Bulb

24
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2. TS Cool Roof Policy
25
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Source:
Excelcoatings,
indiamart.com,
Indiamart.com,
bestmaterials.com

Types of high albedo cool roofs

COOL TILES COOL MEMBRANES

COOL SHINGLESCOOL COATING

CHINA MOSAIC
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Cool Roof Policy in 
Telangana   

• TS Cool Roof Policy was 
launched on 03 April 2023

• Roofs painted with Reflective 

coating can mitigate Urban 

Heat Island effect and reduce 

cooling demand

• Can provide thermal comfort 

within spaces 

• Can save upto 20% energy 

cost 
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A. Mandatory: 

Cool Roof Policy applies to
1. All types of Residential Buildings that have 

plot area 600 sq.yds and above 
2. All Govt., Govt-owned buildings. 
3. All Non-Residential & Commercial Buildings 

irrespective of site area / builtup-area. 
4. Govt., assisted Housing Projects

B. Optional : 

1. Buildings that have installed roof top solar 
systems, may also adopt cool roofs for 
better thermal comfort. 

2. Retrofitting of all non-residential buildings in 
next 3 years.

3. All residential buildings that have plot area 
of < 600 sq. yards

Scope of Telangana State Cool Roof Policy 
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q Based on preliminary calculations, 
approximately 600 Million Units 
(GWh) of electricity per year can 
be saved after 5 years with 300 
sq.kms of roof area with cool roofs in 
the state. 

q Studies show that retrofitting 100 Sq.m 
of roof has an effect on radiative 
forcing equivalent to a one time 
offset of 10 tonnes of CO2. 

q Cool roof of 300 Sq, Kms in 5 Years 
would lead to one time carbon offset 
of 30 million tCO2

Estimated Impact with Cool Roofs in Telangana 
State
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Envelope

Daylight

Natural ventilation

Envelope 

Electrical, 
Mechanical & RE 

Systems

Building Services
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Scope of TS ENS 2023 
• Code is applicable to:

• Residential buildings with a 

plot area ≥ 500 m2 
• Residential part of ‘Mixed land-use 

building projects’, on a plot area of 

≥ 500 m2.

• Inclusions: 

a) One or two family private dwellings 

and 

b) Apartment houses/ group housing

c) Individual Residences

• Exclusions: 

a) Lodging and rooming houses

b) Dormitories/ Hostels

c) Hotels

33

State level efforts in Adaptation Finance
• 10% green budget

• Lake adoption 

• HAM based Infra funding 

• User pays (roads model)

• Public Transportation (35 -> 66%)

• Promoting renewable energy 

34



Looking forward

Possible collaboration for drafting a workable net zero 
schedule with definitive timelines 

Innovative financing models in adaptation finance

Net zero investment framework
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Shri A. Chandrashekar Reddy, Media Adviser, Southern States & UTs, Bureau of Energy Efficiency, Ministry of Power, 
Government of India spoke on Sustainable Development Goals and Renewable Energy 

Shri Reddy was a journalist from 1988 to 1992 and subsequently worked as Chief Public Relations Officer and Press 
Secretary to Chief Minister for around 9 years prior to the Bifurcation of Andhra Pradesh in 2014. He has been closely 
associated with 4 Chief Ministers in Andhra Pradesh and played a pivotal role in highlighting government’s programs and 
schemes efficiently with Effective Communication Strategies. 

 As Media Adviser to the Government during 2016 to 2019  to deal with various Key Departments such as Energy, 
Infrastructure and Investments, Municipal Administration & Urban development including CRDA (Capital Regional 
Development) etc. He has  tremendous Passion towards Energy Efficiency and Energy Conservation and Environmental 
Protection. 

As we discuss the Sustainable Development Goals (SDGs) and their targets, it is important to recognize that the major 
focus is on ensuring universal access to renewable energy services by 2030. This objective is critical as we aim to transition 
towards a more sustainable future. The SDGs also emphasize meeting energy needs by 2037, which is the global target 
date for addressing energy challenges. 

On a personal note, I have had the privilege of working with my mentor, Surendra Kumar Ji, who was instrumental in 
developing Hyderabad Metropolitan City. Under his guidance, Hyderabad has become one of the most advanced cities 
globally, recognized for its exceptional infrastructure development. The Government of India, along with the World Bank, 
has acknowledged Hyderabad as one of the leading cities in terms of urban development. 

In line with SDG targets, in 2002, global electricity access stood at 91%. By 2022, it has been progressing at a rate of 0.4% 
annually, which is expected to increase by 1.08% annually until 2030 to meet the set targets. Meanwhile, the electricity 
sector is transitioning towards renewable energy sources, which accounted for 22.8% of total final electricity consumption 
in 2021. However, this is still below the required improvement rate, which should be around 4% annually by 2030. 

In terms of international public finance for clean energy in developing countries, we saw a significant rise in support, 
reaching $14.4 billion in 2022—an increase of 25% from the previous year. While this is a positive step, it still represents 
only half of the peak funding achieved in 2016. Renewable energy capacity is steadily growing worldwide, with countries 



like India contributing significantly to this increase. By 2022, India reached a capacity of 424 watts per person, marking an 
8.5% increase from the previous year. 

Environmental protection and climate change mitigation have become the most critical global concerns of the 21st 
century. Issues such as increasing greenhouse gas emissions, deforestation, and pollution are accelerating environmental 
degradation. Climate change, driven by global warming, is severely impacting biodiversity, human health, and the 
economy. The rise in global temperatures, coupled with extreme weather events, has led to an unprecedented loss of 
species—contributing to what some call the sixth mass extinction. Human health is also under threat, with rising cases of 
infectious diseases due to changing weather patterns. 

In terms of social implications, extreme weather events like floods and droughts are causing havoc across the globe. Cities 
like Chennai, Hyderabad, Bangalore, and Delhi have all been affected by the adverse impacts of climate change - 
experiencing significant disruptions even during traditionally milder months like November and December. This not only 
results in economic losses but also causes considerable strain on public health and well-being. 

Investing in clean energy technology not only addresses climate change but also creates economic opportunities. 
Renewable energy policies, international regulations, and subsidies are essential for promoting environmental protection 
and ensuring a sustainable future for all. While the window for action is rapidly closing, collective commitment from 
governments, industries, and citizens can still mitigate the worst impacts of climate change and foster a more sustainable 
and equitable world. 

Over the past ten years, I have been actively involved in studying this subject. With the guidance of our advisors, including 
you, I believe that collective efforts from individuals and governments are crucial in addressing climate change. However, 
one of the biggest challenges we face is the lack of awareness and engagement among the public, especially in rural areas. 
Many people in developing countries like India are more concerned with their daily survival than with long-term impacts 
of climate change. Therefore, it is imperative for governments to devise community strategies that will spread awareness 
and educate the public on the importance of environmental protection and sustainable living. 

I would like to share one success story to illustrate the positive outcomes of energy-efficient initiatives. During Chief 
Minister Chandrababu Naidu's tenure, the government of Andhra Pradesh initiated an energy-efficient lighting program 
following the devastation caused by a super cyclone in Vishakhapatnam. In response to this disaster, the government took 
immediate action to replace existing lights with LED lights. By October 12, 2024, ten years after the initiative began, 90,000 
lights had been replaced, resulting in a 50% reduction in energy consumption. The city now saves millions of dollars 
annually while significantly lowering its carbon footprint. 

This energy-efficient lighting program in Vishakhapatnam later spread to other cities like Jaipur, Nagpur, and Hyderabad, 
serving as a testament to proactive governmental action and the positive impact of adopting sustainable technologies. 
The initiative was recognized by the World Bank. Andhra Pradesh was ranked number one for its successful 
implementation. 

Additionally, the Ujala Scheme launched by our Honourable Prime Minister in 2015 has profoundly impacted energy 
efficiency across India. The scheme has reduced LED bulb prices by nearly 90%, leading to massive adoption increases. By 
the end of 2023, over 1.34 crore LED lights had been installed in rural areas, helping save billions of kilowatt-hours of 
electricity. 

The ongoing implementation of energy-efficient programs such as these underscores the importance of government 
leadership in tackling climate change and improving energy efficiency. These initiatives have not only saved energy but 
also reduced greenhouse gas emissions, contributing to a cleaner and more sustainable environment. 

In conclusion, I would like to thank the Deendayal Research Institute once again for providing me with this platform. As 
we continue to address climate change challenges, we must prioritize public engagement and collective action. Together, 
we can create a greener and more sustainable world for future generations. 

 



ENSURE ACCESS TO AFFORDABLE, RELIABLE , SUSTAINABLE AND 
MODERN ENERGY FOR ALL 

CHITRAKOOT GLOBAL CONFERENCE CALLS FOR COMBINED 
EFFORTS FOR CLIMATE CHANGE 
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By 2030, ensure universal access to affordable, reliable and modern energy services

Target 7.1

By 2030, increase substantially the share of renewable energy in the global energy mix

Target 7.2

By 2030, double the global rate of improvement in energy efficiency
Target 7.3

By 2030, enhance international cooperation to facilitate access to clean energy research and technology, 
including renewable energy, energy efficiency and advanced and cleaner fossil-fuel technology, and 
promote investment in energy infrastructure and clean energy technology

Target 7.a

By 2030, expand infrastructure and upgrade technology for supplying modern and sustainable energy 
services for all in developing countries, in particular least developed countries, small island developing 
States, and land-locked developing countries, in accordance with their respective programmes of support

Target 7.b

Target 
Year 
2030

Facts and Figures

v About 660 million people will still 
lack access to electricity and 
close to 2 billion people will still 
rely on polluting fuels and 
technologies for cooking by 
2030.

v 733 million people don’t have 
access to electricity. That’s about 
one in ten people worldwide.

v Renewable sources power nearly 30 
per cent of energy consumption in 
the electricity sector, but 
challenges remain in heating and 
transport sectors.

v Access to electricity went from 73% 
in 1998 to 90% in 2020.

v In 2021, 71% of the global 
population had access to clean 
cooking fuels and technologies, up 
from 64% in 2015.

Source: The Sustainable Development Goals 
Report 2023 

CHITRAKOOT GLOBAL CONFERENCE CALLS FOR COMBINED EFFORTS 
FOR CLIMATE CHANGE 
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Target 7.1

Current Status
Ø In 2022, Global electricity access 

remained at 91%

Ø Annual progress slowed to 0.4% 
between 2020 and 2022, requiring a 
1.08% increase until 2030 to meet 
the target.

Target 7.2

Current Status
Ø The electricity sector led the charge 

with renewables, contributing 28.2% 
to total final electricity consumption. 

Ø Insufficient progress in the heat 
and transport sectors 

Target 7.3

Current Status
Ø In 2021, the primary energy intensity 

improved by 0.8%, falling below both 
the 1.2% five-year average and the 
SDG 7.3 target of 2.6%. 

Ø To meet the 2030 target, annual 
improvements must now average 
around 4%. 

Target 7.a

Current Status
Ø In 2022, international public 

financial flows supporting clean 
energy in developing countries 
rose to $15.4 billion, a 25% increase 
from 2021 but still half of the 2016 
peak of $28.5 billion. 

Target 7.b

Current Status
Ø Installed renewable energy capacity 

is on the rise worldwide, reaching 
424 watts per person globally in 2022. 

Ø This represents an 8.5% increase 
from 2021, maintaining a steady 
compound annual growth rate of 
8.1% over five-year periods.

CHITRAKOOT GLOBAL CONFERENCE CALLS FOR COMBINED EFFORTS 
FOR CLIMATE CHANGE 
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Need for Protecting the Environment and Addressing Global Warming

Ø Reducing GHG emissions, transitioning to renewable energy, and preserving natural habitats are essential steps to mitigate climate 
change and ensure a sustainable future for all.

Ø The window for action is narrowing, but with collective resolve and commitment, it is still possible to avert the worst impacts of climate 
change and create a more sustainable and equitable world.

v In the 21st century, environmental protection and climate change mitigation have become some of the most critical global concerns. 
v The Earth’s delicate ecosystems are under threat due to increasing greenhouse gas (GHG) emissions, deforestation, pollution, and other human 

activities. 
v Climate change, driven by global warming, is exacerbating environmental degradation and leading to severe consequences for biodiversity, 

human health, and economies. 

1

Intensifying threat 
of Global warming

vIncrease in 
Concentration of 
GHG gases (CO₂₂, 
CH₄₄, N₂₂O)

vLeading to rise in 
Global 
temperature

2

Role of GHG in 
Global Warming

ØPrimary drivers of 
global warming 
and climate 
change.

ØPlanet Average 
Temp rise by 
1.2°C with most 
occurring in last 
40 yrs

3

Impacts on 
Biodiversity and 

Ecosystems

ØThe world is 
currently 
experiencing an 
unprecedented 
loss of species, 
with scientists 
estimating the 
sixth mass 
extinction event. 

4

Human Health 
and Well-Being

ØClimate change 
also amplifies 
health risks by 
increasing the 
frequency of 
extreme weather 
events, spread of 
infectious disease

5

Economic and 
social 

implications
ØExtreme weather 

events i.e. 
hurricanes, floods 
& droughts, cause 
damages to 
infrastructure, 
agriculture & 
businesses

6

Sustainable 
Development and 
Energy Transition

Ø Investing in clean 
energy 
technologies not 
only helps 
mitigate climate 
change but also 
creates economic 

opportunities. 

7

International 
Cooperation & 
Policy Action

ØPolicies to promote 
environmental 
protection carbon 
pricing, subsidies 
in renewable 
energy 
regulations on 
pollution & 
deforestation.

4
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Energy Efficiency: A key factor for addressing Climate Change

Nicknamed as “First Fuel” in Energy Transition by IEA

Pivotal role in combating impacts of Climate Change 

Reduces CO2 mitigations and Contributes Net Zero

Quickest & Most Effective CO2 mitigation option

Reduces Energy bills and Aids Energy Security

Helps in improving health of Electricity Distribution         
         system

1

2

3

4

5

6

v EESL is committed to implementing energy- efficient 
solutions that contribute to environmental preservations while 
uplifting the lives of citizens. 

57 Billion 
Units Saved

INR 45000 Cr
Monetary savings

11200 MW
Avoided Peak load

46 Mn tCO2e 
GHG reduction

50,000 nos. 
Employment

v Energy Efficiency Services Limited (EESL), A JV of CPSUs 
namely PGCIL, NTPC, PFC and REC, under the aegis of 
Ministry of Power dedicated to promoting energy efficiency 
and sustainability across the country. 

5
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Andhra Pradesh: Birthplace of Energy Efficiency

First State to implement Street Light National Programme

First State to implement SLNP in Gram Panchayats.

Most number of LED Street Lights installed in the Country

Second State to implement UJALA Programme

Set Goal to become “Most Energy-Efficient Economy in 
the    country by 2028” 

1

2

3

4

5

Energy Efficiency is most important tool for achieving 15 percent Growth Rate target and Achieving Sustainable 
Development Goals of  Andhra Pradesh

AP Govt. has a potential to save around 25.8% of 
Total Annual Energy Demand i.e., 17678 Million 
Units ; equivalent to INR 12834 Cr

Guiding Principle: “Save Before Generate”

Ranked No. 1 in the implementation of Energy 
efficiency and conservation programs by the 
World Bank.

6
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Vishakhapatnam Street Lighting Project

Mother of National Efficient LED Street Lighting Project 

Completed 10 Years on 12th October,2024

90K lights installed within 3 months' time

50% reduction in Energy Consumption

Reduction in connected load from 7.9 MW to 3.9 MW

Annual Cost Savings of USD 4.7 Mn 

1

2

3

4

5

6

7
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FOR CLIMATE CHANGE 

Mission LIFE: LiFE for the Nation for Environmental Protection

Ø Hon’ble Prime Minister Shri Narendra 
Modi Ji introduced Mission LiFE to the 
world at the 26th UN Climate Change 
Conference of the Parties (COP26) in 
Glasgow.

Ø Aims to mobilize one billion Indians 
and global citizens for environmental 
protection. Targeting 80% of 
Villages and Urban areas to be 
Eco-Friendly by 2028.

Ø Aligns with Country’s COP-26 
Commitments to reduce GHG 
emission intensity and Increase 
non-fossil fuel usage.

8
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BEE Standard & Labelling Programme: More Stars More Savings

Launched by the Hon'ble Minister of Power in May 2006.

To reduce the end-use energy consumption of appliances

To create awareness amongst the consumers

To monitor and verify energy savings 

1

2

3

Currently S&L programme invoked for 30 appliances/equipment, out of 
which 11 appliances are notified in mandatory category 

BEE Star Label portal: Interactive portal to provide the consumer an 
informed choice about the energy saving.

132.16 Billion Units 
Cumulative Energy Savings 19-23

56 Cr
Appliances Produced FY 22-23

80.86 Billion Units
Energy Savings FY 22-23

Impact of S&L Programme 
FY 2022-23

BEE S&L Program had Saved INR 50,000 Cr

9
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Ø Reduced LED Procurement 
Price by almost 90% from INR 
310 to  INR 38 from 2014 to 
2017.

Ø Developed LED Market in 
Country.

Ø Market sold 442 Cr LED 
Bulbs across the Country. 

Unnat Jyoti by Affordable LED for All

v Launched by Hon’ble Prime 
Minister on 5th January,2015.

v World’s Largest Non-
Subsidy based LED Lighting 
Programme.

v EESL distributed 36.87 Cr 
LED bulbs across the country

Impact

47 Bn kWh  
per annum

INR 19000 Cr
per annum

38 Mn t CO2e
per annum

9586 MW
per annum

Ø Adoption of LED Street 
Lights across the Country.

Ø Installation of LED Street 
Lights in Gram Panchayats, 
Solar Street Lights Across 
the Country.

Ø Reduced Energy Consumption, 
GHG emission reduction

Street Light National Programme

v Launched by Hon’ble Prime 
Minister on 5th January,2015

v To replace conventional 
streetlights with smart and 
efficient LED Street lights.

v As on date, 1.34 Crore LED 
Street lights installed in the 
country.

Impact

9 Bn kWh  per 
annum

INR 6750 Cr
per annum

6.2 Mn t CO2e
per annum

1500 MW
per annum

Energy Savings Monetary Savings CO2 Emission reduction Peak Load reduction

10
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National Efficient Cooking Programme

v Launched by Hon’ble Minister 
of Power on 2nd 
November,2023.

v To promote clean and safe 
electric cooking to support 
India's Go-electric campaign 
and contribute to carbon 
mitigation goals.

Impact

Ø Aiding to Energy Security 
by reducing LPG import 
Costs.

Ø Reduces indoor pollution.

Ø Increases Health Safety.

Ø Most efficient and safe 
cooking solution.

National e-Mobility Programme

v Launched by Hon’ble Minister 
of Power on  7th March,2018.

v To enable Indian EV 
manufacturers to emerge as 
major global players.

v As on date, 1964 nos. of 4W 
EVs deployed across the 
country. 

Impact

Ø Reduced LED Procurement 
Price by almost 90% from 
INR 310 to  INR 38 from 2014 
to 2017.

Ø Developed LED Market in 
Country.

Ø Market sold 442 Cr LED 
Bulbs across the Country. 

3 Ton   

INR 68 Cr

8 Mn Litres

21500 t CO2e

PM Emission reduction Fuel Savings Monetary Savings CO2 Emission reduction
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EESL’s Energy Efficiency Projects in State of Andhra Pradesh 

Overall Annual Savings

950 MW
Avoided peak demand

3.8 Mn tCO2e
GHG emission reduction

5032 Mn kWh
Units saved

v First State to implement Street Light National Programme. (29.47 Lac LED Street 
lights)

v Second State to implement Unnat Jyoti by Affordable LED for All (UJALA). (2.20 Cr 
LED)

v Among only two states in the country to implement Agriculture Demand Side 
Management Programme (AgDSM). (80K pumps)

v Ranked No. 1 in the implementation of Energy efficiency and conservation 
programs by the World Bank.

v Set goal to become Most Energy Efficient Economy in Country by 2038.

v Ranked 2nd in State Energy Efficiency Index 2023. (SEEI Score 83.25)

v Ranked 9th in Niti Aayog SDG Index 2023-24 ( SDG Score: 74)

Andhra Pradesh 
“India’s Sunrise State”

12
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Hyderabad Energy Efficiency Commitments

5.48 
Lac 

LED Street 
lights 

Govt. of Telangana had decided to transform Hyderabad into best Energy efficient 
City in Building Sector

Govt. of Telangana is planning to implement 100% ECBC compliance for all new 
constructions in the State

Hyderabad City has the potential to emerge as one of the best cities in promotion 
of Mission LIFE  and in the area of energy efficiency which contributes 50% for 
addressing climate change.

Telangana 
Energy Efficiency Performance

74

SDG 2023 Score

77.50

SEEI Index 2023 
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Andhra’s Energy Revolution: Efficient Solutions for All

Street Light 
National 

Programme

1

v Target to install 100% LED 
Street light across the State.

v Highest number of LED 
Street light installed in the 
Country.

v Total LED Street Lights 
Installed in Andhra Pradesh: 
29.47 Lac

E-Bicycle 
Programme

2

v Electric micro- mobility 
solution as a means of last 
mile logistics delivery and 
income generation.

v Adoption of Electric bicycles by 
SHG women, Rural Youth, 
Women Entrepreneurs etc. as 
last mile mobility solution.

EE Housing 
Scheme

3

v Adoption of EE appliances 
package comprising of 4nos. 
LED Bulbs, 2nos. LED Tube 
lights and 2 nos. of Energy 
Efficient Ceiling fans by each 
beneficiary of PMAY in the 
State of Andhra Pradesh.

UrjaVeer 
Programme

4

v Energy Warriors to drive 
energy efficiency at the 
grassroot levels

v To mobilise aspiring local youth 
(UrjaVeers) to promote and 
implement energy conservation 
measures in households and 
communities

14



CHITRAKOOT GLOBAL CONFERENCE CALLS FOR COMBINED EFFORTS 
FOR CLIMATE CHANGE 

Andhra’s Energy Revolution: Efficient Solutions for All

Energy 
Portfolio 

Management 
System

6

v Comprehensive and dynamic 
decision-making tool to reduce 
power purchase cost of 
DISCOMs.

v Reduced Power Purchase 
costs, optimal generation 
schedules, forecasts short term 
demand, forecasts prices at 
different marketplaces

GovEasEE 
Scheme

7

v To spread awareness about 
energy efficiency among 
Government and Public 
sector employees encouraging 
broader societal adoption.

v Designed to enhance the 
accessibility of energy 
efficiency within the 
government/public sector

E-Cooking
in Anganwadi

5

v Adoption of e-cooking among 
all the Anganwadi in the State 
of Andhra Pradesh.

v To promote clean and safe 
electric cooking to support 
India's Go-electric campaign 
and contribute to carbon 
mitigation goals

15

Thank You
A. Chandra Sekhara Reddy,
Media Advisor (Southern States/ UTs),
Bureau of Energy Efficiency, 
Ministry of Power, Govt. Of India,
Mobile: 9848858049
Mail. ID: chandras.reddy@beeindia.gov.in 
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 "ी क%पल देव +,पाठ/, पूव1 स3चव, भारत सरकार, 8धानमं,ी उ>>वला योजना का 8भाव 

क"पल देव "ऽपाठ+ 1980 म- भारतीय ूशासिनक सेवा म- शािमल हुए और 40 से अिधक वष? के क@रयर म- क- ि के साथ-
साथ असम राCय सरकार म- "विभDन ःतरF पर कायG Hकया, हाल हI म- भारत के राJपित के सिचव के Lप म- कायG 
Hकया। इलाहाबाद "वP"वQालय के पूवG छाऽ, ौी "ऽपाठ+ ने कUा 10वीं और कUा 12वीं म- उXर ूदेश बोडG परIUाओं म- 
टॉप करने का गौरव हािसल Hकया, साथ हI उDह- इलाहाबाद "वP"वQालय से बीएससी और एमएससी म- ूथम ौणेी कa 
उपािध भी िमली। भारत सरकार के पेशोिलयम और ूाकृितक गैस मंऽालय के ूशासिनक ूमुख के Lप म-, वे नीित और 
ूशासिनक मामलF के सभी पहलुओं पर मंऽी के मुfय सलाहकार थे। ूमुख gजiमेदा@रयF म- तेल और गैस Uेऽ म- 
नीितयF का िनमाGण और बड़I प@रयोजनाओं का कायाGDवयन शािमल था। मुfय बातF म- ूधान मंऽी उCCवला योजना का 
रोल आउट शािमल है, gजसने भारत के सभी घरF म- एलपीजी कवरेज को 62% से बढ़ाकर 99.8% कर Hदया 

सभी गणमाDय अितिथ और डIआरआई के सम"पGत कायGकताGओं, नमःकार! सबसे पहले, मo इस मंच पर उपgःथत होने के 
िलए आपका धDयवाद करता हंू और “ूधानमंऽी उCCवला योजना” जैसे महpवपूणG "वषय पर चचाG करने का अवसर ूदान 
करने के िलए आभार qयr करता हंू। 

ूधानमंऽी उCCवला योजना कa शुsआत 1 मई 2016 को उXर ूदेश के बिलया gजले से हुई थी। इस योजना का उtेँय 
गरIबी रेखा से नीचे (BPL) जीवनयापन करने वाली मHहलाओं को ःवvछ wधन ूदान करना था। योजना के पहले चरण म- 
5 करोड़ एलपीजी कनेxशन "वत@रत करने का लआय रखा गया था, जो 2018 तक 6 करोड़ तक पहंुच गया। 

2021 म- इसके दसूरे चरण म- "वःतार Hकया गया, gजसम- ःवvछ ऊजाG तक और अिधक प@रवारF कa पहंुच सुिनg{त कa 
गई। इस योजना के तहत: 

• 8 करोड़ से अिधक लाभािथGयF को एलपीजी कनेxशन ूदान Hकए गए। 



• लाभािथGयF म- 44% प@रवार अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित से संबंिधत हo। 
• 21,000 से अिधक जागLकता अिभयान चलाए गए। 

 
इस योजना ने मामीण UेऽF म- एलपीजी कa खपत को अभूतपूवG Lप से बढ़ाया है। उXर ूदेश, "बहार, पg{म बंगाल, 
म}य ूदेश, राजःथान और तिमलनाडु जैसे राCयF म- लाखF प@रवारF ने इसका लाभ उठाया है। 

योजना के लाभ 

• ःवvछ ऊजाG तक पहंुच: योजना ने मामीण मHहलाओं को ःवvछ और ूदषूण-मुr खाना पकाने के साधन उपल~ध 
कराए हo, gजससे उनके ःवाः�य पर सकाराpमक ूभाव पड़ा है। 

• मHहलाओं के सश"rकरण: यह योजना मHहलाओं को धुएं और ूदषूण से बचाकर उनके जीवन को आसान बनाती 
है। 

• सामाgजक ूभाव: प@रवारF म- ःवvछ ऊजाG का उपयोग बढ़ने से जीवन ःतर म- सुधार हुआ है। 
 

सरकार ने इस योजना के िलए "वX वषG 2022-23 म- ₹6,000 करोड़ और 2023-24 म- ₹7,600 करोड़ आवंHटत Hकए। 
ूpयेक लाभाथÄ प@रवार को एलपीजी िसल-डर पर ₹200 से ₹300 कa सg~सडI ूदान कa जा रहI है। 

योजना को और अिधक ूभावी बनाने के िलए: 

• छोटे िसल-डर (1-5 Hकलोमाम) का उपयोग बढ़ाना चाHहए। 
• िनजी Uेऽ कa भागीदारI सुिनg{त करनी चाHहए। 
• एलपीजी िसल-डर कa "वतरण ूणाली को और सरल बनाना चाHहए। 

 
ूधानमंऽी उCCवला योजना न केवल ःवvछ ऊजाG ूदान करने का एक ूयास है, बgÅक यह एक सामाgजक और आिथGक 
बांित का भी ूतीक है। यह योजना मHहलाओं के जीवन को बेहतर बनाने और मामीण भारत को ःवvछ ऊजाG कa ओर 
अमसर करने म- महpवपूणG भूिमका िनभा रहI है। 

धDयवाद। 

“Sustainable development is the development that meets
the needs of the present without compromising the ability

of future generations to meet their own needs.”
- Gro Harlem Brundtland



डॉ. आर. सी. अ*वाल, डीडीजी 0श2ा, ICAR, मॉडरेटर  

 
तेलंगाना म) *कस तरह के हःत0ेप *कए गए और यूपी म) बहुत सार9 जगह; पर जो हमने सभी लोग; से सुना, तो जो भी 
जानकार9 हम) द9 गई, वह हमारे िलए बहुत महBवपूणD है। यह कह9ं न कह9ं हमारे िलए देखने योHय है। बहुत सार9 चीज) 
आपकK सावDजिनक ःवाःLय से जुड़9 हुई हN। अगर आपकK ऊजाD कम होगी, तो सावDजिनक ःवाःLय पर भी असर पड़ेगा, 
और यह आिथDक Rवकास और समRृT से भी जुड़ा हुआ है। इसिलए इसे बहुत महBव *दया गया है, खासकर जलवायु 
पVरवतDन के संदभD म)। हम आजकल देख रहे हN *क Rपछले 10-12 साल; से *दXली म) ूदषूण बहुत बढ़ा हुआ है। यहां 
आकर मुझे यह महसूस हुआ *क *कस तरह से वहां सांस लेना मु]ँकल हो रहा है। 

यह कह9ं न कह9ं *दखाता है *क Rव_Rव`ालय; म) सौर पैनल लगाना जbर9 है, cय;*क कृRष 0ेऽ म) पानी पंप; के िलए जो 
ऊजाD कK खपत होती है, वह बहुत अिधक है। हमारे देश कK कुल ऊजाD खपत का लगभग 30% कृRष म) जाता है, और कृRष 
म) ]जतनी ऊजाD खपत होती है, उसका 80% िसंचाई म) लगती है। ूधानमंऽी कK कुसुम योजना के तहत, हम बहुत सार9 
चीज; को सौर पैनल; से ूितःथाRपत कर सकते हN, और इसके िलए उhह;ने बहुत अiछj पहल कK है। 

माननीय ूधानमंऽी ने इस बारे म) बताया *क हमारे कुल खा`ाhन उBपादन का लगभग 330 िमिलयन टन है, और उसम) 
से 90% फसल) चावल, गेहंू, और गhना होती हN। हालां*क, य*द हम देख), तो इनम) से लगभग 75% फसल) पानी कK 
अिधकतम आवँयकता वाली हN, जैसे *क चावल और गhना। बाजरा जैसी फसल) बहुत कम पानी म) उग जाती हN, और इhह) 
िसंचाई कK भी कम आवँयकता होती है। इसिलए हम) भोजन कK RवRवधता पर भी mयान देना होगा, cय;*क यह ऊजाD के 
साथ सीधे तौर पर जुड़ा हुआ है। 

सरकार वतDमान म) हVरत हाइसोजन पर जोर दे रह9 है, और यह वै]_क ःतर पर बहुत महBवपूणD हो गया है। आपने देखा 
होगा *क 2 साल पहले हVरत हाइसोजन के िलए नोबेल पुरःकार भी िमला था। ले*कन सबसे बड़9 चुनौती यह है *क हम 



कम लागत म) हVरत हाइसोजन कैसे बना सकते हN। इसके िलए वैक]Xपक संसाधन बहुत तेजी से आ रहे हN, और नवाचार 
के 0ेऽ म) भी नए Rवचार सामने आ रहे हN। 

मN कृRष 0ेऽ म) काम करता हंू, तो मुझे ]जतने अiछे Rवचार नह9ं िमलते, उतने अhय 0ेऽ; के Rवशेषo; को िमलते हN। मN 
इसका एक उदाहरण दूंगा। हाल ह9 म) एक युवा आईट9 0ेऽ के बiचे से िमला, ]जसने एक िचप बनाई है ]जसम) 48 ूकार 
के एXगोVरदम हN। अगर इसे पाइप म) लगा *दया जाए और िसंचाई कK जाए, तो फसल उBपादन 40% तक बढ़ सकता है, 

उवDरक कK आवँयकता 30% कम हो जाती है, और बीमाVरयां भी कम होती हN। जब मNने उनसे पूछा *क यह कैसे संभव है, 

तो उhह;ने बताया *क इस िचप से पानी म) Rव`ुत चुpबकKय तरंग; का ःथानांतरण होता है, ]जससे ूकाश संqेषण बढ़ता 
है और कKट; का ूभाव कम होता है। 

इसकK लागत केवल ₹8000 है और इसकK उॆ 2 साल है। अगर आप 2 साल तक इसे िसंचाई म) उपयोग करते हN, तो यह 
ऊजाD कK बचत करेगा। ऐसे बहुत सारे नवाचार हN, और हम) इhह) बढ़ावा देने कK आवँयकता है। एक और उदाहरण है, एक 
कंपनी "हावtःट हामuिनcस" ने Rव_Rव`ालय; म) vलाwमा जल का उपयोग *कया है, जो नाइशोजन को हXका करता है। 
नाइशोजन वातावरण का 78% *हःसा है, और जब Rबजली िगरती है, तो यह हVरत 0ेऽ को बढ़ावा देती है। इस तरह के 
नवाचार; से कृRष 0ेऽ म) बहुत अiछे पVरणाम िमल रहे हN। 

हमारे देश का ऊजाD बचत सबसे wयादा कृRष 0ेऽ से हो सकता है। कृRष से सबसे wयादा काबDन उBसजDन होता है, और 
हम) वै]_क ःतर पर काबDन को कम करने के िलए इस पर mयान देना होगा। 

इन Rबंदओंु पर mयान देने कK जbरत है, और हम इhह) लेकर SDG 7 (सःटेनेबल डेवलपम)ट गोल 7) को हािसल करने म) 
महBवपूणD भूिमका िनभा सकते हN। इससे हम Rबजली कK आवँयकता कम कर सकते हN और ऊजाD Rवतरण के ॐोत; पर 
भी wयादा mयान दे सकते हN। 

 
 



!ी मनु !ीवा)तव, ए.सी.एस. नवीन एवं नवीकरणीय ऊजा5, म.6., म7य 6देश म; ऊजा5 <म!ण म; प>रवत5न 

33 वष# के अनुभव के साथ, मनु ौीवाःतव ने 18 वष# तक ऊजा4 5ेऽ, अथा4त ्ूाकृितक गैस, =बजली और नवीकरणीय ऊजा4 
मD काम Eकया है। उIहJने सौर ऊजा4 के 5ेऽ मD पथ-ूदश4क अिभनव पOरयोजनाओं का नेतSृव Eकया है। उनकT 750 

मेगावाट कT रVवा पOरयोजना भारत मD सौर ऊजा4 के इितहास मD एक मोड़ सा=बत हुई है। यह देश कT पहली पOरयोजना 
थी जो कोयला आधाOरत =बजली से कम दरJ पर सौर ऊजा4 ूदान करती थी। यह देश कT एकमाऽ पOरयोजना है जो 
संःथागत माहक को =बजली कT आपूित4 करती है - Eद_ली मेशो इस पOरयोजना पर चल रहV है - इसकT Eदन कT 65% 

मांग रVवा से सौर ऊजा4 से पूरV होती है। इस पOरयोजना को =वb बcक समूह के राdपित पुरःकार से सeमािनत Eकया 
गया है। पOरयोजना पर केस ःटडV का उपयोग हाव4ड4 =वb=वgालय और िसंगापुर ूबंधन =वb=वgालय मD Eकया जा रहा 
है। दोनJ पOरयोजनाओं को भारत सरकार के 5मता िनमा4ण आयोग hारा देश मD शीष4 15 “लोक ूशासन मD नवाचारJ” मD 
से एक के iप मD चुना गया है। वह राdीय और अंतरा4dीय ःतर पर अ5य ऊजा4 के =वशेषj के iप मD काय4रत हc। 

ऊजा4 5ेऽ मD 18 वष# तक काम Eकया है, kजसमD ूाकृितक गैस, =बजली और नवीकरणीय ऊजा4 शािमल हc। उIहJने सौर 
ऊजा4 के 5ेऽ मD कई ूमुख और नवाचारV पOरयोजनाओं का नेतSृव Eकया है। उनका 750 मेगावाट रVवा सोलर ूोजेmट 
भारत मD सौर ऊजा4 के इितहास मD एक महSवपूण4 मोड़ सा=बत हुआ है। यह देश का पहला ूोजेmट था, जो कोयला 
आधाOरत ऊजा4 से सःती दरJ पर सौर ऊजा4 ूदान करने मD स5म था। यह देश का एकमाऽ ूोजेmट है, जो Eद_ली मेशो 
जैसे संःथागत माहकJ को =बजली आपूित4 करता है, जहां मेशो अपनी Eदनभर कT जiरत का 65% सौर ऊजा4 से ूाn 
करती है। इस ूोजेmट को व_ड4 बcक hारा राdपित पुरःकार Eदया गया है और इस पर केस ःटडV हाव4ड4 यूिनविस4टV और 



िसंगापुर मैनेजमDट यूिनविस4टV मD पढ़ाई जा रहV है। सोलर iफटॉप ूोजेmट ने देश मD सोलर iफटॉप पOरयोजनाओं कT 
ःथापना का एक नया तरVका ूःतुत Eकया। इस मॉडल मD लाभािथ4यJ hारा कोई िनवेश नहVं Eकया जाता और 25 वष# 
तक बचत होती है। मrय ूदेश सरकार ने देश मD सबसे सःती दर पर सोलर ऊजा4 ूाn कT है, और यह ूोजेmट राsय मD 
100 से अिधक संगठनJ मD सफलतापूव4क लागू Eकया गया है। दोनJ ूोजेmuस को भारत सरकार के कैपेिसटV =बk_डंग 
कमीशन hारा देश के शीष4 15 नवाचारJ मD से एक के iप मD चुना गया है। 

लेEकन मc एक =वःततृ v=wकोण, जो Eक इसका दाश4िनक =वचार है, उसके साथ इन पOरयोजनाओं के बारे मD बात कiंगा। 
मुxय iप से बात यह है Eक सोलर ऊजा4। आज के समय मD एक समय था जब यह कहा जाता था Eक सोलर ऊजा4 हमD 
इसिलए अपनानी चाEहए mयJEक यह पया4वरण के िलए अyछ{ है, इससे जो बफ़4  =पघल रहV है, वह बच सकती है, 
मानवता के िलए अyछा है, वगैरह वगैरह। ये सारV बातD अब भी सहV हc। लेEकन महSवपूण4 बात यह है Eक आज के 
समय मD नवीनीकरणीय ऊजा4 (Renewable Energy) एक ~यवहाOरक तकनीक बन चुकT है। जब मc पOरयोजनाओं कT बात 
कiंगा, तो पहली पOरयोजना जो यहाँ से काफ़T करVब है, वह रVवा मD kःथत एक 750 मेगावाट का ूोजेmट है, kजसके 
बारे मD मc बात कiंगा। वह पहला ूोजेmट था भारत मD kजसने सोलर कT दरJ को कोयले से उSपादन होने वाली =बजली 
से कम Eकया। पर अब बात कुछ आगे बढ़ गई है। आज के समय मD अगर आप कोयले का नया संयंऽ लगाते हc, तो 
उसकT लागत सोलर संयंऽ से दगुनी होती है। आज के समय मD अगर आप एक नया सोलर संयंऽ लगाते हc, तो आपको 
लगभग ₹2.75 ूित यूिनट कT दर पर सोलर ऊजा4 िमलेगी और यह दर अगले 25 सालJ तक िनkÄत रहेगी। जबEक आज 
के समय मD अगर आप एक नया कोयला आधाOरत संयंऽ लगाते हc, तो उससे =बजली कT कTमत लगभग ₹5.50 से ₹6 
ूित यूिनट होगी और यह दर हर साल बढ़ेगी mयJEक कोयले कT कTमत बढ़ेगी। तो आज के समय मD सोलर ऊजा4 िसफ4  
Eकसी ूदश4न का Eहःसा नहVं रहV है। यह अब हमारे ऊजा4 संरचना का एक महSवपूण4 Eहःसा बन चुकT है और अगर हमD 
अपनी देश कT अथ4~यवःथा को कुशल बनाना है, तो यह पया4वरण के िलए भी जiरV है। इसके िलए, मc बात शुi कiंगा। 

अब, मc kजन दो पOरयोजनाओं का kजब कर रहा था, उनमD से पहला पOरयोजना रVवा का है, जो 750 मेगावाट का है। 
यह यहाँ से लगभग 100-125 Eकलोमीटर या उससे अिधक दरूV पर kःथत है। पर =बजली लेने के िलए subsidy दे रहV थी 
और राsय सरकार के रंग project मD ₹3 से कम कT =बजली ूाn हुई तो उसके बाद Eफर Secure NTPC के सारे Tenders 

Withdrawn Eकए गए और नए तरह से ूोजेmuस लगाए गए और kजस तरह से ूोजेmट लगा था। उस principle को 
notify Eकया गया। Government of India के hारा Standard Binding Guidelines बनाई गई और अब पूरे Eहंदःुतान मD जो 
भी Solar Projects होते हc Five megawatts से बड़े वो Legally ये बंEदश है कT वो उIहVं िसÇांतJ पे लग सकते है। एक और 
Eदलचःप बात है इस project कT । इससे ना िसफ4  state को =बजली िमलती है तीन चौथाई।=बजली राsय को िमलती है 
परIतु एक चौथाई =बजली Delhi Metro को जाती है और Metro का जो Eदन का Requirements का 60% इस =बजली से 
पूरा होता है और उसको करVब 100,00,00,000 कT बचत होती है। और interesting बात ये है कT इससे हमारे यहाँ 
discount वगैरह को एक तरह कT legal बंEदश है कT Unrenewable खरVदना है। उसे Renewable Purchase Obligation का 
नाम Eदया गया है। RPO का नाम Eदया गया है पर Delhi Metro जो फैसला Eकया =बजली खरVदने का उन पर कोई 
बंEदश नहVं थी Renewable इःतेमाल करने कT। वो वैसे हV customer थे जैसे DRI है। वो =बजली खरVद रहा है। हम 
=बजली खच4 हो रहV है। ये उसी तरह Delhi Metro भी एक customer था। उनके ऊपर कोई legal बंEदश नहVं थी। जैसे 
DRI पे नहVं है कT वो। Renewable खरVदे तो उनका ये फैसला पूरV तरह से commercial decision था। और मेरे xयाल से 



यहV सहV राःता है सोलर एनजÉ के िलए कT। जब सोलर एनजÉ खरVदने का फैसला Primarily Economic Considerations 
से िलया जाए mयJEक वो एक वायबल फैसला हो, उससे environment के िलए भी फायदा हो।परIतु primarily एक 
Economic Considerations पे आिथ4क कारणJ से िलया हुआ फैसला ूोजेmट का Inauguration माननीय ूधानमंऽी महोदय 
ने Eकया। इसे World Bank Recognizance Eकया World Bank President's Award िमला। इसकT Case Studies Singapore 

Management University मD चल रहV है। Harvard University मD चल रहV है एक Capacity Building Commission 

Government of India ने बनाया। उसको 15 Top Innovations Recognized Eकया गया है। मोटे तौर पर बात यह है Eक 
ऐसे ूोजेmuस लगाए जा सकते हc जो मोटे तौर पर अगर हम investor का Oरःक कम करD।investor कT अिनkÄतता कम 
करD और उससे हम कम rate पे =बजली ूाn कर सके। इसी मD आपको मc दसूरे छोर पर ले जाऊंगा। ये जो project है 
750 megawatt का ये बहुत बड़ा ूोजेmट है। ये 1500 Hectare मD लगा हुआ project है। मतलब करVब करVब 15 
Square Kilometers मD ये project फैला हुआ है।मc एक दसूरे छोर पर ूोजेmuस को लेकर मc आपको छत पर लगाए जाने 
वाले छोटे ूोजेmuस कT बात करना चाहता हँू, kजIहD Rooftop Solar Projects कहा जाता है। इसमD भी हमने यहV Eकया। 
हमD अyछे रेट िमले। ये जो नीला Eहःसा Eदख रहा है, ये वो है जो हमD =बजली देता है, और जो पीला Eहःसा है, ये वह है 
kजसपर हमD रेट िमले। यह देश मD सबसे कम रेट है। इस ूोजेmट मD भी कई कंपिनयJ ने हमारे साथ भाग िलया। और ये 
तमाम =बk_डंÖस हc, जो मrय ूदेश मD इन ूोजेmuस के तहत चल रहे हc। इनमD से IIM Indore, XAPT Bhopal, पावर िमड 
कT तमाम साइuस, मेEडकल कॉलेज, नेशनल यूिनविस4टV, आEक4 टेmचर कT तमाम संःथाएं हc, जहां पर ये ूोजेmuस चल 
रहे हc। 

मc IIM Indore का उदाहरण दूंगा। IIM Indore ने इस ूोजेmट पर िनवेश Eकया। उIहD �1.38 ूित यूिनट कT =बजली िमल 
रहV है। वे हर महVने करVब 4,00,000 Üपये बचा रहे हc और अब तक वे लगभग ₹1,75,00,000 कT बचत कर चुके हc। 
तो मc जो कहना चाहता हँू वह यह है: Zero Investment से हर Eदन बचत, और यह बचत Net Zero कT ओर बढ़ रहV है। 
इसी तरह से और ूोजेmuस मD भी वहV kःथित है। हमारे मेEडकल कॉलेजJ मD भी यह kःथित है, जहां हर महVने 
₹20,00,000 कT बचत हो रहV है। इसमD भी वहV िसÇांत था Eक हमने Oरःक को कम Eकया और इस ूोजेmट को अyछे 
से पहचाना गया। एडVबी ने इसपर केस भी िलखा है और हम इसे आगे बढ़ा रहे हc। अब हम पूरे राsय मD आमतौर पर 
यह माना जाता है Eक इस तरह के ूोजेmuस बड़V =बk_डंÖस पर फायदे मंद होते हc, लेEकन हम छोटे ूोजेmuस और 
आवासीय 5ेऽJ मD भी इन ूोजेmuस को लगा रहे हc। 

अब मc आपको यह बताना चाहता हँू Eक =पछले कुछ वष# मD नवीनीकरण ऊजा4 का उपयोग काफT बढ़ा है, लेEकन मc यह 
कहंूगा Eक यह एक िमसनॉमर है mयJEक हमD इससे और अिधक उपयोग करने कT जiरत है। मोटे तौर पर बात यह है 
Eक आज कT तारVख मD सोलर ऊजा4 थम4ल ऊजा4 से सःती है। जैसे Eक मcने कहा था Eक कोयले के áलांट से ₹6 कT 
=बजली िमलती है। अगर हम िसफ4  उसका वैOरएबल कॉःट देखD, तो वह लगभग ₹4 तक है, जबEक सोलर आज ₹2.75 
ूित यूिनट िमल रहा है। यह भी समझ मD आता है Eक हम सोलर को और अिधक लाने कT कोिशश कर रहे हc और Eदन 
के समय अपने थम4ल áलांuस को कम चलाएं। लेEकन थम4ल áलांuस को ऑन-ऑफ करना संभव नहVं है mयJEक उनका 
एक तकनीकT Iयूनतम होता है, kजसपर उIहD चलाना जiरV होता है। हमD साथ हV साथ यह भी चाEहए Eक जब सोलर 
उपलäध है, जैसे Eक अब, हमारV ऊजा4 कT आवँयकता को बढ़ाएं, mयJEक सोलर ऊजा4 का उपयोग केवल Oरयल टाइम मD 
Eकया जा सकता है। सोलर ऊजा4 को ःटोर करने के िलए ःटोरेज तकनीकT कT जiरत है, जो अभी भी एक चुनौती है। 



हमारV कोिशश यह है Eक जो कृ=ष लोड है, उसे पूरV तरह से सोलर आuस4 मD िशåट करD। इससे हमारे EकसानJ को भी 
फायदा होगा mयJEक वे अपनी िसंचाई का काम रात के बजाय Eदन मD कर सकD गे। हमने इस साल 1 अूैल से, हमारे बड़े 
कःटमस4 (जो 10 Eकलोवाट से अिधक कT खपत करते हc), के िलए 9:00 बजे से 5:00 बजे तक =बजली कT दर मD 20% 
कमी कT है। इसका उçेँय यह है Eक जो कःटमस4 24 घंटे =बजली ले रहे हc, उIहD Eदन के समय सःती =बजली दV जा 
सके। 

हम कोिशश कर रहे हc Eक अगले =वéीय वष4 से, अगर डोमेkःटक कःटमस4 के पास ःमाट4 मीटर हो, तो उIहD भी सोलर 
के Eहसाब से दरJ मD कमी दV जाए। राsय मD लगभग 10 लाख ःमाट4 मीटर लग चुके हc और तेजी से लगाए जा रहे हc। 
इसके अलावा हम यह भी कोिशश कर रहे हc Eक जो हाइसो áलांuस हc, वे केवल पीक Eडमांड के िलए इःतेमाल हJ। अब 
एक और Eदलचःप ूोजेmट कT बात करना चाहंूगा, जो Eक सोलर का कॉeáलीमDटरV है। हमारे पड़ोसी राsय यूपी कT Eडमांड 
बहुत हV सीज़नल है। यूपी कT Eडमांड अूैल से िसतंबर तक sयादा रहती है और बाकT महVनJ मD कम हो जाती है। वहVं 
मrय ूदेश कT Eडमांड इसका ठ{क उ_टा है। अगर हम दोनJ राsयJ कT Eडमांड को िमला लD, तो एक सामाIय पैटन4 उभर 
कर आता है। हम एक ऐसा ूोजेmट लगा रहे हc, जो मrय ूदेश मD लगेगा और छह महVने यूपी को =बजली देगा, जब 
यूपी कT Eडमांड sयादा होगी (अूैल से िसतंबर तक) और छह महVने मrय ूदेश को =बजली देगा, जब यहां कT Eडमांड 
sयादा होगी (अmटूबर से माच4)। इस तरह से दोनJ राsय सोलर ऊजा4 का अिधकतम उपयोग कर सकD गे। आkखरV बात, 
हम डVसDशलाइsड ूोजेmuस पर भी काम कर रहे हc, जो कंजeपशन के पास लगाए जाते हc, ताEक और अिधक ऊजा4 बचाई 
जा सके। इसके अलावा हम ःटोरेज टेmनोलॉजी मD भी काम कर रहे हc। इस तरह से हम राsय के ऊजा4 मैEशmस को 
बदलने कT कोिशश कर रहे हc और मc अंितम बात यह कहना चाहता हँू Eक इसका उçेँय िसफ4  पया4वरण के िलए अyछा 
होना या Öलोबल वािमëग को रोकना नहVं है। बk_क, आज कT तारVख मD यह एक आिथ4क iप से ~यवहाOरक िनण4य है, जो 
हमारV Eडःकॉम, हमारे =बजली 5ेऽ, राsय, देश और उgोग को मजबूत बनाएगा। 

बहुत धIयवाद! 
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• Renewable energy share is increasing in energy basket, emerging as 
frontrunner to drive the sector

• Thermal capacity is retiring and taking back seat

• Hydro sector is complementing non-solar hours
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Principles 
of energy 
transition

3

• Principle 1: Solar Power to replace costlier thermal power

Solar power has been the cheapest power available and that prices of 
coal-based power are increasing. The state should endeavour to meet 
the day-time demand through the cheapest source of power, viz., solar. 
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Trend of Solar power tariff and installed capacity (India)

• In Madhya Pradesh lowest tariff available for Solar power is Rs. 2.14/Unit in Neemuch Solar 
Park, whereas average variable cost of Solapur – I Thermal Plant is Rs. 4.817 /Unit. 

• out of 31 thermal plants from which MP is procuring energy, 19 thermal plants (62% of total 
operational plant) have avg. VC of more than Rs. 2.14/Unit 
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Principles 
of energy 
transition

4

• Principle 2: Demand at Solar Hours to be recalibrated 

To increase the demand during solar hours, these need to be done –

(i) agricultural load shifting from non-solar hours to solar hours, 

(ii) deepen the discount for retail consumers during solar hours

(iii) provide the discount during solar hours to a wider cross section of 
consumers, and 

(iv) IEC to encourage consumers to shift load to solar hours. 
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of energy 
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• Principle 3: Hydro Power to complement non-solar peak hour

Hydro plants should be used only to meet the demand during non-solar 
peak hours

• Principle 4: Operating thermal plant on SOS basis

Scheduling of thermal stations (having variable cost more than solar 
power) at Technical Minimum level, especially during non-Rabi season 
(April-September)

Currently, plants with Variable Charge as high as almost Rs 4/unit are being 
scheduled over 75%. Ideally, as far as possible, thermal plants with VC over 
say Rs 2.75 should not be scheduled above Technical Minimum during 
daytime, since cheaper solar power should be scheduled.
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Modalities 
for 
procuring 
RE power 
in 
upcoming 
years
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• Wind Power

(i) Injection of power should be preferably within State Transmission 
network as ISTS waiver will go away from July 2025

(ii) Bid evaluation for ISTS wind generators is to be made after addition 
of a pre-determined assessment of the impact of ISTS charges. 

(iii) In the tariff quoted by bidder supplying power through ISTS 
network, date of commissioning of the project is mandatorily to be 
declared by the bidder in the bid. 

(iv) Already commissioned projects may be allowed and PPA be 
executed for balance period of life of plant considering full life of 25 
years.

(v) To tap low wind velocity sites in MP, at moderate tariff, 
Transmission line from PSS to STU will have to be developed by 
MPPTCL 

(vi) Early commissioning of project will have to be allowed and 
compensated at PPA tariff

6
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• Solar Power

(i) To be developed under three modes

a) Solar Parks: To be set up within MP to avoid ISTS charges

b) Complementarity basis: RE projects to be shared with 
State(s) having complementary demand w.r.t. MP

Madhya Pradesh has complementary demand with some 
states, including inter alia Uttar Pradesh, wherein Madhya 
Pradesh has a higher demand in Q3 and Q4, While Uttar 
Pradesh has a higher  demand in Q1 and Q2

c) Decentralized Power: These projects can be installed and 
commissioned expeditiously, compared to the time taken to 
develop mega solar projects, especially the time taken to 
develop evacuation infrastructure. 

7

Complementarity 
explained

8
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Benefits of 
decentralized 
power

11

Decentralized projects, like PM KUSUM component A & C, will have the 
following benefits 

a)  Power for all the agricultural activities would be preferably supplied 
during  solar hours. This will help farmers of the state to carry out 
their activities during daytime. 

b) This will enable the supply of the cheapest form of power, viz., solar, 
to a large category of consumers, thus reducing financial burden of 
the Company and the DISCOMs. 

c) Up gradation/augmentation of33/11 KV PTR may be avoided or 
postponed. 

d) Injection of power on Il KV side will result into reduction in technical 
losses. 

e) Injection of power on 11 KV side will result in improvement in voltage 
profile. 

f) The challenge of reactive power faced by the DISCOMs is on account 
of decentralized nature of inductive load. Reactive power 
management using decentralized solar projects would enable a 
decentralized solution to this  decentralized problem. 

11

Modalities 
for 
procuring 
RE power in 
upcoming 
years
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• Storage

(i) Long gestation period, need to be bid out now

(ii) Focus should be to develop Battery and Pump Storage, Battery 
Storage – for round the year supply; PSP – for round the year as 
well as on complementarity basis supply

(iii) Injection should be within MP Periphery

(iv) Early commissioning will have to be allowed at PPA Tariff

12
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Modalities 
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upcoming 
years

13

• Hydro

(i) No additional Hydro capacity addition other than the has  been 
considered in the study by CEA due to uncertainty in capacity 
allocation as of now. 

(ii) May be  considered in future if hydro power is made available to 
the state by MOP. 

(iii) Options to be evaluated to bring down the SHP tariff

a) The control period for small hydel projects is over. The tariff 
structure of small  hydel projects approved by Hon'ble 
Commission is front-loaded; hence, Hon' ble Commission 
should be requested to have a levelized tariff or the new  
control period. 

b) PPA should be entered with small hydel projects in the state, 
but with the stipulation that the tariff for the new control 
period would be applicable. 

13
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Implementation of RE projects in 
Madhya Pradesh
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mounted 
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Previous 
Solar Bids 
Results

17

State and Project Project Capacity 
(MW)

Lowest Tariff Discovered

Andhra Pradesh – Gani Solar Park 500 Rs. 4.63/kWh

Rajasthan – Bhadla Solar Park 420 Rs. 4.34/kWh

Karnataka – Pavagada Solar Park 500 Rs. 4.78/kWh

Karnataka – Pavagada Solar Park 100 Rs. 4.84/kWh

State and Project Project Capacity (MW) Fixed Tariff
(Rs./kWh)

Lowest VGF

Uttar Pradesh - UP Solar 
Park

440 Rs. 4.43/kWh VGF – Rs. 74.99 lakhs/MW 
(DCR)

Andhra Pradesh - 
Anantapuramu Solar Park

500 Rs. 4.43/kWh VGF – Rs. 44.50 lakhs/MW

Gujarat – Charanka Solar 
Pak

250 Rs. 4.43/kWh VGF – Rs. 69.75 lakhs/MW

UP – Solar Park 315 Rs. 4.43/kWh VGF – Rs. 99.95 lakhs/MW

SECI

NTPC

17

The 
RUMSL 
Advantage

18

SSEECCII//  NNTTPPCC SSPPPPDD::  JJVV  ooff  SSEECCII//NNTTPPCC  &&  
SSttaattee  OOrrggnn..  

• Conceptualization

• Market consultations

• Financial and legal structuring 

• Development of documents

• Identification of customer 

• Bid process management

• Selecting the developer

• Agreements for 25-year project cycle

• Arranging land 

• Developing infrastructure 

RUMSL: JV of SECI & 
MPUVN

RUMSL: the entire gamut

18



REWA 
UMSPP 
result

19

UUnniitt WWiinnnneerr FFiirrsstt  YYeeaarr  TTaarriiffff
IINNRR//kkWWhh

1 Mahindra Susten 22..997799
2 Acme Solar 22..997700
3 Solenergi 

(Arinsun)
22..997744

Levelised Tariff = 3.30/kWh

19

Huge 
success: 
Over -
subscription 
of the bid 
capacity

20

Foreign Companies Indian Multinational Companies
SB Cleantech Seven Ltd. (Soft Bank, Japan) Azure Power Thirty Four Pvt. Ltd.

GDF Suez Energy India (Engie, France) Shapoorji Pallonji Infrastructure Pvt Ltd

Enel Green Power Development S.R.L. (Italy) Aditya Birla Renewables

Green Infra Wind Energy Ltd. (Sembcorp, 
Singapore)

ReNew Power Ventures Pvt. Ltd.

Solenergi Power (Mauritius, a company of 
Ostro Energy)

Hero Solar Energy Private Limited

Canadian Solar Energy Holding Singapore 3 
Pte Limited

Acme Solar Holdings Private Ltd.

Mahindra Susten Pvt. Ltd.

Torrent Power 

AMPL Cleantech Pvt. Ltd.

Orange Renewable Power Private Limited

ACB (India) Ltd.

Narmada Hydropower Development Company

Rose Petal Solar Energy Pvt. Ltd. (Adani)

Rattan India Solar 5 Limited

LLiisstt  ooff  BBiiddddeerrss::  2200  rreessppoonnsseess  ttoottaalllliinngg  77550000  MMWW
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Rewa – 
changed how 
solar projects 

are 
structured in 

India

�All tenders of SECI & NTPC were withdrawn

PPA signing of Rewa Solar Project
21

21

Rewa – 
changed how 
solar projects 
are structured 
in India
Standard Bidding 
Guidelines issued by 
Government of India on 
Rewa’s principles  

22
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�Delhi Metro running on Rewa Project

�Meets 60% of day-time demand of Delhi Metro

�Annual saving of Rs 100 crore to DMRC

�Fixed supply of 99MW throughout the day, and 
not the usual solar curve 

Only solar 
project in 
India 
supplying 
to 
Institutional 
customer

23

23

Rewa- 
Inaugurated 
by Hon’ble 
PM 

24
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International 
recognition

World Bank Group President’s Award for 

innovation and excellence

 Global Infrastructure Facility (GIF), 

initiative of G20 & the World Bank, in its 

Annual Advisory Council meeting 

recognized Rewa as an ideal project to 

attract international investment in 

Emerging Economies by suitably 

addressing all risks.  

25
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Academic 
recognition

26
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Rewa Solar 
Project 
Recognized by
CBC as top 
15 innovations 
in public
administration
in the 
country

27

27

ROOFTOP SOLAR 
PROJECTS

28
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ROOFTOP SOLAR 
PROJECTS
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MP’s 
Rooftop 
Solar Project:  
Rates* 

29
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Comparison of RESCO tariff with Utility’s electricity tariffs

Solar Tar iff (3%) Discom Tari ff (4-5% )

Achieved the lowest tariff in India for rooftop solar power

Annual escalation in tariff

*25% GoI and 18% GoMP subsidy

29

MP’s solar 
rooftop 
project
created 
headlines 

30



MP’s project: 
Bid 
Participation

► MP’s RESCO-1 tender attracted 31 international & 

domestic bidders, who oversubscribed its rooftop 

tender capacity by 700%

► MP’s RESCO-2 tender was oversubscribed by 630%

► Project implemented by major rooftop players in the 

country. 

31

31

Project 
Implementation 
in MP 

The project has been implemented in more than hundred buildings in the state.  

Institution Rate (in Rs/unit) Capacity (in kW)
IIM Indore 1.38 460
CAPT Bhopal (under MHA, GoI) 1.38 450

PowerGrid – 9 sites 1.58 692
Medical Colleges - 4 (in 2nd round) 1.63 1003 

National Law University, Bhopal 1.67 300

School of Planning & Architecture, 
Bhopal

1.67 250

AG office 1.67 170
IIITM Gwalior 1.67 405
IIITDM Jabalpur 1.67 180
Central Institute of Plastic Engg & 
Tech

1.67 70

Sports Authority of India 1.67 150
Municipal Corporation Gwalior 1.69 1001
Medical Colleges - 3 (in 1st round) 1.74 1990

32
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Project 
Implementation 
in MP 

33

Institution Rate (in Rs/unit) Capacity (in kW)

Govt Universities - 11 1.91 3509

Govt colleges – 72 2.21 1557

MPEDC IT parks 5 2.23 350

Govt Printing Press 2.23 100

Cancer Hospital, Gwalior 
(Private)

2.28 422

Police establishments -14 2.33 195

Engineering Colleges/ITIs- 32 2.35 928

Shri Satya Sai University, 
Sehore (Private)

2.40 83

People’s University, Bhopal 
(Private)

2.40 802

GH Raisoni University, 
Chhindwara (Private)

2.54 86

Shri Vaishnav Vidyapeeth 
Vishwavidyalaya, Indore 
(Private)

2.60 149

33

460 kW 
Project in 
IIM Indore 
under 
RESCO 
mode

34

Investment by IIM Nil
Rate of solar power ₹1.38/unit
Project commissioned in November 2020
Solar energy generated (Mar-24) 22,82,029 units
Total saving (on the basis of 
baseline grid rate of ₹8.49/unit) ₹ 1.61 crore

Average monthly saving ₹ 3.93 lakh
Annual CO2 avoidance 514 tonnes
Environmental benefit equivalent 
to planting

23,376 adult trees

Power at ₹ 1.38/ unit with 3% annual increase – the lowest rate in the country

34



450 kW project at 
Central Academy 
of Police Training

Director General of 
International Solar 
Alliance Mr Upendra 
Tripathi visited Bhopal 
for the signing of the 
PPA.

35

Investment by CAPT Nil
Rate of solar power ₹1.38/unit*

Project commissioned in Jan, 2020

Solar energy generated till Mar-24 25,52,872 units

Total saving (on the basis of base year grid rate of ₹7.45/unit, 
increases annually ) ₹ 1.57 crore

Average monthly saving ₹ 3.49 lakh
Annual CO2 avoidance 524 tonnes

Environmental benefit equivalent to planting 23827 adult trees

* 1st year tariff, nominal paise 4 per kWh increase annually 

35

Savings 
in MP 
project to 
Health 
Institutions

36

Government 
Medical 

College
Capacity COD month Avg. 

Monthly 
savings 
(Rs.)

Total 
Savings 
(Rs.)

Yearly CO2 
avoidance 

(tonne)

Number of 
trees to 

capture eq. 
CO2

Rewa 1341 kWp Sep/20 7,95,911 2,06,93,684 1287 58513

Sagar 499 kWp Feb/20 3,38,971 94,91,189 552 25067

Gwalior 150 kWp Sep/20 73,556 17,65,345 120 5432

Shivpuri 233 kWp  Mar/21 1,67,620 33,52,398 277 12566

Vidisha 210 kWp Nov/21 1,42,312 17,077,38 234 10636

Datia 320 kWp Mar/21 2,19,429 43,88,567 362 16451

Khandwa 240 kWp Feb/22 1,60,533 14,44,795 264 11998

Total 2992 18,98,332 4,28,43,716 1958 140664

36
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Project 
Innovation: 
Demand 
aggregation

37

�Usually in RESCO tenders implemented in India, the 
marketing exercise is left to the developers.

In MP’s project, project sites have been pre-identified.

�Aggregation of large number of project sites enables-

good economies of scale, 

efficient material procurement, 

project execution planning 

efficient financing.

�Leads to participation by bigger players, who have access to 
equity with lower expectation of RoI, as also cheaper debt. 

�Results in lower rates and higher consumer benefit 

37

Project 
Innovation: 
Data-room 

38

For each building under 
RESCO project, data 
room was created to 
remove information 
asymmetry

Data room for MVM College, Bhopal 

38
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MP RESCO 
2.0: New 
ways forward

41

Bucketing potential projects into following:

● Tender-1: All govt. building  of more than 100 kW

● Tender-2: District-wise aggregation of 20-100 kW projects on govt. 
buildings

● Tender-3: Individual HIG colonies (with individual consumer 
metering), with bill collection by respective Discoms  

41

Goals 
achievable 
through 
KUSUM C

42

• Get solar power at low rates, aided by 30% GoI CFA 

• Avoid/postpone upgradation of 11kV or 33 kV line infrastructure 

• Avoid/postpone upgradation of 33/11kV or 132/33 kV substations

• Enable supply of the cheapest source of power (solar) concurrently 
to all farmers who consume 41% of state’s energy and who would 
prefer to consume power during solar hours

• Avoid/ reduce technical losses of grid/ Discoms 

• Significant contributor to decentralized decarbonization of grid

• Improve tail end voltage profile and reduce low voltage implications 
on consumers, thus improving consumer satisfaction index (CSI) and 
avoid financial loss to consumer due to appliances’ failure 

42











 

 

!ी जयदेव ता+कार, .नदेशक, 1व3ंय बो67स 9ाइवेट <ल<मटेड, उAयोग के <लए सौर ऊजा7 - एक उपयोगकता7 का HिJटकोण 

म"य ूदेश के सतना के एक अमणी युवा उ5मी और सामा8जक नेता जयदेव ताॆकार ;वं"य बो?स@ ूाइवेट िलिमटेड, 

;वं"य सेरािमFस और ;वं"य पेपर के िनदेशक हI। वे लघु उ5ोग भारती, सतना के सिचव और सतना 8जला उ5ोग संघ के 
उपा"यO के Pप मQ भी काय@ करते हI। पR शंकर चैTरटेबल शःट के मा"यम से, उWहXने 5,000 लड़ZकयX को आ\मरOा 
ूिशOण के साथ सश^ बनाया है और 5,500 लोगX को मु_त नेऽ देखभाल ूदान कb है। को;वड-19 के दौरान, उWहXने 
आजी;वका के िलए िसलाई मशीनQ ;वतTरत करके मZहलाओं का समथ@न Zकया। ःवदेशी मQ fढ़ ;वhास रखने वाले जयदेव 
भारत कb अथ@iयवःथा और समाज को मजबूत करने के िलए ूितबk हI। उlलेखनीय Pप से, वे पहले हm 25 बार र^दान 
कर चुके हI, जो जीवन बचाने के ूित उनके समप@ण को दशा@ता है। 

मुझे जो ;वषय Zदया गया है, वह है उ5ोग के िलए सौर ऊजा@ - उपयोगकता@ का f;qकोण। मुझे आपको यह बताते हुए 
खुशी हो रहm है Zक हमारे पास म"य ूदेश मQ पहला नेट मीटTरंग कनेFशन था और 2016 मQ हमने ःवयं कb खपत के 
िलए एक सौर ऊजा@ संयंऽ ःथा;पत Zकया था। मूल Pप से, मI आपको सबसे पहले यह बताना चाहंूगा Zक ;वं"य बो?स@ 
ूाइवेट िलिमटेड एक पेपर िनमा@ण उ5ोग है। यहां हम कागज बनाते हI और सौर ऊजा@ से जो भी ;बजली हम पैदा करते 
हI, हम उसे केवल ःवयं कb खपत के िलए पैदा करते हI, इसिलए एसडmजी 7 जैसा Zक आप जानते हI। तो अब सबसे 
पहले मI आपको सौर ऊजा@ से पTरिचत कराता हँू, सौर मूल Pप से एक ःवsछ और नवीकरणीय ऊजा@ है, इसके घटक सौर 
पैनल इWवट@र और भंडारण ूणाली हI, आजकल आवासीय मQ अनुूयोग बहुत लोक;ूय हो गया है, इसिलए इसे आवासीय, 
वा8ण8uयक सेटअप और औ5ोिगक सेटअप मQ भी छत पर ःथा;पत Zकया जाता है तो सबसे पहले तो उ\पादन कb लागत 
होती है जैसे ;बजली का ;बल और पीक Zडमांड चाज@ कम होना, ऑपरेशनल ;वhसनीयता, उ\पादन का समय कम होना 



 

 

और सबसे बड़ा लाभ ये है Zक सरकार धोखाधड़m नहmं करती है। उ5ोगX के िलए 100% जीएसटm Fलेम िमलता है। दसूरा 
सबसे बड़ा लाभ इसमQ जो डे;ूिसएशन होता है वो है। सोलर मQ उ5ोगX मQ डे;ूिसएशन 40% होता है तो अगर हम 
इनकम टैFस का बोझ देखQ तो वो बहुत बड़ा है और कम हो जाता है FयXZक इसमQ हमQ 40% डे;ूिसएशन िमलता है। तो 
सोलर िसःटम दो तरह के होते हI एक ZफFःड Zटlट िसःटम और दसूरा शैZकंग टेFनोलॉजी मQ, तो ;वं"य बो?स@ ूाइवेट 
िलिमटेड मQ हमने जो 750 Zकलोवाट का सोलर पावर zलांट लगाया था वो शैZकंग टेFनोलॉजी मQ था। तो अब मI आपको 
बताना चाहँूगा Zक एक मेगावाट के िलए बेिसक Fया-Fया जPरतQ होती हI, तो इसके िलए करmब पाँच एकड़ जमीन कb 
जPरत होती है। सोलर पैनल कb एZफिशएंसी, FयXZक जब हमने इसे लगाया था तो ये 305 वाट था, तो करmब दो से 
3000 पैनल कb जPरत होती है। एक बोरवेल होता है 8जसका इःतेमाल पैनल कb सफाई के िलए होता है। उसके बाद 
पावर बैTरयर है. सुरOा के िलए हमने अपने यहाँ एक और िसःटम लगाया है 8जससे हमQ Tरयल टाइम मॉिनटTरंग िमलती 
है. एक zलेट के उ\पादन के बारे मQ हमQ पता चलता है तो ;बना शैZकंग के एक मेगा zलेट मQ कुल िनवेश करmब चार 
करोड़ {पए का है. शैZकंग के साथ इसमQ 60 लाख {पए और बढ़ जाते हI. लगातार इसमQ 2460 zले|स लगाई गई और 
इसमQ हमारे 4192 मॉ?यूल थे. इनवट@र A, B का पावर िसःटम लगाया गया, शांसफॉम@र लगाया गया, एयर सZक@ ट ॄेकर 
लगाया गया, SCADA िसःटम लगाए गए और डायरेFशन नेट मीटTरंग के ~ारा CTPTN लगाया गया. ये zलांट का लेआउट 
है. इस zलांट को मूल Pप से सात भागX मQ बांटा गया था FयXZक शैZकंग थी तो शैZकंग के Zहसाब से हमQ इसे 7 भागX मQ 
बांटना था तो हम इसे 8जतने भागX मQ बांटना चाहQगे बांट लQगे FयXZक मI आपको बाद मQ बताऊंगा. ये िगयर वाली मोटर 
से चलता है 8जसमQ शैZकंग तकनीक है. ये सोलर zलेट का लेआउट था. इसमQ 2460 zले|स का ःशFचर था. zले|स कb 
रIZकंग इस तरह है तो एक ZफFस Zटlट िसःटम है. ZफFःड Zटlट मQ zलेट को द8Oण कb ओर मंुह करके रखा जाता है। 
इसका मतलब है Zक zलेट द8Oण कb ओर मंुह करके रखेगी लेZकन आपकb शैZकंग तकनीक मQ zलेटQ पूव@ से प8�म कb 
ओर चलती हI। इसका मतलब है Zक zलेटQ एक हm अO मQ चलती हI और आजकल Z~Zदशा\मक दोहरm पहंुच भी उपलÄध 
है, इसिलए आप इस zलेट को देख सकते हI। सुबह के समय, यह पूव@ कb ओर होती है और यZद आप नीचे "यान से 
देखQ, तो यहाँ एक लंबी लाइन Zदखाई देती है। एक यहाँ राःते के बीच मQ है और एक यहाँ है, तो यह पूरे िसःटम को 
चलाती है। िमडबन@ मQ, zलेट ;बlकुल बीच मQ आती है। सूरज ऊपर होता है और zलेट बीच मQ आती है और शाम को, 
यZद आप देखते हI, तो zलेट सबसे अsछÅ तरफ होती है, यह शैZकंग तकनीक का काम करने का तंऽ है, इसमQ एक िगयर 
वाली मोटर होती है। यह धीरे से चलती है। और इसमQ यह अOांश और देशांतर के अनुसार 100% सेट होती है VFD 
मूलतः Fया है? ये पूरे िसःटम को चलाता है तो इसको चलाने से और इसमQ Zकतना Zडमी मूव करना है ये सब पूरm तरह 
से कमांड होता है. ये एक 750 Zकलोवाट का शांसफॉम@र था और ये मूलतः एक इWवट@र है मूलतः सोलर से DC पावर 
जनरेट होती है तो DC को AC मQ कWवट@ करने के िलए इWवट@र लगाया जाता है. वोlटेज 33,000 वोlट का होता है और 
ये AB इWवट@र सेlफ कूिलंग के बेिसस पर लगाया जाता है. 500,00,00,000 के ये बड़े zलां|स मQ इनमQ AC भी लगाना 
बहुत जPरm होता है. FयXZक ACB होता है. ये ओवरकरंट और शॉट@ सZक@ ट से ूोटेFशन देने के िलए होता है और अगर 
आपके वोlटेज और करंट अचानक से िसःटम मQ आ जाए तो उसे हIडल करना बहुत अsछा होता है. इसमQ इले8Fशकल 
लोड कb बैलQिसंग भी कb जाती है. ये मूलतः SCADA िसःटम है, इसे समझ ली8जए. ये सारे इमेज Tरयल इमेज हI तो 
इसमQ Tरयल हI. धWयवाद ।  



SOLAR POWER FOR INDUSTRY
- A USER’S PERSPECTIVE

VINDHYA  BOARDS  PVT  LTD, SATNA (M.P.)

750 KW  ADVANCED CAPTIVE SOLAR  POWER  PLANT

1

SDG 7: Powering the Future with Affordable and 
Clean Energy 🌍🌍🌍🌍
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INTRODUCTION TO SOLAR ENERGY
•CLEAN & RENEWABLE: 
Harnessed from the Sun, sustainable and Eco-friendly.

•KEY COMPONENTS: 
Solar Panels, Inverters & storage systems.

•APPLICATIONS: 
Residential rooftops, Commercial setups & Industrial Plants.

•ADVANTAGES: 
Reduces carbon emissions, promotes energy independence, 
and supports sustainability. 
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BENEFITS FOR FACTORIES AND 
MANUFACTURING UNITS

• COST REDUCTION:  
Lower  e lectr i c i ty  b i l l s  and  peak  demand charges .

• OPERATIONAL RELIABILITY:  
Reduces  product ion  downt ime.

• SUSTAINABILITY:  
Enhances  CSR and  branding .

• GOVERNMENT INCENTIVES:  
Tax  benef i t s ,  subs id ies ,  and  Net  meter ing .
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TYPES OF SOLAR RACKING SYSTEM

• FIXED-TILT SYSTEM
  Solar panels are mounted at a fixed angle.
  Simple, cost-effective, and low maintenance.

• TRACKING SYSTEM
  Solar panels move to follow the Sun’s path.
  Increases energy generation by 18-25%.

5

BASIC REQUIREMENTS FOR 1 MW SOLAR POWER 
PLANT

• REQUIRED LAND : - 5.00 ACRES (APPROX)

• SOLAR PANELS : - 2000 TO 3000 PANELS (AS PER EFFICIENCY)
• WATERWELL REQUIRED: - 1 NO FOR CLEANING OF PANELS
• EARTH PIT: - PROPER GROUNDING FOR EACH BLOCK

• LIGHTENING ARESTER: - MIN. 2 NOS FOR SAFETY

• SCADA SYSTEM : - FOR REAL TIME MONITORING

TOTAL INVESTMENT
• TOTAL COST FOR 1MW WITHOUT TRACKER:  APPROX ₹4 CRORES 
• TRACKING COST FOR 1MW PLANT                :  APPROX ₹60 LAKHS 
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COMPONENTS INVOLVED IN VBPL SOLAR 
POWER PLANT (750 KW)

COMPONENTS NAME QUANTITY
Solar plates - Renesola make (305W each) 2460 nos.
Module mounted structure - Smart Track 492 nos.
String Combiner Box - 12 in 1 out 5 nos.
String Combiner Box - 08 in 1 out 1 no.
Invertor - ABB make 1 no.
Power Transformer 1 no.
ACB (Air Circuit Breaker) with LT panel 1 no.
Computer station for SCADA viewing and Monitoring 1 set
Bi-directional Net Meter - Secure make 1 no.
CTPT 1 no.
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PLANT LAYOUT OF VBPL
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SOLAR PLATES LAYOUT PLAN OF VBPL
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DIRECTION OF PLATES AS PER RACKING

FIXED-TILT SYSTEM: PLATES ARE FIXED FACING SOUTH DIRECTION

TRACKING SYSTEM: PLATES GENERALLY MOVES FROM EAST TO WEST  
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PLATES FACING TOWARDS EAST IN MORNING 
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PLATES IN FLAT POSITION DURING MID NOON 
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PLATES FACING TOWARDS WEST IN EVENING 
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WORKING MECHANISM OF TRACKING SYSTEM
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PLATES FACING TOWARDS WEST IN EVENING 

13

WORKING MECHANISM OF TRACKING SYSTEM
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STRING COMBINER BOX  (SCB)

15

POWER TRANSFORMER

• 750 KVA

• OIL FILLED 

16



INVERTER

• 750KW 

• CONVERT DC POWER INTO 3 
PHASE AC VOLTAGE

• VOLTAGE 33KV AC

• SELF COOLING

17

AIR CIRCUIT BREAKER (ACB)

• PROVIDE OVERCURRENT AND 
SHORT CIRCUIT PROTECTION
  

• CAPACITY: 1000A

• HIGH VOLTAGE & HIGH CURRENT 
HANDLING

• BALANCING OF ELECTRICAL LOAD
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SCADA SYSTEM 

•REAL-TIME MONITORING

•ENHANCED EFFICIENCY

•REMOTE ACCESS

•DATA ANALYTICS

•PROVIDES DETAILED REPORT  

  OF OVERALL PLANT  
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PLANT VIEW DETAILED REPORT
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LAYOUT OF PLANT
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SMB DETAILED REPORT 
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LAYOUT OF PLANT
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SMB DETAILED REPORT 
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SATELLITE VIEW OF OUR PLANT
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HIGHLIGHTS OF VBPL SOLAR POWER PLANT

• INDIA’S FIRST CAPTIVE SOLAR POWER PLANT IN PULP AND PAPER 
INDUSTRY

• TRACKING SYSTEM: FIRST PLANT OF MADHYA PRADESH TO ADOPT 
TRACKING TECHNOLOGY

• FIRST PLANT IN MADHYA PRADESH TO AVAIL HT NET METERING 
POLICY

24



FINANCIALS COMPARISION FOR FIXED & 
TRACKING SOLAR POWER PLANTS

1. CAPEX (Capital Expenditure):
1. Fixed System: ₹4 crore (₹40,000,000) 
2. Tracking System: ₹4.6 crore (₹46,000,000)

2. Energy Generation (Per Year):
1. Fixed System: 1,460,000 kWh
2. Tracking System: 20% more = 1,752,000 kWh

3.  Degradation Rate:
1. 0.5% annual reduction in energy generation efficiency. 

4.  OPEX (Operational Expenditure):
1. Fixed System: 1% of CAPEX = ₹4,00,000/year
2. Tracking System: 10% higher = ₹4,40,000/year

5.  Tariff (Revenue per Unit):
1. ₹8 per kWh ( As per Industrial rate)

6.  Lifespan: 25 years

25

1. Annual Energy Generation (Degraded)

Energy production reduces by 0.5% each year. The degraded energy 
generation is calculated as:
Energy for Year n=Energy for Year 1×(1−Degradation Rate)(n−1)

Fixed System Energy Generation:
• Year 1  : 1,460,000 kWh
• Year 25: 1,460,000×(1−0.005)24= 1,285,541 kWh

Tracking System Energy Generation:
• Year 1  : 1,752,000 kWh
• Year 25: 1,752,000×(1−0.005)24= 1,543,141 kWh
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2. Annual Revenue

• Revenue for Year n=Energy for Year n×Tariff 

Fixed System Annual Revenue:
• Year 1  : 1,460,000×8= ₹1,16,80,000
• Year 25: 1,285,541×8= ₹1,02,84,328

Tracking System Annual Revenue:
• Year 1  : 1,752,000×8= ₹1,40,16,000 
• Year 25: 1,543,141×8= ₹1,23,45,128

27

3. Annual Profit

• Profit for Year n=Revenue for Year n−OPEX 

Fixed System Annual Profit:
• Year 1  : ₹1,16,80,000 − ₹4,00,000 = ₹1,12,80,000 
• Year 25: ₹1,02,84,328 − ₹4,00,000 = ₹98,84,328 

Tracking System Annual Profit:
• Year 1  : ₹1,40,16,000 − ₹4,40,000 = ₹1,35,76,000 
• Year 25: ₹1,23,45,128 − ₹4,40,000 = ₹1,19,05,128
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4. Total Profit Over 25 Years

Fixed System Total Profit:
• Degraded Energy profits over 25 years: ₹26.51 crore 

 Tracking System Total Profit:
• Degraded Energy profits over 25 years: ₹31.92 crore

29

5. Payback Period
Payback Period=Number of Years Required to Recover CAPEX from Cumulative Profits

Fixed System Payback Period:
• Cumulative profit surpasses ₹4 crore in Year 4.

Tracking System Payback Period:
• Cumulative profit surpasses ₹4.6 crore in Year 4.
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6. ROI Over 25 Years

Fixed System ROI:
• ROI=(₹26,51,33,500−₹40,000,000)×100= 562.83%
                        ₹40,000,000

Tracking System ROI:
• ROI=(₹31,91,60,200−₹46,000,000)×100= 593.83%
                         ₹46,000,000
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Summary of Financial Analysis
Parameter Fixed System (0.5% Degradation) Tracking System (0.5% Degradation)

CAPEX (₹) ₹4,00,00,000 ₹4,60,00,000

Energy (Year 1, kWh) 1,460,000 1,752,000

Energy (Year 25, kWh) 1,285,541 1,543,141

Annual Revenue (Year 1) ₹1,16,80,000 ₹1,40,16,000

Annual Revenue (Year 25) ₹1,02,84,328 ₹1,23,45,128

Annual OPEX (₹) ₹4,00,000 ₹4,40,000

Total Profit (₹) ₹26.51 Crores ₹31.92 Crores

Payback Period (Years) 4 4

ROI Over 25 Years (%) 562.83 593.83
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HOW INDUSTRIALISTS CAN BENEFIT FROM SOLAR 
ENERGY

COST SAVINGS:
•Reduced electricity bills and peak demand charges.

•Tax benefits (accelerated depreciation, GST credits).

HIGH ROI:
•Payback period: 3–5 years.

•Long-term savings after ROI.

ENERGY INDEPENDENCE:
•Reduces reliance on grid power.

•Shields against rising tariffs.

SUSTAINABILITY:
•Reduces carbon footprint.

•Enhances brand image and appeal.

GOVERNMENT INCENTIVES:
•Subsidies, net metering benefits, and grants.

CIRCULAR ECONOMY:
•Promotes green production and renewable  

  practices.
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HOW SOLAR ADOPTION BY INDUSTRIALISTS 
BENEFITS THE CIRCULAR ECONOMY

1. RESOURCE EFFICIENCY:
1. Reduces reliance on finite fossil fuels.
2. Maximizes use of renewable, abundant solar energy.

2. WASTE REDUCTION:
1. Generates minimal emissions & no hazardous by-products.
2. Recycling of panels and components reduces industrial e-

waste.

3. DECARBONIZATION:
1. Lowers carbon footprint and aligns with global climate 

goals.

4. ENERGY INDEPENDENCE:
1. Localized energy generation reduces grid dependency.
2. Stabilizes energy costs.

5. SUSTAINABLE MANUFACTURING:
1. Powers green production processes.
2. Supports eco-friendly practices like recycling and reuse.

6. LIFECYCLE EXTENSION:
1. Long-lasting components (25+ years) with recycling 

potential.

7. ECONOMIC AND BRANDING BENEFITS:
1. Cost savings reinvested in circular initiatives.
2. Enhances sustainability reputation.

8. JOB CREATION:
1. Boosts green jobs in solar manufacturing and recycling.

9. NET-ZERO AND CIRCULAR GOALS:
1. Aligns operations with reuse and recycle principles.
2. Helps achieve net-zero emissions targets.
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Thank You!
I appreciate your time and attention.

Let’s work together for a greener future! 🌞🌞🌞🌞🌍🌍🌍🌍

JAIDEV  TAMRAKAR
 MANAGING DIRECTOR
 VINDHYA BOARDS PVT LTD
 SATNA (M.P.)
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Manas Satpathy, Lead, Climate Action, PRADAN, spoke on Achieving Climate Resilience Through Local solutions: 
PRADAN’s Approach to Climate Action and Net Zero in India. 

With over three decades of service in PRADAN, Manas brings unique expertise to the discourse on building climate 
resilience in rural India. Serving as PRADAN's CEO from 2012 to 2017, he has been instrumental in shaping its sustainable 
development strategies. He led its research and advocacy efforts during 2017-22 and currently being at the helm of the 
Centre of Excellence on Climate Action, he leads efforts to bolster practitioners' capabilities in addressing climate change's 
impact on rural communities.  

Good morning, everyone. It really feels great to be in this place of religious importance, Chitrakoot, and in such 
a beautiful campus of DRI, surrounded by such an engaged audience. I would like to thank Basantji for inviting 
me to this event and for giving me the opportunity to share our work with all of you. 

So far, we were talking only about energy, and I know that this session is also about SDG 7. However, I have 
been given the opportunity to share our experience of helping villagers contribute to India’s movement towards 
net zero. I would like to share how they are contributing. 

We all know how climate change is affecting rural communities, but still, I would like to emphasize that India is 
already known to be the seventh most climate-vulnerable nation. Climate change doesn’t affect us only because 
of the increase in temperature—that is one factor. It also depends on different regions. All regions are not equally 
affected; it depends upon their natural resources as well. The third factor is about the vulnerability of the people. 
India is ranked seventh because of having a significant population that is highly vulnerable. The impact also 
depends on the vulnerability of the communities. The impacts are severe. Agricultural productivity is declining—
we all know that. Poverty is increasing because of all this. Then there are deaths. Between 2018 and 2020, India 
accounted for 60% of the total global deaths caused by droughts, cyclones, and other extreme events related to 
climate change. Migration is another major impact. People with agricultural lands are now migrating because 
rainfed farming is no longer viable. Fifty-five percent of India’s agricultural area is rainfed farming. Since 



agriculture is no longer viable, migration is significantly increasing. Another impact is the water crisis. Water 
scarcity is increasing every day. These are all research-based findings, and I just wanted to start with this to 
highlight the effects of climate change. 

PRADAN is a 41-year-old organization that was started in 1983. The purpose was to mobilize educated people—
well-educated people—to directly work with rural communities and help them lead lives of dignity. We envision 
a just and equitable society where all individuals, independent of caste, class, or creed, have equal space to 
progress and prosper.  

We primarily focus on gender equality, climate action and sustainable livelihoods. We work through partnerships, 
not alone. We have partnerships with a large number of organizations and governments and pursue convergence 
of different programs because no single actor really has all the solutions or the capacities to help people overcome 
this crisis. Collaboration is the need of the time, and that is what we value. 

We are today working in the most deprived pockets of central India, which has 70% of the tribal population and 
is known to be one of the most backward regions in the country. Recently, we have expanded to Tamil Nadu, and 
this year, we have also gone to Karnataka. However, our primary focus remains on central India, and we are 
working in 140 districts, mostly in backward regions and blocks. 

The framework that we have developed primarily focuses on creating climate-resilient models for all the regions 
where we work. How do we do that? Through community empowerment. Even if climate change is a global 
problem, solutions have to be local. It is not a one-time thing where you go and fix it, and then it works. People 
have to be aware of the issue and need to continuously do something so that they adapt to the changes that have 
already happened and also mitigate the problem by reducing emissions. Community empowerment is the key to 
truly making villages climate-resilient. That is what we have realized. Communities are empowered to manage 
their natural resources. 

There are three primary areas we focus on: natural resource management, renewable energy solutions and 
regenerative agriculture.  Whatever energy need is there, if it can be met through renewable energy, then it 
becomes a sustainable practice. 

Regenerative agriculture is another focus because conventional agriculture has done everything to release carbon 
from the soil into the air. Now, we have to reverse that. We have to do everything to bring the carbon from the 
air back into the soil, and regenerative agriculture can help us achieve that. We have developed models in the 
regions where we work. 

We also build partnerships with a variety of actors who have shared goals. We then conduct capacity-building 
programs for all the actors so that, together, we are unified in addressing the problems facing the community. 
This is the framework we have developed over the years. I will share how it has worked out in different states. 

Primarily, the major sources of greenhouse gas emissions from rural activities that we have mapped are: 
Livestock, due to enteric fermentation during digestion, which releases a lot of methane. One kilogram of methane 
is equal to 32 kilograms of carbon dioxide. Rice cultivation, due to inundation of rice fields, which also releases 
methane. Nitrogen fertilizer use, which emits nitrous oxide. One kilogram of nitrous oxide is equivalent to 298 
kilograms of carbon dioxide. Crop residue burning, which emits carbon dioxide. Energy use, such as diesel pump 
sets. In total, 78% of GHG emissions in rural areas come from these sources. 

For each of these, people have come up with local solutions. For livestock rearing, ethno-veterinary practices are 
being promoted. This is old knowledge that people were gradually forgetting. These practices help maintain 
livestock health naturally and reduce methane emissions because feed quality and rearing practices are improved. 



In rice cultivation, we promote the "5% model," where every farmer creates a small pit on 5% of their land to 
capture runoff water. This prevents inundation, which causes methane emissions, while ensuring water 
availability during dry spells. For regenerative agriculture, we promote bio-input resource centres to produce 
organic manure. This helps improve soil health, which is essential for regenerative agriculture, while reducing 
emissions. For energy, we promote solar irrigation and mini-grids. Diesel engines have been replaced in many 
villages. Water conservation is another key focus. Conserving water where it falls reduces the energy needed for 
irrigation. 

These efforts have been implemented across 1.15 million hectares of land through integrated natural resource 
management (INRM). We have also established 37 women-led Farmer Producer Organizations and 172 bio-input 
resource centres. In West Bengal, an FPO with 2,730 women members has increased its turnover from ₹26 lakh 
to ₹2.05 crore by producing high-value rice varieties like aromatic rice, black rice, and brown rice. 

In partnership with governments in Odisha, West Bengal and Chhattisgarh, we have set up project management 
units under MGNREGS to promote water conservation, natural resource management and regenerative 
agriculture. 

We are now developing tools to monitor progress toward net zero at the village level. One important indicator is 
soil organic carbon, which has significantly increased in most areas where regenerative agriculture is practiced. 

To conclude, PRADAN has developed a framework for fostering collaboration among multiple stakeholders, 
which is critical for scaling solutions that enhance climate resilience in rural communities. We need to strengthen 
and expand this kind of approach to really transform rural India into a climate resilient force and achieve India’s 
net-zero vision for 2070. Let us join hands and take bold steps today for a sustainable tomorrow. 

Thank you. 
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4TH INTERNATIONAL SDG CONFERENCE, CHITRAKOOT 

22NDTO 24TH NOVEMBER 2024

1

INTRODUCTION AND CONTEXT

• India is 7th most vulnerable nation in the world and rural poor are most at risk from climate change due to their reliance on natural 
resources for their livelihood

• Reducing agricultural productivity, particularly in rainfed regions, which account for nearly 55% of India’s net sown area; wheat and 
rice productivity is predicted to decline by 6-10% and 4-5%, respectively, by the 2050s

• Research studies predict a 3.5% rise in poverty levels by 2040 and a 2.6% annual GDP loss in case of a 2-degree rise

• Over 80% of India's population resides in districts highly vulnerable to climate-induced disasters, including floods, droughts and cyclones; 
India recorded 60% of the total global deaths between 2018 and 2020 due to extreme weather events, with rural areas 
disproportionately affected

• Droughts and erratic rainfall, have intensified migration trends in India; In 2020 alone, the climate events led to an estimated 14 million 
people to migrate

• Erratic monsoons have deepened the water crisis, exacerbating gender inequalities as women are mostly tasked with the responsibility 
of water collection and hence prevented from participating in education and income generation
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ABOUT PRADAN

• Founded in 1983 by a group of 
young professionals from premier 
institutions in India, PRADAN has 
a mission of empowering rural 
poor

• We envision a just and equitable 
society where all individuals have 
the opportunity to lead lives of 
dignity and fulfilment

• We are deeply committed to 
promote Gender Equality, 
Climate Action and 
Sustainable Livelihoods 
through Partnerships and 
Convergence

8  states

140 districts

675 Blocks
9,898 Gram panchayats

42,000 villages
2,831,156  Households
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PRADAN’S CLIMATE ACTION FRAMEWORK

Climate Resilience 
Models

Community 
Empowerment

Natural Resource 
Management

Renewable Energy 
Solutions

Regenerative 
Agriculture

Partnerships Capacity Building
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LOCAL SOLUTIONS CREATING IMPACT

SOURCES OF GHG EMISSION LOCAL SOLUTIONS

Methane from livestock digestion (25%) Ethnoveterinary practices, dietary additives, Tree 
based farming system

Methane from rice cultivation (15%) SRI, DSR, 5% model

N2O from fertiliser use (10%) Regenerative agriculture 

CO2 from crop residue burning (10%) Regenerative agriculture

CO2 from energy use (4%) Water conservation, Solar irrigation and mini 
grids

Methane from manure decomposition (4%) NADEP

Deforestation (4%) Access to FRA and CFRMP 
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SUCCESS STORIES AND PROVEN MODELS

• Rejuvenated a cumulative area of 1.15 million acres of land through INRM 
measures under High Impact Mega Watershed in Chhattisgarh, Usharmukti in 
West Bengal and Western Odisha Migration Initiative in Odisha

• 37 FPOs of 214,632 women have adopted Regenerative Agriculture being 
supported by 172 Bio-input Resource Centres

• Introduced INRM based planning under GPDP in 659 GPs of 6 states

• Forest Rights and Rejuvenation Efforts
• 824 villages secured 516,450 acres under forest rights.

• 446 villages effectively controlled forest fires and sowed 1.2 million seed balls, 
contributing to forest regeneration

• Introduced 1000+ Solar lift irrigation systems in water-scarce areas

• Small-scale renewable energy solutions
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AAMON FPO, A CASE STORY

§ Registered under Company Act, 2013 on 9th October 2020

§ Operating in 106 villages of Nayagram block of Jhargram district

§ 2730 women shareholders with Rs. 10.97 lakh share capital

§ Major products are different premium rice like black, brown, red & aromatic kheer 
rice, sal plate, dry turmeric finger & powder, cashew, and ground nut

§ All the crops have been produced in organic way. 

§ Aamon has a NPOP (National Program for Organic Production) certificate. 

§ Business platform:   INDIAMART (B2B marketplace),  APEDA (Export portal of GOI),   
Trace Net (NPOP portal of GoI)

§ Growth in 3 years : 

ü Shareholder 1860 to 2730  

ü Turnover Rs 26.44 to  205 Lakhs

ü Profit Rs (-0.31) to 19 Lakhs

Aamon’s  ethos “Eat well, feed well”

7

• Collaborators include 
• Dept of Agriculture , 
• Mission Shakti, 
• Odisha Livelihood Mission,

• BRLF & BMGF
• PRADAN, and 20 CSOs. 

• From 73 Blocks, 14 Districts 

• Impacting 218,019 small women 
farmers. 

• 55 Producer Companies and 1,753 
Producer Groups, 

• Livelihood assets through 
convergence.

• 808 entrepreneurs promoted. PG 
farmers sold 32,907 tons of produce 
amounting  Rs. 1151 million.

•  133% increase in income 

Agriculture Production Cluster 
Initiative

 

USHARMUKTIHigh Impact Mega Watershed 
Project

Govt of OdishaGovt of West BengalGovt. of Chhattisgarh

Scaling Success Through Convergence

A collaborative journey towards  river  
rejuvenation

• 6 districts, 54 blocks, and 439 Gram 
Panchayats, 

• Impacting 317,000 households 

• Treatment of 127,000 hectares of 
land.

• 58,897 water harvesting structures, 
increasing the irrigated area by 
47,072 hectares.

• 44,156 hectares of land under 
horticulture and social forestry.

• Cumulative water harvest potential 
created: 487 billion litres.

• Leveraged investment: Rs. 20,590 
million. 

12 districts, 26 blocks, 12  CSO 
partners, 1969 MWS

• The total land treated is 310,000 
hectares

• 160,543 households under 
agriculture in 198,000 acres of 
land.

• Cumulative water harvest 
potential created: 210 billion 
litres

• Formation of 486 producer 
groups 

• GIS based DPR

• Leveraged investment of Rs. 
12,730 million
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CONTRIBUTIONS TO INDIA’S NET ZERO GOALS

9

INCOME INCREASE
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• Significant increase in the percentage of families earning in 
the range of Rs 1-3 lakh 

Axis Bank Foundation Project 
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डॉ. ए के (सहं, कुलप0त, रानी ल6मी बाई क: ;<य कृ?ष ?वBव?वCयालय, झांसी, मॉडरेटर  

ड".ड".जी. एजुकेशन, आई.सी.आर. और अ1य संबंिधत 8ेऽ: के ;वशेष>: ?ारा ऊजाB, कृ;ष और पयाBवरण पर ;वचार-;वमशB Hकया 
गया, JजसमK देखा गया Hक ये तीन: 8ेऽ आपस मK गहरे तर"के से जुड़े हुए हP। इस सऽ मK ऊजाB के महSव पर चचाB कT गई, और यह 

;वषय आजकल हर 8ेऽ मK महSवपूणB हो गया है, ;वशेषकर कृ;ष मK। डॉ. अमवाल ने कृ;ष के 8ेऽ पर अपने ;वचार ूःतुत Hकए, 

लेHकन इस लेख मK हम इस पर और भी ;वचार करKगे। 

भारत कT कुल ऊजाB आवँयकता मK लगभग 7-8 ूितशत ऊजाB का उपयोग कृ;ष 8ेऽ मK होता है। कृ;ष एक ऐसा महSवपूणB 8ेऽ है, 

Jजसके ?ारा न केवल हमारे देश कT खाa सुर8ा सुिनJbत होती है, बJcक यह ऊजाB के उSपादन और उपयोग मK भी एक महSवपूणB 
भूिमका िनभाता है। यह खुशी कT बात है Hक हाल के वषd मK कृ;ष 8ेऽ मK ऊजाB का उपयोग ूभावी तर"के से बढ़ा है, और ;विभ1न 

ऊजाB ॐोत: का इःतेमाल Hकया जा रहा है। उदाहरण के तौर पर, बहते पानी से सेब कT खेती के िलए ऊजाB ूाh कT जा रह" है, जो 
पयाBवरण के िलए फायदेमंद सा;बत हो रह" है। 

बायोमास का उपयोग भी कृ;ष मK तेजी से बढ़ रहा है। बायोमास को सह" तर"के से ूबंिधत करने से ऊजाB का उSपादन होता है, साथ 

ह" इससे ूदषूण को कम करने मK मदद िमलती है। उkर ूदेश सरकार ने बड़े पैमाने पर योजनाएं बनाई हP, ताHक बायोमाlसB के 

माmयम से कृ;ष मK ऊजाB का ूभावी तर"के से इःतेमाल Hकया जा सके। इसके साथ ह", Hकसान: को बायोमास के सह" उपयोग के 

िलए ूिशJ8त करने कT आवँयकता है ताHक वे इस संसाधन का भरपूर लाभ उठा सकK । 

इस संदभB मK, कृ;ष मK वायु ऊजाB और सौर ऊजाB के इःतेमाल पर भी जोर Hदया जा रहा है। वै>ािनक शोध के अनुसार, जब काबBन 

डाइऑlसाइड को सौर ऊजाB के माmयम से िनयं;ऽत Hकया जाता है, तो यह न केवल फसल कT उSपादकता को बढ़ाता है, बJcक 



पयाBवरण मK सुधार भी करता है। इसके साथ ह", इस तकनीक का उपयोग करके हम कृ;ष मK काबBन उSसजBन को भी कम कर सकते 

हP। वै>ािनक: का कहना है Hक इस तकनीक के इःतेमाल से भूिम कT उSपादकता भी बढ़ सकती है, और हम 80 ूितशत भूिम को 
आराम दे सकते हP। 

हpरत ऊजाB के मानक: को कृ;ष 8ेऽ मK लागू करना बेहद आवँयक है। Hकसान: को इन मानक: के बारे मK जागqक Hकया जाना 
चाHहए, ताHक वे ऊजाB संर8ण के उपाय: को अपनाकर अपनी कृ;ष उSपादन 8मता मK व;ृr कर सकK । इस Hदशा मK, नई तकनीक: का 
उपयोग, जैसे Hक सोन और ःमाटB िसंचाई ूणािलयां, न केवल पानी कT बचत करती हP, बJcक कृ;ष 8ेऽ मK उuच उSपादकता भी 
सुिनJbत करती हP। सरकार ?ारा जार" कT गई योजनाओं से भी Hकसान: को मदद िमल रह" है, Jजससे वे आधुिनक कृ;ष उपकरण: 
का उपयोग कर पा रहे हP। 

इसके अलावा, हpरत ऊजाB के ॐोत जैसे सौर ऊजाB और बायोमास, पेशोिलयम उSपाद: के साथ िमलकर ऊजाB उSपादन मK योगदान दे 

रहे हP। इस तरह के िमौण से ऊजाB उSपादन कT लागत को कम Hकया जा सकता है, साथ ह" देश कT ऊजाB सुर8ा को भी मजबूती 
िमलती है। ;वशेष qप से, कृ;ष के िलए जैव ऊजाB का उपयोग बढ़ाने से न केवल Hकसान: कT आय मK व;ृr होती है, बJcक यह देश को 
ऊजाB के 8ेऽ मK आSमिनभBर बनाने मK भी मदद करता है। 

अंततः, भारत मK कृ;ष और ऊजाB 8ेऽ के बीच सम1वय को बढ़ावा देने से न केवल पयाBवरण कT र8ा होती है, बJcक यह देश कT 
आिथBक और सामाJजक Jःथरता को भी मजबूत करता है। इस Hदशा मK सरकार, वै>ािनक: और Hकसान: का सहयोग महSवपूणB है, 

ताHक हम कृ;ष उSपादन और ऊजाB सुर8ा के 8ेऽ मK नवाचार: को लागू कर सकK  और एक ःथायी भ;वंय कT Hदशा मK कदम बढ़ा 
सकK । 

 



!ो. नीतेश पुरो-हत, 0नदेशक, 3ी गो5वदंराम सेकस;रया !ौ>यो?गक@ एवं 5वBान संCथान (SGSITS) 

आज हम सौर ऊजा* के बारे म. जो भी चचा* कर रहे ह3, उसक5 शु8आत के साथ-साथ अ<य मु>? पर भी Aवचार Cकया 
जा रहा है। ौी AवGा लाली ने पJKमी Aवकास म. एक बड़े गांव म. महPवपूण* योगदान Cदया है, और उ<ह. ऑनलाइन 
ूिशYण Cदया गया। उनका नेतPृव महPवपूण* था। जैसे सौर ऊजा* के उपयोग म. सुरYा, िनवेश और ऊजा* ूभाव पर 
चचा* क5 जा रह[ है। 

यह भी बताया गया Cक सौर ऊजा* पैनल? से कुछ कCठनाइयाँ ह3, लेCकन इन समःयाओं का समाधान Cकया जा सकता 
है। खासकर, सौर ऊजा* से जुड़[ समःया सीधे उPपादन से जुड़[ है। इसिलए उGोग? को सौर ऊजा* क5 ओर बढ़ने और 
इसका उिचत उपयोग करने के िलए सह[ Cदशा म. काम करना चाCहए। सौर ऊजा* और काब*न उPसज*न: सौर ऊजा* का 
उपयोग पया*वरण के िलए फायदेमंद है, eय?Cक यह काब*न उPसज*न को कम करने म. मदद करता है। साथ ह[, सौर 
पैनल? के माfयम से ऊजा* उPपादन के द[घ*कािलक लाभ ह3। इसके अलावा ऊजा* क5 खपत को िनयंAऽत करने क5 भी 
जiरत है, ताCक हम jयादा ऊजा* बचा सक.  और पया*वरण को नुकसान न पहंुचे। 

ऊजा* क5 खपत को िनयंAऽत करने और सौर ऊजा* के इःतेमाल को बढ़ावा देने के िलए कुछ खास योजनाएं बनाई गई 
ह3। जैसे इंदौर म. 100 Cदन का लआय रखा गया है, Jजसका उ>ेँय ऊजा* क5 खपत को कम करना है। इस ूCबया म. 
सरकार और ःथानीय एज.िसय? का सहयोग जiर[ है। इसके अलावा यह भी बताया गया Cक कुछ उGोग? ने ऊजा* 
बचाने के िलए एसी का इःतेमाल कम Cकया है और पेड़ लगाए ह3। इससे ऊजा* क5 खपत कम हुई है और पया*वरण 
के िलए यह फायदेमंद साAबत हुआ है। Cदoली म. एसी के अPयिधक इःतेमाल से गमp बढ़ रह[ है। अगर हम एसी 
और अ<य ऊजा* खपत करने वाले उपकरण? का इःतेमाल कम कर., तो हम पया*वरण क5 Jःथित म. सुधार कर सकते 
ह3 और ऊजा* बचा सकते ह3। 

सौर ऊजा* का इःतेमाल बढ़ाकर हम न केवल ऊजा* बचा सकते ह3, बJoक पया*वरण को भी बचा सकते ह3। यह एक 
लंबी ूCबया है, लेCकन यह सुिनJKत करने के िलए काम Cकया जा सकता है Cक हम सह[ तर[के से अिधक ऊजा* का 
इःतेमाल कर.। यह संदेश ऊजा*, सौर पैनल, काब*न उPसज*न और सरकार[ योजनाओं के बारे म. Aवःतार से बताते हुए 
एक समम rAsकोण ूःतुत करता है। 
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डॉ. आरती शानवणे, एचओडी बायोटे6नोलॉजी, एलआईट: यू<नव=स?ट:, नागपुर, जैवउव?रक और जैवकHटनाशक उIपादन 

KौMयोNगकH के =लए सुधाराIमक रणनी<तयाँ 

यूजी ःतर, पीजी )ड+लोमा ःतर पर 25 से अिधक वष8 के अ9यापन के साथ-साथ 22 वष8 से अिधक के शोध अनुभव ह@। 
उनके ूमुख शोध EेऽG मH पयाIवरण, कृLष-औNोिगक और िच)कQसा EेऽG मH माइबो-बायोटेVनोलॉXजकल अनुूयोग, 

एVवाकZचर इ[यूनो-बायोटेVनोलॉजी और पयाIवरण िनगरानी ूणाली शािमल ह@। 

हम सभी जानते ह@ )क सतत Lवकास लआयG (SDGs) का उ]ेँय न केवल पयाIवरण क_ रEा करना है, बXZक समाज के 
सभी वग8 क_ भलाई को भी सुिनXbत करना है। यह लआयG का वैXcक एजHडा है, Xजस पर पूरd दिुनया चचाI कर रहd है, 
और खासकर भारत मH, हमारे आदरणीय ूधानमंऽी नरHि मोदd जी इस )दशा मH Lपछले 15 वष8 से स)बय jप से कायI 
कर रहे ह@। उनका यह ूयास न केवल ूौNोिगक_ हःतांतरण के Eेऽ मH है, बXZक यह जीवन के हर पहलू को ूभाLवत 
करने वाली ूौNोिग)कयG को गांव-गांव तक पहंुचाने का भी है। इस लेख मH हम इस Lवषय पर गहराई से चचाI करHगे )क 
कैसे जैव उवIरक और अlय कृLष तकनीकG के मा9यम से हम म)हला सशLmकरण और मामीण Lवकास क_ )दशा मH कदम 
बढ़ा सकते ह@। 

मेरd pयLmगत qLr और शोध क_ )दशा मH यह सुिनXbत करने क_ कोिशश है )क हम ूौNोिगक_ के हःतांतरण को और 
अिधक सुलभ और ूभावी बनाएं। Lवशेष jप से मामीण इलाकG मH, जहां तक ूौNोिगक_ का पहंुचना थोड़ा क)ठन है, वहां 
तक इसे पहंुचाना बेहद महQवपूणI है। इस )दशा मH मेरd शोध टdम ने LवदभI के दरूदराज के इलाकG मH 80 गांवG को गोद 
िलया है, ता)क हम उन इलाकG मH )कसानG और खासकर म)हलाओं को कृLष से जुड़d नई तकनीकG से अवगत करा सकH । 



हम यह सुिनXbत करने क_ कोिशश कर रहे ह@ )क यह अvतु तकनीक )कसानG के हाथG तक पहंुचे और वे इसका उपयोग 
कर अपने जीवन को बेहतर बना सकH । 

हमारा मुwय उ]ेँय है म)हला सशLmकरण को बढ़ावा देना। हालां)क, जब हम ूिशEण कायIबम आयोXजत करते ह@, तो 
हमH यह महसूस होता है )क बहुत कम म)हलाएं ऐसे कायIबमG मH भाग ले रहd ह@। उनक_ Xझझक और आQमLवcास क_ 
कमी इसका कारण बनती है। म)हलाएं अVसर मेल काउंटर से डरती ह@ और उनके मन मH कई सवाल होते ह@। इसिलए, 
हमारd कोिशश यह है )क हम म)हलाओं को अपनी बात को ूभावी तरdके से रखने और अपने काम को बेहतर तरdके से 
करने के िलए ूिशXEत करH। एक सशm म)हला न केवल खुद को सशm बनाती है, बXZक पूरे समुदाय को भी सशm 
बना सकती है। 

हमारd शोध टdम ने जैव उवIरक और बायो पेXःटसाइzस जैसे उQपादG पर काम )कया है। बायोफ)टIलाइजर तकनीक_ jप से 
एक अvतु समाधान है, जो पारंप|रक रासायिनक उवIरकG का पयाIवरण पर ूभाव कम करता है। इसका मुwय उ]ेँय भूिम 
क_ उवIरता को बढ़ाना और पयाIवरण को नुकसान पहंुचाए Lबना कृLष उQपादन को बढ़ाना है। हमारd टdम ने Lविभlन 
ूकार के बायोफ)टIलाइजर और बायो पेXःटसाइzस तैयार )कए ह@ और हम पूरे भारत मH )कसानG को इनका ूिशEण दे रहे 
ह@। 

हमारे }ारा Lवकिसत "�9 बायोफ)टIलाइजर" एक ऐसी ूौNोिगक_ है, Xजसे हम )कसानG को सःती और पयाIवरण अनुकूल 
तरdके से उपल~ध कराते ह@। इस बायोफ)टIलाइजर का उपयोग फसलG क_ गुणव�ा और उQपादन Eमता को बेहतर बनाने 
मH मदद करता है। हम )कसानG को इसक_ Lविभlन तकनीकG और उपयोग LविधयG के बारे मH जानकारd देते ह@, Xजससे वे 
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पूरे कृLष उNोग के िलए भLवंय क_ )दशा तय करती ह@। जब हम रासायिनक उवIरकG के मुकाबले जैव उवIरकG का उपयोग 
करते ह@, तो यह पयाIवरण क_ रEा करता है और कृLष भूिम के ःवाःÑय को बनाए रखता है। हमारा उ]ेँय यह है )क 
)कसानG को जैव उवIरकG के बारे मH सहd जानकारd िमले और वे इनका उपयोग अपने खेतG मH ब)ढ़या तरdके से कर सकH । 



आजकल, जैव उवIरकG क_ आवँयकता केवल अनाज और दालG तक हd सीिमत नहdं है, बXZक इनका उपयोग पौधG के 
Lविभlन रोगG और अlय कृLष समःयाओं को हल करने के िलए भी )कया जा रहा है। हमारे }ारा Lवकिसत जैव उवIरक 
और जैव पेXःटसाइzस न केवल कृLष उQपादन मH सुधार करते ह@, बXZक यह )कसानG को कम लागत मH अिधक लाभ देने 
मH भी मदद करते ह@। 

म)हला सशLmकरण और मामीण Lवकास को लेकर हमारd टdम का qLrकोण बहुत ःपr है। हम जानते ह@ )क जब 
म)हलाएं सशm होती ह@, तो पूरे समाज मH बदलाव आता है। हम म)हलाओं को ूिशXEत कर उlहH नेतQृव क_ भूिमका मH 
लाने के िलए काम कर रहे ह@। इसका सबसे बड़ा उदाहरण हमारे शोध कH ि मH देखे गए बदलाव ह@, जहां म)हलाओं ने 
बायोफ)टIलाइजर और बायो पेXःटसाइzस का उपयोग )कया और अपने खेतG मH प|रवतIन देखा। 

हमारे शोध कH ि मH Lविभlन इंटनIिशप कायIबमG के मा9यम से, हम युवाओं को भी इस Eेऽ मH ूिशEण दे रहे ह@, ता)क 
वे भLवंय मH कृLष Eेऽ मH न केवल बेहतर उQपादकता बढ़ाने मH मदद कर सकH , बXZक समाज मH सकाराQमक बदलाव भी 
ला सकH । 

समाÖ करते हुए, यह कहना उिचत होगा )क बायोफ)टIलाइजर और जैव ूौNोिगक_ ने भारतीय कृLष Eेऽ मH बांित ला दd 
है। यह न केवल )कसानG के िलए आिथIक jप से फायदेमंद है, बXZक पयाIवरण के िलए भी अनुकूल है। हमारd टdम का 
ूयास है )क हम इस ूौNोिगक_ को और अिधक )कसानG तक पहंुचाएं, ता)क वे इसका लाभ उठा सकH । साथ हd, हम 
म)हला सशLmकरण के मा9यम से एक नया समाज बनाने क_ )दशा मH भी काम कर रहे ह@, जहां म)हलाएं न केवल अपने 
िलए, बXZक पूरे समुदाय के िलए बदलाव ला सकH । इस िमशन को पूरा करने के िलए हमH सबका सहयोग चा)हए, और 
हम आशा करते ह@ )क यह ूयास भारत के कृLष Eेऽ मH ःथायी और सकाराQमक बदलाव लाएगा। 
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SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS
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SDG 7 : AFFORDABLE  AND CLEAN  ENERGY 
Clean and sustainable green technologies are innovations designed to 
reduce environmental pollution impact while meeting the growing 
needs of society. These technologies prioritize renewable resources, 
minimize energy consumption, reduce greenhouse gas emissions, and 
encourage the responsible use of strategies. They are solutions that 
not only benefit the environment but also create new economic 
opportunities, promote social equity, and help mitigate climate 
change.

Soil HealthPlant growthReduced chemical fertilizers
Climate change,sustainable agriculture,Eco-friendly 
Cost effective
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BIOFERTILIZETRS AND SDG 7 CONNECTION 
:DIRECT CONNECTIONS:

1. Renewable Energy: 
Biofertilizers production can 
utilize renewable energy 
sources like solar, wind, or 
biogas, reducing dependence 
on fossil fuels.

2. Energy Efficiency: 
Biofertilizers production 
processes can be optimized for 
energy efficiency, minimizing 
energy consumption.

3. Sustainable Agriculture: 
Biofertilizers promote 
sustainable agriculture 
practices, reducing synthetic 
fertilizer usage and mitigating 
climate change.

INDIRECT CONNECTION:

1. Climate Change Mitigation: 
Biofertilizers reduce greenhouse 
gas emissions from synthetic 
fertilizer production and use.

2. Water Conservation: 
Biofertilizers can improve soil 
health, reducing water 
consumption and irrigation needs.

3. Waste Management: 
Biofertilizers production can 
utilize organic waste, reducing 
waste disposal issues

4. Rural Development: 
Biofertilizers production can 
create jobs and stimulate local 
economies, particularly in rural 
areas.
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BIOFERTILIZERS :

• One of the most innovative and impactful areas of green technology is the 
development of biofertilizers, which hold the potential to transform agriculture 
and mitigate many of the pollution challenges that come with traditional farming 
practices.

• Biofertilizers are natural fertilizers that contain living microorganisms. These 
microorganisms, such as bacteria, fungi, and algae, enhance soil fertility and 
improve plant growth by promoting nutrient availability and soil health. 

• Unlike chemical fertilizers, biofertilizers do not contaminate the environment 
with harmful toxins, excessive nutrients, or pollutants. In fact, they can help 
reduce soil degradation and water pollution - two major issues that arise from the 
overuse of synthetic fertilizers.
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BIOFERTILIZER PRODUCTION PROCESS

1. RAW MATERIAL COLLECTION
   (Agriculture waste, Microorganisms)

2. COMPOSTING
   (Microorganisms break down organic 

waste into nutrient-rich compost)

3. MICROORGANISM 
CULTIVATION

   (microorganisms are cultivated and 
multiplied)

4. BIOFERTILIZER 
FORMULATION

    (Compost and microorganisms are 
combined and formulated into 
biofertilizers)

5. QUALITY CONTROL AND 
PACKAGING

    (Final product quality check and 
packaging for distribution)
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Department of Rajiv Gandhi Biological Technology, 
LIT University, NagpurBiofertilizer Production -

1. 2.

3.
4.
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ENERGY INPUTS

§ Electricity (renewable or non- 
§ renewable)
§ Fossil fuels (transportation)
§ Human Labour
§ Heat/cooling systems
§ Steam/ autoclave

ENERGY OUTPUTS

§ Biofertilizers (replacing synthetic  
§ fertilizers)
§ Reduced Green House Gas 
   Emissions
§ Improve soil health
§ Increased crop yields 

RENEWABLE  ENERGY 
OPPORTUNITIES

§ Solar power for electricity generation
§ Biogas generation from organic waste
§ Wind energy for mechanical aeration
§ Geothermal energy for temperature control

ENERGY  EFFICIENCY 
MEASURES

§ Optimizing composting processes
§ Improving microorganism 
   cultivation efficiency
§ Using energy-efficient equipment
§ Reducing waste and energy losses    

8
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Energy efficiency in biofertilizers production involves optimizing 
processes to minimize energy consumption while maintaining or 

increasing productivity

Energy Efficiency Measures:

1. Optimized Composting: Monitor temperature, moisture, and aeration to reduce 
energy consumption.

2. Energy-Efficient Equipment: Use high-efficiency motors, pumps, and mixers.
3. Renewable Energy Sources: Utilize solar, biogas, wind, or geothermal energy
4. Insulation and Energy Recovery: Reduce heat loss and recover energy from 

processes.
5. Process Automation: Implement automated control systems to optimize energy 

usage.
6. Energy-Audit and Monitoring: Regularly assess energy consumption and identify 

areas for improvement.
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Renewable Energy Sources:
1. Solar Energy: Photovoltaic (PV) 

systems for electricity generation.
2. Biogas: Anaerobic digestion of 

organic waste for heat and electricity.
3. Wind Energy: Wind turbines for 

electricity generation.
4. Geothermal Energy: Heat from the 

Earth for temperature control.
5. Hydro Energy: Hydroelectric power 

for electricity generation. 

Technologies for Biofertilizers 
Production:
1. Solar Dryers: Dry biofertilizers using 

solar energy.
2. Bioreactors: Fermentation systems 

using biogas or solar energy.
3. Microbial Fuel Cells: Generate 

electricity from microbial activity.
4. Biomass Gasifiers: Convert biomass 

into energy.
5. Greenhouses: Utilize natural light and 

temperature control.

Renewable energy for biofertilizers production involves utilizing natural resources to 
power production processes, reducing dependence on fossil fuels and minimizing 

environmental impact. 
Here are some renewable energy sources and technologies:

By leveraging renewable energy sources and technologies, biofertilizers 
production can reduce its environmental footprint, improve 

sustainability, and contribute to a cleaner and greener future.
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IMPACT  ON  SUSTAINABLE  AGRICULTURE
Positive Impacts:
1. Reduced Greenhouse Gas Emissions: 

Renewable energy sources like solar, 
wind, and biogas reduce dependence on 
fossil fuels, minimizing carbon footprint.

2. Lower Energy Costs: Renewable energy 
can reduce energy expenses, making 
biofertilizers production more 
economically viable.

3. Increased Energy Independence: On-
site renewable energy generation reduces 
reliance on grid electricity, enhancing 
energy security.

4. Improved Environmental 
Sustainability: Renewable energy 
promotes sustainable agriculture 
practices, reducing the environmental 
impact of biofertilizers production.

5. Enhanced Brand Reputation: Adopting 
renewable energy demonstrates 
commitment to sustainability, enhancing 
brand reputation.

Quantitative Impacts:
1. Carbon Footprint 

Reduction: 50-70% 
reduction in greenhouse gas 
emissions.

2. Energy Cost Savings: 20-
50% reduction in energy 
expenses.

3. Increased Crop Yields: 10-
20% increase in crop yields 
due to improved soil health.

11

ADVANTAGES AND OPPORTUNITIES:

• Reduced Energy Costs: Lower operational costs through renewable 
energy.

• Increased Energy Independence: On-site renewable energy generation 
enhances energy security.

• Environmental Benefits: Reduced greenhouse gas emissions and carbon 
footprint.

• Improved Brand Reputation: Demonstrated commitment to sustainability.
• Government Incentives: Tax credits, grants, and subsidies for renewable 

energy adoption.
• Job Creation: Renewable energy infrastructure development and 

maintenance create employment opportunities.
• Research and Development: Opportunities for innovation and 

improvement in renewable energy technologies.
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CHALLENGES

HIGH 
INITIAL 
COSTS

TECHNOLOGY 
LIMITATIONS

ENERGY 
STORAGE 

SOLUTIONS

POLICY AND 
REGULATION 
FRAMEWORK

LAND 
AVAILABILITY

INTERMITTENT 
ENERGY 
SUPPLY

MAINTENANCE 
AND REPAIR
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CONCLUTION
Renewable energy integration in biofertilizers production is crucial for 
sustainable agriculture practices, mitigating climate change, and ensuring 
energy security. By adopting renewable energy sources, biofertilizers 
producers can:
1. Reduce environmental footprint
2. Improve profitability
3. Enhance brand reputation
4. Contribute to sustainable agriculture

By embracing renewable energy, biofertilizers production can 
become more sustainable, environmentally friendly, and 

economically viable.
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इि#तयाज अल+, -ोजे0ट डायरे0टर, साथ6क, भोपाल  

म" ःव%छता के +ेऽ म- काय/ कर रहा हंू, और इस 7दशा म- काम करने क; ूेरणा मुझे  िचऽकूट क; धरती से  िमली। 1968 म- म" 
नानाजी देशमुख के संपक/  म- आया। उस समय म" ूशासन अकादमी म- काय/रत था। म"ने सरकारN नौकरN से छुPटN लेकर "साथ/क" 

नामक एक संगठन क; ःथापना क;। यह संगठन उन कचरा बीनने वालU के िलए समVप/त है, जो हमारे Yारा फ- के गए कचरे से 

उपयोगी वःतुएं चुनते ह" और अपने प[रवार का पालन-पोषण करते ह", साथ हN पया/वरण क; र+ा भी करते ह"। 

आपने "इंदौर मॉडल" के बारे म- अवँय सुना होगा। जब हमने 2008 म- इंदौर म- ःव%छता का काम शुa 7कया, तो लोगU को अपना 
कचरा देने तक म- bिच नहNं थी। गीले और सूखे कचरे को अलग करने क; बात तो दरू थी। ले7कन उस समय क; मेहनत और काम के 

प[रणामःवaप, आज इंदौर लगातार 7 बार भारत का सबसे ःव%छ शहर घोVषत हुआ है। इस सफाई अिभयान क; शुbआत हमने 

भोपाल से क; थी। 

इस पहल के पीछे नानाजी देशमुख का यह कथन ूेरणा बना: "म; अपने  =लए नह+ं, अपनA के =लए हँू।" और "अपने  वे ह;, जो 
पीHड़त और उपेKLत ह;। शहरN +ेऽU म- सबसे अिधक पी7ड़त और उपेf+त वे लोग ह", जो हमारे फ- के गए कचरे म- से अपने उपयोग क; 
चीज- उठाते ह"। इgह- हम "कचरा बीनने वाले," "रैक Vपकर," या "वेःट Vपकर" कहते ह"। 

सरकारN अनुभव के आधार पर म"ने "साथ/क" नामक ूोजेhट शुa 7कया। इस ूोजेhट के 12 बोड/ सदःयU म- से 8 कचरा बीनने वाले 

ह"। इस मॉडल को "भोपाल मॉडल" का नाम 7दया गया। 

हमने iलाfःटक कचरे पर jयान क- 7ित 7कया, खासकर मlटN-लेयर iलाfःटक पर, fजसे [रसाइ7कल करना संभव नहNं था। इसे 

अhसर जलाया जाता था या जल िनकायU म- फ- क 7दया जाता था। इस समःया का समाधान खोजने के िलए हमने "रेवांचल" क; 
धरती से एक पहल शुa क;। 

हमने कैमूर म- एक परN+ण 7कया, fजसम- पतले iलाfःटक को उ%च तापमान पर जलाया गया। 800-1000 7डमी तापमान पर 

जलाने से इसम- मौजूद हािनकारक रसायन, जैसे डाइऑfhसन और oयूरान, बाहर िनकल गए। ले7कन जब इसे 1200 7डमी 
तापमान से ऊपर जलाया गया, तो ये रसायन पूरN तरह समाq हो गए। 
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उपयोगी वःतुएं चुनते ह" और अपने प[रवार का पालन-पोषण करते ह", साथ हN पया/वरण क; र+ा भी करते ह"। 
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धरती से एक पहल शुa क;। 

हमने कैमूर म- एक परN+ण 7कया, fजसम- पतले iलाfःटक को उ%च तापमान पर जलाया गया। 800-1000 7डमी तापमान पर 

जलाने से इसम- मौजूद हािनकारक रसायन, जैसे डाइऑfhसन और oयूरान, बाहर िनकल गए। ले7कन जब इसे 1200 7डमी 
तापमान से ऊपर जलाया गया, तो ये रसायन पूरN तरह समाq हो गए। 
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गया, fजसे न तो कबाड़N खरNदते थे और न हN [रसाइ7कलर। यह वहN iलाfःटक था, fजसे आमतौर पर कचरे म- फ- क 7दया जाता था। 

हमने कचरा बीनने वालU से यह iलाfःटक 2 bपये ूित 7कलो क; दर से खरNदा और 3.5 bपये ूित 7कलो क; दर से मैहर सीम-ट 

कंपनी को बेचा। इस iलाfःटक का उपयोग वैकflपक rधन के aप म- 7कया गया। 

यहN से हमारा sयवसाय शुa हुआ, और यह मॉडल धीरे-धीरे सफल हुआ। आज यह न केवल भोपाल म- बflक भारत के कई शहरU 
और अgय देशU म- भी अपनाया गया है। 

यह सरल और ूभावशाली कहानी ःव%छता के +ेऽ म- आपके योगदान को उजागर करती है। इसे 7कसी भी ूःतुित, [रपोट/, या लेख 

म- उपयोग 7कया जा सकता है। 

हमने हर 50 पैसे से यह काम शुa 7कया। 2011 म- योजना आयोग क; टNम भोपाल आई और इस प[रयोजना को देखा। यहNं से 

"भोपाल मॉडल" क; [रपोट/ तैयार हुई। आज, इस मॉडल को न केवल मjय ूदेश म-, बflक पूरे भारत के लगभग 5000 शहरU म- 
दोहराया गया है। इतना हN नहNं, इस मॉडल को 13 अgय देशU म- भी अपनाया गया है। 

मjय ूदेश म- हमने iलाfःटक का उपयोग करके लगभग 18,000 7कलोमीटर लंबी सड़क-  बनाई ह"। चंू7क सड़क-  Vबटुिमन से बनती 
ह" और Vबटुिमन ऊजा/ गहन होता है, हमने इसम- 12% क; कमी क;। इसके ःथान पर iलाfःटक एस.ए. बाइंडर का उपयोग 7कया 
गया। इसका प[रणाम यह हुआ 7क iलाfःटक से बनी सड़कU का जीवन Vबटुिमन क; सड़कU से लगभग 3 गुना अिधक पाया गया। 
इसके साथ हN, सड़क िनमा/ण क; लागत म- 15% क; कमी भी आई। 

इस ूकार पूरे देश म- iलाfःटक से सड़कU का िनमा/ण शुa हुआ। जब 2014 म- ःव%छ भारत िमशन क; शुbआत हुई, तो भोपाल और 

इंदौर म- लागू क; गई इस ःव%छता sयवःथा को पूरे देश के 5000 शहरU म- अपनाया गया। 

आज, भारत म- लगभग 6,00,000 रैक Vपकर (कचरा बीनने वाले) काय/रत ह", जो Vविभgन शहरN ःथानीय िनकायU के साथ िमलकर 

कचरे को एकVऽत करते ह"। वे कचरे को 19 अलग-अलग ूकारU म-  Vवभाfजत करते ह" और उgह- पुनच/बण के िलए भेजते ह"। 

इससे नए उuपादU का िनमा/ण 7कया जा रहा है। साथ हN, जो भी RDF (Refuse Derived Fuel) या अविशv iलाfःटक बचता है, उसे 

एस.ए. rधन के aप म- औwोिगक उपयोग के िलए भेजा जा रहा है। 

इस ूकार, यह प[रयोजना बेहतर अपिशv ूबंधन का एक आदश/ उदाहरण बन गई है। 
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हम लोग शोध-पऽ िलखने वाले ह0, जैसे बहुत सारे लोग अकादिमक ;ेऽ म< ह0। इसे हम "?व@ान से समाज" कहते ह0, 
लेAकन ?व@ान और समाज के बीच एक बड़ा अंतर है। यह अंतर नीित का है, और नीित बनाने के िलए सबसे ज़JरK 
है राजनीितक इLछाश?N । लेAकन इन सब चीजO म< हमारा कोई हःत;ेप नहKं है । 

आज का हमारा ?वषय एसडKजी-7 (SDG-7) यानी सतत ?वकास लआय-7 ऊजाW पर आधाXरत है। यह सतत ऊजाW कY 
बात करता है। बहुत से लोगO ने नवीकरणीय ऊजाW जैसे सौर ऊजाW का \ज़ब Aकया, लेAकन जल?व^ुत के बारे म< Aकसी 
ने बात नहKं कY। जबAक जल?व^ुत भी ऊजाW का एक बहुत अLछा ॐोत है। इसी तरह aवारKय ऊजाW  भी है। ऊजाW 
उcपादन के कई तरKके ह0 और इdह< उपयोग म< लाया जा सकता है । 

लेAकन एक महcवपूणW बात यह है Aक जब हम ऊजाW कY चचाW करते ह0, तो हम< इसे पानी, भोजन पयाWवरण, और 
ःवाःfय से जोड़कर देखना चाAहए । इससे इसका ूभाव बहुत अिधक हो सकता है। कई बार ऐसा होता है Aक हमारK 
सरकार< AकसानO को मुiत ऊजाW देती ह0 । लेAकन कई Aकसान जागJक नहKं होते, और पंप आAद को लगातार चलाते 
रहते ह0 । इसका पXरणाम यह होता है Aक ऊजाW का दjुपयोग होता है । चाहे सौर ऊजाW कY बात हो, थमWल पावर कY 
या जल?व^ुत कYÑइनम< पानी का उपयोग अिनवायW है । 

हमारा जो पानी कृ?ष के िलए उपयोग होता है, वह बहुत अिधक है। आँकड़O के अनुसार, लगभग 89% पानी कृ?ष म< 
उपयोग होता है। जहाँ नहर िसंचाई होती है, वहाँ पानी कY द;ता केवल 30% है। यानी, लगभग 70% पानी बबाWद हो 
जाता है। जैसा Aक हमारे मंऽी ने कल बताया, हम बहुत सारा ?वकास कर रहे ह0। नहरO के िनमाWण के कारण हमारा 
;ेऽ भी पंजाब और हXरयाणा जैसा हो जाएगा। यAद िसंचाई हो तो िन\nत Jप से उcपादन बढ़ेगा, pयOAक वषाW 
आधाXरत कृ?ष और िसंिचत कृ?ष कY उcपादकता म< काफY अंतर होता है। 
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इसे सतत बनाना महcवपूणW है। हम< िसंिचत कृ?ष और वषाW आधाXरत कृ?ष कY उcपादकता म< काफY अंतर देखने को 
िमलता है । यह अंतर लगभग चार गुना होता है। यह अLछr बात है Aक हम ऊजाW के कई ॐोत बढ़ा रहे ह0 और सभी 
के िलए पानी कY उपलsधता सुिन\nत कर रहे ह0, लेAकन सवाल यह है Aक pया यह सब Aटकाऊ है? 

कई बार हमने देखा है Aक अलग-अलग जगहO पर छोटK-मोटK पXरयोजनाओं पर काम करते हुए यह ःपv हुआ Aक 
पानी कY अनुपलsधता के कारण थमWल पावर wलांट ःथा?पत नहKं हो पाए । उदाहरण के तौर पर, छतरपुर के पास 
बरेठr नामक जगह पर एक थमWल पावर wलांट लगने वाला था, लेAकन पानी कY अनुपलsधता के कारण वह योजना 
रy कर दK गई। 

जब म0ने 2007-08 म< आईआईटK jड़कY (IIT Roorkee) जॉइन Aकया, तो उस समय भारत सरकार के पयाWवरण 
मंऽालय  के अनुसार, ूित मेगावाट ?बजली उcपादन के िलए लगभग आठ से नौ pयू?बक मीटर ूित घंटा पानी कY 
आवँयकता होती थी। लेAकन तकनीकY सुधार के कारण अब यह खपत घटकर चार से पाँच pयू?बक मीटर ूित घंटा 
हो गई है। हमारा मु}य उyेँय िसफW  उcपादन करना नहKं होना चाAहए, ब\~क यह देखना चाAहए Aक इस उcपादन का 
कुशलतापूवWक उपयोग कैसे Aकया जाए। 

इसी संदभW म<, आईआईटK jड़कY ने जल श?N मंऽालय के साथ एक पXरयोजना पर काम Aकया। कई बार िसंचाई 
पXरयोजनाओं म< ?वशेष@ सलाह देते ह0 Aक Aसप िसंचाई और \ःूंकलर का उपयोग Aकया जाए। हालांAक, इससे उन 
ÄयवसािययO को लाभ होता है जो इन उपकरणO का Äयापार करते ह0। सरकार स\sसडK देती है, लेAकन Aकसान इन 
तकनीकO को अपनाने म< jिच नहKं Aदखाते। मुझे लगता है Aक यAद हम जागJकता फैलाएं, तो यह अिधक ूभावी 
और लाभकारK होगा। हमने ऐसा हK काम ऊपरK गंगा नहर ;ेऽ म< Aकया । यAद आप हXरÇार गए हO, तो आपने देखा 
होगा Aक वहाँ कY नहर< नदK जैसी Aदखती ह0, और उनकY जल िनकासी ;मता लगभग 300 pयू?बक मीटर ूित सेकंड 
है। इसके बावजूद, वहाँ के Aकसान संतुv नहKं रहते। 

हमने एक और पXरयोजना पर काम Aकया जो मामीण कृ?ष मौसम सेवा से जुड़K थी। इसम< हम मौसम का पूवाWनुमान 
देते ह0। जैसे मंगलवार और शुबवार को Aकसान भाइयO को सूिचत Aकया जाता है Aक मौसम कैसा रहेगा। कई 
समझदार AकसानO ने हमारK सलाह के आधार पर अपनी िसंचाई और का समय बदला, \जससे उdह< लाभ हुआ। मेरे 
;ेऽ रKवा म<, Aकसान डKज़ल पंप का उपयोग करते ह0, pयOAक ?बजली कY आपूितW हमेशा सुचाJ नहKं रहती। इसके 
कारण उनका खचW बढ़ जाता है। लेAकन यAद उdह< यह समझाया जाए Aक वे पानी का कुशलतापूवWक उपयोग कर<, तो 
यह न केवल पानी कY बचत करेगा, ब\~क हमारे सतत ?वकास लआयO को भी ूोcसाAहत करेगा। हमने एक छोटK 
िसंचाई ूणाली का अÑययन Aकया, \जसम< 18 जल आउटलेÖस  थे। इनम< से केवल 12 आउटलेÖस म< पानी पहँुच रहा 
था, जबAक शेष 6 सूखे थे। यहK वह ःथान है जहाँ हम< Ñयान क< Aित करने कY आवँयकता है। जब हम पं?पंग करते 
ह0, तो हमारK ऊजाW भी ÄयथW होती है। 

इसके अलावा, हमारा खा^ उcपादन भी पानी और ऊजाW से जुड़ा हुआ है। यहाँ तक Aक जो ूोसेःड फूड हम खाते ह0, 
उसम< भी ऊजाW का उपयोग हुआ होता है। पयाWवरण कY बात कर<, तो इसम< जल, मदृा, और उवWरक शािमल ह0। यAद 
मदृा म< अिधक उवWरक डाल Aदया जाए, तो यह हमारे ःवाःfय के िलए नुकसानदायक हो सकता है। उदाहरण के िलए, 
हाल हK म< म0ने पढ़ा Aक हर साल हम औसतन एक Aकलो यूXरया खा रहे ह0, जो हमारK खा^ ौृखंला म< ूवेश कर 
चुका है। यहK कारण है Aक क0 सर और अdय गंभीर बीमाXरयाँ बढ़ रहK ह0। इसिलए, यAद हम ूकृित आधाXरत समाधान 
अपनाएँ, तो मुझे लगता है Aक हम अपने Aकसी भी सतत ?वकास लआय (SDG) को ूाà कर सकते ह0। 

 



डॉ एस आर के *सहं -नदेशक ATARI जबलपुर 

ऊजा$ पर जो चचा$ हो रह* है, उसम/ मेरा 123कोण अलग है। सबसे पहले हम कह रहे ह; <क मीन एनजA या ःवEछ ऊजा$ का अिधक 

उपयोग होना चा<हए। हम/ सोचना होगा <क हम सबसे पहले ऊजा$ के उपयोग को कैसे कम या अिधक कर सकते ह;? 

यह भी एक बड़ा सवाल है। अगर हम 2पछले 3040 सालL से इस <दन तक आए ह;, तो जो काम हम हाथ से कर रहे थे, कर पा रहे थे 

और आसानी से कर रहे थे, आज हमने उसे भी मशीनीकरण के नाम पर ऊजा$ कS बबा$द* म/ बदल <दया है। सबसे पहले हमार* ऊजा$ 
कS जTरत/ बढ़ गई ह;। अब हम इस ू<बया कS ओर बढ़ रहे ह; <क हम जो ऊजा$ उपयोग कर रहे ह;, उसका उपयोग ःवEछ या मीन 

एनजA के Tप म/ कर/ या इसे अZय ऊजा$ या नवीनीकरण कह/। हम इसे [जस Tप म/ बदल/गे, म; एक छोटा सा उदाहरण दे रहा हंू, अभी 
हम पानी कS बात कर रहे थे, आज हम आरओ वाटर का उपयोग कर रहे ह;। आप दे[खए <क हम पहले से ह* `लू वाटर का उपयोग कर 
रहे ह;। शहर म/ कह*ं-कह*ं हम इसे 100 फSट, 200 फSट से ऊपर ला रहे ह;। <फर हम इसे मशीनL के माbयम से उपयोग कर रहे ह;। हम 

इसम/ से <कतना बचा रहे ह;? 

¾ वापस जा रहा है या 2/3 वापस जा रहा है?  आप मुझे बताइए <क आप लोगL के पास कोई मैकेिनeम है, म; सबसे पहले उसी कS 
बात कर रहा हँू। पहले हम देसी नुःखे या ITK जो हमारे पास थे, उसके जgरए पानी पीते थे। आज ये जTर सच है <क ूदषूण का ःतर 
इतना बढ़ गया है <क हम सीधे पी नह*ं सकते, ले<कन आज हम/ ये भी सोचना होगा <क अगर हम/ सःटेनेबल डेवलपम/ट चा<हए, 

अगर सःटेनेबल डेवलपम/ट है, अगर आने वाली पीढ़* के िलए कुछ छोड़ना है तो हर घरेलू ऊजा$ का इःतेमाल। सुबह उठने से लेकर 
शेडिमल का इःतेमाल करने तक, दे[खए आप <कतनी ऊजा$ इःतेमाल कर रहे ह;। पहले हम पैदल चलकर अपने दैिनक काम िनपटाते 

थे। हम ःवःथ नह*ं थे, बताइए? हम काफS ःवःथ थे इसिलए हम ःवाःmय से eयादा अःपतालL पर bयान दे रहे ह;। ऊजा$ कS जTरत 

को कम करके हम/ 2बnकुल ःवEछ और हgरत ऊजा$ का इःतेमाल करना चा<हए ले<कन पहले इःतेमाल कम कर/। अगर हम सुबह से 



जो भी काम कर रहे ह;, वो सब हम अपने घरेलू ःतर पर नह*ं कर/गे तो 142,00,00,000 लोगL के देश म/ ये संभव नह*ं है, चाहे <कतनी 
भी नीितयाँ बना ल/। हम <कतनी भी तरoकS कर ल/। ले<कन अगर वो pयवहार म/ नह*ं आ रहा है तो मुझे लगता है <क सरकारL और 
समाज दोनL के िलए मु[ँकल होगी। म; इ[rतयाज अली जी कS सराहना करता हँू, कम से कम वो जो Waste से ब<ढ़या चीज़ बना रहे 

ह;, हम उसे Waste to Wealth भी कहते ह;, या हमारा जो Biomass है वो ब<ढ़या बन रहा है। पराली के Tप म/ बहुत सी समःयाएँ 

पैदा हो रह* ह;, जब<क उसका समाधान ये है <क हमारे पास मbय ूदेश और छtीसगढ़ म/ भंडार है। <फर भी इस साल, जैसा <क 

सैटेलाइट तःवीर म/ <दख रहा है, बहुत एयादा पराली जलाई गई है। तो कह*ं न कह*ं 2वvान और समाज के बीच म/ एक <डसकनेoट 

है। देश म/ िसफ़$  कर*ब 14,00,00,000 काँतकार ह;। उसम/ भी अगर हम सारे मी<डया और सार* चीजL का उपयोग करके जागTकता 
पैदा नह*ं कर पाते ह;, अगर हम इस चीज का महxव नह*ं समझा पाते ह;, तो लगता है हम/ इस बारे म/ <फर से सोचना पड़ेगा। हम 

SDG ह;। अब हमारे पास मु[ँकल से 6 साल बचे ह;। छठे साल म/ हम/ बताना है <क हमने oया <कया है। इस SDG म/ काम करने के 

िलए 5 साल बचे ह;। इसम/ म; बहुत सारे उव$रकL कS बात कर रहा हँू। मैडम ने अभी बायो उव$रकL कS बात कS। यह कोई नई तकनीक 

नह*ं है ले<कन यह अभी भी हमारे उपयोग म/ नह*ं है। यह सीिमत oयL है? oयL<क हमार* इसम/ बहुत yिच नह*ं है। हम इसका ूभाव 

नह*ं देख पा रहे ह;। सीधे तौर पर, इसिलए हम कहते ह; <क कृ2ष Zेऽ म/ पानी के उपयोग को लेकर अभी भी कुछ होना चा<हए। अगर 
आप मु}त 2बजली कS बात कर रहे ह; और साथ ह* जहाँ अvानता के कारण उपल`ध नह*ं है, वहाँ रेलवे ःटेशन और एयरपोट$ पर 
ूxयेक लीटर <कतना आयात होता है? आप इसका महxव और मूnय समझ सकते ह;। रेलवे ःटेशन पर ₹20 म/ और एयरपोट$ पर 
₹80 म/ िमल जाएगा। पानी वह* है, पै<कंग अलग है और जगह अलग है। तो जब तक हम 2वvान के मूnय को समाज म/ नह*ं ला पाते 

ह;, मुझे लगता है <क SDG को ूा~ करना हमारे िलए थोड़ा चुनौतीपूण$ काम है।  



डॉ. एसके चतुव+द-, .नदेशक अनुसंधान, रानी ल9मी बाई क= >-य कृAष AवCवAवDयालय, झांसी 

सतत #वकास लआय (SDG) के तहत लआय 7 म- पाँच ूमुख लआय4 को 2030 तक ूा6 करना है। इन लआय4 क< ूगित को छह 

संकेतक4 के माAयम से मापा जाता है। इन पाँच लआय4 म- से तीन पDरणाम लआय  सभी को आधुिनक ऊजाJ तक सावJभौिमक पहंुच 

ूदान करना। वैMNक ऊजाJ िमौण म- नवीकरणीय ऊजाJ का ूितशत बढ़ाना। ऊजाJ दSता म- सुधार को दोगुना करना। इन लआय4 का 
उUेँय यह सुिनMWत करना है Xक सभी को Xकफायती और भरोसेमंद ऊजाJ िमले। साथ ह\, वैMNक ऊजाJ िमौण म- नवीकरणीय ऊजाJ 
का Xहःसा बढ़ाने पर Aयान Xदया गया है। इसके अलावा, ऊजाJ दSता म- सुधार, ःव_छ ऊजाJ बुिनयाद\ ढांचे म- िनवेश और ऊजाJ 
#वतरण म- समानता पर जोर Xदया गया है। 

सातव- लआय के तीन मुaय पहलू हc: ःव_छ ऊजाJ , ऊजाJ क< बचत और मीन ऊजाJ यXद हम ऊजाJ क< खपत को कम कर सक- , तो यह 

एक ःथायी समाधान हो सकता है। दभुाJfयवश, पहले हम समःयाएं पैदा करते हc और बाद म- उनके समाधान क< कोिशश करते हc। 
उदाहरण के िलए: 

कृ#ष Sेऽ म- ऊजाJ खपत कम करना  कृ#ष Sेऽ म- कई ऐसे उपाय हc Mजनसे ऊजाJ क< खपत कम क< जा सकती है। यXद जल संसाधन4 
(Water Resources) का सह\ उपयोग हो और पानी क< खपत को कम Xकया जाए, तो ऊजाJ क< आवँयकता भी कम होगी। सूखे 

(Drought) को कम करने के िलए पौध4 के तनाव (Plant Stress) को माइबोmस क< मदद से कम Xकया जा सकता है। इससे पौध4 क< 
पानी और पोषक तnव4 क< जoरत कम होगी, Mजससे ऊजाJ क< खपत घटेगी। 

उवJरक4 का उnपादन (Fertilizer Production) और ऊजाJ खपत उवJरक4 का उnपादन ऊजाJ और पानी क< अिधक खपत करता है। 
यXद हम पोषक तnव4 का अिधकतम उपयोग करने वाली Xकःम- (Nutrient Use Efficient Varieties) #वकिसत कर-, तो यह 

आवँयक होगा Xक फसल- जैव संविधJत (Bio-Fortified) और पोषक तnव4 से भरपूर (Nutrient Dense) ह4। इससे उवJरक4 और पानी 
क< खपत ःवाभा#वक oप से कम हो जाएगी। 



डॉ. एसके चतुव+द-, .नदेशक अनुसंधान, रानी ल9मी बाई क= >-य कृAष AवCवAवDयालय, झांसी 
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सातव- लआय के तीन मुaय पहलू हc: ःव_छ ऊजाJ , ऊजाJ क< बचत और मीन ऊजाJ यXद हम ऊजाJ क< खपत को कम कर सक- , तो यह 

एक ःथायी समाधान हो सकता है। दभुाJfयवश, पहले हम समःयाएं पैदा करते हc और बाद म- उनके समाधान क< कोिशश करते हc। 
उदाहरण के िलए: 

कृ#ष Sेऽ म- ऊजाJ खपत कम करना  कृ#ष Sेऽ म- कई ऐसे उपाय हc Mजनसे ऊजाJ क< खपत कम क< जा सकती है। यXद जल संसाधन4 
(Water Resources) का सह\ उपयोग हो और पानी क< खपत को कम Xकया जाए, तो ऊजाJ क< आवँयकता भी कम होगी। सूखे 

(Drought) को कम करने के िलए पौध4 के तनाव (Plant Stress) को माइबोmस क< मदद से कम Xकया जा सकता है। इससे पौध4 क< 
पानी और पोषक तnव4 क< जoरत कम होगी, Mजससे ऊजाJ क< खपत घटेगी। 

उवJरक4 का उnपादन (Fertilizer Production) और ऊजाJ खपत उवJरक4 का उnपादन ऊजाJ और पानी क< अिधक खपत करता है। 
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आवँयक होगा Xक फसल- जैव संविधJत (Bio-Fortified) और पोषक तnव4 से भरपूर (Nutrient Dense) ह4। इससे उवJरक4 और पानी 
क< खपत ःवाभा#वक oप से कम हो जाएगी। 

ूाकृितक खेती (Natural Farming) ूाकृितक खेती क< #विधयां ऊजाJ और संसाधन4 क< खपत को कम करने म- मददगार हो सकती 
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Mजसे िनयं#ऽत करने क< आवँयकता है। 

ूाकृितक खेती क< #विधयां, Mजनक< आजकल चचाJ हो रह\ है, ऊजाJ क< बचत क< Xदशा म- एक महnवपूणJ कदम हc। 

यXद हम उnपादन नह\ं बढ़ा सकते, लेXकन उसे बचा सकते हc, तो यह उnपादन से भी अिधक ूभावी होगा। बचत म- कोई अितDरÄ 
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जल ूबंधन हो, या ूाकृितक संसाधन4 का उपयोग, हर Sेऽ म- uयायसंगत और ूभावी उपाय अपनाने क< आवँयकता है। मीन 

एनजr, ूाकृितक खेती, और वै~ािनक अनुसंधान इन सभी ूयास4 को ऊजाJ संरSण और Mःथरता क< ओर ले जाते हc। 
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एड#जी के साथ बहुत लंबे समय तक एईआईड# म5 काम करने का अवसर िमला और एसड#जी नंबर 7  है बेिसकली 
बहुत =यादा म?ट# डायम5शन है इसको हम िसफE  ऊजाE के तौर पर नह#ं पढ़ सकते हJ या ऊजाE के तौर पर नह#ं समझ 
सकते हJ यह लगभग एसड#जी के सभी Nबंदओंु को टच करता है और इतना =यादा इंटरकनेQटेड है Rक सेपरेट अगर 
इसकS हम लोग बात कर5गे तो  उसको हम सॉ?व भी नह#ं कर सकते सभी यहां के NवVान लोगW ने अपनी अपनी बात 
रखी है बहुत कुछ कहने को नह#ं है लेRकन छोटा सा एक अनुभव आप लोगW के साथ जZर शेयर करना चाहंूगा।  

सरकार# नौकर# म5 रहते हुए मJने एक जमीन खर#द# Rक थोड़# खेती भी कZंगा नद# Rकनारे QयWRक ूभावी पदW पर वहां 
पर थे तो सब _रसोसE तुरंत िमल जाते थे लेRकन वहां रौनक नह#ं थी रौनक उस खेत से मुझे `जस चीज ने सबसे =यादा 
खुशी द# `जस Rदन वहां मJ गाय लेकर आया। एक गाय और एक बछड़ा। एक संत वहां आए तो बोले Rक मुझको रोज 
गाय कS पूजा करनी होती है तो मJ गाय ले आया िगर नःल कS। जैसे ह# वो गाय आई तो उसके सारे कS सार# 
bयवःथाएं उसके साथ जमनी शुZ हुई Rफर गाय बढ़ती गई कुछ =यादा हुई Rफर गाय के साथ गोबर गैस Rफर वमc 
कंपोःट वमc वाश यह सार# चीज5 इंटरकनेQटेड होने लग गई और उसके कुछ Rदन बाद मJने मेरे खेत म5 सोलर पंप 
लगवाया। मJ बड़# ईमानदार# से ये बात कह सकता हंू Rक Nपछले 15 वषe म5 उस खेत म5 `जतनी खुिशयां गाय और 
उसके जो सपोRटfग सार# चीज5 थी उनसे ूाg हुई और सोलर पंप से ूाg हुई उतनी Rकसी चीज से ूाg नह#ं हुई 

उसके पहले Nबजली का वह# चQकर जो रहता था Rकतने बजे आएगी उतने बजे आएगी अब हम लोग सरकार# नौकर# 
म5 थोड़ा आराम तलब हो ह# जाते हJ तो उतने बजे पंप कौन चालू करेगा और Rफर संदेश खेती होती है तो Rफर अपने 
जो ःटाफ होता है वो भी आधा अफसर तो हो ह# जाता है लेRकन जब से सोलर पंप आया उसके के बाद से मJ देख रहा 
हंू Nपछले 12 साल से चल रहा है उसम5 एक iपए का भी म5टेन5स आज तक नह#ं आया ना कभी Rकसी िमjी को उसको 
Rदखाना पड़ा और बेचारा लगातार सेवाएं दे रहा है अभी QयWRक एकेडिमक बैकमाउंड मेरा lयूक रेRडएशन केिमःश# से 
एमएससी और पीएचड# हंू तो थोड़ा सा इस Rदशा म5 भी बात चलती रहती थी कुछ लोगW से मJने बात कS आर एनड# 
जो करते हJ जो लोग इसका ूोडQट का तो मJने उनसे बात कS Rक मJ एक अपने खेत म5 का वो भी लगवाना चाहता हंू 
पवन चQकS भी लगवाना चाहता हंू ताRक इस एनजc का भी हम लाभ ले और हमारा खेत एक डेमWःशेRटव खेत हो 
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जाएगा Rक यहां सोलर एनजc भी है यहां गोबर गैस कS एनजc भी है गोबर गैस के जनरेटर भी है और जब हमको 
गोबर गैस नह#ं था तो इतने Nव`जटसE मेरे य रहते थे Rक हर 15 Rदन म5 नया िसल5डर आता था और यह बताते हुए 
मुझे खुशी है Rक छ मह#ने म5 एक बार िसल5डर आता है बाकS सारा काम मेरे खेत म5 गोबर गैस से हो जाता है और 
जनरेटर भी गोबर गैस से चलता है। तो सीधी सी बात है Rक एनजc ना िसफE  हमको लाभ देती है ब`?क हमारे जीवन 
को आसान भी बनाती है बहुत सारे चQकर से हमको मुn भी करती है यह सब सार# चीज5 चलती रह# तो उनसे मJने 
कहा Rक आप एक मुझको हाइNॄड मॉडल बना कर के द#`जए अभी वह लोग उस पर काम कर रहे हJ जो QयWRक सोलर 
म5 हमारे पास सुNवधा है Rक हम उसको छोटा बड़ा कर सकते हJ लेRकन Nवंड एनजc म5 हमारे पास कःटमाइजेशन बहुत 
=यादा नह#ं है उनके सेट साइजेस है और आमतौर पर जो Nवंड िम?स है बहुत बड़े बड़े साइज के हम लोगW ने देखी 
अभी मेर# उनसे चचाE चल रह# है Rक आप हमको एक ऐसा हाइNॄड मॉडल Nवंड िमल का द#`जए जो सोलर के साथ 
कंपैRटबल हो और हमको यह कैलकुलेशन करके द#`जए आप के अगर Nवंड नह#ं चल रह# है और िमल बंद है और अगर 
इसके पंखे को हम अपने सोलर से चला द तो Rकतना Nबजली का इनपुट जाएगा सोलर का उसकS िमल जब चालू हो 
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िमल को ःटाटE करने म5 कम लगी और जब उसके Nवंqस चालू हो गए उसके पंखे चालू हो गए उससे जो हमको 
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कुल िमलाकर बोलने के पीछे आशय यह था Rक जब हम कले`Qटव मोड म5 काम करते एनजc का मतलब Nबजली वाली 
एनजc भर नह#ं है हमार# घर म5 लगने वाला रसोई गैस का sधन भी है, हर जगह एनजc हर जगह है कैसे हम नई 
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हमारे जीवन को सरल आसान बनाता हो वह ऊजाE हमको चाRहए। Nब?कुल सरल भाषा म5 समझाने कS उसम5 हमारे पास 
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मतEबा इतने चQकर भी उसको लगाने पड़ जाते हJ Rक आधा मन उसका मर जाता है, भैया रहने दो। इसको उसको हम 
और कैसे सरल कर सकते हJ? इसके अलावा, मJने शासन ःतर पर सुझाव Rदए हJ Rक मामीण wेऽW म5 ःमाटE मीटर (टू-
वे मीटर) कS ःथापना ूRबया को सरल बनाया जाए। कभी-कभी, ड#पी (Rड`ःशzयूशन {वाइंट) और सोलर पैनल के बीच 
कS दरू# के कारण Nबजली का क|युिनकेशन लॉस हो जाता है। इसे ूभावी तर#के से हल करने के िलए कदम उठाए 
जाने चाRहए। उसकS Nबजली शासन के शांसफामEर तक पहंुचे जब वो इःतेमाल नह#ं कर रहा हो और जब वो शासन कS 
Nबजली खुद इःतेमाल करे तो उसका आपस म5 समlवय हो सके समायोजन हो सके। 	
 

“Let us take advantage of the opportunities presented
by climate action and lay the foundations for a

more prosperous and secure future for all.”
-	 Former UN Secretary-General Ban Ki-moon



Dr. Ashutosh Tiwari, Director, Ins4tute of Advanced Materials, Sweden, spoke on The Roadmap to Achieving Net Zero 
by 2070 in India  

 

 Dr. Ashutosh Tiwari serves as the founding director of the Ins7tute of Advanced Materials in Sweden.  He is commi=ed 
to fostering innova7on and advancing net-zero research and educa7on, focusing on crea7ng sustainable solu7ons through 
new strategies, promo7ng innova7on, and empowering communi7es with essen7al skills.  

As the Secretary-General of IAAM, a non-profit scien7fic research organiza7on with over 100,000 members across more 
than 150 countries, Dr. Tiwari plays a vital role in driving global materials research and technology. He strongly believes in 
connec7ng educa7on and skill development with job opportuni7es, especially in areas of global issues like climate change 
mi7ga7on, sustainable materials, the circular economy, and climate modelling. 

Net Zero is both an individual and organizational commitment at the national level. The concept gained global attention 
during the COP meeting in Glasgow, where all member nations pledged to control their carbon emissions and bring them 
as close to zero as possible. 

Organizations emit CO₂, as most of our daily activities contribute to carbon emissions. However, by committing to reducing 
these emissions, we can actively combat climate change and transition toward Net Zero. Recognizing this urgency, the 
Prime Minister of India has set a goal for India to achieve Net Zero by 2070. The approach to achieving this varies across 
different regions and organizations. 

I want to share how we, as an institution, are transforming our campus into a Net Zero model. Our institute in Sweden is 
set amidst a naturally rich environment with approximately 97 lakes within a 25-kilometer radius and vast forest cover. 
This unique setting has allowed us to work towards sustainability while focusing on biodiversity conservation and clean 
energy production. 

We have developed three distinct models to transition our campus into a carbon-negative space. Given Sweden’s extreme 
winter temperatures, which can drop as low as -10 to -20 degrees Celsius, we first demonstrated a Net Zero heating plant. 
Using waste wood from nearby forests and diminished houses, we implemented an oxygen-controlled pyrolysis system 



that generates heat between 300 to 600 degrees Celsius. This heat is transferred to water, which is then circulated to 
provide warmth to buildings. This model has expanded, and we have developed three heating plants that generate 3,000 
megawatts of heat per year—sufficient to provide heating and hot water to the entire infrastructure. 

Our efforts have drawn the attention of government officials and policymakers, including representatives from the local 
municipality and the European Commission. They recognize the importance of organizations working towards Net Zero 
community development through sustainable innovation. 

As a scientist, my journey into community-driven sustainability has been unconventional. Typically, researchers work in 
universities or research institutes located in major cities. However, when I moved to a smaller town in Sweden, I was 
surprised to find an aging population—the youngest residents were around 65 years old. This demographic shift, caused 
by urban migration, presented an opportunity for meaningful intervention. 

We reposed a 100-year-old heritage building, originally a hotel, into our central office, preserving its wooden structure 
while upgrading its energy system to solar power. Additionally, we generate heat from waste wood pyrolysis and have 
established policies encouraging sustainable transportation. Employees are incentivized to walk, cycle, or use electric 
vehicles. 

Our efforts have also been recognized in India. Dr. R.K. Tiwari, former Chief Secretary of Uttar Pradesh, visited our campus 
and suggested that similar models could be implemented in Indian institutions. We have developed energy-efficient labs, 
workshops, and living laboratories in nature to bring our efforts to a net zero institute. 

Beyond energy solutions, we have pioneered research on water-based CO₂ sequestration. Our studies analyze how aquatic 
ecosystems absorb carbon and how changing environmental conditions impact them. We established a living laboratory 
model to monitor climate change in real-world situations rather than controlled laboratory settings. 

Our engagement with the Swedish community has been instrumental. Integrating with local stakeholders was initially 
challenging, mainly as a foreigner, but through continuous dialogue, shared activities, and collaborative problem-solving, 
we have built strong partnerships. 

For instance, during India’s 75th Independence Anniversary, we hoisted the Indian flag on our campus, bringing together 
representatives from the Indian Embassy in Stockholm and leading scientists from Europe, America, China, and India. 
These interactions reinforced the importance of international collaboration in tackling climate challenges. 

Climate change is a global issue that transcends national boundaries. This is why Net Zero initiatives require collaborative 
efforts at multiple levels. While individuals must take responsibility, nations and industries must also work together. 

As the world's most populous country, India has a long-term strategy focused on clean energy, decarbonization, and waste 
utilization. The Indian government has submitted a commitment document to the United Nations outlining its low-carbon 
policies and practices with net zero goals by 2070. 

Transitioning to Net Zero requires a multi-faceted approach, focusing on several key areas. Clean energy solutions are at 
the forefront of this transformation, emphasizing the phasing out fossil fuels and accelerating the adoption of wind, solar, 
and hydropower. Additionally, waste-to-energy technologies such as pyrolysis for synthetic gas generation present an 
opportunity to repurpose waste into valuable energy sources. 

Another critical component is sustainable transportation, shifting from diesel and petrol vehicles to electric mobility. 
Reducing transportation-related carbon footprints in workplaces and public events is essential to minimizing emissions 
from daily activities. 

Agricultural emission reduction is also a priority, as methane emissions from paddy fields significantly contribute to 
greenhouse gas levels. Implementing biochar and carbon sequestration techniques can help manage agricultural waste 
more effectively while enhancing soil quality. 



Furthermore, carbon capture and storage (CCS) is essential in achieving Net Zero. This includes both natural and 
engineered solutions for CO₂ absorption and the development of climate-neutral materials that replace high-carbon-
emission alternatives. 

To drive these efforts, policies and incentives must be designed to support sustainable practices. Carbon pricing 
mechanisms can encourage industries to limit emissions, while targeted incentives can help businesses and institutions 
adopt Net Zero infrastructure and practices. 

Finally, international collaboration is vital for scaling up climate innovation. Strengthening research partnerships and 
aligning with global sustainability initiatives, such as the European Green Deal, will collectively enable nations to work 
towards a cleaner, carbon-neutral future. We can accelerate the transition to Net Zero and create a sustainable path for 
future generations by addressing these key focus areas. 

Advancements in Materials play a crucial role in achieving climate neutrality. Nearly all human activities involve material 
consumption, often leading to CO₂ emissions. Recognizing this, I authored a research paper exploring how advanced 
materials can support climate goals. The European Commission has set a target for Europe to become climate-neutral by 
2050, and we must prioritize material innovation accordingly. 

To this end, we created a global consortium of over 3,500 companies and researchers to develop green technologies. 
Unlike conventional academic research, which often remains confined to publications, our focus is on translational 
innovations that can be practically implemented. This led to the development of the world’s first Net Zero material, which 
has gained interest from electric vehicle manufacturers for battery applications. 

While technological advancements have driven rapid economic and industrial growth, they have also exacerbated 
environmental issues. Today, AI and digitalization are evolving unprecedentedly, raising questions about long-term 
sustainability. 

Discussions at COP and other global forums highlight that despite numerous policies, the real challenge lies in 
implementation. Unequal policy adoption across regions could lead to socio-economic disparities and environmental 
migration. 

Furthermore, scientific research needs to be more ‘problem focused’. Data analysis reveals that 60-70% of research today 
is conducted solely for academic publication, with little real-world impact. The emphasis must shift toward creating 
actionable solutions. 

Net Zero is not just a government policy but a shared responsibility of individuals, businesses, and institutions. We all have 
the power to reduce our carbon footprint through simple lifestyle choices, clean transportation, and sustainable 
consumption. 

The journey to climate neutrality will span decades, but it is essential for securing a livable future for coming generations. 
Through ecological practices, green scientific protocols, time-bound strategies, and comprehensive climate action, we can 
collectively achieve India's Net Zero target by 2070. 

Let’s commit to Net Zero and work together for a sustainable future. 



The Roadmap to Achieving
Net Zero Commitment by 2070
in India 

Dr. Ashutosh Tiwari, DPhil, DSc.
Founder Director
Institute of Advanced Materials
Ulrika 590 53, Sweden
www.iaam.se
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Climate Neutral Campus 
Towards Sustainable, Net Zero& Circular Regional 
Development
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Important drivers in the fields of  physics, chemistry, structural engineering, mechanical engineering, space, 
food engineering, biomedical engineering, and manufacturing engineering are the innovation and 
technological direction established by green materials. 
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Together with our global research networks, we 
are set to be more responsive and alert in today’s 
transforming climate neutral technologies. 

With “net zero” as the objective in both the 
“green” and “sustainability” disciplines, we will 
contribute towards the advancement of a 
sustainable society. 

Our organization has a strong and long-lasting 
approach in advocating sustainability but moving 
with the current scenario, we must do more with 
our R&D world links, international networking, 
and practicing policies for a green future. This is 
not a simple mission, but the possibility of 
achieving these objectives is much needed owing 
to the recent climate neutrality evolution.
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Submission to the United Nations Framework Convention on Climate Change

MoEFCC. (2022). India’s long-term low-
carbon development strategy. Ministry of 
Environment, Forest and Climate Change, 
Government of India.

6



MoEFCC. (2022). India’s long-term low-
carbon development strategy. Ministry of 
Environment, Forest and Climate Change, 
Government of India.

7

Mitigating Climate Change: Net zero emissions are essential to limit global 
warming and its associated consequences, such as more frequent and severe 
extreme weather events, rising sea levels, and disruptions to ecosystems. By 2050, 
we must dramatically reduce our carbon footprint to avoid the worst impacts of 
climate change.

Protecting Biodiversity: Achieving net zero emissions is closely linked to preserving 
our planet's biodiversity. Many species and ecosystems are at risk due to the 
changing climate. By reducing emissions, we can help safeguard our natural world.

Health Benefits: Transitioning to a low-carbon economy and reducing air pollution 
can have significant health benefits, as cleaner air leads to fewer respiratory illnesses 
and related healthcare costs.

Why is Net Zero 
by 2070 Important?

8
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Fossil Fuels Dependency: The world is heavily reliant on fossil fuels for energy and 
transportation. Transitioning to renewable energy sources and sustainable 
transportation is a massive challenge.

Technological Gaps: Developing and scaling up technologies for carbon capture, 
energy storage, and renewable energy generation remains a hurdle.

Behavioral Change: Achieving net zero emissions requires changes in how we live, 
work, and consume. This often meets resistance and requires public support.

Challenges in Achieving 
Net Zero Emissions

9

Decarbonize Energy: Transition to clean energy sources like wind, solar, and hydropower, 
and phase out coal and natural gas power plants.

Electrify Transportation: Shift from internal combustion engines to electric vehicles and 
invest in public transportation.

Energy Efficiency: Improve energy efficiency in buildings, industries, and appliances to 
reduce energy consumption.

Reforestation and Afforestation: Increase efforts to plant trees and restore forests to 
capture carbon.

Carbon Pricing: Implement carbon pricing mechanisms to encourage businesses and 
individuals to reduce emissions.

Strategies to Achieve 
Net Zero Emissions by 2070
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Carbon Capture and Storage (CCS): Develop and deploy technologies for capturing 
and storing carbon emissions from industrial processes.

Consumer Awareness: Educate the public about the importance of reducing 
emissions and encourage sustainable practices.

Policy and Regulation: Governments must enact and enforce policies and regulations 
that support emission reductions.

International Cooperation: Collaborate on a global scale to address climate change 
and share best practices.

Strategies to Achieve 
Net Zero Emissions by 2070
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Global Reach of R&D world Links

A. Tiwari, (2023). Advanced Materials Letters, 13(3), 2203-1697. 

• We provide training and 
educational opportunities centered 
on sustainable practices and 
principles. Policymakers, 
professionals, young researchers, 
students, and industry experts are 
the target audience for our 
programs

• IAAM R&D world link focused on 
innovation and technology 
perspective in health, energy and 
environment fields through 
advanced materials translational 
research.
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AAddvvaanncciinngg  MMaatteerriiaallss  ttoowwaarrddss  CClliimmaattee  
NNeeuuttrraalliittyy  bbyy  22005500
THE CLIMATE CHANGE AND THE ENVIRONMENTAL DEGRADATION 
ARE A MAJOR CAUSE OF WORRY FOR THE WHOLE WORLD

• IN THE NEW DECADE, INTERNATIONAL ASSOCIATION OF ADVANCED MATERIALS 
(IAAM) IS COMMITTED WITH ITS 2030 AGENDA ON “ADVANCEMENT OF 
MATERIALS TO SUSTAINABLE AND GREEN WORLD” WORKING IN LINE WITH THE 
UNITED NATIONS’ (UN) SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS. 

• THE IAAM ALSO SYNCHRONIZES ITS AGENDA WITH THE ACTION PLANS OF 
EUROPEAN GREEN DEAL WHICH IS AIMED TO MAKING THE EUROPE AS CLIMATE 
NEUTRAL BY 2050 FOR WHICH THEY HAVE TAKEN A SET OF POLICY INITIATIVES. 
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Advanced Materials Letters, 2022, Volume 13, Issue 1, Pages 2201-1683

The scientific foot is directed towards a range of net-zero 
paths, which can predict the sustainable future of society. 
Climate neutral practices require ultimate plan of action 
for people, planet, and prosperity. It is critical to set 
synergy among education, industry, and government 
policies for creating a clear vision to evolve various 
sectors addressing net-zero utilization and climate 
neutrality objectives on regional basis. The materials 
research drives in the direction of climate neutrality 
goal by advancing the field. The net-zero emissions must 
be globally achieved by 2050 and important objectives 
should be decided. The global trends of materials 
research are shifting towards important directions 
highlighting innovation and trends for promising materials 
industry.
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Join our R&D World Links for 
Translational Research & 

Innovation

Emerging global trends in advanced materials research 
for achieving the net-zero goals
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Your idea with Net Zero Commitments
The need for sustainable technology
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Conclusion

• Advancement of Materials has turned out to be crucial in R&D with net zero relationships for building the 
low carbon processes and climate efficient products. 

• In lines of green actions, many capitals have declared aspiring climate neutrality goals to establish their 
net-zero infrastructures and inhabitants. 

• The increasing emission of greenhouse gases paves the way to enhance the earth temperature, which are 
resulting to endangering lives mainly due to dry up of water reserves. Thus, abrupt climate change is 
adversely affecting the world-wide ecosystems and biodiversity. 

• The common effects of climate change are causing through droughts, forest fires, cloudbursts, cyclones, 
earthquakes, heavy rains, snow, cold and hot waves etc. 

• From north to south America and from east to west Asia are experiencing frequently extreme weather 
events. This interns to fast moving of the global warming. 

• The impact of extreme weather conditions needs to urgently normalise with adopting ecological practices, 
green scientific protocols, time bound government strategies and comprehensive climate actions. 
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4th International SDG Conference
Closing Session

24th November 2024

The Closing Session on Day 3 of the 4th International SDG Conference on 24th November 2024, with re-
marks from Shri Nitin Gadkari, Hon. Minister for Road Transport & Highways, Government of India, Smt. 
Pratima Bagri, Minister of State for Urban Development & Housing, Shri Awanish Awasthi, Advisor to Chief 
Minister, Uttar Pradesh, Smt. Roli Singh, Addl. Secretary, Ministry of Health & Family Welfare, Government 
of India, and Padma Shri Umashankar Pandey.



वसंत पं&डत और अ+मताभ व+श0ठ क3 समापन 5ट7प8णयाँ 
वसंत भैया: िचऽकूट म( आयो,जत चौथे सतत 3वकास 
लआय (SDG) स8मेलन म( समाज, सरकार, और िस3वल 
सोसाइट= क> सहभािगता को लेकर कई अहम 3वषयE 
पर चचाG क> गई। इस आयोजन का उJेँय SDG लआयE 
को ूभावी ढंग से हािसल करने के िलए एक समावेशी 
मंच तैयार करना था, ,जसम( हर वगG क> भागीदार= 
सुिन,Uत क> जा सके। स8मेलन म( नीित आयोग और 
िस3वल सोसाइट= के 3विभVन संगठनE क> सXबय 
भागीदार= ने इसे और ूभावी बनाया। 
सतत 3वकास लआयE को केवल सरकार= ूयासE से 
हािसल करना असंभव है। स8मेलन म( इस बात पर 
जोर Xदया गया Xक िस3वल सोसाइट= और आम लोगE 

क> भागीदार= के 3बना इन लआयE को साकार नह=ं Xकया जा सकता। नाना जी देशमुख क> सोच "जनता क> पहल एवं 
पु\षाथG " को आधार बनाकर चचाG क> गई Xक कैसे जनभागीदार= सतत 3वकास को एक नई Xदशा दे सकती है। 
पहले स8मेलन म( यह समझने का ूयास Xकया गया Xक भारतीय संःकृित और सतत 3वकास के लआयE के बीच 
गहरा संबंध है। यह पाया गया Xक भारत क> ूाचीन परंपराएं और दशGन जैसे उपिनषद और गीता के 3वचार सतत 
3वकास के आधुिनक लआयE के साथ गहराई से जुड़े हुए हb। यह भी बताया गया Xक कैसे इन लआयE क> भाषा बदलती 
रहती है, लेXकन उनके मूल मुJे सदैव समान रहते हb जैसे – गर=बी उVमूलन, िशdा का ूसार, और समानता। 
दसूरे स8मेलन म( गर=बी उVमूलन और िशdा के मुJE पर eयान क( Xित Xकया गया। इस दौरान एक "िचऽकूट 
Xडhलेरेशन" जार= Xकया गया, ,जसम( 2030 तक सतत 3वकास लआयE को पूरा करने क> संभावनाओं और आवँयकताओं 
का आकलन Xकया गया। यह ःपj Xकया गया Xक समाज और िस3वल सोसाइट= क> भागीदार= को और अिधक सXबय 
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तीसरे स8मेलन म( सःटेने3बिलट= और आeया,kमकता के जुड़ाव पर चचाG क> गई। यह माना गया Xक सःटेने3बिलट= 
को तभी हािसल Xकया जा सकता है जब उपभोlावाद को िनयं3ऽत Xकया जाए और mय3l अपनी जnरतE को सीिमत 
करने का ूयास कर(। ूधानमंऽी नर(ि मोद= के "लाइफःटाइल फॉर एनवायरनम(ट (LIFE)” कायGबम का उदाहरण देते 
हुए बताया गया Xक छोटे-छोटे ूयासE से बड़े बदलाव संभव हb, जैसे – 3बजली बचाना, जnरत से sयादा चीज( न 
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स8मेलन म( इस बात पर जोर Xदया गया Xक पtरवार और समाज के 3बना सतत 3वकास को साकार करना संभव नह=ं 
है। िशdा का 90% Xहःसा घर और समाज से आता है, जबXक केवल 10% ःकूल और कॉलेज से। मामीण जीवनशैली 
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िचऽकूट स8मेलन ने समाज और सरकार के बीच क> इस खाई को पाटने क> कोिशश क> है, और उ8मीद है Xक यह 
पहल आने वाले वषy म( और ूभावी सा3बत होगी। 
 

अ+मताभ भैया: िचऽकूट म( 22 से 24 नवंबर 2023 के बीच 
आयो,जत चौथे अंतरराzीय स8मेलन का आयोजन सतत 
3वकास लआयE (SDG) और एकाkम मानव दशGन पर 
आधाtरत था। यह आयोजन पंXडत द=नदयाल उपाeयाय के 
एकाkम मानव दशGन और नाना जी देशमुख {ारा ःथा3पत 
द=नदयाल शोध संःथान क> अवधारणा पर क( Xित था। 
स8मेलन का उJेँय मामोदय से सव|दय और सव|दय से 
अ}युदय क> सोच को आगे बढ़ाना था। 
स8मेलन म( यह बात जोर-शोर से उठाई गई Xक सतत 
3वकास लआयE को ूा� करने के िलए पtरवार को क( ि 
3बंद ुमानकर काम करना आवँयक है। पंXडत द=नदयाल 
उपाeयाय जी का यह कथन उÄतृ Xकया गया Xक “जब 
तक माताओं को िश,dत नह=ं Xकया जाएगा, तब तक समाज का समम 3वकास संभव नह=ं है।” सतत 3वकास लआय 5 

(SDG 5) पर चचाG करते हुए, यह कहा गया Xक मXहलाओं और लड़XकयE को सशl बनाने के िलए उनके mयवहार म( 
सकाराkमक बदलाव लाने क> ूXबया को तेज करना होगा। यह बताया गया Xक मXहलाओं क> भागीदार= आपदा 
ूबंधन और माम सभा क> बैठकE म( बढ़ानी चाXहए, ,जससे उनका सश3lकरण ूभावी हो। 
ःवÅछ ऊजाG के उपयोग से न केवल पयाGवरण को फायदा होगा, ब,wक मXहलाओं के जीवन ःतर म( भी सुधार आएगा। 
पtरवारE म( ऊजाG क> बचत को बढ़ावा देने क> अपील क> गई, जैसे “एनजx सेmड इज एनजx ूोÉयूःड”। 
मeय ूदेश के "बीमाn राsय" से "ृंट रनर" बनने के सफर को स8मेलन म( सराहा गया। राsय के र=वा सोलर 
Öलांट का उwलेख Xकया गया, जो एक समय 3वÜ का सबसे बड़ा सौर ऊजाG संयंऽE मे से एक था। 
समुदाय आधाtरत आपदा ूबंधन म( मXहलाओं क> भागीदार= बढ़ाने पर जोर Xदया गया। इसके अलावा, पीएम इंटनGिशप 
योजना जैसी योजनाओं म( 18-23 वषG क> युवितयE को शािमल करने क> आवँयकता बताई गई। Xड,जटल अथGmयवःथा 
म( मXहला उáिमयE को अवसर ूदान करना लbिगक समानता क> Xदशा म( एक महkवपूणG कदम होगा। हर पंचायत के 
बजट का 10% Xहःसा हtरत बजट के nप म( िनधाGtरत करने का सुझाव Xदया गया। पु\षE को घरेलू कायy म( अिधक 
योगदान देने क> आवँयकता है। यह न केवल घर के कायy म( संतुलन बनाएगा, ब,wक समाज म( सकाराkमक सोच 
का िनमाGण करेगा। 
शहर= dेऽE म( बढ़ती गमx और "अबGन ह=ट आइलbड" क> समःया से ौम घंटे और आिथGक dित का उwलेख Xकया 
गया। इस मुJे पर eयान देने के िलए नीितगत कदम उठाने क> आवँयकता बताई गई। 

“Sustainable development is the development that meets
the needs of the present without compromising

the ability of future generations to meet their own needs.”
-	 Gro Harlem Brundtland, Former DG, World Health Organisation



!ी $न$तन गडकर+, माननीय सड़क प3रवहन एवं राजमाग9 मं:ी, भारत सरकार 
ौी गडकर' का ज*म महारा- के नागपुर शहर म3 एक म5यमवग8य कृ:ष प<रवार म3 हुआ था, नागपुर म3 ह' रा-ीय 
ःवयंसेवक संघ का मुCयालय भी है। ौी गडकर' कH माँ का उन पर बहुत ूभाव था और उ*हOने उ*ह3 सामाPजक 
कायQ कH भावना से ूे<रत Rकया। समाज के सभी वगQ के कSयाण के िलए काम करने कH िन:ःवाथV ूेरणा उ*ह3 
िमली। आरएसएस से जुड़ने और रा- िनमाVण के अपने िमशन के िलए उ*ह3 अपने ूारंिभक जीवन म3 भी ूेरणा 
िमली। 
ौी गडकर' के पास एक मजबूत भारत के िलए एक Z:[कोण है और वह ईमानदार' से मानते ह_ Rक 21 वीं सद' कH 
राजनीित ूगित और :वकास कH राजनीित है। उनका 5यान हमेशा उपलP`धयO पर रहा है। Pजला संरbक मंऽी होने 
पर उ*हOने नागपुर को एक नया :वकास Rदया। लोक िनमाVण मंऽी के dप म3 उनके कायVकाल के दौरान मंुबई म3 
fलाइओवर का िनमाVण करने वालO ने उ*ह3 "fलाईओवर-मैन" नाम Rदया। लेRकन ूाइड ऑफ kलेस उनकH ूमुख 
प<रयोजना मंुबई-पुणे एmसूेस-वे को जाता है। ौी गडकर' ने कम समय म3 कई ूित:nत कायV पूरे Rकए।  
ौी गडकर' खुद भी कृषक ह_। उ*हOने जल ूबंधन, सौर ऊजाV प<रयोजनाओं और कृ:ष म3 आधुिनक ूौpोिगकH और 
ूबंधन उपकरणO के उपयोग को बढ़ावा Rदया है। उनके भीतर जैव-rधन और ऊजाV के गैर-पारंप<रकॐोतO के िलए एक 
जुनून है। सामाPजक उpिमता के िलए उनके संरbण ने नागपुर bेऽ के जलमहण bेऽO म3 भार' :वकास Rकया है। ौी 
गडकर' ने :वदभV bेऽ म3 कई सामाPजक कSयाणकार' प<रयोजनाओं को भी अंजाम Rदया है Pजसम3 कई गांवO को सौर 
ऊजाV से आuमिनभVर बनाना, हजारO RदलO कH सजVर' और जdरतमंदO के िलए सौर <रmशा शािमल ह_। 

 
नमःकार! िचऽकूट ऐसी जगह है Rक मामीण :वकास के िलए काम करने वाले सभी सामाPजक कायVकताVओं के िलए 
एक ूेरणा देने वाली यूिनविसVट' बनी है। ःवग8य नाना जी ने इस समाज म3 जो शो:षत है, पीRड़त है, दिलत है, जो 
सामाPजक, आिथVक, शैbPणक Z:[ से :पछड़े हुए ह_ उनके उuथान के िलए अब :वचार जो अंuयोदय का है उसी के 
आधार पर यह मॉडल ूोजेmट खड़ा Rकया है। हमारे देश कH जो इनकम है उसम3 जो जीड'पी मोथ है उसम3 22 से 
24% मै*युफैmच<रंग सेmटर से आती है, 52 से 54% स:वVस सेmटर से आती है और केवल 12 से 14% वो एमीकSचर 
और उससे जुड़े हुए सेmटर से आती है। ःवाभा:वक dप से यह जो हमारे कृ:ष bेऽ है मामीण bेऽ है एक समय 
महाuमा गांधी जी कहते थे Rक 90% आबाद' गांव म3 रहती है अब वह आबाद' लगभग आज 30% माइमेशन हुआ है 
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जो गांव छोड़कर शहर कH ओर गए मंुबई, RदSली, कोलकाता चे*नई बंगलोर जैसे बड़े शहरO म3 पॉपुलेशन बढ़' है और 
वहां अबVन डेवलपम3ट म3 भी एक नई समःया खड़' हुई है। ःवाभा:वक dप से यह सब कुछ हुआ इसका कारण जो 
गांव गर'ब मजदरू और Rकसान के आधार पर जो जल जंगल जमीन और जानवर पर आधा<रत जो हमार' इकोनॉमी 
थी उसको :वकिसत करने के िलए 5यान नह'ं Rदया गया यह इसका ूमुख कारण था।  
1947 म3 जब पंRडत जवाहरलाल नेहd जी ूधानमंऽी बने तो उनम3 रिशया का सोिशयो-इकोनॉिमक मॉडल था जो थोड़ा 
सा समाजवाद और क{युिनःट :वचारधारा से ूभा:वत था उसका ूभाव था और इसिलए होटल से लेकर उpोगO तक 
और हवाई जहाज से लेकर चटनी बनाने तक हर काम सरकार ने करने कH कोिशश कH तो इ*वेःटम3ट कH ूायो<रट' 
िनP|त नह'ं हुई और उसका कारण यह हुआ Rक आज म_ उस कमेट' का काम कर रहा हंू अ5यb हंू वहां Pःथित ऐसी 
है Rक Rडसइ*वेःटम3ट म3 जो गोSड कH माइन है वह भी घाटे म3 है एयर इंRडया को 70 हजार करोड़ का घाटा है तो 
ःवाभा:वक dप से सरकार कH योजनाओं से डेवलपम3ट और :वकास पूरा होगा यह जो हमार' कुछ िमऽO कH समझ 
होती है उसम3 सरकार कH भूिमका भी मह~वपूणV है पर केवल सरकार के �ारा पूरा :वकास होगा ऐसा मुझे नह' 
लगता। 
म_ भी कृ:ष और मामीण bेऽ म3 :पछले 25 साल से काम कर रहा हंू और मेरा अनुभव यह है Rक टेmनोलॉजी का 
उपयोग करके अगर हमने यह Rकया तो हम देश के तकद'र को बदल सकते ह_ इसम3 इंपॉटÄट चीज है Rक मामीण bेऽ 
म3 एमीकSचर मोथ रेट को बढ़ाना और उसको बढ़ाने के िलए रोजगार िनमाVण करना पड़ेगा और रोजगार िनमाVण करने 
के िलए मामीण और कृ:ष bेऽ म3 कै:पटल इ*वेःटम3ट आएगी और Pजसके आधार पर गांव सुखी समÅृ संप*न बन3गे। 
यह जो सःटेनेबल डेवलपम3ट है इसके बारे म3 भूटान के ूधानमंऽी जी ने अभी UNO म3 एक भाषण Rकया था और वह 
बहुत मह~वपूणV था PजसकH चचाV पूरे दिुनया म3 हुई है उनके भाषण म3 उ*हOने यह कहा था Rक हमारे यहां डोमेPःटक 
हैkपी Çमून इंडेmस इसको हम सुखांक कहते ह_ उसके बारे म3 उ*हOने कहा था Rक वह देश म3 दिुनया म3 बढ़ाने कH 
आवँयकता है इसका अथV mया है Rक हर गांव म3 गर'ब लोगO को RकसानO को मजदरूO को सबको पीने के िलए शुÅ 
और ःवÑछ जल िमलना चाRहए, 24 घंटे :बजली िमलनी चाRहए, गांव म3 अÑछे रोड होने चाRहए, गांव म3 रोट', कपड़ा 
और मकान यह तीन मह~वपूणV Öयवःथा है वो होनी चाRहए RकसानO के फसल के सह' दाम िमलने चाRहए और और 
गांव म3 युवाओं को रोजगार िमलना चाRहए। अब इसी से अःपताल से लेकर ःकूल तक सब Öयवःथाएं जब होगी गांव 
म3 तो गांव कH तरफ से लोग mयO छोड़कर बाहर आएंगे तो यह जो सःटेनेबल डेवलपम3ट है हैkपी Çमून इंडेmस है 
डोमेPःटक हैkपी Çमून इंडेmस सुखांक के िलए हम mया कर सकते ह_ यह' मुझे लगता है Rक आप सब लोगO के 
िचंतन का :वषय है। 
म_ कुछ बातO को आपके सामने :वचार रखना चाहता हंू म_ िथयोरेRटकल बात नह'ं कर रहा हंू मेरे यह 25 साल के 
अनुभव म3 म_ मामीण और कृ:ष bेऽ म3 काम करता हंू और जो-जो ूकSप म_ने शुd Rकए उसका टनVओवर अभी ढाई 
करोड़ है और 15000 लोगO को रोजगार िमला है और यह करते हुए अनेक ूकार के ूयोग Rकए कुछ कामयाब हुए 
कुछ फेल भी हुए। 
म_ने यह अनुभव Rकया था Rक गांव म3 गांव का :वकास करना है तो सबसे पहली बात यह है Rक कृ:ष म3 उuपादन 
खचV कम होना चाRहए और उuपादन बढ़ना चाRहए और इसम3 5यान म3 यह आया Rक आजकल हमारे केिमकल 
फRटVलाइजर पेPःटसाइáस इसकH कHमत3 बहुत बढ़' है और बॉप पैटनV जो होता है वह भी RकसानO के 5यान म3 नह'ं 
आता एक आदमी गेहंू लगाता है तो पूरा गेहंू लगाता है चावल लगाता पूरा चावल लगाता है। अब वSडV इकोनॉमी म3 है 
अब सोयाबीन का भाव अजÄट'ना तय करती है मmके का भाव हमारे यहां अमे<रका तय करता है और शmकर का भाव 
ॄाजील म3 तय होता है तो हम äलोबल इकोनॉमी के होने के कारण अब भाव सरकार Rकतना भी सपोटV करे तो भी व 
ूैPmटकली संभव नह'ं होता और इसिलए कौन से बॉप लगाना और उस पर उuपादन खचV कैसे कम करना और 
उuपादन को कैसे बढ़ाना यह मह~वपूणV है। म_ :पछले 20 साल से इथेनॉल के िलए लगा हंू Rक हमारे देश म3 22 लाख 



करोड़ का इंपोटV पेशोल ड'जल गैस का है तो हमारा Rकसान अ*नदाता नह'ं ऊजाV दाता बने, ऊजाV दाता नह'ं इंधन दाता 
बने, इंधन दाता नह'ं हाइसोजन दाता बने, हाइसोजन दाता नह'ं :वटािमन दाता बने अब Rकसान सब करने लगे ह_ और 
आने वाले समय म3 जो 22 लाख करोड़ का जो फॉिसल fयूल का पेशोल ड'जल का इंपोटV है वह अगर 10 लाख करोड़ 
से कम होकर यह पैसा अगर dरल एमीकSचर इकोनॉमी म3 जाता है तो गांव समÅृ और संप*न हOगे और गांव के 
लड़कO को वह' रोजगार िमलेगा। 
म_ आपको एक छोटा उदाहरण देता हंू Rक मmके का भाव :पछले साल म3 1200  Pmवंटल था और एमएसपी 1800 कH 
थी और इसिलए मmके को कोई खर'ददार नह'ं था। यह Rडमांड एंड सkलाई का :ूंिसपल है और इसिलए हमने सरकार 
म3 यह िनणVय Rकया Rक हम मmके से इथेनॉल बनाने के िलए अनुमित द3गे उसका प<रणाम य हुआ Rक बड़े ूमाण 
पर मmका इथेनॉल के िलए उपयोग म3 लाने लगा अब :बहार म3 10 इथेनॉल के ूोजेmट आए ह_ देश म3 आए ह_ और 
यह जो मmका खर'दने के कारण आज मmके का भाव आज 2400 ç. हो गया अब एक एकड़ म3 कम से कम 110 
Rदन म3 30 से 40 Pmवंटल लोगO ने उuपादन िनकाला है अगर 30 भी िनकालते हो और 24 का अगर भाव है तो यह 
कम से कम समझ लो 90 हजार  हो गए और खचाV 15000 ç. है तो यह आज Rफर हम दसूरा :पक भी ले सकते ह_ 
तो पहली बात एमीकSचर म3 उuपादन खचé को कम करना और äलोबल इकोनॉमी को 5यान म3 लेते हुए बॉप पैटनV 
को ःवीकारना और बॉप पैटनV को ःवीकार करके Rफर उसका ूोडmशन बढ़ाना। म_ बहुत बार दो चीज3 कहते रहता हंू 
Rक नवूवतVन उpमी कुशल और सफल अèयास हम इसे êान कहते ह_ और êान को धन म3 बदलना ह' भ:वंय है 
और दसूर' बात म_ कहता हंू Rक कोई भी Öय:í बेकार नह'ं है और कोई भी साममी बेकार नह'ं है, यह उिचत ूबंधन 
पर िनभVर करता है। टॉयलेट का पानी शुÅ करके महारा- सरकार के कोराड़' और खापरखेड़ा पावर ूोजेmट को बेच रहे 
ह_ आप ताìजुब करोगे Rक टॉयलेट का पानी बेचकर हमको 300 करोड़ çपए साल के िमल रहे ह_। मेटल और äलास 
का <रसाइकल होता है और बाकH का कचरा जो है वो बायो डाइजेःटर म3 डाल के िमथेन से सीएनजी बनता है और 
28 टन पर डे सीएनजी बनेगा। अभी दो टन बन रहा है तो उससे हमारे नागपुर कH बस शक ःकूटर सब चलेगी 
आपने देखा होगा अभी म_ने बजाज कंपनी कH मोटरसाइRकल लांच कH सीएनजी पर और पेशोल कH मोटरसाइRकल एक 
Rकलोमीटर का खचाV 25 पैसे आता है और सीएनजी के ःकूटर का एक ç आता है तो माहकO का भी फायदा है mयO 
हम पेशोल ड'जल का यूज कर3 तो ऐसी आज सीएनजी के 400 फैmश' भारत म3 हो रह' है म_ उसका यूिनयन का 
अ5यb हंू और पंजाब और ह<रयाणा म3 य जो पराली जलाते थे वह भी उससे बना रहे ह_ और Pजसके कारण वहां 
सीएनजी बन रहा म_ भी पाच टन परडे सीएनजी बना रहा हंू पराली से, तो हमारा इंपोटV बचेगा ूदषूण कम होगा 
गाड़' का एवरेज सुधरेगा सबका फायदा है तो हम यह 22 लाख करोड़ का इंपोटV कर  पैसा हम RकसानO के घर म3 दे 
सकते ह_। पहली बात कृ:ष और मामीण bेऽ का एक अÑछा मॉडल बनाना पड़ेगा Rफर जल जमीन जंगल और जानवर 
इसम3 जंगल म3 mया होता है जंगल म3 कौन से वन उपज है Pजसको हम वैSयू एRडशन कर सकते ह_ हमारे यहां जो 
रतन ìयोत साल करंज और टोली है ये नॉन एRडबल ऑयल सीड है इससे ड'जल तैयार होता है मेरे यहां होता है 
काफH जगह होता है तो पर वो जरा उसकH पर एकड़ ूोडPmट:वट' कम है उसम3 <रसचV करके तो ड'जल भी बन 
जाएगा तो मेरा आपको सुझाव है Rक गांव म3 RकसानO का उuपादन कैसे बढ़े पर कै:पटा इनकम कैसे बढ़े उसके कारण 
उसके साथ-साथ RकसानO म3 गांव म3 रोजगार कैसे िनमाVण हो गांव म3 उuपादन खचाV कम करके हम लोग उuपादन को 
उuपादकता को कैसे बढ़ाए और उसके कारण जब पैसा आता है परचेिसंग पावर जब गांव गर'ब मजदरू Rकसान कH 
बढ़ती तो होटल म3 जाएगा वो कपड़े खर'द' करेगा वो कह'ं सकV स देखने के िलए जाएगा उसके पास पैसा आएगा तो 
इकोनॉमी मSट'kलाई होती है तो यह जो बेिसक बात3 ह_ एमीकSचर मोथ रेट जो 12 से 14 पर है उसको साइंRटRफक 
भाषा म3 24 से 26 पर करने से Rकसान आuमहuया नह'ं करेगा अभी आपको उîर ूदेश म3 म_ जब एक बार आया 
था शाह' जी मंऽी थे उस समय तो म_ने उनको पुने  म3 भेजा था कृ:ष मंऽी थे Rक भाई आप वहां ग*ने को  यह 
लेकर आओ तो उîर ूदेश म3 जो परस3टेज शुगर का उतारा था व 95 पर था आज 115 पर हो गया और ग*ने का 



करोड़ का इंपोटV पेशोल ड'जल गैस का है तो हमारा Rकसान अ*नदाता नह'ं ऊजाV दाता बने, ऊजाV दाता नह'ं इंधन दाता 
बने, इंधन दाता नह'ं हाइसोजन दाता बने, हाइसोजन दाता नह'ं :वटािमन दाता बने अब Rकसान सब करने लगे ह_ और 
आने वाले समय म3 जो 22 लाख करोड़ का जो फॉिसल fयूल का पेशोल ड'जल का इंपोटV है वह अगर 10 लाख करोड़ 
से कम होकर यह पैसा अगर dरल एमीकSचर इकोनॉमी म3 जाता है तो गांव समÅृ और संप*न हOगे और गांव के 
लड़कO को वह' रोजगार िमलेगा। 
म_ आपको एक छोटा उदाहरण देता हंू Rक मmके का भाव :पछले साल म3 1200  Pmवंटल था और एमएसपी 1800 कH 
थी और इसिलए मmके को कोई खर'ददार नह'ं था। यह Rडमांड एंड सkलाई का :ूंिसपल है और इसिलए हमने सरकार 
म3 यह िनणVय Rकया Rक हम मmके से इथेनॉल बनाने के िलए अनुमित द3गे उसका प<रणाम य हुआ Rक बड़े ूमाण 
पर मmका इथेनॉल के िलए उपयोग म3 लाने लगा अब :बहार म3 10 इथेनॉल के ूोजेmट आए ह_ देश म3 आए ह_ और 
यह जो मmका खर'दने के कारण आज मmके का भाव आज 2400 ç. हो गया अब एक एकड़ म3 कम से कम 110 
Rदन म3 30 से 40 Pmवंटल लोगO ने उuपादन िनकाला है अगर 30 भी िनकालते हो और 24 का अगर भाव है तो यह 
कम से कम समझ लो 90 हजार  हो गए और खचाV 15000 ç. है तो यह आज Rफर हम दसूरा :पक भी ले सकते ह_ 
तो पहली बात एमीकSचर म3 उuपादन खचé को कम करना और äलोबल इकोनॉमी को 5यान म3 लेते हुए बॉप पैटनV 
को ःवीकारना और बॉप पैटनV को ःवीकार करके Rफर उसका ूोडmशन बढ़ाना। म_ बहुत बार दो चीज3 कहते रहता हंू 
Rक नवूवतVन उpमी कुशल और सफल अèयास हम इसे êान कहते ह_ और êान को धन म3 बदलना ह' भ:वंय है 
और दसूर' बात म_ कहता हंू Rक कोई भी Öय:í बेकार नह'ं है और कोई भी साममी बेकार नह'ं है, यह उिचत ूबंधन 
पर िनभVर करता है। टॉयलेट का पानी शुÅ करके महारा- सरकार के कोराड़' और खापरखेड़ा पावर ूोजेmट को बेच रहे 
ह_ आप ताìजुब करोगे Rक टॉयलेट का पानी बेचकर हमको 300 करोड़ çपए साल के िमल रहे ह_। मेटल और äलास 
का <रसाइकल होता है और बाकH का कचरा जो है वो बायो डाइजेःटर म3 डाल के िमथेन से सीएनजी बनता है और 
28 टन पर डे सीएनजी बनेगा। अभी दो टन बन रहा है तो उससे हमारे नागपुर कH बस शक ःकूटर सब चलेगी 
आपने देखा होगा अभी म_ने बजाज कंपनी कH मोटरसाइRकल लांच कH सीएनजी पर और पेशोल कH मोटरसाइRकल एक 
Rकलोमीटर का खचाV 25 पैसे आता है और सीएनजी के ःकूटर का एक ç आता है तो माहकO का भी फायदा है mयO 
हम पेशोल ड'जल का यूज कर3 तो ऐसी आज सीएनजी के 400 फैmश' भारत म3 हो रह' है म_ उसका यूिनयन का 
अ5यb हंू और पंजाब और ह<रयाणा म3 य जो पराली जलाते थे वह भी उससे बना रहे ह_ और Pजसके कारण वहां 
सीएनजी बन रहा म_ भी पाच टन परडे सीएनजी बना रहा हंू पराली से, तो हमारा इंपोटV बचेगा ूदषूण कम होगा 
गाड़' का एवरेज सुधरेगा सबका फायदा है तो हम यह 22 लाख करोड़ का इंपोटV कर  पैसा हम RकसानO के घर म3 दे 
सकते ह_। पहली बात कृ:ष और मामीण bेऽ का एक अÑछा मॉडल बनाना पड़ेगा Rफर जल जमीन जंगल और जानवर 
इसम3 जंगल म3 mया होता है जंगल म3 कौन से वन उपज है Pजसको हम वैSयू एRडशन कर सकते ह_ हमारे यहां जो 
रतन ìयोत साल करंज और टोली है ये नॉन एRडबल ऑयल सीड है इससे ड'जल तैयार होता है मेरे यहां होता है 
काफH जगह होता है तो पर वो जरा उसकH पर एकड़ ूोडPmट:वट' कम है उसम3 <रसचV करके तो ड'जल भी बन 
जाएगा तो मेरा आपको सुझाव है Rक गांव म3 RकसानO का उuपादन कैसे बढ़े पर कै:पटा इनकम कैसे बढ़े उसके कारण 
उसके साथ-साथ RकसानO म3 गांव म3 रोजगार कैसे िनमाVण हो गांव म3 उuपादन खचाV कम करके हम लोग उuपादन को 
उuपादकता को कैसे बढ़ाए और उसके कारण जब पैसा आता है परचेिसंग पावर जब गांव गर'ब मजदरू Rकसान कH 
बढ़ती तो होटल म3 जाएगा वो कपड़े खर'द' करेगा वो कह'ं सकV स देखने के िलए जाएगा उसके पास पैसा आएगा तो 
इकोनॉमी मSट'kलाई होती है तो यह जो बेिसक बात3 ह_ एमीकSचर मोथ रेट जो 12 से 14 पर है उसको साइंRटRफक 
भाषा म3 24 से 26 पर करने से Rकसान आuमहuया नह'ं करेगा अभी आपको उîर ूदेश म3 म_ जब एक बार आया 
था शाह' जी मंऽी थे उस समय तो म_ने उनको पुने  म3 भेजा था कृ:ष मंऽी थे Rक भाई आप वहां ग*ने को  यह 
लेकर आओ तो उîर ूदेश म3 जो परस3टेज शुगर का उतारा था व 95 पर था आज 115 पर हो गया और ग*ने का 

उuपादन डेढ़ गुना बढ़ गया तो नेचुरल Rकसान को पैसा िमलेगा तो आने वाले समय म3 टेmनोलॉजी से कृ:ष और 
मामीण bेऽ म3 उनका और अलाइड इंडःश' Rफश हमारा कंपोःट खाद तैयार करना हमारे िमSक का धंधा गोट फामV, 
पोSश' फामV अब काऊ फामV कH बात हमने कH तो इन सब से गांवO को समÅृ संप*न Rकए :बना सःटेनेबल डेवलपम3ट 
नह'ं होगी तो यह एक पाटV है दसूरा पाटV गांव म3 अÑछï ःकूल चाRहए आईट'आई चाRहए, Pःकल डेवलपम3ट चाRहए, 
अÑछा अःपताल चाRहए, डॉmटर चाRहए नसV चाRहए और इससे mया होगा Rक जो हैkपी हुमएन  इंडेmस व बढ़ेगा तो 
मुझे बड़' खुशी हुई आज मेरे पास भी समय कH कमी है पर नाना जी का सपना था Rक हम समÅृ संप*न बनाए हम 
RकसानO के पास टेmनोलॉजी लेकर जाए और अभी इतना हो गया है Rक मेरे यहां एक बैल जोड़' है व बैल नह'ं है व 
इलेmशॉिनक कH बैल जोड़' इलेmशॉिनक बुल और उस पर वह सब जो घास िनकालने का काम व इलेmशॉिनक बुल  
करता है व <रमोट कंशोल पर चलता है अब बड़े बड़े इPmवपम3ट भी तैयार हो रहे ह_ तो मेरा आपको  सुझाव है Rक 
आने वाले समय म3 हम टेmनोलॉजी का उपयोग करके उuपादकता को बढ़ाकर उuपादन खचé को कम करके Rकसान 
को धनवान कैसे बनाए और जो उuपादन होता है उसके ूRबया के उpोग कैसे शुd कर3 जैसे उîर ूदेश म3 इथेनॉल 
कH इकोनॉमी गांव कH हालत बदल देगी यह पूरा पेशोल ड'जल का इंपोटV खuम  अभी तो म_ने 100% RकसानO ने 
तैयार Rक इथेनॉल पर ःकूटर मोटरसाइRकल नई कार लाई है 400 प{प  इंRडयन ऑयल खोल रह' है तो यह जो 
टेmनोलॉजी के कारण हमारे जीवन म3 बदलाव  हो रहा है Pजसके कारण हमार' आिथVक ूगित भी होगी :वकास भी 
होगा इस टेmनोलॉजी को लोगO तक पहंुचाना और Pज*हOने सmसेसफुल ूैPmटसेस टेmनोलॉजी म3 कH है वहां जाकर 
अ5ययन करना और उसको लोगO को पहंुचाना देPखए टेPmनकल  बात3 करना बहुत आसान है Öयवहा<रक dप से 
उसको पूरा करना बहुत कRठन है।  म_ एक टेmसटाइल म3 काम कर रहा हंू अभी साड़' 400 म3 अÑछï साड़' तैयार हुई 
अभी हमने कतरन िनक◌ाल के   उसके बड़े-बड़े कारपेट बनवाया  जो 5000 मे :बकता है। साड़'  400 म3 बनती है 
और 500 म3 बेचते ह_ तो 1500 मRहलाओं को रोजगार िमला तो यह जो ऐसे दिुनया भर के अनेक सmसेसफुल 
एmसपे<रम3ट है जो Pःकल डेवलपम3ट से है शेिनंग से है उनका अ5ययन करके वह हमारे bेऽ म3 हमारे एनजीओस के 
�ारा हमार' संःथा के �ारा लोगO तक पहंुचाकर उनको आिथVक Z:[ से खड़ा करना और सामाPजक आिथVक प<रवतVन 
कH ूRबया को गितशील करना Rफर एिथmस इकोनॉमी, इकोलॉजी एंड एनवायरम3ट तीनO को ूोटेmट करते हुए हम 
सःटेनेबल डेवलपम3ट कैसे कर3गे इसका एक मॉडल kलान िनP|त dप से हमने करना चाRहए और म_ यह मानता हंू 
Rक टेmनोलॉजी रोज बदल रह' है टेmनोलॉजी को आज जो है वह कल नह'ं है और उस टेmनोलॉजी का उपयोग करके 
हम जल जमीन जंगल जानवर आधा<रत यह जो टेmनोलॉजी का :वकिसत करते जो नया भारत का िनमाVण कर3गे 
उसम3 गांव समÅृ संप*न बन3गे गांव गर'ब मजदरू Rकसान का कSयाण होगा सःटेनेबल डेवलपम3ट होगी और उसके 
कारण लोग Rफर से शहर छोड़कर गांव कH तरफ जाएंगे केवल आदशV शहर नह'ं आदशV गांव भी बन सक3 गे ऐसा मुझे 
:वòास है िनP|त dप से आप लोग उसके िलए ूयास कर रहे ह_ इस बात कH मुझे बहुत खुशी है। पर इस कायV म3 
अगर आपकH एmसपटV ट'म कह'ं आती है तो :वशेष dप से म_ आमं:ऽत करता हं आप इधर भी आइए या महाuमा 
गांधी और :वनोबा जी के कारण यहां dरल bेऽ म3 काफH उनके भी ूोजेmट है। अनेक ूोजेmट देश भर का एक 
एmसपटV किमट' अ5ययन कर3 और Rफर उसका अ5ययन करके आपको जो सह' लगता है उस bेऽ का उपयोग ःश3थ 
एंड वीकनेसेस को 5यान म3 लेकर वहां पहंुचाने कH आप जdर कोिशश क<रए एक Rदन हमारा सपना पूरा होगा हम 
हOगे कामयाब एक Rदन, कRठन है पर असंभव नह'ं है और उस काम म3 आप सबको यश िमलेगा, आपके ूयासO का 
फल मीठा होगा और उसम3 हम सब यशःवी हOगे और नानाजी का सपना जो है वह पूरा होगा इसी :वòास के साथ 
म_ आप सबको बहुत-बहुत बधाई देता हंू। 
नमःकार! ध*यवाद !  



 
!ीमती &'तमा बागड़ी, शहर0 1वकास एवं आवास रा8य मं:ी, म;य &देश सरकार 

ूितमा बागर) 1988 म* म+य ूदेश म* ज1मी एक युवा भारतीय राजनीित9 ह;। उ1ह>ने सामा@जक कायA म* ःनातकोDर कE 
Fडमी पूर) कE और म+य ूदेश के र)वा म* अवधेश ूताप िसंह OवPOवQालय से एल.एल.बी. कE Fडमी ूाS कE। वह नागौद 
गाँव के एक कृषक पXरवार से ह; और उनकE पYृभूिम कृOष और Zयवसाय दोन> म* है। उ1ह>ने भारतीय जनता पाट] 
(भाजपा) के सदःय के ^प म* राजनीित म* ूवेश Fकया और Oवधायक बनने से पहले पाट] के मFहला मोचाA कE महासिचव 
के ^प म* कायA Fकया। 2023 म*, बागर) ने सतना @जले म* एससी समुदाय के िलए आर@aत रायगांव Oवधानसभा aेऽ से 
Oवधान सभा सदःय (एमएलए) बनने के िलए अपना पहला चुनाव जीता। 35 वषA कE आयु म*, ूितमा बागर) म+य ूदेश 
के मुcयमंऽी मोहन यादव के मंOऽमंडल म* सबसे कम उॆ कE मंऽी बनीं, जहाँ उ1ह* शहर) Oवकास और आवास राeय मंऽी 
के ^प म* िनयुf Fकया गया। 

भारत माता कE जय। संगोYी मे SDG के दो Oवषय> पर ल;िगक समानता और नवीकरणीय ऊजाA पर वाताA हुई।  ल;िगक 
समानता कE बात कर* तो हम बात* बहुत सी करते ह;। लेFकन @जस तरह हमारे परम पूeय नाना जी ने जो सपना देखा 
था मामोदय का और ना केवल बात करते हुए ब@lक उनके उदय म* अपना अपना पूरा योगदान Fदया और हर ूकार से 
यह ूयास Fकया Fक माम म* रहने वाले जो वासी है वह)ं पर अपने अपने जीवन को अmछे तर)के से कैसे यापन कर*। 
इसके ूयास उ1ह>ने Fकया। हम  ल;िगक समानता कE बात करते ह; लेFकन बात करने से eयादा करने कE आवँयकता है। 
आज शुqआत करने कE आवँयकता है "म;" से। हम अपने घर म*  ल;िगक समानता को Fकतना मान दे रहे? हम बात 
करते ह; बmच> के संःकार से, sय>Fक भारतीय परंपरा म* हमेशा संःकार> से हमने सुस@eजत करते हुए अपने पXरवार> को 
बढ़ाया है और वह संःकार हम एक-एक करके अपने बmच> पर देते ह;। इसिलए अगर शुqआत करनी है  ल;िगक समानता 
कE तो हम* अपने घर से "म;" से शु^ करना होगा। जब हम अपने बmच> म* चाहे वह लड़का है। चाहे वह लड़कE वह 
भेदभाव नह)ं कर*गे या भेदभाव उनको नह)ं सीखने द*गे। तभी यह संभव होगा Fक समाज म* ZयाS यह जो समःया है 
ज*डर इिनsवािलट) कE यह हम दरू कर पाएंगे इसिलए उसकE शुqआत घर से कर*। बmच> से कर* और बmच> म* संःकार 
देने खासकर के लड़क> म* @जसम* यह परंपरा रह) है Fक।उनके पालन पोषण म* ह) यह तय Fकया जाता है Fक यह काम 



लड़Fकयां करती ह; और यह काम लड़के करते ह;। यह Fकस मायने पर तय Fकया जाता है जहां वेतनमान आता है यानी 
जहां पर आमदनी होनी होती है तो वह) काम लड़के कर सकते पर जहां आमदनी नह)ं होनी है, वह काम मFहलाएं करती 
ऐसे कौन से काम है। ऐसे काम म* हम अगर खाना बनाने कE बात कर* तो हमारे गांव म* आज भी Xरवाज> कE मFहलाएं 
िसफA  इसी काम के िलए है Fक खाना बनाएंगे। पर वह) अगर फाइव ःटार होटlस म* बावचx कE बात कर* तो खाना अmछा 
कौन बनाता है, पुqष बनाते ह; तो कहां हो गई वहां इsविलट) इसिलए वह हम को च*ज करना है। अपने घर से Fक खाना 
बनाने म* अगर हम लड़कE को िसखा रहे ह; तो लड़के को भी िसखाए। अगर लड़कE घर म* रसोई म* जाकर के चाय खाना 
बनाना सीख रह) है तो लड़का भी सीख*। Oवदेश आगे बढ़ा Oवकिसत देश बने, sय>Fक वहां पर  ल;िगक समानता है। वहां 
पुqष भी काम करता है। मFहला भी काम करती है। Fकचन को लेकर कोई भेदभाव नह)ं खाना बनाने म* पुqष भी 
बनाएंगे। मFहलाएं भी बनाए हम बात करते ह;। साफ सफाई कE तो घर कE साफ सफाई हो, चाहे कपड़> कE साफ सफाई 
हो। घर म* यह माना जाता है Fक मFहलाएं ह) यह काम कर*गे। यह शुqआत बहुत छोट) सी है। पर जब तक यहां से शु^ 
नह)ं कर*गे तो बड़े बड़े ःतर पर इसको हम नह)ं कर पाएंगे। इसिलए शुqआत बाlयकाल से हो जाती हो। और जब तक 
हम उसको शु^ से शु^ नह)ं कर*गे तो हम खyम करने तक उसको समाS नह)ं कर पाए।  
हमने  ल;िगक समानता कE बात कE मFहलाओं को अपने जीवन म* ःवतंऽ रहने के िलए आyमिनभAर रहने के िलए आज 
भी अपने पXरवार के ऊपर िनभAर रहना पड़ता है। इसिलए हम* अगर  ल;िगक समानता चाFहए है और Oवमेन एंपावरम*ट 
चाFहए है तो हमको मFहलाओं को अपने जीवन म* ःवतंऽ िनणAय के िलए और िनणAय म* उनके पाFटAिसपेशन के िलए। 
ूोyसाFहत भी करना पड़ेगा और उनका पाFटAिसपेशन लेना भी पड़ेगा या नह)ं। आपके घर म* कोई भी छोटा िनणAय है। बड़े 
िनणAय है। अगर उसम* आप अपनी सहभािगता मFहला कE रखते ह; तो दो Oवषय ह>गे। एक तो वह मFहला उस Oवषय म* 
सोचना ूारंभ करेगी Fक अगर कोई भी काम घर म* होगा तो उसम* मेरा िनणAय या मेर) भूिमका होगी, 
@जसम* मेरा भी एक अंश होगा। म; भी अपनी बात रख सकंूगी तो Oवचार करने का ूयास कर*गे। अब जब कोई Oवचार 
करता है तो उसम* Fदमाग चलता है और वह उसका 9ान अजAन करने का ूयास करता है। मFहलाओं को हमने ूितबंिधत 
कर Fदया है। एक सीिमत दायरे तक इसिलए उनका सोच का दायरा कम हो गया है और वह बहुत बड़ा नह)ं सोच पाते 
इसिलए उनका सोच का दायरा हम को बढ़ाना होगा। तभी यह संभव होगा Fक हर aेऽ म* वह सोचते हुए उसम* िनणAय 
और अपनी अपनी सहभािगता िनभाने म* सफल रह*गे। हमने बहुत सी बात* कE। बmच> के अगर परवXरश करने कE बात 
आती है तो Fफर वह िनणAय Fकस पर आता है Fक वह कौन करेगा, मFहलाएं कर*गी sय> मFहलाएं? हमारे अपने बmचे ह; 
और उनके िलए अगर नौकर) का भी म;ने सैFबफाइस करते हुए देखा है तो मFहलाओं को देखा है Fक नौकर) कर रह) 
मFहला यFद ूेगन*सी के बाद जब बथA के बाद अगर परवXरश करती है तो मFहला अपनी नौकर) छोड़ देती है या छु|ट) 
लेती है। उसके बाद उसकE देखभाल  करती हम दोन> िमलकर sय> नह)ं कर सकते तो जब तक हमार) मानिसकता 
िमलकर काम करने कE नह)ं होगी। तब तक हम समाज म* ZयाS ऐसे इिनsवािलट) को दरू नह)ं कर पाएंगे। इसिलए आप 
सब ूबु} जन इस पर Oवचार अवँय कर* और हमसे यह) उ~मीद कE जाती है sय>Fक हम लोग ह) यह कर सकते ह;। 
हम लोग ह) ह; जो इसको ूारंभ करवा सकते। हमने नाना जी से यह सीखा है Fक माम से हम को शु^ करना और 
वाःतव म* अगर इसकE िशaा कह)ं से ूारंभ करनी है तो उस ःकूल से करनी। ःकूल म* कहते ह; एक तापमान या एक 
टाइम होता है जब जब चीज* मोlड हो सकती ह; जैसे मेटल का एक तापमान होता है Fक अगर उसकE मो@lडंग करनी है 
तो वह उस तापमान म* होगा। �लास का तापमान होता है Fक जब उसको मोlड करो तो तभी वह मोड़ होगा। उसी 
तापमान इसी तरह गीली िम|ट) होती है Fक जो Fदये बनते ह; जो यूट*िसlस बनते ह;। वह एक उसकE कंिसःट*सी होती है। 



जब वह मोlड Fकया जा सकता है। ऐसे ह) हमार) मानिसकता है। जैसी अभी आदरणीय अवःथी जी ने बताया था Fक 
बmच> कE डेवलपम*ट कE एक अविध होती है जब उसका 90% Fदमाग Oवकिसत होता है। वह 2 साल होता है और उसके 
बाद बmचे जो Oवकिसत होते ह;, उनम* हम संःकार डालते ह;। उनम* हम सामा@जक तyव डालते ह; तो यFद हमने शुqआत 
सह) समय से कE तो हमको पXरणाम अनुकूल िमल*गे और उसम* हम Xरजlट पाएंगे और यह सह) समय पर नह)ं Fकया। 
यानी Zयःक होने के बाद हम लड़के को िसखा रहे ह; Fक तुम को लड़कE का स~मान करना है। िशaा म* इस चीज 
को  ल;िगक समानता को Oवषय मानकर जब तक हम ूारंभ नह)ं कर*गे तो हम समाज म* sय>Fक मूवम*ट हमारा गांव से 
शहर कE ओर होता है। तो शहर कE ओर जब मानिसकता हमार) ठÅक हो जाएगी तो हम Oवकास करने म* सफल रहे। 
हमने नवीकरणीय ऊजाA पर भी बात कE है और सोलर एनजx जो हम सब उसमे काम कर रहे ह; sय>Fक सबसे बड़) ऊजाA 
वह) है जो हमारे पÇृवी पर उप@ःथत है @जसका हम पूर) तरह उपयोग करके और हम अपने अपने यहां Oबजली कE, जो 
खपत है और जो Oबल से उससे िनजात पा सकते ह;। तो मुझे लगता है Fक हम सब को अपने घर> म* उसकE शुqआत 
करनी चाFहए।  
मुझे पूणA OवPास है Fक यहां पर उप@ःथत लोग  ल;िगक समानता के िलए जो भी ूयास कर*गे उसम* हम सफलतापूवAक 
आगे बढ़े। इसी OवPास के साथ आए हुए अितिथय> को पुनः ध1यवाद देती हंू और साधुवाद देती हंू। Fक हमार) जहॉ ं
आyमा बसती है उसे गाँव कहते ह;। बहुत बहुत ध1यवाद! 



!ी अवनीश कुमार अव-थी, उ1र 2देश के मु5यमं8ी योगी आ<द=यनाथ के मु5य सलाहकार 

ौी अवनीश कुमार अवःथी उ/र ूदेश कैडर के 1987 बैच के सेवािनव/ृ भारतीय ूशासिनक सेवा (IAS) अिधकार> ह@। वे 
1987 मB भारतीय ूशासिनक सेवा मB शािमल हुए और लिलतपुर, बदायंू, आजमगढ़, वाराणसी, फैजाबाद, मेरठ और 
गोरखपुर सRहत उ/र ूदेश के SविभTन UजलV मB Uजला मUजःशेट के Yप मB कायZ Rकया। 2005 से 2009 तक उ/र ूदेश 
पावर कॉरपोरेशन िलिमटेड (UPPCL) के अ\य] और ूबंध िनदेशक रहे। उ/र ूदेश सरकार मB अित^र_ मु`य सिचव के 
Yप मB सेवािनव/ृ हुए, गहृ और गोपनीय, धािमZक मामले और सूचना जैसे SवभागV कa देखरेख कa। अपनी सेवािनवSृ/ के 
तुरंत बाद 2022 मB उ/र ूदेश के मु`यमंऽी योगी आRदcयनाथ के मु`य सलाहकार के Yप मB िनयु_ Rकए गए। 
म@ कह सकता हँू Rक अभी माननीय िनितन गडकर> जी ने जो बहुत सारे Sबंद ुकहे ह@ तो उनमB से कुछ Sबंद ुछांट कर म@ 
रखँूगा, लेRकन उTहVने गोल नंबर 7 पर, उनकa बहुत गहन अंतfZSg है। गोल नंबर 5 जो ल@िगक समानता कa बात करता 
है। मु`यमंऽी जी के आने से उTहVने तय Rकया Rकतना ह> बड़ा माRफया हो, Rकतना ह> बड़ा बदमाश हो अगर ूदेश को 
आगे ले जाना है तो जीरो टॉलरBस टु बाइम होना चाRहए। आपको जानकर ये खुशी होगी कa लगभग Uजतने भी माRफया 
थे, Uजनके ऊपर 100 से अिधक मुकदमे दजZ थे। Rकसी मामले मB उनको पिनशमBट िमल चुका है। जेल मB है और यRद 
पिनशमBट िमला है उनकa संपS/ भी कुकZ  हुई है और हमारे ूदेश मB ग@गःटर एmट के अंतगZत। लगभग 30,000 करोड़ से 
अिधक कa संपS/ गंुडे या बदमाशV कa जnत हुई है। जो भी गंुडा और बदमाश होगा, वह िनoय ह> समाज मB जो है 
असुर]ा का भाव उcपTन करेगा और अगर समाज मB असुर]ा का भाव  होता है। तो दो वगZ सबसे pयादा ूभाSवत होते 
ह@। एक मRहलाएं ूभाSवत होती है, लड़Rकयां ूभाSवत होती है, ःकूल जाने वाली लड़Rकयां ूभाSवत होती है, शाम को 
िनकलने वाली मRहलाएं ूभाSवत होती ह@ और दसूरा जो हमारा कमजोर और गर>ब वगZ है वो ूभाSवत होता है। आज कa 
तार>ख मB जब मु`यमंऽी जी ने 2017 मB जॉइन Rकया तो Anti Romeo Squad बनाया। अगर लड़के ःकूल कई ऐसी 
लड़Rकयां थी जो शाम के सेशन मB ःकूल नह>ं जाती। कई लड़Rकयां कॉलेज अवॉइड करती थी तो ऐसे मB जो है इन कॉलेज 
ःकूल इनके आसपास ऐसी rयवःथा कa ।  
सबसे पहले जBडर कa सुर]ा करनी होगी और जBडर कa सुर]ा करने के िलए मRहलाओं को जो है पुिलस फोसZ मB उनका 
योगदान बढ़ाया है। अलRटमेटली ये एक लआय होगा Rक 1/3 Rहःसा जो हमार> फोसZ कa है वो मRहलाओं से उसमB शािमल 



हVगी। दसूरा उTहVने एक बहुत इनोवेRटव अिभयान शुY Rकया। एक जब नवराऽ आ रहे थे, मRहलाओं कa सुर]ा का एक 
अिभयान चलाएंगे। हर नवराऽ पहले Rदन से उTहVने कहा Rक हम एक नया योजना दBगे Uजसका नाम उTहVने िमशन शS_ 
Rदया और उस नई योजना मB ना केवल मRहला सुर]ा पर बात कa। लेRकन मRहलाओं के आिथZक Sवकास पर भी बात 
कa। एस एस जी एस मB जो मRहलाएं थीं उनको जोड़ा। मRहला सुर]ा के िलए उTहVने िनणZय िलया Rक हर गांव मB हuते 
मB 1 Rदन मRहला बीट कॉTःटेबल गांव मB जाएगी। यRद Rकसी मRहला को कोई भी कRठनाई होगी तो उसकa ^रपोटZ िलखी 
जाएगी। हर थाने मB मRहला सेल होगा, UजसमB कम से कम तीन से चार मRहलाएं तैनात हVगी।  
मRहलाओं कa सेvफ एwxलॉयमBट के िलए मRहलाओं को आगे बढ़ाने के िलए इसमB Sवशेष Yप से काम करना होगा। म@ 
Sपछले 7-8 साल से है, ःकूल और कालेज  ^रजvzस देख रहा हँू और मुझे बताने मB खुशी है। मेर> भी एक बेट> है और 
एक बेटा है Rक लड़Rकयां आजकल pयादा अ|छा पढ़ रह> है और लड़RकयV का ^रसvट pयादा अ|छा आता है। लड़Rकयां 
टेUmनकल साइड मB भी जाती। आदरणीय ूधानमंऽी जी का जो एक लआय है कa Drone द>द> जो है, बनाई जाए और 
काफa ःटेटस मB Drone द>द> आ रह> है।  
दसूरा जो SDG 7 है उस पर कहना चाहंूगा। कॉwूेस बायो गैस कa और सोलर पावर कa नई पॉिलसीस उ/र ूदेश मB यूपी 
मB लाई गई थी और उसके बाद जब हमारा इTवेःटमBट सिमट हुआ, ूधानमंऽी जी आए थे। लगभग 40 लाख करोड़ के 
जो है उसमB िनवेश के ूःताव आए थे। म@ ये कहना चाहंूगा कa आपके इस ूेजBटेशन मB कॉwूेस बायो गैस मेTशन नह>ं 
है। उTहVने भी कहा इसको कwूेस बायो गैस को कैसे आप ला सकB गे? दसूरा मीन हाइसोजन का भी इसमB Uजब होने कa 
जYरत है mयVRक मीन हाइसोजन का भी कायZ अब ूधानमंऽी जी ने एक लआय रखा है कa मीन हाइसोजन को आगे 
बढ़ाया जाए। इसका एक भारत सरकार कa ःकaम आई है, तो मीन हाइसोजन mया है? अगर हम सोलर पावर को यूज़ 
करके ऑmसीजन और हाइसोजन को पानी को हम जो है Rडसोिसएट करके करते ह@ तो उस हाइसोजन का जो है अगर हम 
यूज़ करते ह@, वो uयुयेल के यूज़ मB Rकसी भी Yप मB उपयोग मB लाई जा सकती है। हम लोगV ने देखा Rक पहले जो है 
एयर कंड>शनर, जो है बड़े बड़े लोगV के घरV मB ह> Rदखाई करते थे अपने घरV मB जो है कूलर हुआ करते थे, कूलर को ह> 
साफ सूफ Rकया करते थे गिमZयV मB जो है ठÇक ठाक कूलर चलाया करते थे नह>ं होता था तो पंखा चला के गीली टावलV 
से भी कभी कभी गमÉ मB, हम लोग आराम अपने को महसूस करते थे, धीरे धीरे बैडYम मB ए सी  आया Rफर धीरे धीरे 
ब|चV के कमरे मB एसी आ गया, Rफर धीरे धीरे साइंग Yम मB एसी आ गया। पहले ऑRफसेस मB एसी  नह>ं हुआ करते 
थे, केवल कंxयूटर वाले कमरे मB एसी हुआ करता था, Rफर धीरे धीरे सभी ऑRफसेस मB ए सी  आ गया। आज कa तार>ख 
मB Rकसी बाजार मB जाइए, मॉल मB जाइए, एसी के Sबना तो संभव ह> नह>ं है तो ये जो एसी का उपयोग हम लोगV ने 
इतना बड़े पैमाने पर Rकया है।  
आज कa तार>ख मB mया हो गया है ब|चV को िमzट> तक हाथ से  छूने नह>ं लोग दे रहे ह@, ब|चV को पानी मB हाथ 
डालने नह>ं दे रहे ह@। ब|चV को ये नह>ं मालूम Rक नद> का पानी कैसा होता है, ब|चV को ये नह>ं मालूम जो है खेती कैसे 
होती है, ब|चV को ये नह>ं मालूम खुदाई कैसे करते है।  
िनoय ह> हमारा देश और आिथZक Yप से सफल होगा। और अगर ऐसा होगा तो 2047 मB जो Sवकिसत भारत कa। एक 
Sवज़न रखा है ूधानमंऽी जी ने हो सकता है हम तीसरे नंबर से दसूरे या पहले बार ना आ जाए। हम आगे बढ़ रहे ह@। 
हम SवÑ कa सबसे युवा आबाद> है। बाकa देशV कa भी पापुलेशन ओvड होती जा रह> है। हमार> पापुलेशन जो है अभी भी 
यूथफुल है अगर हमारे युथ मB और मजबूती आई आप सब जुड़कर काम Rकए तो हो सकता है SवÑ मB नंबर वन हVगे।  
धTयवाद जय RहTद। 



!ीमती रोल) *सहं, अ/त0र1त स2चव, 5वा57य एवं प0रवार क<याण मं>ालय, भारत सरकार  

ौीमती रोली िसंह ने लेड/ ौीराम कॉलेज से इितहास (ऑनस6) म7 ःनातक क9 उपािध ूा> क9 है और AदCली DवFDवGालय 
से इितहास म7 माःटर Aडमी और लंदन ःकूल ऑफ इकोनॉिमMस से पNOलक मैनेजम7ट एंड गवनRस म7 एमएससी क9 Aडमी 
ूा> क9 है। वह राजःथान कैडर के 1994 बैच के आईएएस हY। िसDवल सेवा म7 लगभग 30 वष\ के अपने लंबे क^रयर म7, 
उ_ह`ने ःवाःaय, िचAकbसा िशdा और मAहला एवं बाल Dवकास सAहत Dविभ_न dेऽ` म7 काम Aकया है। उ_ह`ने राfय 
सरकार और क7 ि सरकार दोन` म7 कािम6क और ूिशdण Dवभाग (सरकार क9 मानव संसाधन और dमता िनमा6ण शाखा) 
म7 भी काम Aकया है और ूमुख िसDवल सेवा ूिशdण संःथान- लाल बहादरु शाkी राlीय ूशासन अकादमी, मसूर/ म7 
संकाय पद संभाला है। उनके mिच के dेऽ` म7 साव6जिनक सेवा Dवतरण और िनयामक संःथागत वाःतुकला और ूणािलयाँ 
शािमल हY। वह एक शौक9न पाठक भी हY और बागवानी का आनंद लेती हY। वत6मान म7 ौीमती रोली िसंह भारत सरकार 
म7 ःवाःaय और प^रवार कCयाण मंऽालय म7 अित^रq सिचव के rप म7 काय6रत हY। 

लYिगक समानता हमेशा से प^रणामो_मुख रहा है Mय`Aक हम जो भी बात कर ले मAहला सशDqकरण को लेकर हम7 यह 
देखना चाAहए Aक उसका अंितम उsेँय या जो uयेय है हम उस तक पहंुच पा रहे हY Aक नह/ं और उसका एक बहुत बड़ा 
इंAडकेटर है Aक मAहला अपने आप अपने ःवाःaय का अपने प^रवार का, अपना खुद का wयाल रख पा रह/ हो और अपने 
बारे म7 ःवयं सशq हो के सोच पा रह/ है। पर बजाय इसके Aक दिुनया उसको बताएं और लोग उसको बताएं Aक यह 
तुxहारा सशDqकरण है और तुxह7 ऐसे करना है। वैसे करना है तो अमूलचूक  प^रवत6न तभी आ सकता है जब वह 
वाःतव म7 आिथ6क rप से ःवतंऽ हो और अपने िलए खुद के ःवयं के िनण6य ले सके तो उस Dवषय को लेकर बहुत सार/ 
चचा6एं हुई थी और आज एक बहुत अहम बात अवनीश अवःथी जी ने रख द/ है। वह है कानून एवं zयवःथा क9। वह तो 
ःटेट का बेिसक काय6 है Nजस पर Nजतना काय6 Aकया जाए, उतना कम है तो आपने इस बात को यहां रखा है। एक बहुत 
बड़/ बात है। Mयुक9 इस चीज को अगर माननीय मुwयमंऽी जी ःवयं इसको लेकर आये  तो िनN{त rप से उ_ह`ने इस 
बात का उनको आभास होगा Aक कानून एवं zयवःथा वाःतव म7 एक समःया है और सुरdा का माहौल Aबएट करना और 



उस पर उसी म7 मानव समाज का उ_नित थी, उसी म7 है। अगर हम सुरNdत महसूस कर7 और भय से मुq होकर हम जी 
पाए तो यह बहुत बड़/ पहल उ}र ूदेश सरकार ने क9। और िनN{त rप से उ}र ूदेश के कई उदाहरण Aदए जाते हY। 
असली हेCपलाइन क9 जब बात आती है और Nजस ूकार से Nजस गित से मAहला मAहलाओं के Nखलाफ जो बाइम होते 
हY उन पर जो काय6 Aकया जा रहा है, वह अनुकरणीय है। उसके िलए ध_यवाद देना चाहंूगी। साथ म7 समानता क9 बात 
हम7 करनी चाAहए Mय`Aक हम7 चाहे कोई भी इसक9 म7 उठाकर देख ले। कोई भी पॉिलसी बनाएं तो इस पॉिलसी डॉMयूम7ट 
म7 या ऐसा जो आप हम लोग जो डाMयूम7�स करना चाह रहे हY जो AडMलेअर करना चाह रहे हY उसम7 हम पॉिलसी म7 एक 
चीज जrर uयान रख7 Aक लYिगक समानता बहुत बड़ा शOद है, हम7 Aहःसेदार/ पर जाना चाAहए। इसका मतलब यह होता 
है Aक मAहला और पुmष क9  जrरत7 और आवँयकताएं िभ_न होते हY। Nजस तरह से बÄच` क9 िभ_न होते पर बÄच` क9 
वह वॉइस नह/ं है और मAहलाओं और पुmष` क9 आवँयकता Aकसी भी पॉिलसी म7 हम एक ज7डर के चँमे से उस पॉिलसी 
को देखना चाAहए और यह परखना चाAहए। Mया यह पॉिलसी जो हम बना रहे हY। Mया यह पुmष` के िलए उतनी ह/ 
कारगर है। Nजतनी Aक मAहलाओं के िलए है Aक नह/ं और अगर आंसर उ}र हां म7 है तब वह पॉिलसी एक सह/ पॉिलसी 
है Mय`Aक हम7 यह समझना होगा Aक Aकसी भी पॉिलसी का ूभाव मAहलाओं और पुmष पर Dविभ_न तर/के से पड़ता है 
तो हम केवल मAहलाओं के िलए पॉिलसी ना बना के हर एक पॉिलसी म7 एक मAहला का ÇDÉकोण अगर हम डाल द7 तो 
हम बेहतर योजना एवं नीित बना पाएंगे। केवल मAहलाओं के िलए नीितयाँ  होने का मतलब है।कह/ं ना कह/ं हमने 
उसको समाकािलक  rप से हमने अपनी समःया को नह/ं समझा है। उस कोई भी समःया एक गांव म7 है। वह मAहला 
और पुmष को अलग अलग तर/के से ूभाDवत करती है तो एक मAहला ÇDÉकोण क9 आवँयकता है। इसके Aक हम केवल 
मAहलाओं के िलए या केवल बÄच` के िलए इस तरह से पॉिलसी बना दो पॉिलसी मैटर हमको इस बात का uयान रखना 
चाAहए और इसम7 मY एक उदाहरण हमेशा देती हंू क9 पंचतंऽ क9 कहानी है या पंचतंऽ क9 कहानी Nजसम7 अलग-अलग 
जानवर इक�ठा हुए हY। एक दावत द/ गई। उसम7 कु}ा भी है। उसम7 एक बगुला है और उसम7 बंदर है और आपने उनको 
उनके िलए खाना परोसा और एक तरह का पाऽ रख Aदया तो बगुला जो है वह उस पाऽ से नह/ं खा पा रहा है Nजसम7 
एक आपने तँतर/ रख द/ है। बंदर उससे खा पा रहा है। कु}ा बंदर भी ठÑक से नह/ं खा पा रहा है। हर एक पुmष और 
मAहला के अपनी अपनी अवँयकताएं  है। तो वह Aकस चीज का कौन सा पाऽ है और Aकस चीज के िलए Aकस पाऽ से 
वह बेहतर zयवःथा का उपभोग कर पाएगा या उस zयवःथा से लाभ उठा पाएगा। यह नीित िनधा6रक` का देखने का काम 
है। तो बस म7 इसी बात से अपनी बात को समा> कrंगी और मुझे पूरा DवFास है Aक यह दो ढाई Aदन का जो 
डेिलबरेशन रहा है, अbयंत ह/ उपयोगी रहा है। सब ने एक दसूरे से सीखा है और समझा है और एक और एक Dवशेष जो 
मYने अनुरोध Aकया था। वह यह था Aक हम7 उन ःशMचस6 पर एNMटवेट करना है Nजनके माuयम से जो चीज7 हY धरातल 
तक पहंुचती हY और मेरा मानना है Aक हमने पंचायत क9 जो dमता है, उनको भी तक पूर/ तरह से एMःपटáज़  नह/ं 
Aकया तो पंचायत िसःटम को थोड़ा सा ःटै_डड6 करने क9 आवँयकता है और उन राfय` का उदाहरण ले सकते हY 
Nज_ह`ने पहले से ह/ तरMक9 कर ली है। ��� ूा> कर िलए हY। उनके यहां पर जो लोकल लेवल गवनRस है, वाःतव म7 
सशq है तो हम7 कुछ ःटे�स को उसके बारे म7 बहुत Dवःतार म7 मंथन करना है Aक वह हमने Mया वह ःशMचस6 और वह 
जो संःथागत तंऽ से हY, जो होने चाAहए उन पर Mया हमने पूर/ तरह से uयान Aदया है। Mया उनको हमेशा सशq Aकया 
है Aक नह/ं, Mय`Aक यह बात7 बात7 ह/ सीिमत ना रह जाए और हम उनको एक तरह से पय6टन क9 तरह और भाषण क9 
तरह से ह/ बोल कर उससे बात नह/ं बनेगी। लोग` को उस चीज़ को आbमसात करना है Aक हम7 अपने प^रपेआय म7 जैसे 
माननीय  गडकर/ जी ने बताया Aक वह जो बात7 हY, वह आपके माउंड लेवल तक तभी पहंुचेगी। जब जन-जन तक उस 



zयवःथा को समझा पाएंगे तो है ूbयेक गांव को ूbयेक पंचायत को बैठ कर खुद ह/ मनन िचंतन मनन करना है Aक 
हम7 इस ��� को ूा> करने के िलए हमने, हम7 Mया करना चाAहए। हमारे यहां Mया संभावनाएं हY?  
हमार/ शDq Mया है? अवसर Mया है, खतरा Mया है, कमजोर/ Mया है और माम लेवल का पंचायत लेवल का ãलान बने 
और उस पर अमल Aकया जाए तो लोग` क9 भागीदार/ लेने का सबसे बड़ा बAढ़या माuयम हमारे पास पहले ह/ उपलOध 
है। हम7 नई zयवःथाएं नह/ं खड़/ करनी है जो zयवःथा उपलOध है। उसी म7 ãलगइन करने क9 आवँयकता। इसी के साथ 
मY आप सभी का ध_यवाद देना चाहंूगी। जय Aहंद। 
 
 



!ी उमा शंकर पा,डये जी, प2म !ी  

ौी उमा शंकर पांडे भारत के उ/र ूदेश के एक ूिस5 सामा6जक काय9कता9 और जल संर<णवाद? हA, 6जBहC सामा6जक 
कायD मC उनके उFकृH योगदान के िलए 2023 मC ूितKLत पM ौी से सNमािनत Oकया गया था। 5 फरवर?, 1971 को 
बंुदेलखंड <ेऽ के बांदा 6जले के जखनी गाँव मC जBमे पांडे ने अपने सूखामःत <ेऽ मC पानी क\ कमी के मु]^ को दरू करने 
के िलए अपना जीवन समKप9त कर Oदया है। 
शार?`रक चुनौितय^ का सामना करने के बावजूद, पांडे ने पारंप`रक तर?क^ से जल संर<ण को बढ़ावा देने के िलए 2005 
मC 'खेत मC मेड़, मेड़ पर पेड़' अिभयान शुe Oकया। उनके अिभनव fKHकोण मC वषा9 जल को इकiठा करने के िलए खेत^ 
मC बांध बनाना और इन बांध^ के Oकनारे पेड़ लगाना शािमल था, 6जससे उनका गाँव ूभावी eप से 'जल गाँव' मC बदल 
गया। 
यूपी के गांव^ मC 'पानी के पहरेदार' उनके काम से बांदा 6जले मC भूजल ःतर मC उlलेखनीय सुधार हुआ है और नीित 
आयोग ने समुदाय-आधा`रत जल संर<ण के सफल उदाहरण के eप मC इसे माBयता द? है। वह भारत मC ःथायी जल 
ूबंधन के िलए समुदाय-संचािलत पहल^ को ूे`रत और नेतFृव करना जार? रखते हA। 

संयुn राo संघ का उसमC पानी एक बड़ा मु]ा है। पानी बनाया नह?ं जा सकता। जो हम मां के गभ9 गहृ मC थे तो पानी मC 
थे, जब बाहर आए तो पानी से नहवाये गए, जब िचता मC रखे जाएंगे तो पानी घड़े क\ प`रबमा होगी। जब उसक\ राख 
बनेगी तो कहां डाली जाएगी पानी मे डाली जाएगी। लोग कहते हA Oक जब परमाFमा के यहां जाता है, कुछ नह?ं ले जाता। 
मA कहता हंू Oक ले जाता है। 5 6sवंटल लकड़? अपने साथ हो ले गया। 5 6sवंटल लकड़? उनके Kपताजी ले गए। 5 
6sवंटल माता जी ने और पांच^ क\ पuी ने 20 कंुटल लकड़? हम अपने साथ ले गए और हमने पेड़ नह?ं लगाए। सतत 
Kवकास क\ जो गोल है, 100 वषD का या शताvद? वष9 का लआय लेकर चल रहे हA। हमारे माननीय ूधानमंऽी जी कह  रहे 
हA जो। 2047 मC वाटर Kवजन sया हो?  
पूर? दिुनया मC जल KवxKवyालय नह?ं है। zड़क\ के बैठे हA पा{डेय जी वहां जल संःथान हA। zड़क\ पढ़ाता पानी है।  
zड़क\ पानी पढ़ाता है 52 कBश?ज के पानी पड़ने आते है। मA पानी पड़ता हू। मA पानी का Kवyाथ} हँू  30 साल से पानी 
पढ़ रहा हँू  मAने पानी के ूाचीन  जल Kव~ान को पड़ा है। महाराज भोज का आयोजन Kव~ान िलखवाया है। आपको 



~ात होगा Oक बांदा बंुदेलखंड मC मालगाड़? से पानी आता था। बांदा से ूितOदन सवार? गाड़? से पानी मािनकपुर जाता था। 
पू�य नाना जी के आशीवा9द से उ/र ूदेश मC बासमती धान 3,00,000 कंुटल बासमती धान पैदा करके बाहर दे रहे हA।  
यह हम कह सकते हA Oक अगर पानी क\ पहली पदम ौी देश क\ पहली पदम ौी बंुदेलखंड मC आई और देश का पहला 
जल युवा पुरःकार एक ह? Oदया। वह भी अपने इसी संःथान के छोटे से काय9कता9 को Oदया गया, लेOकन अभी काम पूरा 
नह?ं हुआ है।  
हम सीखने क\ कोिशश करते हA और सीखते रहCगे। आप सब बड़^ का माग9दश9न आशीवा9द है।   
बहुत-बहुत धBयवाद। 
 



 



  



 



  



 

  



 

 






